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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Presidencia de la Comunidad

4351 LEY 7/2009, de 15 de diciembre, por la que se liberaliza el
régimen jurídico de la actividad de inspección técnica de
vehículos en la Comunidad de Madrid.

La Presidenta de la Comunidad de Madrid.
Hago saber: Que la Asamblea de Madrid ha aprobado la siguiente

Ley, que yo, en nombre del Rey, promulgo.

PREÁMBULO

El Real Decreto-Ley 7/2000, de 23 de junio, de Medidas Urgen-
tes en el Sector de las Telecomunicaciones, liberalizó la prestación
de servicios de inspección técnica de vehículos, disponiendo en su
artículo 7.2 que la ejecución material de las inspecciones podría
efectuarse por las Comunidades Autónomas o Administración com-
petente directamente o a través de sociedades de economía mixta en
cuyo capital participen, o por particulares, siendo requisito impres-
cindible para el ejercicio de la actividad en este último supuesto la
obtención previa de una autorización cuyo otorgamiento habría de
corresponder a la Administración competente. Con ello se estable-
cía un nuevo sistema para la prestación del servicio que, en los tér-
minos señalados, representaba el paso de un sistema de concesión
administrativa a otro de autorización, sin perjuicio de su posible eje-
cución directa por la Administración. Los requisitos técnicos que
debían cumplir las estaciones de ITV a fin de ser autorizadas para
realizar esta actividad, así como las obligaciones a las que están su-
jetos sus titulares y el régimen de incompatibilidades que les era de
aplicación se establecieron en el Real Decreto 833/2003, de 27 de
junio.

El proceso de liberalización abordado por el legislador estatal
para todo el territorio nacional, al amparo de las competencias ex-
clusivas en materia de bases y coordinación de la planificación ge-
neral de la actividad económica y de tráfico y circulación de vehícu-
los a motor, fue objeto de recurso ante el Tribunal Constitucional
por aquellas Comunidades Autónomas que apreciaron una clara vul-
neración de sus competencias en materia de industria. La Sentencia
del Tribunal Constitucional 332/2005, de 15 de diciembre, estimó
parcialmente los recursos interpuestos por entender que se vulnera-
ban las referidas competencias al imponer la autorización adminis-
trativa como título habilitante para que los particulares puedan par-
ticipar en la prestación del servicio de inspección técnica de
vehículos, y declaró la nulidad del citado artículo 7.2 por el que se
regulaba el régimen de autorización. Tras el pronunciamiento del
Tribunal Constitucional, el Tribunal Supremo resolvió los recursos
contenciosos-administrativos interpuestos contra el Real Decre-
to 833/2003, que regulaba aspectos concretos del nuevo régimen de
autorización.

La interpretación constitucional de las competencias estatales en
la materia hizo necesaria la aprobación del Real Decreto 224/2008,
de 15 de febrero, sobre normas generales de instalación y funciona-
miento de las estaciones de inspección técnica que reguló los requi-
sitos que deben cumplir este tipo de instalaciones, las obligaciones
que deben ser observadas por los titulares de dichas estaciones y el
régimen de incompatibilidades de los socios, directivos y personal
que presten sus servicios en ellas, disponiendo que la ejecución ma-
terial de las inspecciones será realizada de acuerdo con el modelo de

gestión que establezcan las Comunidades Autónomas en ejercicio
de sus competencias.

La Comunidad de Madrid, que reguló mediante el Decre-
to 223/2003, de 6 de noviembre, la gestión del servicio de inspec-
ción técnica de vehículos durante el período transitorio establecido
en el Real Decreto 833/2003, hasta la implantación del nuevo mo-
delo de gestión, ha acordado en el ejercicio de sus competencias la
liberalización del Sector y, en consecuencia, el ejercicio de la acti-
vidad de inspección técnica de vehículos en régimen de autorización
para garantizar así la competencia efectiva entre los distintos opera-
dores y asegurar la necesaria calidad de la actividad de inspección.

La presente Ley define el nuevo marco jurídico liberalizado y re-
gula la situación de las empresas que venían desarrollando la activi-
dad de inspección técnica de vehículos en la Comunidad de Madrid
con anterioridad a su entrada en vigor, con la finalidad de garantizar
la continuidad en la prestación del servicio.

La Ley está integrada por tres artículos, dos disposiciones transi-
torias, una derogatoria y una final.

El artículo 1 determina el nuevo modelo de gestión de aplicación
a la actividad de inspección técnica de vehículos en la Comunidad
de Madrid y remite a su ulterior desarrollo reglamentario para la re-
gulación del procedimiento de autorización y de los requisitos téc-
nicos exigibles para el ejercicio de la actividad.

El artículo 2 garantiza la continuidad en la prestación del servicio
a las empresas que con anterioridad a su entrada en vigor hubieran
realizado dicha actividad siempre que cumplan los requisitos que el
mismo prevé.

El artículo 3 regula la reversión a la Comunidad de Madrid de los
bienes y derechos afectos a las concesiones, estableciendo un dere-
cho de adquisición preferente a favor de los antiguos concesionarios.

El artículo 26.3.1.3 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad
de Madrid atribuye a la Comunidad Autónoma competencias exclu-
sivas en materia de industria, sin perjuicio de lo que determinen las
normas del Estado por razones de seguridad, sanitarias o de interés
militar y las normas relacionadas con las industrias que estén suje-
tas a la legislación de minas, hidrocarburos y energía nuclear.

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 4.b) de la Ley 6/1991,
de 4 de abril, de Creación del Consejo Económico y Social, la presen-
te Ley ha sido sometida a informe de este órgano consultivo.

Artículo 1

Régimen jurídico de la inspección técnica de vehículos
en la Comunidad de Madrid

1. El régimen jurídico de la inspección técnica de vehículos en
la Comunidad de Madrid es el de autorización administrativa.

2. El Gobierno regulará por Decreto el procedimiento de auto-
rización y los requisitos técnicos exigibles para la prestación de la
actividad de inspección técnica de vehículos en régimen de autori-
zación, para garantizar la competencia efectiva entre los distintos
operadores y asegurar la calidad en la actividad de inspección técni-
ca de vehículos.

Artículo 2

Continuidad en la prestación del servicio
de inspección técnica de vehículos

Las empresas que con anterioridad a la entrada en vigor de la pre-
sente Ley hubieran venido realizando la actividad de inspección téc-
nica de vehículos, y continuaren desarrollando dicha actividad al
tiempo de su entrada en vigor, quedarán sujetas a todos los efectos
al régimen de autorización administrativa siempre que hubieren ma-
nifestado ante el órgano competente de la Comunidad de Madrid,
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con al menos un año de antelación a la finalización del período de
vigencia de sus títulos concesionales, su voluntad de continuar de-
sarrollándola y tengan acreditado el cumplimiento de las obligacio-
nes y los requisitos técnicos establecidos en la normativa vigente.

Artículo 3

Reversión
1. Los bienes afectos a las concesiones de inspección técnica de

vehículos con sus instalaciones y equipos revierten y se transmiten
a la Comunidad de Madrid como bienes patrimoniales.

2. Los antiguos concesionarios tendrán un derecho de adquisi-
ción preferente de conformidad con lo dispuesto en el artículo 36 de
la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio de la Comunidad de
Madrid, cuando se acuerde la enajenación onerosa de los citados
bienes, que se llevará a efecto en las mismas condiciones en que se
encuentran, a través de los procedimientos de enajenación directa
regulados en la normativa de patrimonio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Títulos habilitantes
No podrá otorgarse ningún título habilitante para la realización de

la actividad de inspección técnica de vehículos en la Comunidad de
Madrid hasta el 31 de diciembre de 2010.

Segunda

Uso de los bienes
En tanto no se acuerde la enajenación de los bienes, y con la fina-

lidad de garantizar la continuidad en la prestación de la actividad de
inspección técnica de vehículos, los antiguos concesionarios man-
tendrán el uso de los mismos exclusivamente para el desarrollo de la
actividad.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única

Derogación normativa
Quedan derogadas cuantas disposiciones normativas de igual o

inferior rango se opongan a lo establecido en la presente Ley, en
concreto el Decreto 223/2003, de 6 de noviembre, por el que se re-
gula la gestión del servicio de inspección técnica de vehículos en la
Comunidad de Madrid durante el período transitorio definido por el
Real Decreto 833/2003, de 27 de junio.

DISPOSICIÓN FINAL

Única

Entrada en vigor
La presente Ley entrará en vigor a los veinte días de su publica-

ción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplica-

ción esta Ley que la cumplan, y a los Tribunales y Autoridades que
corresponda, la guarden y la hagan guardar.

Madrid, a 15 de diciembre de 2009.
La Presidenta,

ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/43.409/09)

Presidencia de la Comunidad

4352 LEY 8/2009, de 21 de diciembre, de Medidas Liberalizadoras
y de Apoyo a la Empresa Madrileña.

La Presidenta de la Comunidad de Madrid.
Hago saber: Que la Asamblea de Madrid ha aprobado la siguiente

Ley, que yo, en nombre del Rey, promulgo.

PREÁMBULO

I
El Tratado Constitutivo de la Comunidad Económica Europea,

aprobado en el año 1957, ya preveía el establecimiento de un mer-

cado común que promoviese un desarrollo armonioso de las activi-
dades económicas de los Estados signatarios, basado en la libre
competencia y vislumbrando como ejes esenciales de su funciona-
miento el ejercicio de cuatro libertades: La libre circulación de per-
sonas, servicios, mercancías y capitales.

El Acta Única Europea de 1986 y el Tratado de Maastricht de 1992
supusieron un paso muy importante en la consecución de un merca-
do interior europeo. No obstante, era necesario completar el marco
regulador del mercado interior reforzando la libre circulación de
servicios y garantizando que las empresas pudieran establecerse y
prestar sus servicios más allá de sus fronteras nacionales mediante
la remoción de las trabas administrativas y la simplificación de pro-
cedimientos.

En este nuevo contexto se aprobó la Directiva 2006/123/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de 2006, re-
lativa a los servicios en el mercado interior, en adelante, la Direc-
tiva, para simplificar el sector servicios, fomentar el crecimiento de
la economía europea, la creación de empleo y en definitiva el bie-
nestar económico. Los Estados miembros, en sus diferentes niveles
administrativos, nacional, regional y local, deberán adoptar las dis-
posiciones legales, reglamentarias y administrativas necesarias para
su cumplimiento, de conformidad con la Directiva.

La Comunidad de Madrid, en el ámbito de las competencias que
el Estatuto de Autonomía le confiere, a través de la presente Ley re-
coge las modificaciones legislativas precisas para la adaptación de
la normativa autonómica a la Directiva y a la legislación básica mo-
dificada por esta. Esta iniciativa del legislador autonómico deberá
ser continuada por las Corporaciones Locales, para que, en el mar-
co de sus competencias, adopten las medidas liberalizadoras y ga-
rantizar, así, la libre prestación y establecimiento de servicios.

La Directiva, al afectar a los servicios del mercado interior, tiene
especial incidencia en la economía madrileña debido a su fuerte ter-
ciarización, muy superior a la del resto de España, con una notable
presencia de actividades financieras, servicios a empresas, transpor-
te y comercio. Esta particular especialización productiva es uno de
los factores que explican la destacada evolución de la Comunidad
de Madrid en el conjunto de las regiones españolas, así como tam-
bién su posición entre las regiones más prósperas de Europa. En
concreto, el considerable peso de la rama terciaria ha resultado de-
cisivo dado el notable dinamismo experimentado por algunas acti-
vidades de servicios en los últimos años.

Esta Ley es un paso más en la política de eliminación de trabas
administrativas de la Comunidad de Madrid y de liberalización de la
economía que ha permitido que la Comunidad de Madrid haya apro-
vechado como ninguna otra región española el margen de competen-
cias que el Estado autonómico ha conferido a las regiones españolas.

Esta Ley plasma la voluntad de liberalizar la economía madrileña
mediante la simplificación administrativa y la eliminación de las ba-
rreras burocráticas que dificultan el ejercicio de las actividades eco-
nómicas, pasando así, de una Administración que en determinados
supuestos puede ser un freno a la actividad económica a una Admi-
nistración proactiva y que facilita su libre ejercicio en la Región. Los
principios que orientan esta actuación administrativa son la transfor-
mación de los procedimientos de autorización administrativa previa
en declaraciones responsables y comunicaciones previas del intere-
sado y el respeto al principio general de consideración del silencio
administrativo estimatorio como regla básica de actuación de la Admi-
nistración.

Sin duda, estas actuaciones liberarán recursos para la economía y
ahorrarán costes de todo tipo, que redundarán en un potencial mayor
dinamismo de la economía y de generación de empleo.

Los tres objetivos que se abordan a través de la presente Ley son:
En primer lugar, introducir una serie de medidas liberalizadoras para
las empresas madrileñas de los sectores de actividad de turismo, co-
mercio, venta ambulante, juego y protección de los consumidores; en
segundo lugar, modificar buena parte de los plazos en los procedi-
mientos de la Administración, agilizándolos y modificando el senti-
do del silencio de desestimatorio a estimatorio, favoreciendo así los
derechos de los ciudadanos, de las empresas y de las organizaciones
sociales, y en tercer lugar, liberalizar otros sectores de la economía
madrileña como los colegios profesionales, servicios sociales, sani-
tarios, medioambientales, espectáculos públicos, actividades recrea-
tivas y de patrimonio histórico.
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El fin último de las modificaciones normativas contempladas en
la presente Ley es eliminar, en los términos previstos en la Directiva,
los obstáculos todavía existentes a la libertad de establecimiento y a
la libre circulación de servicios entre los Estados miembros, garan-
tizando la seguridad jurídica necesaria para el ejercicio efectivo de
ambas. La Comunidad de Madrid avanza con esta Ley hacia proce-
sos de liberalización y flexibilización de los regímenes reguladores
de las actividades económicas, así como de la propia Administra-
ción, con el objetivo de alcanzar un elevado nivel de competencia y
crear nuevas oportunidades de generación de empleo.

Esta adaptación del ordenamiento jurídico autonómico a la Direc-
tiva de Servicios, iniciada por la presente Ley, se completará con las
normas reglamentarias que apruebe el Gobierno de la Comunidad de
Madrid, las cuales desarrollarán las medidas contempladas en esta
Ley y realizarán todas las modificaciones normativas que, siendo
necesarias para la adecuación a dicha Directiva, no precisen norma
de rango legal.

II

La presente Ley consta de 18 artículos divididos en un título pre-
liminar, tres títulos, dos disposiciones adicionales, una disposición
transitoria, una disposición derogatoria y tres disposiciones finales.

El título preliminar “Disposiciones generales”, introduce el objeto
de la presente Ley así como los principios inspiradores de la misma.

El título I “Medidas liberalizadoras de la economía madrileña”,
recoge modificaciones legislativas en materia de turismo, comercio
interior, venta ambulante, juego y consumidores.

La modificación de la Ley del Turismo supone la supresión de las
autorizaciones de las distintas modalidades de alojamiento turístico
y de los establecimientos de restauración por una declaración res-
ponsable. En relación con las agencias de viajes, se elimina el requi-
sito de estar en posesión del título-licencia para el ejercicio de la
actividad, sustituyéndose por una declaración responsable. En la re-
gulación de los guías de turismo se liberaliza este subsector turístico
eliminándose su exclusividad en las visitas a los bienes integrantes
del patrimonio histórico-artístico y cultural ubicados en el territorio
regional. Y por último, se elimina la inscripción obligatoria de las
empresas de alojamiento, restauración e intermediación y de las ofi-
cinas de turismo en el Registro General de Empresas Turísticas.

Con la modificación de la normativa en materia de comercio, los
operadores y promotores comerciales habrán de dirigirse a una única
“ventanilla”, la municipal, donde se gestionará íntegramente su pro-
cedimiento. Junto a esta simplificación administrativa, desaparece la
“tasa por solicitud de autorización de gran establecimiento comer-
cial”, evitando así costes innecesarios a las empresas comerciales.

En materia de venta ambulante, se autoriza, en aras de la continuidad
de la actividad económica, la transmisibilidad del carné ambulante.

Con la modificación de la Ley 6/2001, de 3 de julio, del Juego en
la Comunidad de Madrid, se elimina la autorización administrativa
para la celebración de combinaciones aleatorias con fines publicita-
rios, al no tener la consideración de juego de valor monetario.

En materia de consumo, se suprime el Registro de Laboratorios
Periciales y Control de Calidad de Productos de Consumo Acredita-
dos, con lo que se elimina una traba administrativa para las empre-
sas que realizan peritajes y control de calidad de los productos.

El título II, “Reducción de los plazos y modificación del sentido
del silencio en los procedimientos de la Administración”, recoge un
importante acortamiento de los plazos máximos de resolución, así
como una modificación de los efectos del silencio desestimatorio en
estimatorio en buena parte de los procedimientos de la Administra-
ción de la Comunidad de Madrid.

El título III, “Otras medidas liberalizadoras”, aborda la simplifi-
cación de los procedimientos administrativos para los colegios pro-
fesionales y en materia de servicios sociales, sanitarios, medioam-
bientales, espectáculos públicos, actividades recreativas y de
patrimonio histórico. En primer lugar, se aborda la modificación del
régimen jurídico de los colegios profesionales, modificación consis-
tente en habilitar legalmente la creación de colegios profesionales
respecto de aquellas profesiones para cuyo ejercicio se precise el tí-
tulo oficial y en posibilitar la constitución de las citadas entidades
mediante la adscripción voluntaria de sus miembros, salvo que una
norma de creación establezca lo contrario.

En materia de ordenación de la actividad de los centros de servi-
cios sociales y los servicios de acción social, la autorización previa
solo será exigible para la creación de nuevos centros, reduciéndose
el plazo para su resolución y modificándose el sentido del silencio
administrativo.

Dentro de los servicios sanitarios, se elimina la autorización ad-
ministrativa previa para la apertura de los centros y servicios de
atención al drogodependiente prevista en la Ley 5/2002, de 27 de ju-
nio, sobre Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos.

Las modificaciones en la legislación medioambiental se concre-
tan en la eliminación de autorizaciones y la simplificación de infor-
mes; en concreto, se suprime la necesidad de autorización para las
cortas de leñas que ya formen parte de un proyecto sometido a eva-
luación ambiental, evitando así la duplicidad de autorizaciones. Con
la modificación de las diversas Leyes reguladoras de los parques re-
gionales y naturales de la Comunidad de Madrid se reduce el número
de informes preceptivos previos que emiten los órganos consultivos de
los mismos quedando siempre garantizada la protección de los mis-
mos y la conservación y funcionalidad de los recursos objeto de pro-
tección.

En materia de espectáculos públicos y actividades recreativas, se
establece la posibilidad de presentación telemática de solicitudes de
autorización de determinados eventos.

Por último, y en relación con el patrimonio histórico, se suprime
la inscripción en el Registro para empresas y empresarios, sustitu-
yéndose por una comunicación de inicio de actividad.

En virtud de todo lo expuesto, y oído el Consejo Económico y Social
de la Comunidad de Madrid, se ha elaborado la siguiente Ley.

TÍTULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Artículo 1

Objeto

Es objeto de la presente Ley la transposición en la Comunidad de
Madrid de la Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios en
el mercado interior, en el marco de las competencias que le confiere
su Estatuto de Autonomía.

Artículo 2

Principios inspiradores

Son principios inspiradores de la presente Ley:
a) El respeto al principio general de la consideración del silen-

cio administrativo estimatorio como regla básica de actua-
ción de la Administración.

b) La eliminación de las trabas en el ejercicio de las actividades
económicas y la supresión de los procedimientos, registros y
demás requisitos que no sean estrictamente necesarios.

c) La transformación de los procedimientos de autorización admi-
nistrativa previa en declaraciones responsables y comunica-
ciones previas del interesado.

TÍTULO I

Medidas liberalizadoras de la economía madrileña

Artículo 3

Modificación de la Ley 1/1999, de 12 de marzo, de Ordenación
del Turismo de la Comunidad de Madrid

La Ley 1/1999, de 12 de marzo, de Ordenación del Turismo de la
Comunidad de Madrid, queda modificada como sigue:

Uno. Se añade nueva letra g) al apartado 1 del artículo 4 con la
siguiente redacción:

“g) Simplificar los procedimientos administrativos, eliminando
tanto los trámites innecesarios como los documentos pres-
cindibles o duplicados, potenciando la utilización del acce-
so electrónico por parte de los usuarios turísticos”.
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Dos. Se añade nuevo apartado 3 al artículo 4, con la siguiente
redacción:

“3. Con el fin de conseguir una efectiva cooperación adminis-
trativa para el control de los prestadores con las autoridades compe-
tentes de la Administración Local, Autonómica, General del Estado,
Estados miembros de la Unión Europea y Comisión Europea, la
Consejería competente en materia de turismo llevará a cabo dicha
cooperación a través de los puntos de contacto que se determinen”.

Tres. El apartado f) del artículo 6 queda redactado en los si-
guientes términos:

“f) La ordenación del sector turístico, entendiendo por ordena-
ción la potestad reglamentaria y el control de la actividad”.

Cuatro. La letra a) del artículo 12 queda redactada en los si-
guientes términos:

“a) Destinar sus instalaciones a la prestación de los servicios tu-
rísticos objeto de regulación por la presente Ley”.

Cinco. Se añade una nueva letra k) al artículo 12 con la si-
guiente redacción:

“k) Informar a los usuarios de los datos de identificación de la
entidad prestadora de los servicios turísticos debiendo hacer
constar de forma clara e inequívoca los datos exigidos por la
normativa aplicable”.

Seis. El artículo 13 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 13. Derechos.
Las empresas y entidades turísticas tendrán los siguientes derechos:
a) Participar en las actividades de promoción turística realiza-

das por la Consejería competente en materia de turismo de la
Comunidad de Madrid.

b) Solicitar las ayudas y subvenciones incluidos en los progra-
mas de fomento turístico o cualesquiera otros.

c) Participar en la adopción de decisiones por los poderes públi-
cos en los términos previstos en la legislación vigente, a tra-
vés de sus asociaciones u órganos de representación”.

Siete. El artículo 16 queda sin contenido.
Ocho. El artículo 17 queda sin contenido.
Nueve. El artículo 18 queda sin contenido.
Diez. El título del capítulo IV queda redactado en los siguientes

términos:
“Capítulo IV. De la Actividad Turística Informativa”.

Once. El artículo 19 queda redactado del siguiente modo:
“Artículo 19. Definición de la actividad turístico-informativa.
Se considera actividad turístico-informativa la destinada a pro-

porcionar al público en general, información y orientación relativa a
la oferta turística de la Comunidad de Madrid”.

Doce. El artículo 20 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 20. Oficinas de Turismo.
1. Se consideran Oficinas de Turismo los establecimientos ubi-

cados en la Comunidad de Madrid, abiertos al público en general,
que proporcionan al usuario información y orientación en relación
con la oferta turística regional.

2. Con el fin de obtener una mayor eficacia y calidad en la ges-
tión de la información turística la Consejería competente en materia
de turismo impulsará la coordinación de las oficinas dependientes de
la Comunidad de Madrid con las gestionadas por otras entidades pú-
blicas o privadas.

3. Las Oficinas de Turismo deberán comunicar a la Dirección
General competente en materia de turismo el inicio de su actividad,
o cualquier modificación que afecte a la declaración inicial, a través
de declaración responsable”.

Trece. Se añade un nuevo artículo 20 bis con la siguiente redacción:
“Artículo 20 bis. Guías oficiales de turismo de la Comunidad

de Madrid.
1. Se liberaliza la prestación del servicio de información turísti-

ca en la Comunidad de Madrid.
2. Los guías de turismo habilitados por la Comunidad de Ma-

drid pasarán a denominarse Guías Oficiales de Turismo de la Comu-
nidad de Madrid.

3. La Comunidad de Madrid, en colaboración con las Asocia-
ciones Profesionales de Guías de Turismo, establecerá las pruebas
necesarias que permitan acreditar el conocimiento de idiomas y de
las materias oportunas para la obtención de la condición de Guías
Oficiales de Turismo de la Comunidad de Madrid.

4. La Comunidad de Madrid velará por la prestación de un
servicio de información turística de calidad, para lo cual desarrolla-
rá acciones de formación y perfeccionamiento de los profesionales,
promocionará su actividad y fomentará la firma de acuerdos con ins-
tituciones públicas y privadas para facilitar el ejercicio profesional
de este colectivo”.

Catorce. El artículo 21 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 21. Declaración responsable.
1. Los establecimientos turísticos, cualesquiera que sean su mo-

dalidad y categoría están obligados a comunicar a la Dirección Ge-
neral competente en materia de turismo, el inicio de su actividad, o
cualquier modificación que afecte a la declaración inicial, a través
de una declaración responsable.

2. A dichos efectos se entiende por declaración responsable el
documento suscrito por la persona titular de una actividad empresa-
rial o profesional en el que declara, bajo su responsabilidad, que
cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente, que
dispone de la documentación que así lo acredita y que se comprome-
te a mantener su cumplimiento durante la vigencia de la actividad.

3. La Dirección General competente en materia de turismo
efectuará, en cualquier momento, la comprobación del contenido de
la declaración responsable.

4. La falsedad comprobada del contenido de la declaración res-
ponsable se sancionará conforme a lo dispuesto en el título IV de la
presente Ley, sin perjuicio de la responsabilidad penal o civil que de
tal hecho se pudiese derivar”.

Quince. El artículo 22 queda sin contenido.
Dieciséis. El artículo 23 queda redactado en los siguientes tér-

minos:
“Artículo 23. Registro de Empresas Turísticas.
1. Se denomina Registro de Empresas Turísticas a la base de da-

tos informatizada que reúne el conjunto de inscripciones y datos
concernientes a las empresas y entidades que desarrollan activida-
des turísticas reconocidas en la presente Ley.

2. El Registro de Empresas Turísticas se gestionará por la Di-
rección General competente en materia de turismo, será público y la
inscripción en el mismo tendrá carácter voluntario.

3. A efectos estadísticos, de promoción y de constancia de esta-
blecimientos en funcionamiento, la Dirección General competente
en materia de turismo, una vez presentada y comprobada la exacti-
tud de los datos reflejados en la declaración responsable, elaborará
listados de aquellas empresas cuyas modalidades estén contempla-
das en la presente Ley.

4. La Dirección General competente en materia de turismo po-
drá consultar en los términos previstos en la Directiva 2006/123/CE
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de 2006,
relativa a los servicios en el mercado interior, los registros en los que
estén inscritos los prestadores de servicios de otros Estados miem-
bros de la Unión Europea que ejerzan su actividad en el ámbito terri-
torial de la Comunidad de Madrid”.

Diecisiete. El artículo 25 queda redactado en los siguientes tér-
minos:

“Artículo 25. Modalidades.
Los servicios de alojamiento turístico se ofertarán bajo alguna de

las siguientes modalidades:
a) Establecimientos hoteleros.
b) Apartamentos turísticos.
c) Campamentos de turismo.
d) Establecimientos de turismo rural.
e) Cualquier otra que reglamentariamente se determine”.

Dieciocho. El apartado 1 del artículo 26 queda redactado en los
siguientes términos:

“1. Se entiende por establecimientos hoteleros aquellas instala-
ciones que destinadas al alojamiento turístico, ocupan la totalidad de
un edificio o parte independizada del mismo constituyendo sus de-
pendencias un todo homogéneo con entradas, ascensores y escaleras
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de uso exclusivo y reúnen los requisitos técnicos mínimos que regla-
mentariamente se establezcan.

Los establecimientos hoteleros podrán disponer de otros servicios
complementarios, como los de restauración que, a elección del inte-
resado podrán o no tener acceso directo desde la vía pública.

Se entiende por hoteles-apartamentos aquellos establecimientos
hoteleros que además de reunir las características anteriores, por sus
estructuras y servicios disponen de instalaciones adecuadas para la
conservación, elaboración y consumo de alimentos dentro de cada
unidad de alojamiento”.

Diecinueve. El artículo 32 queda redactado de la siguiente ma-
nera:

“Artículo 32. Agencias de viajes.
1. Tienen la consideración de agencias de viajes las empresas

que habiendo presentado declaración responsable ante la Dirección
General competente en materia de turismo, se dedican profesional y
comercialmente, al ejercicio de actividades de mediación y/u orga-
nización de servicios turísticos, pudiendo utilizar medios propios en
la prestación de los mismos.

2. Las actividades de mediación y organización de servicios tu-
rísticos considerados como viajes combinados se ejercerán de forma
exclusiva por las agencias de viajes, sin perjuicio de la facultad con-
ferida por la legislación vigente a transportistas, hoteleros y otras
empresas turísticas para contratar directamente con los clientes la
prestación de sus propios servicios.

3. Atendiendo a las actividades que desempeñan, las agencias
de viajes se clasifican en tres grupos:

a) Mayoristas.
b) Minoristas.
c) Mayoristas-minoristas”.

Veinte. El artículo 36 queda sin contenido.
Veintiuno. El artículo 47 queda redactado en los siguientes

términos:
“Artículo 47. Objetivos.
En el marco de los fines previstos en el artículo 4 de esta Ley, los

objetivos que se persiguen a través de las medidas de fomento son:

1. Diversificación de la oferta turística y promoción de los pro-
ductos turísticos de la Región, tales como:

a) Turismo cultural.
b) Turismo de ocio.
c) Turismo de ferias, convenciones y congresos.
d) Turismo de negocios.
e) Turismo rural.
f) Turismo activo.
g) Turismo gastronómico.

2. Modernización de la oferta turística:
a) Incentivando el crecimiento selectivo y cualitativo de la ofer-

ta a fin de mejorar su competitividad.
b) Impulsando las acciones concertadas y los programas de

acción conjunta de los agentes sociales implicados, a efectos
de optimizar los costes de comercialización y promoción en
los distintos mercados.

c) Fomentando la evaluación o certificación de sus actividades
por parte de organismos independientes.

3. Fomento del desarrollo turístico sostenible:

a) Incentivando la implantación de la gestión empresarial de
acuerdo con las tendencias y disposiciones protectoras del
medio ambiente y conservación de la naturaleza.

b) Potenciando la conservación y difusión de las fiestas, cos-
tumbres, cultura y gastronomía autóctona.

4. Impulso a la formación y perfeccionamiento de los profesio-
nales turísticos:

a) Contribuyendo a la formación y perfeccionamiento continua-
do y permanente de los profesionales del turismo.

b) Fomentando el asociacionismo”.

Veintidós. El artículo 48 queda sin contenido.
Veintitrés. El artículo 50 queda redactado en los siguientes tér-

minos:

“Artículo 50. Funciones.

Son funciones de la Inspección de Turismo:

a) La vigilancia y comprobación del cumplimiento de las dispo-
siciones vigentes en materia de turismo.

b) La comprobación de las presuntas infracciones en materia tu-
rística objeto, tanto de denuncias y reclamaciones, como de
las comunicaciones de órganos administrativos, ya sean es-
tos, locales, autonómicos, de la Administración General del
Estado o de otros Estados miembros de la Unión Europea.

c) La verificación de las condiciones generales y de los requisitos
técnicos mínimos exigidos en la normativa turística a las em-
presas y actividades incluidas en el ámbito de la presente Ley.

d) La comprobación y seguimiento de las actividades de fomen-
to y de las acciones de formación dirigidas a los profesiona-
les del sector turístico.

e) La clausura o cierre de establecimientos en los supuestos pre-
vistos en la normativa turística en virtud de resolución adop-
tada por el órgano competente en materia de inspección de tu-
rismo.

f) Todas aquellas funciones que se le puedan atribuir para el
control de calidad de los servicios turísticos”.

Veinticuatro. El párrafo segundo del apartado 1 del artículo 51,
queda redactado en los siguientes términos:

“Cuando se considere preciso para el adecuado ejercicio de la
función inspectora, podrá solicitarse la cooperación de los funciona-
rios y autoridades de otras Administraciones Públicas o de otros Es-
tados miembros de la Unión Europea a través del procedimiento
oportunamente establecido”.

Veinticinco. La letra a) del artículo 55 queda redactado en los
siguientes términos:

“a) Las personas físicas o jurídicas, titulares de empresas, esta-
blecimientos y actividades turísticas. Se consideran como
tales, salvo prueba en contrario, aquellas a cuyo nombre fi-
gure la declaración responsable.
Los mencionados titulares serán responsables de las infrac-
ciones cometidas por cualquier persona dependiente de ellos,
sin perjuicio de las acciones de resarcimiento que resulten
procedentes”.

Veintiséis. Los apartados a) e i) del artículo 58 quedan redacta-
dos del siguiente modo:

“a) La alteración o modificación, en general, de las condiciones
contenidas en la declaración responsable y, en particular, de
los requisitos mínimos que sirven de base para la clasifica-
ción del establecimiento, o a su capacidad, en ambos casos,
sin haber presentado declaración responsable a la Adminis-
tración turística”.

“i) Toda publicidad, descripción e información de los servicios
que no corresponda a criterios de utilidad, precisión y vera-
cidad, o pueda inducir a engaño o confusión, o que impida
reconocer la verdadera naturaleza del servicio que se preten-
de contratar, así como el incumplimiento por parte de los
prestadores de servicios turísticos, de las obligaciones de in-
formación, cuando por su repercusión sobre los derechos de
los usuarios, deba considerarse grave”.

Veintisiete. Se añaden los apartados o), p) y q) al artículo 58,
con la siguiente redacción:

“o) La falta de actividad comprobada de las agencias de viajes
durante tres meses consecutivos, sin causa justificada.

p) La falta de reposición de la fianza de las agencias de viajes
en los plazos previstos.

q) El no mantenimiento de la vigencia de la póliza de seguro de
las agencias de viajes”.
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Veintiocho. El artículo 59 queda redactado en los siguientes tér-
minos:

“Artículo 59. Infracciones muy graves.
Se consideran infracciones muy graves:
a) La oferta, prestación de servicios y la realización de activida-

des, sin haber presentado la declaración responsable, exigida
por la normativa turística.

b) La negativa u obstrucción a la actuación de la inspección tu-
rística de forma que llegue a impedirla, o la aportación de in-
formación o documentos falsos a los órganos competentes en
materia de turismo.

c) El incumplimiento total, por parte de los prestadores de servi-
cios turísticos, de las obligaciones de información contenidas
en el artículo 12 de la presente Ley”.

Veintinueve. El artículo 60 queda redactado en los siguientes
términos:

“Artículo 60. Clases de sanciones.
1. Las infracciones contra lo dispuesto en esta Ley y demás dis-

posiciones en materia de turismo, darán lugar a las siguientes san-
ciones:

a) Apercibimiento.
b) Multa.
c) Suspensión temporal de actividades o del ejercicio profesio-

nal, y cierre temporal del establecimiento, locales o instala-
ciones.

d) Clausura definitiva del establecimiento.
2. No tendrá carácter de sanción, la clausura preventiva de los

establecimientos, locales o instalaciones que no hayan presentado la
preceptiva declaración responsable o la suspensión de su funciona-
miento cuando concurran circunstancias graves que afecten a la se-
guridad de las personas o bienes, a los intereses económicos de los
usuarios de servicios turísticos o a la imagen turística de la Comuni-
dad de Madrid, durante el tiempo necesario para la subsanación de
los requisitos exigidos.

El Director General competente en materia de turismo será el ór-
gano competente para la adopción del acuerdo a que se refiere el
apartado anterior, mediante resolución motivada, previa audiencia
del interesado, pudiendo acordar su publicidad por razones de interés
público”.

Treinta. El artículo 61 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 61. Determinación de las sanciones.
1. La determinación de las sanciones previstas en esta Ley se

formulará de acuerdo con los siguientes criterios:
a) El apercibimiento procederá en las infracciones leves, cuan-

do del carácter de los hechos no se derive imposición de mul-
ta ni concurra reincidencia.

b) Las multas se impondrán de acuerdo con la siguiente gradua-
ción:
1) Infracciones leves, en cuantía de hasta 3.000 euros.
2) Infracciones graves, en cuantía comprendida entre 3.001

y 30.000 euros.
3) Infracciones muy graves, en cuantía comprendida entre

30.001 y 300.000 euros.
Para la imposición de sanciones pecuniarias se atenderá al
principio de que la comisión de las infracciones tipificadas no
resulte más beneficiosa para el infractor que el cumplimiento
de las normas infringidas.

c) La suspensión de las actividades empresariales o profesionales,
o el cierre temporal del establecimiento, locales o instalacio-
nes, podrá imponerse como sanción principal o accesoria a la
multa, de conformidad con la siguiente graduación:
1) Suspensión o cierre por un plazo no superior a seis meses,

en caso de infracciones graves.
2) Suspensión o cierre por un plazo de hasta cinco años, en

caso de infracciones muy graves.
d) La clausura definitiva del establecimiento podrá imponerse

en el caso de infracciones muy graves.
2. De las resoluciones de suspensión o cierres de las actividades

profesionales o empresariales, se dará cuenta al Ayuntamiento co-
rrespondiente y a la Delegación del Gobierno en la Comunidad de

Madrid, pudiendo recabar para su ejecución la colaboración de los
Agentes de la Autoridad que de ellos dependan”.

Treinta y uno. El apartado 1 del artículo 70 queda redactado en los
siguientes términos:

“1. Podrá adoptarse la clausura cautelar de establecimientos, lo-
cales o instalaciones que no hayan presentado declaración responsa-
ble, o la suspensión de la actividad hasta que se rectifiquen los de-
fectos o se cumplan los requisitos exigidos”.

Artículo 4

Modificación de la Ley 16/1999, de 29 de abril, de Comercio
Interior de la Comunidad de Madrid

La Ley 16/1999, de 29 de abril, de Comercio Interior de la Comu-
nidad de Madrid, queda modificada como sigue:

Uno. Se modifica el artículo 18, que queda redactado en los si-
guientes términos:

“Artículo 18. Necesidad de licencia municipal e informes auto-
nómicos.

1. La instalación o ampliación de un gran establecimiento co-
mercial minorista de los definidos en el artículo anterior, no estará
sujeta a régimen de autorización comercial, y solo requerirá la co-
rrespondiente licencia municipal, que se otorgará por los respectivos
Ayuntamientos.

2. En los supuestos señalados en el apartado anterior, con carác-
ter previo a la concesión de la licencia municipal correspondiente, el
Ayuntamiento solicitará a los órganos competentes de la Comuni-
dad de Madrid en materia de ordenación del territorio, de protección
del medio ambiente, así como en materia de accesibilidad, al órga-
no autonómico competente en la red de infraestructuras viarias, la
emisión de un informe sobre adecuación de la actividad proyectada
a la normativa sectorial vigente, en cada caso. Los citados informes
deberán ser emitidos en el plazo de dos meses, desde la recepción de
la solicitud. Transcurrido dicho plazo sin que hayan sido emitidos
los mismos, se entenderán favorables”.

Dos. Se modifica el artículo 19, que queda redactado como sigue:
“Artículo 19. Régimen de comunicación.
1. No obstante lo dispuesto en el artículo anterior, dichos proyec-

tos de instalación o ampliación, deberán ser objeto de comunicación
previa a la Consejería competente en materia de comercio, con el fin
de procurar un eficaz ejercicio de las competencias en materia de
coordinación, promoción, fomento y desarrollo del sector comercial.

2. Dichas comunicaciones se efectuarán por:
a) La empresa que vaya a explotar la actividad comercial con-

creta, en el caso de grandes establecimientos individuales.
b) La empresa promotora, en el caso de grandes establecimien-

tos comerciales colectivos.
3. Las comunicaciones habrán de efectuarse en el plazo máxi-

mo de un mes desde la notificación de la concesión de la licencia
municipal de obras, incorporando:

a) Datos identificativos de la empresa.
b) Datos identificativos del proyecto, localización, superficie

total, número de locales, en su caso, y todo aquello que pu-
diera resultar de interés.

c) Cronograma previsto de ejecución del proyecto.
4. Las operaciones de transmisión y los cambios de titularidad

deberán comunicarse a la Consejería competente en materia de co-
mercio, a efectos de su conocimiento, en el plazo de un mes desde
la notificación de la concesión de la licencia municipal correspon-
diente, por el nuevo titular de la misma”.

Tres. El artículo 20 queda sin contenido.
Cuatro. El artículo 21 queda sin contenido.
Cinco. Los apartados 1 y 2 del artículo 45 quedan sin contenido.
Seis. Se incorpora un apartado 20 al artículo 46, con la siguiente

redacción:
“20. El incumplimiento de las obligaciones de comunicación

establecidas en el artículo 19”.
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Artículo 5

Modificación de la Ley 1/1997, de 8 de enero, Reguladora
de la Venta Ambulante de la Comunidad de Madrid

El apartado 4 del artículo 9 de la Ley 1/1997, de 8 de enero, Re-
guladora de la Venta Ambulante de la Comunidad de Madrid, que-
da redactado en los siguientes términos:

“4. Las autorizaciones serán transmisibles, y tendrán una dura-
ción mínima de cinco años con el fin de permitir la amortización de
las inversiones y una remuneración equitativa de los capitales inver-
tidos, y prorrogables expresamente por idénticos períodos.

No obstante lo anterior, los titulares de las autorizaciones munici-
pales, personas físicas o jurídicas, estarán obligados a acreditar
anualmente, ante los respectivos Ayuntamientos, estar al corriente de
sus obligaciones con la Seguridad Social y la Administración Tribu-
taria así como el correspondiente seguro de responsabilidad civil”.

Artículo 6

Modificación de la Ley 6/2001, de 3 de julio, del Juego
en la Comunidad de Madrid

La Ley 6/2001, de 3 de julio, del Juego de la Comunidad de Ma-
drid, queda modificada como sigue:

Uno. El apartado primero del artículo 4 queda redactado en los
siguientes términos:

“1. El ejercicio de las actividades incluidas en el ámbito de apli-
cación de esta Ley requerirá autorización administrativa previa, a
excepción de la explotación e instalación de máquinas recreativas y
de la celebración de combinaciones aleatorias, que únicamente de-
berán ser comunicadas a la Consejería competente en materia de
juego en los términos que reglamentariamente se establezca”.

Dos. El artículo 7 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 7. Establecimientos de juego.
1. La práctica de los juegos y apuestas a que se refiere la presen-

te Ley, se podrá desarrollar y, en su caso, autorizar, con las condi-
ciones establecidas en los reglamentos específicos sobre los juegos,
en los establecimientos siguientes:

a) Casinos de juego.
b) Establecimientos de juegos colectivos de dinero y azar.
c) Salones recreativos.
d) Salones de juego.
e) Locales de apuestas.

2. En los establecimientos de hostelería y en aquellos locales o
recintos en los que así se regule se podrán instalar máquinas recrea-
tivas y de juego, en las condiciones que se determinen reglamenta-
riamente.

3. Con las limitaciones que en cada caso se establezcan, se po-
drán autorizar los juegos de boletos, loterías, apuestas, rifas y tóm-
bolas en aquellos establecimientos o recintos determinados regla-
mentariamente”.

Artículo 7

Modificación de la Ley 11/1998, de 9 de julio, de Protección
de los Consumidores de la Comunidad de Madrid

El artículo 9 de la Ley 11/1998, de 9 de julio, de Protección de los
Consumidores de la Comunidad de Madrid queda sin contenido.

TÍTULO II

Reducción de los plazos y modificación del sentido del silencio
en los procedimientos de la Administración

Artículo 8

Modificación de la Ley 1/2001, de 29 de marzo,
por la que se establece la duración máxima y el régimen
de silencio administrativo de determinados procedimientos

La Ley 1/2001, de 29 de marzo, por la que se establece la dura-
ción máxima y el régimen de silencio administrativo de determina-
dos procedimientos queda modificada del siguiente modo:

Uno. El apartado 1 del artículo 2 queda redactado en los si-
guientes términos:

“1. El Consejo de Gobierno, mediante Decreto, podrá reducir
los plazos de duración máxima de los procedimientos previstos en el
Anexo, siempre que no excedan de seis meses, así como modificar
el efecto desestimatorio en estimatorio por la falta de resolución ex-
presa en el plazo establecido.

El aumento de la duración máxima de los procedimientos, así
como la modificación del efecto estimatorio en desestimatorio por
la falta de resolución expresa en el plazo establecido, deberá apro-
barse mediante norma con rango de Ley”.

Dos. El Anexo de la Ley 1/2001, de 29 de marzo, por la que se
establece la duración máxima y el régimen de silencio administrati-
vo de determinados procedimientos queda modificado en los si-
guientes términos:

ANEXO 
 

PLAZO MÁXIMO DE DURACIÓN Y EFECTOS DEL SILENCIO ADMINISTRATIVO DE LOS PROCEDIMIENTOS 
QUE SE RELACIONAN 

 
 

  Procedimiento 
 

Plazo máximo  
de resolución 

 
Efecto  

del silencio 
 

1 
 
Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte y Portavocía del Gobierno. 

 
 

 
 

 
1.1 

 
Reconocimiento e Inscripción en el registro de Entidades Deportivas de las 
Federaciones Deportivas de la Comunidad de Madrid.   

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
1.2 

 
Inclusión en el inventario de bienes culturales a instancia de parte. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
1.3 

 
Inclusión en el patrimonio documental madrileño de documentos, fondo de archivo o 
colecciones que, sin alcanzar la antigüedad señalada en los artículos 6 y 7 de la  
Ley 4/1993, de 21 de abril, merezcan dicha inclusión. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
1.4 

 
Integración en la Red de archivos de uso público de centros de archivo de titularidad 
pública o privada. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
1.5 

 
Autorización de la salida temporal de los documentos que se encuentren  
en los centros de archivo autonómicos. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
1.6 

 
Autorización excepcional para el acceso a documentos constitutivos del Patrimonio 
Documental excluidos de consulta pública. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 
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  Procedimiento 

 
Plazo máximo  
de resolución 

 
Efecto  

del silencio 
 

1.7 
 
Autorización de la creación de museos y colecciones por Ayuntamientos, organismos 
públicos y personas físicas y jurídicas. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
1.8 

 
Autorización para el traslado o salida de fondos de museos y colecciones y para  
la disgregación de colecciones. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 

 
1.9 

 
Autorización de la reparación o restauración de los fondos de museos y colecciones. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
1.10 

 
Autorización de derechos económicos de ingresos y acceso a fondos de utilización  
de instalaciones para fines propios y de actividades museísticas, de los Museos y 
colecciones que integran el Sistema Regional de Museos. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
1.11 

 
Autorización de copias y reproducciones, con fines de explotación comercial,  
de los fondos de museos y colecciones de titularidad de la Comunidad de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
1.12 

 
Autorización administrativa e inscripción en el registro de Bibliotecas Públicas y  
de interés público. 

 
Seis meses 

 
Estimatorio 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
2 

 
Consejería de Presidencia, Justicia e Interior 

 
 

 
 

 
2.1 

 
Inscripción en el Registro de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid. 

 
Cuatro meses 

 
Estimatorio 

 
2.2 

 
Cambio de denominación de los Colegios Profesionales. 

 
Cuatro meses 

 
Estimatorio 

 
2.3 

 
Inscripción de actos que establece la Ley relativos a fundaciones. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
2.4 

 
Depósito por los protectorados de la documentación contable de las fundaciones. 

 
Seis meses 

 
Estimatorio 

 
2.5 

 
Solicitud de compatibilidad para el desempeño de segunda actividad en el sector 
público. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
2.6 

 
Solicitud de compatibilidad para el desempeño de segunda actividad en el sector 
privado. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
2.7 

 
Préstamos y anticipos. 

 
Un mes 

 
Desestimatorio 

 
2.8 

 
Ayuda por cuidado de hijos. 

 
Un mes 

 
Desestimatorio 

 
2.9 

 
Autorización de la alteración de términos municipales. 

 
Un año 

 
Desestimatorio 

 
2.10 

 
Autorización de la alteración del nombre y capitalidad de los municipios. 

 
Un año 

 
Desestimatorio 

 
2.11 

 
Declaración de urgente ocupación de bienes afectados por expropiación forzosa  
en expedientes instruidos por las Corporaciones Locales. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
2.12 

 
Autorización y/o aprobación de ordenanzas especiales y normas reguladoras  
de las formas de aprovechamiento de los bienes comunales de las entidades locales. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
2.13 

 
Autorización de espectáculos y actividades recreativas extraordinarias. 

 
Cinco días 

 
Desestimatorio 

 
2.14 

 
Ampliación de horario de espectáculos y actividades recreativas. 

 
Cuatro meses 

 
Desestimatorio 

 
2.15 

 
Autorización de festejos taurinos populares. 

 
Dos días 

 
Desestimatorio 

 
2.16 

 
Registro de uniones de hecho. 

 
Quince días 

 
Desestimatorio 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
3 

 
Consejería de Economía y Hacienda 

 
 

 
 

 
3.1 

 
Autorizaciones para instalar máquinas recreativas con premio programado en bares  
y cafeterías. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
3.2 

 
Autorización de locales destinados a salas de juegos colectivos de dinero y azar. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 

 
3.3 

 
Autorización de locales destinados a salones recreativos y salones de juego. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 

 
3.4 

 
Autorización para la organización y comercialización de apuestas. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
3.5 

 
Autorización de locales o zonas de apuestas. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
3.6 

 
Autorización para el uso de la denominación de algunos símbolos de la Comunidad  
de Madrid en marcas o signos distintivos de productos, mercancías y servicios. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
3.7 

 
Autorización para el funcionamiento como laboratorio de ensayo. 

 
Seis meses 

 
Estimatorio 
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3.8 
 
Inscripción en el Registro de licitadores de la Comunidad de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
3.9 

 
Integración de funcionarios de carrera en Cuerpos y Escalas o Especialidades  
de la Comunidad de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
3.10 

 
Reconocimiento de grado. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
3.11 

 
Reconocimiento de servicios previos. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
3.12 

 
Sancionador en materia de consumo. 

 
Nueve meses 

 
Caducidad 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
4 

 
Consejería de Transportes e Infraestructuras 

 
  

 
  

 
4.1 

 
Autorización de Transporte Regular de Uso Especial (expedientes de competencia 
propia de la Comunidad Autónoma). 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
4.2 

 
Autorización de transportes regulares temporales (expedientes de competencia propia 
de la Comunidad Autónoma). 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
4.3 

 
Accesos a carreteras. 

 
Cinco meses 

 
Desestimatorio 

 
4.4 

 
Accesos e instalaciones complementarias al servicio de la carretera. 

 
Cinco meses 

 
Desestimatorio 

 
4.5 

 
Autorización de establecimiento de áreas de Servicio. 

 
Cinco meses 

 
Estimatorio 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
5 

 
Consejería de Educación 

 
  

 
  

 
5.1 

 
Inscripción en el Registro de Formación Permanente del Profesorado  
de la Comunidad de Madrid. 

 
Un mes 

 
Desestimatorio 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
6 

 
Consejería de Medioambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio 

 
 

 
 

 
6.1 

 
Inscripción en el Registro de Industrias Agrarias de la Comunidad de Madrid  
de la instalación y modificaciones de las citadas industrias. 

 
Dos meses  

 
Estimatorio 

 
6.2 

 
Inscripción en el registro de agentes económicos organizaciones, organismos 
independientes de control y de pliegos de condiciones aprobados sobre etiquetado  
de carne de vacuno en la Comunidad de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
6.3 

 
Inscripción en el registro de clasificadores de canales de bovino pesado  
de la Comunidad de Madrid. 

 
Cuatro meses 

 
Estimatorio 

 
6.4 

 
Inscripción en el Registro de Envasadores y Embotelladores de Vinos y Bebidas 
Alcohólicas de la Comunidad de Madrid. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.5 

 
Inscripción en el Registro de Productos Enológicos de la Comunidad de Madrid. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.6 

 
Inscripción en el Registro de Viñas, de Bodegas de Elaboración, de Bodegas de 
Crianza, de Bodegas de Almacenamiento y de Plantas Embotelladoras, del Consejo 
Regulador de la Denominación de Origen "Vinos de Madrid". 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.7 

 
Inscripción en el Registro de Ganaderías de Vacas Nodrizas, de Cebaderos,  
de Mataderos y de Salas de Despiece y Expedición, del Consejo Regulador  
de la Indicación Geográfica Protegida "Carne de la Sierra de Guadarrama". 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.8 

 
Inscripción en los Registros de Operadores del Comité de Agricultura Ecológica. 

 
Un mes 

 
Estimatorio 

 
6.9 

 
Autorización de utilización de la Denominación de Calidad "Aceitunas de Campo 
Real". 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.10 

 
Inscripción en el Registro de elaboradores y envasadores de la Denominación 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

Geográfica "Chinchón". 
 

6.11 
 
Regularización de situaciones de ocupación irregular de viviendas de promoción 
pública del IVIMA. 

 
Cuatro meses 
para la rescisión 
del contrato y 
cuatro meses para 
la regularización 

 
Caducidad para la 
1ª etapa. 
Desestimatorio 
para la 2ª. 
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6.12 
 
Solicitud de cambio de titularidad por fallecimiento o por separación o divorcio en 
contratos de compraventa de viviendas o plazas de garaje de Promoción Pública  
del IVIMA. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.13 

 
Calificación de actuación protegida de rehabilitación. 

 
Tres meses 
(provisional) 
 Tres meses 
(definitivas) 

 
Desestimatorio 
(provisional) 
 Desestimatorio 
(definitiva) 

 
6.14 

 
Concesión de ayudas a la rehabilitación de edificios y viviendas. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio  

 
6.15 

 
Adjudicación de viviendas de la Comunidad de Madrid mediante sorteo. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio  

 
6.16 

 
Adjudicación de viviendas de la Comunidad de Madrid mediante baremo  
en situaciones de especial necesidad. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio  

 
6.17 

 
Concesión de cambios o permutas de viviendas adjudicadas por la Comunidad  
de Madrid. 

 
Cuatro meses 

 
Desestimatorio 

 
6.18 

 
Autorización de descalificación voluntaria de viviendas sometidas a algún régimen  
de protección pública. 

 
Cinco meses 

 
Desestimatorio  

 
6.19 

 
Calificación de Viviendas de Protección Oficial de Promoción Privada y Pública 
(calificación provisional, modificación de proyectos y calificación definitiva). 

 
Tres meses para 
la calificación 
provisional. 
Tres meses para 
la calificación 
definitiva 

 
Estimatorio para la 
calificación 
provisional.  
Desestimatorio 
para la calificación 
definitiva 

 
6.20 

 
Calificación de Viviendas con Protección Pública (Calificación Provisional, 
Modificación de Proyectos y Calificación Definitiva). 

 
Tres meses 

 
Estimatorio (Calif. 
Provisional y 
Modificación 
Proyecto).  
Desestimatorio 
(Calificación 
Definitiva) 

 
6.21 

 
Concesión de ayudas para la adquisición de viviendas de protección oficial y viviendas 
ya construidas. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
6.22 

 
Concesión de ayudas para la adquisición de viviendas con protección pública. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
6.23 

 
Reducción del precio de la renta de las viviendas administradas por el Instituto  
de la Vivienda de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.24 

 
Registro especial de arrendamientos rústicos de la Comunidad de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
6.25 

 
Inscripción en el Registro de Sociedades Agrarias de Transformación  
de la Comunidad de Madrid. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.26 

 
Autorización para la fabricación, distribución, dispensación, prescripción,  
aplicación y uso de medicamentos veterinarios y piensos medicamentosos  
en la Comunidad de Madrid. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 

 
6.27 

 
Autorización para realizar actividades de gestión de residuos peligrosos. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.28 

 
Declaración de suelos contaminados. 

 
Nueve meses 

 
Caducidad 

 
6.29 

 
Autorización de industrias o actividades generadoras o importadoras de productos  
de cuyo uso pudieran derivarse residuos peligrosos. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
6.30 

 
Autorización de productores de residuos peligrosos. 

 
Cuatro meses 

 
Desestimatorio 

 
6.31 

 
Autorización o aprobación de acuerdos voluntarios y convenios de colaboración 
celebrados por los responsables de la puesta en el mercado de productos que con  
el uso se transforman en residuos. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
6.32 

 
Autorización para realizar actividades de valorización y/o de eliminación de residuos 
no peligrosos. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.33 

 
Registro de agentes comerciales e intermediarios que pongan residuos en el mercado 
o realicen con los mismos operaciones jurídicas que impliquen cambio de titularidad 
posesoria. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 
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6.34 
 
Registro de actividades de gestión de residuos que no necesitan autorización. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

    
6.35 Inscripción en el Registro de pequeños productores de residuos peligrosos. Dos meses Desestimatorio 

 
6.36 

 
Certificación de la convalidación de la Inversión medioambiental. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.37 

 
Adhesión de centros al sistema comunitario de gestión y auditorias medioambientales.

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
6.38 

 
Solicitudes de concesión de etiqueta ecológica. 

 
Seis meses 

 
Estimatorio 

 
6.39 

 
Autorización para la quema de rastrojos, utilización de fuego y, en general, para 
cualquier actividad a realizar en montes de la Comunidad de Madrid que pueda 
implicar peligro de incendio. 

 
Quince días 

 
Desestimatorio 

 
6.40 

 
Cambios de uso forestal. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 

 
6.41 

 
Autorizaciones para la realización de actividades relacionadas con las especies  
de flora y fauna catalogadas. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.42 

 
Autorizaciones sobre actuaciones a realizar en el ámbito de los montes gestionados 
por la Comunidad de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.43 

 
Declaración de Zonas de Especial Interés Hidrológico-Forestal. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
6.44 

 
Declaración de prevalencia de nuevo uso. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.45 

 
Declaración de Zonas de Actuación Urgente. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
6.46 

 
Autorización para la realización de actividades en alguno de los Espacios Naturales 
Protegidos de la Comunidad de Madrid. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
 
 
 

 
 

 
 

7 
 
Consejería de Sanidad 

 
 

 
 

 
7.1 

 
Reconocimiento de títulos y certificados de formación expedidos en los Estados 
miembros de la Unión Europea en relación con las profesiones del sector sanitario 
enumeradas en el Anexo IV del Real Decreto 1396/1995, de 4 de agosto. 

 
Cuatro meses 

 
Desestimatorio 

 
7.2 

 
Reconocimiento de interés sanitario y/o social para actos de carácter científico  
en la Comunidad de Madrid. 

 
Un mes 

 
Estimatorio 

 
7.3 

 
Acreditación de actividades y centros de formación continuada de profesiones 
sanitarias. 

 
Cuatro meses 

 
Desestimatorio 

 
7.4 

 
Autorización y registro de centros, servicios y establecimientos sanitarios  
de la Comunidad de Madrid. 

 
Instalación: dos 
meses  
Funcionamiento: 
tres meses  
Modificación: tres 
meses  
Cierre: tres meses 

 
Desestimatorio 

 
7.5 

 
Sancionador en materia sanitaria. 

 
Nueve meses 

 
Caducidad 

 
7.6 

 
Acreditación de Comités Éticos de Investigación Clínica. 

 
Un mes 

 
Desestimatorio 

 
7.7 

 
Autorizaciones de establecimientos de óptica y secciones de óptica en oficinas  
de farmacia. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
7.8 

 
Autorización de homologación de Centros y Servicios Sanitarios relacionados 
con las técnicas de reproducción humana asistida en la Comunidad de Madrid. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
7.9 

 
Procedimiento de autorización de instalación de parques acuáticos. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 

 
7.10 

 
Autorización de Veterinarios Colaboradores para el control sanitario de carnes 
procedentes de matanzas domiciliarias de cerdos, cacerías y monterías. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
7.11 

 
Autorización e inspección de piscinas de uso colectivo. 

 
Un mes 

 
Desestimatorio 

 
7.12 

 
Expedición de certificación técnico-sanitaria para vehículos-ambulancia. 

 
Dos meses 

 
Desestimatorio 

 
7.13 

 
Autorización de cementerios, tanatorios y empresas funerarias. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 
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8 
 
Consejería de Familia y Asuntos Sociales 

 
 

 
 

 
8.1 

 
Autorización de Centros de Servicios Sociales. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
8.2 

 
Declaración y calificación del grado de minusvalía. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
8.3 

 
 Acreditación de Instituciones Colaboradoras de Adopción Internacional. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
8.4 

 
Procedimiento de reconocimiento de grado y nivel de dependencia. 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
8.5 

 
Procedimiento para la determinación del Programa Individual de Atención (PIA). 

 
Seis meses 

 
Desestimatorio 

 
8.6 

 
Renta Mínima de Inserción. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
9 

 
Consejería de Empleo y Mujer 

 
 

 
 

 
9.1 

 
Inscripción de acuerdos sociales de Sociedades Cooperativas Madrileñas. 

 
 

 
 

 
 
 
9.1.1.Inscripción de acuerdos sociales de fusión, escisión, cesión de activo y pasivo, 

disolución y liquidación-extinción de cooperativas; legalización de libros 
sociales de cooperativas y depósito de cuentas. 

 
Tres meses 

 
Desestimatorio 

 
 
 
9.1.2.Expedición de certificados de inexistencia de obstáculos al acuerdo social  

de transformación de cooperativas en entidades de otra naturaleza. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
 
 
9.1.3.Reserva de denominación de cooperativas. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
 
 
9.1.4.Inscripción de acuerdos sociales de cambio de domicilio de cooperativas. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
 
 
9.1.5.Inscripción de acuerdos sociales de modificación de estatutos de cooperativas y 

de otros acuerdos sociales de cooperativas distintos del anterior. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

 
9.2 

 
Inscripción de escritura de constitución de Sociedades Cooperativas Madrileñas. 

 
Tres meses 

 
Estimatorio 

 
9.3 

 
Tramitación de la solicitud de inscripción en el Registro de Asociaciones de Mujeres 
de la Comunidad de Madrid. 

 
Dos meses 

 
Estimatorio 

TÍTULO III

Otras medidas liberalizadoras

Capítulo I

Colegios profesionales

Artículo 9

Modificación de la Ley 19/1997, de 11 de julio, de Colegios
Profesionales de la Comunidad de Madrid

La Ley 19/1997, de 11 de julio, de Colegios Profesionales de la
Comunidad de Madrid, queda modificada como sigue:

Uno. El apartado 1 del artículo 3 queda redactado del siguiente
modo:

“1. La adscripción de los profesionales al correspondiente Co-
legio será voluntaria, salvo que la Ley de creación del Colegio o, en
su caso, la norma de creación a la que se refiere la disposición adi-
cional segunda de esta Ley, establezcan lo contrario. No obstante,
podrán ejercer las respectivas profesiones en el territorio de la Co-
munidad de Madrid los profesionales incorporados a Colegios Pro-
fesionales de distinto ámbito territorial por razón de su domicilio
profesional único o principal, en los términos y con las excepciones
establecidas en la legislación estatal básica”.

Dos. El apartado 2 del artículo 6 queda redactado como sigue:

“2. Solo podrán constituirse nuevos Colegios Profesionales res-
pecto de aquellas profesiones cuya aptitud para su ejercicio venga
acreditada por la posesión de una titulación oficial y concurran
razones de interés público”.

Capítulo II

Servicios sociales

Artículo 10

Modificación de la Ley 11/2002, de 18 de diciembre,
de Ordenación de la actividad de los centros y servicios de acción
social y de mejora de la calidad en la prestación de los servicios
sociales en la Comunidad de Madrid

La Ley 11/2002, de 18 de diciembre, de Ordenación de la activi-
dad de los centros y servicios de acción social y de mejora de la ca-
lidad en la prestación de los servicios sociales en la Comunidad de
Madrid, se modifica en los siguientes términos:

Uno. El apartado 1 del artículo 1 queda redactado del siguiente
modo:

“1. La presente Ley tiene por objeto garantizar la adecuada
prestación de los servicios sociales mediante la regulación y ordena-
ción de la actividad de las entidades, los centros de servicios socia-
les y servicios de acción social en el ámbito territorial de la Comu-
nidad de Madrid, de acuerdo con las condiciones materiales y
funcionales establecidas en la normativa vigente en materia de
servicios sociales. Igualmente, es objeto de la Ley la regulación y
ordenación de las actuaciones de inspección y control de calidad en
la prestación de los servicios sociales por dichos centros y servicios.
Asimismo, tiene por objeto reconocer y garantizar los derechos y
deberes de los usuarios a fin de contribuir a la mejora permanente en
la prestación de los servicios sociales”.

Dos. Se modifica el apartado 2 del artículo 2 en los siguientes
términos:

“2. La Administración de la Comunidad de Madrid, a través de
los recursos y medios públicos destinados a la prestación de los
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servicios sociales, y mediante los organismos competentes en cada
caso, desarrollará el Sistema Público de Servicios Sociales. La pres-
tación de servicios sociales por las Administraciones Públicas y por
la iniciativa privada se someterá al régimen de autorización o de co-
municación previa de acuerdo con lo establecido en la presente Ley,
con el objeto de garantizar la ordenación territorial de los recursos
sociales, la adecuación y calidad de los servicios prestados, así
como, preservar el interés público que subyace en toda actividad
prestadora de servicios sociales”.

Tres. El artículo 4 queda con la siguiente redacción:

“Artículo 4. De las entidades de servicios sociales.
1. Se entiende por entidad de servicios sociales aquella persona

física o jurídica legalmente constituida, de carácter público o priva-
do, que entre sus fines contemple la realización de actividades orga-
nizadas para la prestación de servicios sociales.

2. Las entidades de servicios sociales serán inscritas de oficio
en el Registro de entidades, centros y servicios de acción social de
la Comunidad de Madrid”.

Cuatro. Se modifica la denominación de la Sección Primera del
capítulo III, en los siguientes términos:

“Autorización administrativa, comunicación previa, revocación,
caducidad y Registro”.

Cinco. El artículo 8 queda redactado del siguiente modo:

“Artículo 8. Autorización administrativa y comunicación previa.
1. Se entiende por autorización administrativa el acto por el

cual la Administración de la Comunidad de Madrid faculta a una
Entidad pública o privada, previa comprobación del cumplimiento
de los requisitos exigidos en la normativa aplicable y sin perjuicio de
las competencias de otras Administraciones Públicas, para la pres-
tación de servicios sociales mediante la creación de un centro de servi-
cios sociales.

2. El plazo máximo para resolver y notificar será de dos meses
desde el momento de la presentación de toda la documentación,
transcurrido el cual se entenderá concedida la autorización adminis-
trativa.

3. Se entiende por comunicación previa el acto a través del cual
la entidad interesada, pública o privada, pone en conocimiento de la
Administración de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de las
competencias de otras Administraciones Públicas, el inicio de la
prestación de actividades sociales a través de un servicio, la modifi-
cación, el traslado, el cambio de titularidad o el cese de actividad.

4. La comunicación previa deberá realizarse con una antelación
mínima de un mes al inicio de la actividad a través de un servicio so-
cial, cambio de titularidad, traslado, modificación o cese de activi-
dad, tanto del centro como del servicio social.

5. A la autorización administrativa y a la comunicación previa
se acompañará la documentación que se determine reglamentaria-
mente y, en todo caso, la declaración responsable de la entidad titu-
lar de que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vi-
gente de servicios sociales.

6. Los Ayuntamientos, con carácter previo al otorgamiento de
licencia de apertura, deberán comprobar lo dispuesto en los aparta-
dos anteriores”.

Seis. El artículo 9 queda redactado en los siguientes términos:

“Artículo 9. Revocación y caducidad de la autorización admi-
nistrativa.

1. La Consejería competente en materia de servicios sociales
acordará la revocación de la autorización administrativa en los si-
guientes supuestos:

a) Cuando se incumplan las condiciones y/o desaparezcan las
circunstancias que motivaron su otorgamiento.

b) Como consecuencia de sanción administrativa.
c) Cuando se constate fehacientemente la interrupción definiti-

va de la actividad.

2. La autorización administrativa concedida caducará si en el
plazo de un año desde su concesión no se hubiese iniciado la activi-
dad solicitada”.

Siete. Se suprime el artículo 10, que queda sin contenido.
Ocho. El apartado 2 del artículo 11 queda redactado en los si-

guientes términos:
“2. La Consejería competente en materia de servicios sociales

inscribirá de oficio en el Registro a aquellas entidades, centros y servi-
cios, de carácter tanto público como privado, que desarrollen las acti-
vidades a que se refiere el artículo 1.2 de la presente Ley, tras la reso-
lución administrativa de autorización o tras la comunicación previa”.

Nueve. Se suprime el apartado 3 del artículo 11.
Diez. El artículo 12 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 12. Evaluación de la calidad de los servicios.
1. La Comunidad de Madrid impulsará la implantación de sis-

temas de evaluación de la calidad de los servicios prestados por los
centros de servicios sociales y servicios de acción social, entendién-
dose por evaluación de la calidad el proceso integral y continuado
de medición del servicio prestado a partir de los compromisos decla-
rados, las necesidades de los usuarios y los programas de mejora de-
sarrollados.

2. La evaluación de la calidad de los servicios prestados por los
centros y servicios se realizará respetando el contenido y los requi-
sitos mínimos, funcionales y materiales, que se establecen en la nor-
mativa vigente en materia de servicios sociales y contemplará, en
todo caso, la satisfacción del usuario, la profesionalización de la
gestión, la formación continua del personal y la mejora continua de
los procesos, así como las condiciones de accesibilidad y supresión
de barreras arquitectónicas.

3. Los centros residenciales autorizados para la prestación de
servicios a cien o más usuarios, dispondrán de una evaluación de ca-
lidad emitida por Organismo acreditado a tal efecto.

4. Los servicios de acción social, centros de servicios sociales y
centros residenciales de menos de cien usuarios, con carácter perió-
dico, realizarán una evaluación de la calidad de los servicios presta-
dos, que podrán referirse a la elaboración de cartas de servicio, de-
finición de protocolos específicos de actuación, certificación de
procesos concretos, sistemas de información, definición de estánda-
res e indicadores y planes de formación.

5. Reglamentariamente se definirán los sistemas de evaluación
de la calidad en función de los tipos de centros o servicios.

6. Tanto para la prestación de servicios con financiación públi-
ca en el sistema público de servicios sociales como para la presta-
ción de servicios con financiación privada, la entidad titular deberá
obtener la correspondiente acreditación, de acuerdo con los requisi-
tos y criterios de calidad que se establezcan en la normativa de de-
sarrollo”.

Once. El apartado 3 del artículo 14 queda redactado en los si-
guientes términos:

“3. El Decálogo de Derechos del Usuario deberá estar expuesto
en lugar visible en los centros y servicios de acción social. En el caso
de los servicios prestados en el domicilio del usuario, se le facilitará
a este el Decálogo de Derechos”.

Doce. El artículo 16 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 16. Condiciones materiales de los centros de servicios

sociales y servicios de acción social.
Las condiciones mínimas materiales de los centros y servicios se-

rán determinadas por la normativa de desarrollo, atendiendo primor-
dialmente a los siguientes aspectos:

a) Cumplimiento de la normativa vigente en materia de promo-
ción de la accesibilidad y supresión de barreras arquitectóni-
cas, sanitaria y de seguridad.

b) Adecuación de las diferentes zonas del Centro, al objeto de que
esté adaptado físicamente a las condiciones de sus usuarios, así
como a los programas que en los mismos deban desarrollarse.

c) Adecuación de las instalaciones y equipamiento.
d) Adecuación de las condiciones dotacionales”.

Trece. El artículo 17 queda redactado del siguiente modo:
“Artículo 17. Condiciones funcionales de los centros de servi-

cios sociales y servicios de acción social.
Las condiciones funcionales mínimas que deben cumplirse en los

centros y servicios de acción social serán determinadas por la nor-
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mativa de desarrollo, atendiendo primordialmente a los siguientes
aspectos:

a) Garantía de los derechos de los usuarios.
b) Atención social y sanitaria adecuada.
c) Existencia de normas de régimen interno.
d) Régimen de precios de acuerdo con la normativa vigente.
e) Publicidad de aquella documentación exigible por la norma-

tiva que garantice una información completa sobre los dere-
chos y deberes del usuario, así como los datos acreditativos
tanto del centro como de la entidad que presta la actividad.

f) Existencia de personal suficiente y cualificado. Reglamenta-
riamente se establecerá una ratio de personal en atención a su
cualificación y las funciones que desempeñen, dependiendo
del tipo de usuarios que se atiendan y fijándose un mínimo de
presencia física en el centro, distribuido por turnos.

g) Documento de admisión suscrito por el usuario y el titular del
Centro o Servicio.

h) Suscripción de las correspondientes pólizas de seguro que
den cobertura a los daños materiales y personales que puedan
ocasionarse.

i) Sistema de evaluación de calidad del centro o servicio.
j) Otros aspectos que resulten necesarios para conseguir un ade-

cuado funcionamiento del Centro o Servicio”.

Catorce. El artículo 18 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 18. Directores de los centros de servicios sociales.
1. Los centros de servicios sociales, con o sin ánimo de lucro, de-

berán contar con un Director responsable de la organización, funcio-
namiento y administración del centro, de acuerdo con la formación y
las condiciones que se determinen en la normativa de desarrollo.

2. Se crea el Registro de Directores de centros de servicios so-
ciales, adscrito a la Consejería competente en materia de servicios
sociales, donde se inscribirán de oficio aquellos directores que cum-
plan con los requisitos establecidos en el apartado anterior”.

Quince. El artículo 25 queda redactado del siguiente modo:
“Artículo 25. Sujetos responsables.
Serán responsables de las infracciones administrativas en materia

de servicios sociales, aun a título de simple inobservancia:
a) Las personas físicas o jurídicas titulares de los centros de

servicios sociales y servicios de acción social. Dicha titulari-
dad, salvo prueba en contrario, se presumirá que la ostentan
aquellas personas a cuyo nombre figure en el Registro de en-
tidades, centros y servicios. Los mencionados titulares serán
responsables de las infracciones cometidas por cualquier per-
sona que intervenga en las actividades del centro o servicio,
sin perjuicio de las acciones de resarcimiento que resulten
procedentes.

b) Las personas físicas o jurídicas que ejerzan la gestión indirec-
ta de centros de servicios sociales y servicios de acción social
de titularidad pública serán asimismo responsables de las in-
fracciones cometidas por cualquier persona que intervenga
en las actividades del centro o servicio, sin perjuicio de las
acciones de resarcimiento que resulten procedentes.

c) Los miembros del órgano de administración, salvo que no hu-
bieran asistido por causa justificada a las reuniones correspon-
dientes o hubiesen votado en contra o salvado su voto en rela-
ción con las decisiones o acuerdos que hubiesen dado lugar a
las infracciones, y los apoderados, salvo que no hubieran in-
tervenido en la adopción o ejecución de las decisiones o
acuerdos que hubiesen dado lugar a las infracciones. Todo
ello a los solos efectos de la prohibición del ejercicio de las ac-
tividades contempladas en esta Ley, en el supuesto de imposi-
ción de dicha sanción a los titulares por infracción muy grave.

d) El Director de los centros, a los solos efectos de inhabilita-
ción y prohibición del ejercicio o participación en el ejercicio
de actividades contempladas en esta Ley, en el supuesto de
imposición de sanción a los titulares o entidades gestoras por
infracción muy grave”.

Dieciséis. El artículo 27 queda redactado en los siguientes términos:
“Artículo 27. Infracciones leves.
Constituye infracción leve el incumplimiento, por acción u omi-

sión, de los requisitos establecidos por la presente Ley y disposicio-

nes que la desarrollen que no constituyan infracciones graves o muy
graves de acuerdo con la misma, y no genere un riesgo para la segu-
ridad y/o salud del usuario de los centros de servicios sociales y
servicios de acción social”.

Diecisiete. El artículo 28 queda redactado como sigue:

“Artículo 28. Infracciones graves.

Constituyen infracciones graves:

a) La reincidencia en las infracciones leves.
b) Descuidar el deber de asistencia o no facilitar el acceso a la

atención que resulte de cualquiera de las necesidades básicas
de los usuarios, acorde con la finalidad del centro de servicios
sociales o servicio de acción social.

c) No prestar la adecuada atención en la alimentación, higiene,
descanso y/o aseo personal de los usuarios, así como impo-
nerles un horario totalmente inadecuado de acuerdo con los
estándares de vida socialmente admitidos.

d) Incumplimiento de la debida atención sanitaria y/o farmacéu-
tica, así como de las medidas de vigilancia o cuidado especial
que precise el usuario.

e) No tener el expediente asistencial de cada usuario o los siste-
mas de información de incidencias debidamente actualizados
en los términos establecidos en la normativa de aplicación.

f) No suscribir con los usuarios la relación contractual correspon-
diente conforme a lo previsto en la normativa de aplicación.

g) El exceso de ocupación en espacios de uso común o en dor-
mitorios, en relación con lo dispuesto en la normativa regula-
dora de las condiciones materiales mínimas de los centros de
servicios sociales.

h) No disponer de personal suficiente a tenor de lo establecido
por la normativa de aplicación.

i) No disponer de personal con la titulación oficial y/o cualifi-
cación exigida a tenor de lo establecido por la normativa de
aplicación.

j) No tener el establecimiento y el equipamiento en las condicio-
nes debidas de mantenimiento, higiene, confort o salubridad.

k) La falta de comunicación previa de acuerdo con lo dispuesto
en la presente Ley.

l) Todas aquellas otras acciones u omisiones que constituyan
incumplimientos de los requisitos establecidos por la presen-
te Ley y disposiciones que la desarrollen, siempre que gene-
re un riesgo o daño para la seguridad o la salud del usuario de
los centros de servicios sociales y servicios de acción social”.

Dieciocho. El artículo 29 queda redactado del siguiente modo:

“Artículo 29. Infracciones muy graves.

Constituyen infracciones muy graves:

a) La reincidencia en las infracciones graves.
b) La creación de centros de servicios sociales sin autorización

administrativa, de acuerdo con lo dispuesto en la presente Ley.
c) Las recogidas en el artículo anterior, si de ellas se deriva un

grave riesgo o daño para la seguridad o la salud del usuario de
los centros de servicios sociales y servicios de acción social.

d) El incumplimiento de las medidas cautelares y provisionales
adoptadas en aplicación de lo establecido en la presente Ley.

e) La realización de actos fraudulentos o la utilización de perso-
nas físicas o jurídicas interpuestas con la finalidad de conse-
guir un resultado contrario a lo establecido en la presente Ley
y disposiciones que la desarrollen.

f) La imposición a los usuarios de los centros de servicios socia-
les y de servicios de acción social de dificultades injustifica-
das para el disfrute de sus derechos, así como no respetar la
confidencialidad de sus datos de acuerdo con lo previsto en
la Ley y demás normativa de aplicación.

g) Impedir, obstruir o dificultar de cualquier modo la acción del
personal inspector en el desempeño de su cargo, así como no
prestarle la colaboración y auxilio requeridos en el ejercicio
de sus funciones”.
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Diecinueve. El apartado 1 del artículo 30 queda redactado en
los siguientes términos:

“1. Las infracciones establecidas en los artículos anteriores da-
rán lugar a las siguientes sanciones:

a) Infracción leve: Amonestación por escrito o multa de hasta
6.000 euros.

b) Infracción grave: Multa desde 6.001 euros hasta 30.000 euros.
c) Infracción muy grave:

1) Multa desde 30.001 euros hasta 600.000 euros.
2) Inhabilitación para ejercer como Director de centros de

servicios sociales durante los cinco años siguientes y
prohibición para el ejercicio de actividades de servicios
sociales, bien directamente, a título individual, bien indi-
rectamente, siendo miembro del órgano de administra-
ción o habiendo sido apoderado con cualquiera de las fa-
cultades que corresponden a este órgano de personas
jurídicas que se dediquen, directa o indirectamente, a ta-
les actividades.

3) En las infracciones muy graves podrán acumularse como
sanciones:
a) La prohibición del ejercicio de las actividades con-

templadas en esta Ley durante los diez años siguien-
tes, con la consiguiente revocación, en su caso, de la
autorización o autorizaciones administrativas para el
centro de que fuere titular.

b) La prohibición de financiación pública por un perío-
do entre uno y cinco años.

c) El cierre temporal total o parcial del centro de servi-
cios sociales o servicio de acción social por un perío-
do máximo de un año.

d) El cierre definitivo total o parcial del centro de servi-
cios sociales o servicio de acción social, que llevará
implícita la revocación de la autorización administra-
tiva del centro”.

Capítulo III

Servicios sanitarios

Artículo 11

Modificación de la Ley 5/2002, de 27 de junio,
sobre Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos

La Ley 5/2002, de 27 de junio, sobre Drogodependencias y otros
Trastornos Adictivos, queda modificada como sigue:

Uno. Los números 2 y 3 del artículo 20 quedan redactados en
los siguientes términos:

“2. El Gobierno regional establecerá reglamentariamente los
requisitos y procedimientos para la acreditación y funcionamiento
de los centros y servicios de atención al drogodependiente. Los cen-
tros y servicios de atención al drogodependiente tienen el carácter de
sociosanitarios con el alcance determinado en el artículo 4.2.l)”.

“3. Los centros y servicios sociosanitarios de atención a drogo-
dependientes se sujetarán, en todo caso, a las medidas de inspección,
control e información estadística, sociosanitaria y de cualquier otro
tipo que establezca la legislación vigente”.

Dos. El artículo 26 queda redactado en los siguientes términos:
“1. Los centros de asistencia e integración de drogodependien-

tes, tanto públicos como privados, deberán cumplir los siguientes re-
quisitos mínimos:

a) Contar con el personal suficiente con la titulación y con las
instalaciones y equipamientos, condiciones de capacidad e
infraestructuras que reglamentariamente se determinen.

b) El régimen de funcionamiento interno y procedimientos de
actuación de estos centros serán regulados en el desarrollo re-
glamentario de la presente Ley.

2. La Comunidad de Madrid establecerá reglamentariamente
las normas que deberán cumplir para poder ser acreditados y concer-
tados por la propia Administración.

3. El comienzo de la actividad de los centros y servicios de
atención a los drogodependientes deberá ser comunicado a la Comu-
nidad de Madrid en el plazo de treinta días hábiles”.

Tres. La letra c) del apartado 2 del artículo 41 queda redactada
del siguiente modo:

“c) La aprobación de la normativa de funcionamiento y de acre-
ditación de centros y servicios sociosanitarios y de atención
y prevención de las drogodependencias y otros trastornos
adictivos”.

Cuatro. Se suprime la disposición transitoria tercera, que queda
sin contenido.

Capítulo IV

Servicios medioambientales

Artículo 12

Modificación de la Ley 16/1995, de 4 de mayo, Forestal
y de Protección de la Naturaleza de la Comunidad de Madrid

Se añade un nuevo apartado en el artículo 76 de la Ley 16/1995,
de 4 de mayo, Forestal y de Protección de la Naturaleza de la Comu-
nidad de Madrid, con la redacción siguiente:

“8. No tendrá la consideración de aprovechamiento la elimina-
ción de arbolado ocasionada por la realización de una obra en terre-
nos forestales cuya titularidad y gestión no esté atribuida a la Comu-
nidad de Madrid. Dichas cortas no precisarán de autorización por
parte de la Administración forestal si las obras que las ocasionan tie-
nen su correspondiente Declaración de Impacto Ambiental y en el
proyecto evaluado se explicitaba con precisión la corta a realizar”.

Artículo 13

Modificación de la Ley 20/1999, de 3 de mayo, del Parque
Regional del Curso Medio del Río Guadarrama y su entorno

Se modifican las letras b) y d) del artículo 17 de la Ley 20/1999,
de 3 de mayo, del Parque Regional del Curso Medio del Río Guadarra-
ma y su entorno, que quedan redactadas en los siguientes términos:

“b) Informar preceptivamente los proyectos y actividades some-
tidos a evaluación de impacto ambiental por la Administra-
ción General del Estado, así como los sometidos a evalua-
ción de impacto ambiental ordinaria y abreviada por la
Administración de la Comunidad de Madrid, que se preten-
dan realizar en el ámbito territorial de esta Ley”.

“d) Informar preceptivamente los planes generales de los muni-
cipios incluidos en el ámbito territorial del Parque Regional”.

Artículo 14

Modificación de la Ley 6/1994, de 28 de junio, sobre el Parque
Regional en torno a los ejes de los cursos bajos de los ríos
Manzanares y Jarama

Se modifican los apartados 3 y 5 del artículo 22 de la Ley 6/1994,
de 28 de junio, sobre el Parque Regional en torno a los ejes de los
cursos bajos de los ríos Manzanares y Jarama, que quedan redacta-
dos del siguiente modo:

“3. Informar preceptivamente los proyectos y actividades so-
metidos a evaluación de impacto ambiental por la Administración
General del Estado, así como los sometidos a evaluación de impac-
to ambiental ordinaria y abreviada por la Administración de la Co-
munidad de Madrid, que se pretendan realizar en el ámbito territo-
rial de esta Ley”.

“5. Informar preceptivamente los planes generales de los muni-
cipios incluidos en el ámbito territorial del Parque Regional y, en su
caso, los planes de sectorización que afecten directamente a dicho
ámbito”.

Artículo 15

Modificación de la Ley 6/1990, de 10 de mayo, de Declaración
del Parque Natural de la Cumbre, Circo y Lagunas de Peñalara

Se modifica la letra f) del artículo 9 de la Ley 6/1990, de 10 de
mayo, de Declaración del Parque Natural de la Cumbre, Circo y La-
gunas de Peñalara, que queda redactada en los siguientes términos:

“f) Informar preceptivamente los proyectos y actividades some-
tidos a evaluación de impacto ambiental por la Administra-



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 20 B.O.C.M. Núm. 308

ción General del Estado, así como los sometidos a evaluación
de impacto ambiental ordinaria y abreviada por la Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid, que se pretendan realizar
en el ámbito territorial de esta Ley”.

Artículo 16

Modificación de la Ley 1/1985, de 23 de enero, del Parque
Regional de la Cuenca Alta del Manzanares

La Ley 1/1985, de 23 de enero, del Parque Regional de la Cuenca
Alta del Manzanares, se modifica del siguiente modo:

Uno. La letra b) del apartado 3 del artículo 8, queda redactado
en los siguientes términos:

“b) Un representante de cada una de las Consejerías de la Co-
munidad de Madrid, designado por el titular de cada una de
las mismas”.

Dos. Las letras c) y d) del apartado 1 del artículo 9 quedan re-
dactadas del siguiente modo:

“c) Informar preceptivamente los proyectos y actividades someti-
dos a evaluación de impacto ambiental por la Administración
General del Estado, así como los sometidos a evaluación de
impacto ambiental ordinaria y abreviada por la Administra-
ción de la Comunidad de Madrid, que se pretendan realizar en
el ámbito territorial de esta Ley.

d) Informar preceptivamente los planes generales de los muni-
cipios incluidos en el ámbito territorial del Parque Regional
y, en su caso, los planes de sectorización que afecten direc-
tamente a dicho ámbito”.

Capítulo V
Espectáculos públicos y actividades recreativas

Artículo 17

Modificación de la Ley 17/1997, de 4 de julio, de Espectáculos
y Actividades Recreativas de la Comunidad de Madrid

Se añade un nuevo párrafo al artículo 19 de la Ley 17/1997, de 4
de julio, de Espectáculos y Actividades Recreativas de la Comuni-
dad de Madrid, con la siguiente redacción:

“La presentación de solicitudes de autorización podrá ser realiza-
da telemáticamente a través de la correspondiente aplicación en el
portal informático de la Comunidad de Madrid”.

Capítulo VI
Patrimonio histórico

Artículo 18

Modificación de la Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio
Histórico de la Comunidad de Madrid

Se modifica el artículo 38 de la Ley 10/1998, de 9 de julio, de Pa-
trimonio Histórico de la Comunidad de Madrid, que queda redacta-
do de la siguiente manera:

“Artículo 38. Comercio de bienes muebles.
1. Por la Dirección General competente en materia de patrimo-

nio histórico se llevará un registro de las empresas y empresarios in-
dividuales que se dediquen habitualmente al comercio de los bienes
declarados de Interés Cultural o incluidos en el Inventario de Bienes
Culturales. Los comerciantes deberán comunicar a la Dirección Ge-
neral el inicio de su actividad. El contenido de dicha comunicación
y la forma de inscripción en el registro de las empresas y empresa-
rios serán objeto de desarrollo reglamentario.

2. Las empresas y empresarios individuales referidos en el apar-
tado anterior llevarán un libro-registro en el que constarán las tran-
sacciones que afecten a los citados bienes. Se anotarán en el libro-
registro los datos de identificación del objeto y de las partes que
intervengan en cada transacción. El libro-registro deberá ser legali-
zado por la Dirección General competente en materia de patrimonio
histórico.

3. La Dirección General competente en materia de patrimonio
histórico ejercerá las funciones inspectoras que estime oportunas
con respecto al libro-registro a que se refiere el apartado anterior”.

DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA

Régimen aplicable a los Colegios Profesionales

Las disposiciones establecidas en el artículo 9 de la presente Ley
no serán de aplicación a los Colegios Profesionales que se encuen-
tren inscritos en el Registro de Colegios Profesionales de la Comu-
nidad de Madrid en la fecha de entrada en vigor de la misma.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA

Colaboración de entidades privadas en el ejercicio
de las funciones administrativas de verificación, inspección
y control en el ámbito urbanístico

1. Las entidades privadas que cumplan los requisitos estableci-
dos en esta disposición y estén debidamente habilitadas pueden co-
laborar en la realización de las actuaciones de verificación, inspec-
ción y control del cumplimiento de la normativa correspondiente en
el ámbito urbanístico.

2. Las entidades privadas colaboradoras son entidades de carác-
ter técnico, con personalidad jurídica propia, que disponen de los
medios materiales, personales y financieros necesarios para el de-
sempeño adecuado de las actuaciones de verificación, inspección y
control, que actúan bajo su responsabilidad, debiendo constituir las
garantías patrimoniales que se determinen en cada caso.

Las entidades privadas colaboradoras actúan con imparcialidad,
confidencialidad e independencia. El personal a su servicio debe
respetar las disposiciones que se adopten en materia de incompati-
bilidades.

3. En su actuación, las entidades privadas colaboradoras podrán
emitir certificaciones, actas, informes y dictámenes, que podrán ser
asumidos por la Administración Pública tramitadora del expediente
y ser incorporados al mismo con el valor y la eficacia que reglamen-
tariamente se determinen.

4. La homologación y el registro de estas entidades correspon-
derá a la Consejería competente en materia de ordenación del terri-
torio, que dictará las normas reglamentarias necesarias para ello, así
como para la aplicación, en su caso, de la presente disposición.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA

Régimen transitorio

1. Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor de la presente Ley se tramitarán y resolverán por la normativa
vigente en el momento de la presentación de la solicitud.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, el interesa-
do podrá, con anterioridad a la resolución, desistir de su solicitud y
optar por la aplicación de la nueva normativa.

3. Los prestadores de servicios habilitados en la fecha de entra-
da en vigor de esta Ley podrán seguir realizando su actividad en la
Comunidad de Madrid.

Reglamentariamente se podrá regular la convalidación automáti-
ca de las autorizaciones o habilitaciones de los prestadores de servi-
cios, cuyas características quedarán adecuadas a lo dispuesto en esta
Ley, sin que ello suponga trámites adicionales para los interesados.
Excepcionalmente, en el caso de que se exijan nuevos requisitos
para el ejercicio de la actividad de servicios, se determinará regla-
mentariamente el plazo dentro del cual los prestadores deben comu-
nicar a la autoridad competente su cumplimiento.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA

Derogación normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de rango legal o regla-
mentario se opongan a lo dispuesto en esta Ley.

DISPOSICIÓN FINAL PRIMERA

Título competencial

La presente Ley se dicta al amparo de las competencias recogidas
en los artículos 26.1.3, 17, 19, 21, 23, 30, 26.3.1.2 y 27.4, 27.6, 27.7,
27.9, 27.10 de la Ley Orgánica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatu-
to de Autonomía de la Comunidad de Madrid.



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 21

DISPOSICIÓN FINAL SEGUNDA

Habilitación normativa y desarrollo reglamentario

Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, en el ámbito de sus
competencias, dicte las disposiciones reglamentarias necesarias
para el desarrollo y aplicación de la presente Ley.

DISPOSICIÓN FINAL TERCERA

Entrada en vigor

La presente Ley entrará en vigor el día siguiente al de su publica-
ción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplica-
ción esta Ley que la cumplan, y a los Tribunales y Autoridades que
corresponda, la guarden y la hagan guardar.

Madrid, a 21 de diciembre de 2009.

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/43.412/09)

Presidencia de la Comunidad

4353 LEY 9/2009, de 23 de diciembre, de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad de Madrid para 2010.

La Presidenta de la Comunidad de Madrid.
Hago saber que la Asamblea de Madrid ha aprobado la siguiente

Ley, que yo, en nombre del Rey, promulgo.

PREÁMBULO

I

La economía española se ha instalado en el último año en una re-
cesión cuya duración parece cada vez más incierta por ausencia de
las necesarias reformas estructurales recomendadas desde las ins-
tancias internacionales. La Comunidad de Madrid hoy es una de las
regiones más prósperas de Europa, uno de los lugares donde el bie-
nestar de todos los ciudadanos, las oportunidades y la libertad han
encontrado mejor acomodo, pero la crisis también está afectando a
la economía madrileña, aunque todos los indicadores acrediten su
mejor comportamiento en estos difíciles momentos.

La dramática coyuntura en que ha de desenvolverse la economía
española y que afecta negativamente a la madrileña durante el
próximo ejercicio ha impulsado a la Administración Regional a in-
tensificar la austeridad y el rigor a la hora de elaborar esta Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2010.

Con estos Presupuestos, la Comunidad de Madrid se afianza en la
formulación de una política presupuestaria basada en los criterios de
consolidación de las cuentas públicas. Así se ha restringido, desde la
austeridad, y se ha repensado, desde el rigor, toda la actividad finan-
ciera de la Administración Regional, ajustando el gasto lo necesario
para el cumplimiento de la normativa vigente en materia de estabi-
lidad presupuestaria.

La aplicación de la reforma de las leyes de estabilidad presupues-
taria aprobadas mediante la Ley 15/2006, de 26 de mayo, de refor-
ma de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, General de Estabilidad
Presupuestaria y la Ley Orgánica 3/2006, de 26 de mayo, de refor-
ma de la Ley Orgánica 5/2001, de 13 de diciembre, complementaria
de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria a los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid para 2010 se desenvuelve,
como en años anteriores, en un escenario institucional de incerti-
dumbre provocada por la dilación en la definición del nuevo Siste-
ma de Financiación de las Comunidades Autónomas. No obstante la
ausencia de cifras ciertas respecto a la repercusión que el Nuevo Sis-
tema de Financiación tendrá sobre las cuentas de las Comunidades
Autónomas, el objetivo de Estabilidad Presupuestaria para 2010 se
ha fijado para las Comunidades Autónomas por el Consejo de Polí-
tica Fiscal y Financiera de las Comunidades Autónomas para el
año 2010 en un déficit de setenta y cinco centésimas del PIB regio-

nal, permitiendo el mismo órgano un déficit de 2,50 por 100 del PIB
regional en caso de que las comunidades elaboren un Plan Económi-
co Financiero de Reequilibrio. En este contexto, la Comunidad de

Madrid ha elaborado sus Presupuestos Generales para 2010 ajus-
tándose al objetivo aprobado por el Consejo de Política Fiscal y
Financiera, conteniendo el déficit, en consecuencia, en un déficit
de setenta y cinco centésimas del PIB regional.
En términos de consumo de los recursos que genera la economía

madrileña, los Presupuestos para 2010 pueden definirse como aus-
teros y restrictivos. Su crecimiento es menor que el previsto para la
economía madrileña durante el año 2010, liberando espacio para el
desarrollo económico de las empresas y las familias madrileñas. La
menor necesidad de recursos públicos permitirá multiplicar el efec-
to dinamizador de la Ley de Medidas Liberalizadoras y de Apoyo a
la Empresa Madrileña.

Las empresas y las familias madrileñas tienen la certeza de que la
Comunidad de Madrid no subirá los impuestos, cumplirá la norma-
tiva en materia de estabilidad presupuestaria y déficit público, ga-
rantizará la prestación de los servicios públicos esenciales, primará
la austeridad en el gasto público y protegerá, fomentará y facilitará
su libertad para aprender, trabajar, crear y vivir. En suma, los presu-
puestos para 2010 se han diseñado como una respuesta activa a la
crisis desde una óptica liberal, de incremento de la libertad econó-
mica como eje de generación de riqueza en la Comunidad.

Se configuran así unos Presupuestos Generales de la Comunidad
de Madrid para 2010 que mejoran la prestación de servicios a los
madrileños, combinando la austeridad, la solidaridad con los que
más lo necesitan, sin necesidad de incrementar la carga impositiva
que estos soportan y ayudando al tejido empresarial a la recupera-
ción económica, ampliando la capacidad de decisión de ciudadanos
y de empresas en nuestra Comunidad.

II

De acuerdo con la jurisprudencia del Tribunal Constitucional, en
el contenido de la Ley de Presupuestos se distinguen dos tipos de
preceptos, en primer lugar los que responden al contenido mínimo,
necesario e indisponible de la misma, que está constituido por la de-
terminación de la previsión de ingresos y la autorización de gastos
y, por otro lado, los que conforman lo que se ha denominado por la
citada jurisprudencia como contenido eventual, en la medida que se
trata de materias que guardan relación directa con las previsiones de
ingresos, las habilitaciones de gastos o los criterios de política eco-
nómica general, que sean complemento para la más fácil interpreta-
ción y más eficaz ejecución de los Presupuestos y de la política eco-
nómica del Gobierno.

La Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para 2010 consta de 6 títulos, de cuyo contenido pueden reseñarse
los siguientes aspectos:

El Título I, “De la aprobación de los presupuestos y de sus modi-
ficaciones”, conforma la parte principal del contenido calificado
como esencial, en la medida en que el Capítulo I del mismo incluye
la totalidad de los gastos e ingresos que conforman los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid integrados por los Presu-
puestos de las Instituciones y de la Administración de la Comuni-
dad, de sus Organismos Autónomos, de sus Empresas Públicas y
Entes Públicos, a los que se refieren los artículos 5 y 6 de la
Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid. Igualmente se recogen en este Capítulo I los
importes relativos a los beneficios fiscales que afectan a los tributos
de la Comunidad de Madrid.

El Capítulo II contiene normas sobre modificación de los créditos
presupuestarios y modificación de los presupuestos aprobados. Es-
tablece el carácter limitativo y vinculante de los créditos, estable-
ciéndose, con carácter general, la vinculación a nivel de artículo
para todos los capítulos de la clasificación económica. Se regula
también el régimen de modificación de los créditos presupuestarios,
estableciendo limitaciones específicas para las transferencias de cré-
ditos destinados a Planes Especiales de Actuaciones e Inversiones,
gastos asociados a ingresos, o a cooperación municipal. Igualmente
se regulan determinadas excepciones a las limitaciones para las
transferencias de crédito previstas en la Ley 9/1990, de 8 de noviem-
bre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid. Final-
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mente, se introducen previsiones en relación a la autorización para
la modificación de los presupuestos de las empresas y entes cuyo
presupuesto no tiene carácter limitativo.

El Título II, “De los gastos de Personal”, consta de dos capítulos,
el primero regula el régimen de retribuciones del personal al servi-
cio de la Comunidad de Madrid, distinguiendo según sea funciona-
rial, laboral o estatutario el vínculo de su relación de servicios. La
actual coyuntura de crisis económica exige medidas de austeridad
presupuestaria que conllevan una contención de los costes de perso-
nal; en este sentido, no se establece incremento retributivo para el
ejercicio 2010, con excepción de un aumento del 0,3 por 100 para
determinados conceptos, en cumplimiento de la legislación básica
dictada por el Estado. Asimismo, se introducen en este capítulo una
serie de medidas tendentes a garantizar criterios de control eficien-
te en la materia respecto de las entidades que componen el sector pú-
blico.

Se regula la Oferta de Empleo Público, que incluirá aquellas pla-
zas que se encuentren vacantes y dotadas presupuestariamente y
cuya provisión se considere inaplazable o que afecten al funciona-
miento de los servicios públicos esenciales. Al igual que en ejerci-
cios anteriores, se establecen restricciones a la contratación de per-
sonal laboral temporal y al nombramiento de funcionarios interinos,
atribuyendo a esta un carácter excepcional vinculado a necesidades
urgentes e inaplazables.

Otras disposiciones en materia de personal, incluidas en el Capí-
tulo II, se refieren a los requisitos para la determinación o modifica-
ción de retribuciones del personal laboral, la prohibición de ingresos
atípicos, la prohibición de cláusulas indemnizatorias, o los requisi-
tos para la contratación de personal laboral con cargo a los créditos
para inversiones.

El Título III, “De las operaciones financieras”, se divide en dos
capítulos. En el Capítulo I “Operaciones de crédito” se regula fun-
damentalmente los límites y la autorización para el endeudamiento
anual de la Comunidad de Madrid, los Organismos Autónomos, las
Universidades Públicas, las Empresas Públicas y demás entes que se
clasifiquen en el Sector de Administraciones Públicas de acuerdo
con el Reglamento (CE) 2223/96 del Consejo, de 25 de junio, rela-
tivo al sistema europeo de cuentas nacionales y regionales (SEC95),
endeudamiento que se sujeta a los límites previstos en las leyes de
Estabilidad Presupuestaria y en los Acuerdos del Consejo de Políti-
ca Fiscal y Financiera de las Comunidades Autónomas.

En el Capítulo II, “Tesorería”, se recogen una serie de medidas
para garantizar una correcta ejecución de las funciones de tesorería
y que afectan a la autorización para la apertura de cuentas bancarias
y a la fijación de la cuantía mínima para que se acuerde la no liqui-
dación y exacción de deudas.

El Título IV, “Procedimientos de gestión presupuestaria”, estruc-
turado en cinco capítulos, establece, en el Capítulo I, la cuantía que
delimita la competencia reservada al Gobierno de la Comunidad de
Madrid para la autorización de gastos.

En el Capítulo II se fijan los módulos económicos para la finan-
ciación de centros docentes privados sostenidos con fondos públicos
y se atribuye al Gobierno de la Comunidad la competencia para au-
torizar el número máximo de nuevas unidades a concertar en centros
privados sostenidos con fondos públicos durante el ejercicio 2010.

El régimen presupuestario de las Universidades Públicas de la
Comunidad de Madrid y la liquidación de las transferencias a los
Presupuestos de las Universidades se recogen en el Capítulo III.

Por otra parte el Capítulo IV regula determinadas especialidades
del régimen de gestión económica y presupuestaria del Servicio Ma-
drileño de Salud, particularidades en la tramitación de las modifica-
ciones presupuestarias y en la vinculación jurídica de sus créditos al
mismo nivel que para toda la Comunidad de Madrid, manteniendo
la singularidad en cuanto a la vinculación de determinados concep-
tos y subconceptos en sustitución de lo dispuesto en el apartado 2 del
artículo 7 de esta ley.

En el Capítulo V se establecen otras normas de gestión presu-
puestaria como son: La posibilidad del Gobierno de aprobar planes
y programas de actuación, especialidades en el ejercicio de la fun-
ción interventora y también se fijan las cuantías de la prestación de
la Renta Mínima de Inserción para el ejercicio 2010.

En el Título V, “Disposiciones sobre el sector público de la Co-
munidad de Madrid”, se recogen disposiciones generales sobre re-

ordenación del sector público y se autoriza la formalización de
convenios de colaboración en materia de infraestructuras.

Finalmente, en el Título VI, “De las tasas”, se actualiza la tarifa
de las tasas de la Comunidad de Madrid de cuantía fija.

En la parte final de la ley, las disposiciones adicionales comple-
tan el marco jurídico presupuestario recogiendo preceptos de índole
muy variada. En primer lugar, se establece el informe preceptivo por
la Consejería de Economía y Hacienda de las disposiciones norma-
tivas o convenios cuya aprobación y aplicación pudiera suponer un
incremento del gasto público o disminución de los ingresos de la
Comunidad de Madrid respecto del autorizado y previsto en la ley,
o que puedan comprometer fondos de ejercicios futuros. Asimismo
será preceptivo dicho informe en relación a los sujetos cuyos presu-
puestos se integran en los Generales de la Comunidad y hayan sido
clasificados en el sector administraciones públicas de acuerdo con
las normas del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regio-
nales.

Otras Disposiciones Adicionales tienen por objeto la suspensión
de determinados artículos de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la
Función Pública de la Comunidad de Madrid, la integración de per-
sonal laboral, las adaptaciones técnicas del presupuesto, la contrata-
ción de publicidad, promoción, divulgación y anuncios y las sub-
venciones a Universidades. Asimismo, se regula el procedimiento
para la concesión directa de subvenciones en las que exista una plu-
ralidad indeterminada de beneficiarios no singularizados en el mo-
mento de aprobar la normativa reguladora.

En las disposiciones finales se autoriza el desarrollo normativo de
la ley y se fija la entrada en vigor de la misma.

TÍTULO I

De la aprobación de los presupuestos y de sus modificaciones

Capítulo I

De los créditos y su financiación

Artículo 1

Ámbito de los Presupuestos Generales de la Comunidad
de Madrid

Los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para el
ejercicio del año 2010 están integrados por:

a) El Presupuesto de la Asamblea de Madrid.
b) El Presupuesto de la Cámara de Cuentas.
c) El Presupuesto de la Administración de la Comunidad de

Madrid.
d) Los Presupuestos de los Organismos Autónomos administra-

tivos.
e) Los Presupuestos de los Organismos Autónomos mercanti-

les.
f) Los Presupuestos de los Entes Públicos a que se refiere el ar-

tículo 6 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de
la Hacienda de la Comunidad de Madrid, cuya normativa es-
pecífica confiere carácter limitativo a los créditos de su pre-
supuesto de gastos.

g) Los Presupuestos de las Empresas Públicas con forma de En-
tidad de Derecho Público.

h) Los Presupuestos de las Empresas Públicas con forma de so-
ciedad mercantil.

i) El Presupuesto del Ente Público Radio Televisión Madrid y
de las sociedades para la gestión de los servicios públicos de
radiodifusión y televisión.

j) Los Presupuestos de los restantes Entes Públicos a que se re-
fiere el artículo 6 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Re-
guladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

Artículo 2

De los créditos iniciales y financiación de los mismos

1. En el estado de gastos del Presupuesto de la Asamblea de Ma-
drid se aprueban créditos por un importe total de 31.226.120 euros
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que se financiarán con los derechos económicos a reconocer durante
el ejercicio del año 2010 de igual cuantía.

2. En el estado de gastos del Presupuesto de la Cámara de Cuen-
tas se aprueban créditos por un importe total de 8.627.340 euros que
se financiarán con los derechos económicos a reconocer durante el
ejercicio del año 2010 de igual cuantía.

3. En el estado de gastos del Presupuesto de la Administración
de la Comunidad de Madrid se aprueban créditos por un importe to-
tal de 17.887.659.751 euros, que se financiarán:

a) Con los derechos económicos a reconocer durante el ejercicio
del año 2010, que se detallan en los estados de ingresos co-
rrespondientes, y que se estiman en 15.903.676.507 euros.

b) Con el importe de las operaciones de endeudamiento que se
consignan en el Capítulo 9 de los estados de ingresos.

4. En los estados de gastos de los Presupuestos de los Organis-
mos Autónomos administrativos se aprueban créditos por los si-
guientes importes:

 
ORGANISMOS AUTÓNOMOS ADMINISTRATIVOS EUROS 

Servicio Regional de Bienestar Social  284.681.973
Patronato Madrileño de Áreas de Montaña 10.008.439
Agencia de la Comunidad de Madrid para la Reeducación  
y Reinserción del Menor Infractor  

57.936.743

Instituto Madrileño del Menor y la Familia  114.941.582
Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid 55.578.441
Instituto Madrileño de Administración Pública 10.000.207
Servicio Regional de Empleo 463.858.013
Agencia Financiera de Madrid  4.321.232
Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo  30.039.456
Agencia Regional para la Inmigración y la Cooperación 73.639.033
Madrid 112 16.305.873
Instituto Madrileño del Deporte 38.946.893

Los créditos anteriores se financiarán con los derechos económi-
cos a reconocer durante el ejercicio del año 2010, que se detallan en
los estados de ingresos correspondientes, y que se estiman en impor-
te de igual cuantía a los gastos consignados.

5. En los estados de gastos de los Presupuestos de los Organis-
mos Autónomos mercantiles, se aprueban créditos por los siguien-
tes importes:

ORGANISMOS AUTÓNOMOS MERCANTILES EUROS 
Instituto de la Vivienda de Madrid  335.636.182
Consorcio Regional de Transportes 1.283.324.733
Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid 46.467.969
Instituto Madrileño de Investigación y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario 19.310.232

Los créditos anteriores se financiarán con los derechos económi-
cos a reconocer durante el ejercicio del año 2010, que se detallan en
los estados de ingresos correspondientes, y que se estiman en igual
cuantía que los gastos consignados.

Se aprueban las estimaciones de gastos y previsiones de ingresos
referidas a las operaciones propias de la actividad de estos organis-
mos, recogidas en las respectivas cuentas de operaciones comer-
ciales.

6. En los estados de gastos de los Presupuestos de los Entes Pú-
blicos a que se refiere el artículo 6 de la Ley 9/1990, de 8 de noviem-
bre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, cuya
normativa específica confiere carácter limitativo a los créditos de su
presupuesto de gastos, se aprueban créditos por los siguientes im-
portes:

ENTES PÚBLICOS CUYA NORMATIVA ESPECÍFICA CONFIERE 
CARÁCTER LIMITATIVO A LOS CRÉDITOS  

DE SU PRESUPUESTO DE GASTOS 
EUROS 

Servicio Madrileño de Salud  6.820.286.948
Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid 2.394.843
Agencia de la Calidad, Acreditación y Prospectiva de las Universidades de Madrid 1.490.502
Agencia Madrileña para la Emigración 1.516.503

Los créditos anteriores se financiarán con los derechos económi-
cos a reconocer durante el ejercicio del año 2010, que se detallan en

 
Ingresos no 
financieros  
Cap. 1 a 7 

Activos 
Financieros  

Cap. 8 
TOTAL 

Asamblea de Madrid  
y Cámara de Cuentas 

1.204.500 792.356 1.996.856

Administración de la 
Comunidad de Madrid 

15.858.479.248 6.364.636 15.864.843.884

Organismos Autónomos 
administrativos 

414.487.649 1.216.779 415.704.428

Organismos Autónomos 
mercantiles 

746.073.357 41.106.130 787.179.487

Entes del artículo 1. f)  
de la presente Ley 

45.181.860 3.482.649 48.664.509

TOTAL 17.065.426.614 52.962.550 17.118.389.164

8. La distribución de los estados de gastos de los presupuestos
consolidados de los centros referidos en los apartados uno a seis del
presente artículo tiene el siguiente desglose:

 
Gastos no 
financieros 
Cap. 1 a 7 

Activos 
Financieros 

Cap. 8 
TOTAL 

Asamblea de Madrid  
y Cámara de Cuentas 

39.535.860 317.600 39.853.460

Administración de la 
Comunidad de Madrid 

8.828.519.033 142.214.196 8.970.733.229

Organismos Autónomos 
administrativos 

1.157.041.106 3.216.779 1.160.257.885

Organismos Autónomos 
mercantiles 

1.535.986.381 601.010 1.536.587.391

Entes del artículo 1. f)  
de la presente Ley 

6.822.206.147 3.482.649 6.825.688.796

TOTAL 18.383.288.527 149.832.234 18.533.120.761

Para la amortización de pasivos financieros se aprueban créditos
en el Capítulo 9 de los estados de gastos de los centros referidos en
los apartados uno a seis del presente artículo por importe de
678.570.749 euros.

Los créditos de los presupuestos consolidados de los centros refe-
ridos en los apartados uno a seis del presente artículo se financiarán
con los derechos económicos a reconocer durante el ejercicio 2010
que se detallan en los estados de ingresos correspondientes y se esti-
man en importe de igual cuantía, previendo operaciones en el Capí-
tulo 9 del estado de ingresos de los centros referidos en los apartados
uno a seis del presente artículo por importe de 2.093.302.346 euros.

9. La distribución funcional de los estados de gastos consolida-
dos de los centros previstos en los apartados uno a seis del presente
artículo es la siguiente:

FUNCIÓN EUROS 
Alta dirección de la Comunidad y su Gobierno 46.561.148
Administración general 457.431.213
Justicia 415.322.995
Seguridad y protección civil 281.597.388
Seguridad y protección social 1.418.573.724
Promoción social 583.146.415
Sanidad 7.081.232.434
Educación  4.722.289.599
Ordenación del territorio, urbanismo y vivienda 566.524.001
Bienestar comunitario 159.571.095
Cultura 161.306.226
Deportes 71.840.327
Infraestructuras básicas y transportes 1.777.548.496
Innovación e investigación 130.784.868
Información básica y estadística 5.190.106
Regulación económica 122.023.870
Regulación financiera 122.435.911
Industria 56.752.331
Turismo 26.973.520
Comercio 13.653.630
Transferencias a Administraciones Públicas territoriales 133.726.605
Deuda pública 857.205.608

los estados de ingresos correspondientes, y que se estiman en igual
cuantía que los gastos consignados.

7. La distribución de los estados de ingresos de los presupues-
tos consolidados de los centros referidos en los apartados uno a seis
del presente artículo tiene el siguiente desglose:
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Artículo 3

De los Presupuestos de Empresas Públicas y resto
de Entes Públicos

1. Se aprueban los presupuestos de las Empresas Públicas con
forma de Entidad de Derecho público que ajustan su actividad al or-
denamiento jurídico privado en los que se incluyen las estimaciones
de gastos y previsiones de ingresos por los siguientes importes:

EMPRESAS PÚBLICAS  
CON FORMA DE ENTIDAD DE DERECHO PÚBLICO EUROS 

Canal de Isabel II  823.863.741
Instituto Madrileño de Desarrollo  113.148.245
MINTRA, Madrid Infraestructuras del Transporte 676.815.696
Academia de Policía Local de la Comunidad de Madrid 6.839.430
Agencia de Formación, Investigación y Estudios Sanitarios  
de la Comunidad de Madrid 

13.090.746

Hospital de Fuenlabrada 106.958.057
Empresa Pública Hospital del Sur 64.863.045
Empresa Pública Hospital del Norte 99.162.666
Empresa Pública Hospital del Sureste 48.217.387
Empresa Pública Hospital del Henares 67.246.348
Empresa Pública Hospital del Tajo 45.958.087
Empresa Pública Hospital de Vallecas 94.890.185
Unidad Central de Radiodiagnóstico 14.951.783

2. Se aprueban los presupuestos de las Empresas Públicas con
forma de sociedad mercantil en los que se incluyen las estimaciones
de gastos y previsiones de ingresos, así como sus estados financie-
ros referidos a su actividad específica, por los siguientes importes:

EMPRESAS PÚBLICAS  
CON FORMA DE SOCIEDAD MERCANTIL EUROS 

Hidráulica Santillana, S.A. 7.117.660
Hispanagua, S.A. 18.099.800
Canal de Comunicaciones Unidas, S.A. 4.710.235
Mercado Puerta de Toledo, S.A. 2.047.072
Parque Científico-Tecnológico Universidad de Alcalá, S.A. 4.980.323
Centro de Transportes de Coslada, S.A. 3.141.302
Turmadrid, S.A. 32.150
Tres Cantos, S.A. 2.028.795
ARPEGIO, Áreas de Promoción Empresarial, S.A. 213.814.003
ARPROMA, Arrendamientos y Promociones Comunidad de Madrid, S.A. 87.887.520
Metro de Madrid, S.A. 1.416.241.723
GEDESMA, Gestión y Desarrollo del Medio Ambiente de Madrid, S.A. 35.388.593
Canal Extensia, S.A. 9.610.373
Promomadrid, Desarrollo Internacional de Madrid, S.A. 15.061.640
Sociedad Pública Turismo Madrid  17.516.564
Campus de la Justicia de Madrid, S.A. 8.069.194
Alcalá Natura 21, S.A. 2.377.515
Canal Energía, S.L. 0
Canal Energía Generación, S.L. 0
Canal Energía Comercialización, S.L. 52.179
Canal Energía Distribución, S.L. 0
Canal Gas Distribución, S.L. 0
Hidroser, Servicios Integrales del Agua, S.A. 7.321
INVICAM, Innovación y Vivienda de la Comunidad de Madrid, S.A. 3.889.456
Aeropuertos de Madrid, S.A. 3.110.576

3. Se aprueba el presupuesto del Ente Público Radio Televisión
Madrid y sus sociedades, en el que se incluyen las estimaciones de
gastos y previsiones de ingresos por importe de 162.810.854 euros.

4. Se aprueban los presupuestos de los restantes Entes Públicos
en los que se incluyen las estimaciones de gastos y previsiones de
ingresos, por los siguientes importes:

RESTANTES ENTES PÚBLICOS EUROS 
Agencia de Informática y Comunicaciones de la Comunidad de Madrid 228.850.880
Consejo de la Mujer de la Comunidad de Madrid 297.301
Tribunal de Defensa de la Competencia 1.827.267
Agencia Madrileña para la Tutela de Adultos 4.425.000
Instituto de Realojamiento e Integración Social 23.717.738
Consejo de la Juventud de la Comunidad de Madrid 182.972
Fundación Hospital Alcorcón 146.311.070
Instituto de Nutrición y Trastornos Alimentarios de la Com. de Madrid 713.027

Artículo 4

Transferencias internas entre Entes del sector público
de la Comunidad de Madrid

1. El Consejero de Economía y Hacienda establecerá el proce-
dimiento y requisitos necesarios para la tramitación de las transfe-
rencias nominativas fijadas en el estado de gastos del presupuesto a
favor de los distintos entes que conforman el sector público de la
Comunidad de Madrid, que en todo caso incluirá la acreditación del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

2. A estos efectos, conforman el sector público de la Comuni-
dad de Madrid los Entes incluidos en las letras c), d), e), f), g), h), i)
y j) del artículo 1 de la presente ley y las Universidades Públicas de
la Comunidad de Madrid.

Artículo 5

Aplicación de remanentes de tesorería

1. Durante 2010 los remanentes de tesorería de los Organismos
Autónomos y Entes cuya normativa específica confiere carácter li-
mitativo a su presupuesto de gastos quedarán afectados al cumpli-
miento de las obligaciones generales de la Comunidad de Madrid.

2. Se exceptúan de lo dispuesto en el apartado anterior el Insti-
tuto de la Vivienda de Madrid, el Servicio Regional de Bienestar So-
cial y el Consorcio Regional de Transportes cuyos remanentes de te-
sorería tendrán la consideración de recursos propios.

3. Por el Consejero de Economía y Hacienda se desarrollarán
los procedimientos necesarios para aplicar a la Tesorería de la Ad-
ministración General de la Comunidad de Madrid los remanentes de
Tesorería de los Organismos y Entes cuya normativa específica con-
fiere carácter limitativo a su presupuesto de gastos.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores los re-
manentes de tesorería derivados de la inejecución de los créditos que
a continuación se indican quedarán afectados a la financiación de las
actuaciones vinculadas en los términos que se señalan:

a) El de créditos destinados al cumplimiento de la obligación de
reserva que establece el Decreto 84/2005, de 15 de septiem-
bre, por el que se aprueba el reglamento por el que se regula
la reserva del 1 por 100 establecida en el artículo 50 de la
Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio Histórico de la Co-
munidad de Madrid, quedará afectado a la financiación, en el
ejercicio 2010, de las actuaciones sobre el Patrimonio Histó-
rico recogidas en el citado Decreto.

b) Los correspondientes al saldo positivo de financiación proce-
dente del Estado o de la Unión Europea, que se destinarán al
cumplimiento de sus finalidades específicas para las que
aquella fue concedida siempre y cuando se mantengan en los
mismos términos que entonces, en cuyo caso, podrán aplicar-
se al presupuesto de gastos mediante las modificaciones pre-
supuestarias que sean precisas.

Artículo 6

Beneficios fiscales

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos de la Comunidad
de Madrid se estiman en 8.143 millones de euros.

Capítulo II

Normas sobre modificación de los créditos presupuestarios
y modificación de los presupuestos aprobados

Artículo 7

Vinculación de los créditos

1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 54.2 de la
Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid, los créditos aprobados por la presente ley
tendrán carácter limitativo y serán vinculantes a nivel de artículo en
todos los capítulos de la clasificación económica.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, serán
vinculantes con el nivel de desagregación económica que se detalla
los créditos que se relacionan en el Anexo I de esta ley.
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3. Los créditos aprobados para transferencias nominativas y
para subvenciones nominativas vincularán con el nivel de desagre-
gación económica con que aparezcan en los estados de gastos.

4. La adscripción de programas a cada sección es la que se re-
coge en el Anexo II de esta ley.

5. La creación de nuevos elementos de la clasificación econó-
mica, según cual sea el nivel de vinculación jurídica de los créditos,
se realizará mediante Orden del Consejero de Economía y Hacien-
da, que informará trimestralmente a la Comisión de Presupuestos,
Economía y Hacienda de la Asamblea.

Artículo 8

Disponibilidad de los créditos

Se autoriza al Gobierno de la Comunidad de Madrid para que du-
rante 2010, por razones de coyuntura presupuestaria, a propuesta del
Consejero de Economía y Hacienda, acuerde la no disponibilidad de
créditos consignados en el presupuesto de gastos.

Artículo 9

Plan Especial de Actuaciones e Inversiones

1. Los créditos para actuaciones incluidas en el Plan de Actua-
ciones e Inversiones en Puente de Vallecas y Villa de Vallecas, que
se relacionan en el Anexo III, no podrán minorarse durante el
año 2010, excepto para incrementar otra actuación incluida en su co-
rrespondiente Anexo o en los Anexos del mismo Plan de ejercicios
anteriores que estén pendientes de ejecución.

2. Con el fin de garantizar el cumplimiento del Plan citado en el
apartado anterior, durante el ejercicio 2010, los responsables de la
gestión de los créditos consignados en el mismo realizarán una me-
moria del estado de ejecución de los mismos a fecha 1 de septiem-
bre. Dicha memoria será remitida, a efectos informativos, a la Con-
sejería de Economía y Hacienda.

Artículo 10

Régimen jurídico aplicable a las modificaciones presupuestarias

Las modificaciones de los créditos presupuestarios se ajustarán a
lo dispuesto en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid, salvo en aquellos extremos
que resulten modificados o excepcionados por la presente ley.

Artículo 11

Transferencias de crédito

1. En el caso de que una transferencia de crédito afecte a distin-
tos centros presupuestarios, simultáneamente se realizarán los ajus-
tes técnicos necesarios con la finalidad de mantener el equilibrio
presupuestario en cada uno de los centros afectados.

2. Durante el año 2010, no estarán sujetas a las limitaciones pre-
vistas en el artículo 64.1 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Re-
guladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid:

a) Las transferencias que se realicen en los créditos destinados a
transferencias nominativas a favor de empresas públicas y
demás entes públicos de la Comunidad de Madrid.

b) Las transferencias que se realicen procedentes de los artícu-
los 24 “Servicios nuevos: Gastos de funcionamiento” y 69
“Servicios nuevos: Gastos de inversión”.

c) Las transferencias que se realicen entre créditos destinados a
arrendamientos de bienes inmuebles.

3. Las transferencias de crédito que afecten al subconcep-
to 2020 “Arrendamiento edificios y otras construcciones” requeri-
rán para su tramitación informe previo y favorable de la Consejería
de Economía y Hacienda.

4. A efectos de lo dispuesto en el artículo 52 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad
de Madrid, tendrán la consideración de “Programa de Créditos
Globales” los créditos consignados en el programa 061 “Crédi-
tos Globales” de la sección 26.

Artículo 12

Limitación de transferencias de crédito

1. No obstante lo dispuesto en los artículos 61 y 62 de la
Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid, con vigencia durante el ejercicio 2010:

a) Los créditos de los conceptos 131 “Laboral eventual”, 141
“Otro personal”, con excepción del subconcepto 1415 “Per-
sonal directivo de instituciones sanitarias”, y 194 “Retribu-
ciones de otro personal estatutario temporal”, y de los sub-
conceptos 1430 “Funcionarios interinos de Justicia”, 1531
“Productividad factor fijo: Otro personal estatutario tempo-
ral” y 1601 “Cuotas sociales personal eventual”, solo podrán
ser incrementados en casos de urgencia o necesidad inapla-
zable.

b) No podrán aplicarse créditos de Capítulo 1 “Gastos de perso-
nal” derivados de remanentes de la ejecución de la nómina, a
la financiación de transferencias de crédito que incrementen
el concepto 180 “Ajustes técnicos y crecimiento de plantilla”,
ni a la financiación de transferencias de crédito que tengan el
carácter de consolidables para ejercicios futuros, excepto
cuando se destinen al cumplimiento de resoluciones judicia-
les firmes o a la puesta en funcionamiento de nuevos servi-
cios públicos o se deriven de traspasos de funciones y servi-
cios desde la Administración del Estado.

En todo caso, las limitaciones del párrafo anterior no afectarán a
las modificaciones del programa 063 “Gestión Centralizada Recur-
sos Humanos”.

2. En ningún caso las transferencias podrán crear créditos des-
tinados a subvenciones nominativas.

3. No serán de aplicación las limitaciones establecidas en los
apartados anteriores cuando se trate de modificaciones derivadas de
reestructuraciones orgánicas, así como las que se produzcan como
consecuencia de la aprobación de normas con rango de ley.

Artículo 13

Competencias específicas en materia de modificaciones
presupuestarias

1. El Gobierno de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la
Consejería de Economía y Hacienda, podrá autorizar las habilitacio-
nes de crédito que puedan establecerse en virtud de la mayor recau-
dación o reconocimiento de derechos de cualquiera de los concep-
tos de ingresos previstos en los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el año 2010, previo informe favorable
de la Comisión de Presupuestos, Economía y Hacienda de la Asam-
blea, que deberá ser emitido dentro del plazo de 15 días hábiles, a
partir del momento en que la Mesa y los Portavoces de la Comisión
consideren suficiente la documentación remitida. No obstante, en
los períodos a los que se refiere el artículo 79 del Reglamento de la
Asamblea, el informe previo será sustituido por comunicación pos-
terior.

2. Se autoriza al Consejero de Economía y Hacienda a realizar
en los créditos de gastos de personal las modificaciones presupues-
tarias necesarias para su ajuste a las variaciones de las Relaciones de
Puestos de Trabajo y de las Plantillas Presupuestarias.

3. No obstante lo previsto en el artículo 62 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid, con vigencia durante el ejercicio 2010, cada Consejero po-
drá autorizar transferencias de crédito dentro del Capítulo 1, en un
mismo programa o entre varios programas de una misma sección,
para el cumplimiento de resoluciones judiciales firmes, de acuerdo
con los requisitos de documentación y procedimiento establecidos
al efecto.

4. No obstante lo previsto en el artículo 63 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid, con vigencia durante el ejercicio 2010, la competencia para
la autorización de las transferencias de crédito reguladas en el cita-
do artículo corresponderá al Consejero de Economía y Hacienda.
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Artículo 14

Subconceptos de gastos asociados a ingresos

1. Los créditos asociados a ingresos en cada subconcepto de
gasto, por el importe que se recoge en el Anexo IV de la presente
ley, no podrán ser minorados mediante modificaciones u operacio-
nes sobre el presupuesto durante el ejercicio 2010, salvo que tengan
como destino otros créditos asociados a ingresos con igual o supe-
rior tasa de cofinanciación o cuando tengan como destino otros cré-
ditos con inferior tasa de cofinanciación y se asocie un volumen de
créditos suficientes que garantice los ingresos inicialmente pre-
vistos.

Asimismo, se garantizarán los ingresos previstos, en caso de aso-
ciación o desasociación, parcial o total, del crédito afectado a ingre-
sos, sin que medie ninguna modificación u operación sobre el pre-
supuesto, mediante la asociación de crédito en el importe suficiente
para compensar los citados ingresos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los párrafos anteriores, y con vi-
gencia exclusiva para el ejercicio 2010, los subconceptos de gastos
asociados a financiación del nuevo período elegible 2007-2013 po-
drán ser minorados o incrementados, si se producen variaciones que
alteren las tasas de cofinanciación, criterios de elegibilidad, la terri-
torialidad de los objetivos comunitarios o cualquier otra circunstan-
cia que afecte a las condiciones de cofinanciación. Asimismo, si se
establecieran nuevos criterios de elegibilidad, se asociarán nuevos
gastos a ingresos, por su importe correspondiente.

De la realización de las actuaciones descritas en el párrafo prime-
ro de este apartado se dará cuenta a la Comisión de Presupuestos,
Economía y Hacienda de la Asamblea mediante la remisión de un
informe trimestral.

2. Para la realización de cualquiera de las actuaciones descritas
en el párrafo primero del apartado anterior, se requerirá informe pre-
vio y favorable de la Vicepresidencia, Consejería de Cultura y De-
porte y Portavocía del Gobierno en el caso de actuaciones cofinan-
ciadas por la Unión Europea, salvo en el caso de las financiadas por
el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER) y Fon-
do Europeo de la Pesca (FEP), en que dicho informe corresponderá
a la Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Te-
rritorio. En el resto de los casos, el informe corresponderá a la Con-
sejería de Economía y Hacienda, previos los informes que se esti-
men necesarios.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, y
con vigencia durante el ejercicio 2010, se autoriza al Consejero de
Economía y Hacienda para que disponga, con carácter obligatorio,
la iniciación, tramitación, y elevación al órgano competente para su
aprobación de modificaciones presupuestarias u otras operaciones
sobre los presupuestos que sean necesarias para asegurar el cumpli-
miento de los programas y proyectos que reciban cofinanciación de
la Unión Europea, dando cuenta a la Comisión de Presupuestos,
Economía y Hacienda de la Asamblea de las actuaciones llevadas a
cabo al amparo de este apartado.

Artículo 15

Cooperación municipal

1. Durante 2010, no podrán realizarse transferencias de crédito,
cualquiera que sea el programa afectado, que minoren los créditos
destinados a financiar el Programa Regional de Inversiones y Servi-
cios de Madrid o el Fondo Regional de Cooperación Municipal,
salvo que vayan destinadas a incrementar cualquiera de los citados
instrumentos de cooperación del mismo o de otros programas presu-
puestarios.

2. Durante el año 2010 las transferencias a que se refiere el
apartado anterior no estarán sujetas a las limitaciones previstas en el
artículo 64.1 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid.

Artículo 16

Información y control

El Consejero de Economía y Hacienda, trimestralmente, informa-
rá a la Comisión de Presupuestos, Economía y Hacienda de la
Asamblea de las modificaciones de crédito por él autorizadas, al am-
paro de los artículos 62.1, 62.2 y 62.5, 65 y 67 de la Ley 9/1990, de 8

de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Ma-
drid. A dicha información se adjuntará un extracto de la memoria
explicativa.

Artículo 17

De los presupuestos de carácter estimativo

1. Durante 2010, los sujetos cuyos presupuestos se integran en
los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid, cuya nor-
mativa específica no confiere carácter limitativo a su presupuesto de
gastos, que hayan sido clasificados en el sector administraciones pú-
blicas de acuerdo con las normas del Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales y Regionales, no podrán superar los importes globales
de sus presupuestos de gastos aprobados por la Asamblea.

2. Los gastos de personal de los sujetos cuyos presupuestos se
integran en los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid,
cuya normativa específica no confiere carácter limitativo a su presu-
puesto de gastos, estarán limitados a la cuantía prevista en su presu-
puesto aprobado por la Asamblea.

3. La modificación de los límites establecidos en los apartados
anteriores precisará la previa autorización del Consejero de Econo-
mía y Hacienda, sin perjuicio de las competencias que establece el
artículo 79.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid, para las variaciones de los
presupuestos de explotación y capital.

4. Durante 2010, las dotaciones para gastos de los sujetos cuyos
presupuestos se integran en los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad de Madrid, cuya normativa específica no confiere carácter li-
mitativo a su presupuesto de gastos, que hayan sido clasificados en
el sector administraciones públicas de acuerdo con las normas del
Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales, se destinarán
exclusivamente a la finalidad para la que hayan sido previstas en la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Estado de Flujos de Efectivo de
sus presupuestos de gastos aprobados por la Asamblea. La modifi-
cación de la finalidad precisará autorización del titular de la Conse-
jería a la que estén adscritos. Dicha competencia no podrá ser dele-
gada.

5. Lo dispuesto en los apartados anteriores no será de aplicación
al Ente Público Radio Televisión Madrid y las sociedades anónimas
dependientes del mismo.

Artículo 18

Créditos para el cumplimiento de la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal
y Atención a las Personas en Situación de Dependencia

Durante 2010 las aportaciones del Estado para financiar las pres-
taciones de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la
Autonomía Personal y Atención a las Personas en Situación de De-
pendencia, quedarán afectadas al cumplimiento de los fines de la
misma.

TÍTULO II

De los gastos de personal

Capítulo I

De los gastos de personal al servicio del sector público
de la Comunidad de Madrid

Artículo 19

De las retribuciones

1. A efectos de lo establecido en el presente artículo, constitu-
yen el sector público de la Comunidad de Madrid:

a) La Administración de la Comunidad de Madrid y sus Orga-
nismos Autónomos.

b) El Ente Público “Radio Televisión Madrid” y las sociedades
anónimas dependientes del mismo.

c) Las Universidades Públicas y Centros Universitarios de la
Comunidad de Madrid.

d) Las Empresas Públicas con forma de Entidad de Derecho Pú-
blico y con forma de sociedad mercantil.
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e) Los Entes Públicos a que se refiere el artículo 6 de la
Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda
de la Comunidad de Madrid, incluidos en los artículos 2 y 3
de la presente ley.

2. Con efectos de 1 de enero de 2010, las retribuciones íntegras
del personal al servicio del sector público de la Comunidad de Ma-
drid, incluidas, en su caso, las que, en concepto de pagas extraordi-
narias, correspondieran en aplicación del artículo 17.3 de la
Ley 3/2006, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para 2007, en los términos recogidos en el ar-
tículo 19.2 de la Ley 2/2008, de Presupuestos Generales de la Co-
munidad de Madrid para 2009, no podrán experimentar un incre-
mento global superior al 0,3 por 100 con respecto a las de 2009 en
términos de homogeneidad para los dos períodos de comparación,
tanto por lo que respecta a los efectivos de personal como a la anti-
güedad del mismo.

Este aumento retributivo se aplicará al margen de las mejoras re-
tributivas conseguidas en los pactos o acuerdos previamente firma-
dos por las diferentes Administraciones Públicas en el marco de sus
competencias.

3. No experimentarán incremento alguno las retribuciones de
los trabajadores del sector público de la Comunidad de Madrid que
perciban importes, excluida la antigüedad, superiores en cómputo
anual, a los fijados para su correspondiente nivel salarial en el Con-
venio de aplicación, una vez actualizados con arreglo a la presen-
te ley.

En todo caso, las que resulten inferiores podrán incrementarse
hasta alcanzar el importe que para su correspondiente nivel salarial
se establezca en el mencionado Convenio una vez actualizado.

4. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin
perjuicio de las adecuaciones retributivas que con carácter singular
y excepcional resulten imprescindibles por el contenido de los pues-
tos de trabajo, por la variación del número de efectivos asignados a
cada programa o por el grado de consecución de los objetivos fija-
dos al mismo, siempre con estricto cumplimiento de lo dispuesto en
la normativa vigente.

5. Los acuerdos, pactos o convenios y disposiciones adminis-
trativas que impliquen crecimientos retributivos superiores a los que
se establecen en el presente artículo o en las normas que lo desarro-
llen deberán experimentar la oportuna adecuación, deviniendo ina-
plicables en caso contrario las cláusulas que se opongan al mismo.

6. Lo dispuesto en los apartados 2, 3, 4 y 5 del presente artícu-
lo será de aplicación, asimismo, al personal de las fundaciones del
sector público y al de los consorcios participados mayoritariamente
por la Administración de la Comunidad de Madrid y organismos que
integran su sector público.

Exclusivamente a estos efectos, se entiende por fundaciones del
sector público autonómico aquellas que, o bien se constituyan con
una aportación mayoritaria, directa o indirecta, de la Administración
de la Comunidad de Madrid, sus organismos públicos o demás enti-
dades del sector público de la Comunidad de Madrid, o bien su pa-
trimonio fundacional, con un carácter de permanencia, esté forma-
do en más de un 50 por 100 por bienes o derechos aportados o
cedidos por las referidas entidades.

7. Todos los acuerdos, convenios, pactos o instrumentos simi-
lares de la Administración de la Comunidad de Madrid, Organismos
Autónomos, Entidades de Derecho Público, sociedades mercantiles
públicas, Universidades Públicas y demás Entes Públicos del sector
público de la Comunidad de Madrid, de los que se deriven, directa
o indirectamente, incrementos de gasto público en materia de costes
de personal, requerirán, para su plena efectividad, el informe previo
y favorable de la Consejería de Economía y Hacienda, siendo nulos
de pleno derecho los que se alcancen sin dicho informe o en sentido
contrario al mismo.

Artículo 20

Oferta de Empleo Público

1. A lo largo del presente ejercicio no se procederá a la incorpo-
ración de nuevo personal, salvo la que pueda derivarse de la ejecu-
ción de los procesos selectivos correspondientes a Ofertas de Em-
pleo Público de ejercicios anteriores.

2. Sin perjuicio de lo anterior, dentro de los límites máximos re-
cogidos en los siguientes apartados, el Consejo de Gobierno distri-

buirá la tasa de reposición de efectivos entre los diferentes sectores,
tomando en consideración el carácter prioritario de los servicios en-
comendados, las necesidades organizativas, la adopción de medidas
de racionalización y flexibilización en la gestión de recursos huma-
nos y los índices de absentismo existentes.

3. Una vez agotados todos los sistemas de reordenación, la
Oferta de Empleo Público, en su caso, incluirá aquellas plazas de la
Administración de la Comunidad de Madrid, de sus Organismos
Autónomos, Órganos de Gestión sin personalidad jurídica propia,
Empresas Públicas con forma de Entidad de Derecho Público y de-
más Entes Públicos que se encuentren vacantes y dotadas presu-
puestariamente y cuya provisión se considere inaplazable o que
afecten al funcionamiento de los servicios públicos esenciales.

No obstante lo anterior, no se incluirán en la Oferta de Empleo
Público las plazas vacantes de personal laboral pertenecientes a la
Entidad de Derecho Público Canal de Isabel II ni al Ente Público Ra-
dio Televisión Madrid.

4. A lo largo del presente ejercicio las convocatorias de plazas
para ingreso de nuevo personal del sector público delimitado en el
artículo 19 de esta ley se concentrarán en los sectores, funciones y
categorías profesionales que se consideren prioritarios o que afecten
al funcionamiento de los servicios públicos esenciales y requerirán
la autorización del Consejo de Gobierno, previo informe de la Con-
sejería de Economía y Hacienda.

En todo caso, el número de plazas de nuevo ingreso podrá ser,
como máximo, igual al 15 por 100 de la tasa de reposición de efec-
tivos. Dentro de este límite, y sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
tículo 10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del
Empleado Público, la oferta de empleo público incluirá todos los
puestos y plazas desempeñados por personal interino, nombrado o
contratado en el ejercicio anterior, excepto aquellos sobre los que
existe reserva de puesto, estén incursos en procesos de provisión o
se proceda a su amortización.

No obstante, respetando, en todo caso, las disponibilidades presu-
puestarias del Capítulo 1 de los correspondientes presupuestos de
gastos, no será de aplicación el límite recogido en el primer párrafo
del presente apartado en relación a la determinación del número de
plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes, al per-
sonal de la Administración de Justicia, a las plazas de los hospitales
y centros de salud, ni al personal que tenga encomendadas las fun-
ciones de control y vigilancia del cumplimiento de la normativa en
el orden social, la gestión de las políticas activas de empleo y de las
prestaciones por desempleo, así como en relación a aquellos otros
colectivos cuya exclusión del referido límite se encuentre prevista
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2010.

Por otra parte, por lo que respecta a la cobertura de las plazas co-
rrespondientes al personal de los servicios de prevención y extinción
de incendios, personal investigador de los Organismos Públicos de
Investigación, al personal que tenga encomendado el desarrollo de
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promoción de la autonomía
personal y atención a las personas en situación de dependencia, así
como aquellos otros que, en su caso, se prevean en la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado para el año 2010, el límite máximo
será del 100 por 100 de la tasa de reposición de efectivos.

En los supuestos previstos en los dos párrafos anteriores, igual-
mente, corresponderá al Consejo de Gobierno la autorización de las
convocatorias de plazas de nuevo ingreso, previo informe de la Con-
sejería de Economía y Hacienda.

5. Durante el año 2010 no se procederá a la contratación de per-
sonal temporal, ni al nombramiento de funcionarios interinos, salvo
en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inapla-
zables en los sectores expresamente declarados prioritarios por la
Consejería Economía y Hacienda.

Los contratos de interinidad suscritos entre el 1 de enero y el 31
de diciembre de 2010 adecuarán su vigencia a los procesos de pro-
visión de vacantes correspondientes a la Oferta de Empleo Público
para el año 2010 y, si no fuera posible, en la siguiente Oferta de Em-
pleo Público; asimismo los contratos de interinidad que hayan sido
celebrados con anterioridad a la entrada en vigor de la presente ley
se adecuarán en su vigencia a los procesos de provisión de vacantes
correspondientes a la Oferta de Empleo Público a la que se encuen-
tren vinculados o, en su defecto, a los procesos de provisión que se
establezcan en la Oferta de Empleo Público para el año 2010.
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Las plazas que estén incursas en procesos de consolidación de
empleo derivados de la aplicación de la disposición transitoria 4.a
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, no se tomarán en consideración a
efectos de la limitación prevista en el presente apartado.

6. La contratación de personal laboral temporal y el nombra-
miento de funcionarios interinos en el ámbito de la Administración
de la Comunidad de Madrid, sus Organismos Autónomos, Órganos
de Gestión sin personalidad jurídica propia, Empresas Públicas con
forma de Entidad de Derecho Público o con forma de sociedad mer-
cantil y demás Entes Públicos autonómicos, requerirán la previa
autorización de la Consejería de Economía y Hacienda con las con-
diciones que establezca la misma.

7. Cuando por razones de planificación de los efectivos dispo-
nibles, de reordenación organizativa, de eficiencia en la utilización
de los recursos económicos u otras circunstancias de similar alcan-
ce sea necesario, las convocatorias de pruebas selectivas que, en su
caso, se adopten a partir de la entrada en vigor de la presente ley en
ejecución de las Ofertas de Empleo Público aprobadas con anterio-
ridad a la misma, podrán incluir un número de plazas inferior a las
inicialmente anunciadas, previa su amortización.

Igualmente podrá disminuirse el número de plazas vinculadas a
Oferta de Empleo Público, por lo que se refiere a aquellas plazas que
no hayan sido objeto de convocatoria, para atender solicitudes de re-
ingreso al servicio activo o de movilidad por razones de salud de
funcionarios de carrera y personal laboral fijo, cuando no existan
plazas vacantes del cuerpo, escala o categoría del solicitante.

8. Las convocatorias de plazas para ingreso de nuevo personal
de las Universidades Públicas se adecuarán a la regulación que so-
bre dicha materia se establezca en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para el año 2010, sin perjuicio de lo establecido en la le-
gislación vigente en materia de Universidades.

Artículo 21

Personal del sector público de la Comunidad de Madrid sometido
a régimen administrativo y estatutario

Con efectos de 1 de enero de 2010, las cuantías de las retribucio-
nes del personal del sector público de la Comunidad de Madrid, so-
metido al régimen administrativo y estatutario, serán las derivadas
de la aplicación de las siguientes normas:

a) Las retribuciones básicas de dicho personal, así como las
complementarias de carácter fijo y periódico asignadas a los
puestos de trabajo que desempeñe, con excepción del com-
plemento específico, experimentarán un crecimiento del 0,3
por 100 respecto de las establecidas para el ejercicio 2009,
sin perjuicio de la adecuación de las retribuciones comple-
mentarias cuando sea necesaria para asegurar que las asigna-
das a cada puesto de trabajo guarden la relación procedente
con el contenido de especial dificultad técnica, dedicación,
responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.
Las pagas extraordinarias del personal incluido en el ámbito
de aplicación de este artículo y que se percibirán en los me-
ses de junio y diciembre serán de una mensualidad de sueldo,
trienios, en su caso, y del complemento de destino o concep-
to o cuantía equivalente en función del régimen retributivo de
los colectivos a los que este artículo resulte de aplicación.

b) El conjunto de las restantes retribuciones complementarias
no experimentará incremento alguno, sin perjuicio de las mo-
dificaciones que se deriven de la variación del número de
efectivos asignados a cada programa, del grado de consecu-
ción de los objetivos fijados para el mismo, y del resultado in-
dividual de su aplicación.

c) Los complementos personales y transitorios y demás retribu-
ciones que tengan análogo carácter se regirán por su norma-
tiva específica y por lo dispuesto en esta ley, sin que experi-
menten incremento alguno.

d) El personal a que se refiere el presente artículo percibirá, en
su caso, las indemnizaciones correspondientes por razón del
servicio de acuerdo con la normativa que en esta materia dic-
te la Consejería de Economía y Hacienda y, de forma suple-
toria, por lo dispuesto en la normativa estatal.

Artículo 22

Personal laboral del sector público de la Comunidad de Madrid

1. Se entenderá por masa salarial, a los efectos de esta ley, el
conjunto de las retribuciones salariales y extrasalariales y los gastos
de acción social devengados durante el año 2009 por el personal la-
boral del sector público de la Comunidad de Madrid, con el límite
de las cuantías autorizadas por la Consejería de Economía y Hacien-
da, para dicho ejercicio presupuestario, exceptuándose, en todo
caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.
b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del

empleador.
c) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspen-

siones o despidos.
d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera reali-

zado el trabajador.
2. Con efectos de 1 de enero de 2010, la masa salarial del per-

sonal laboral del sector público de la Comunidad de Madrid no po-
drá experimentar un incremento global superior al 0,3 por 100 res-
pecto de la establecida para el ejercicio de 2009, comprendido en
dicho porcentaje el de todos los conceptos, sin perjuicio de lo que
pudiera derivarse de la consecución de los objetivos asignados a
cada Consejería, Organismo Autónomo, Empresa y demás Entes
Públicos, mediante el incremento de la productividad o modifica-
ción de los sistemas de organización del trabajo o clasificación pro-
fesional.

3. Las variaciones de la masa salarial bruta se calcularán en tér-
minos de homogeneidad para los dos períodos objeto de compara-
ción, tanto en lo que respecta a efectivos de personal y antigüedad
del mismo, como al régimen privativo de trabajo, jornada, horas ex-
traordinarias efectuadas y otras condiciones laborales, computándo-
se por separado las cantidades que correspondan a las variaciones en
tales conceptos.

4. Lo previsto en los apartados anteriores representa el límite
máximo de la masa salarial, cuya distribución y aplicación indivi-
dual se producirá a través de la negociación colectiva. La autoriza-
ción de la masa salarial será requisito previo para el comienzo de las
negociaciones de convenios o acuerdos colectivos que se celebren
en el año 2010, y con cargo a ella deberán satisfacerse la totalidad
de las retribuciones del personal laboral derivadas del correspon-
diente acuerdo y todas las que se devenguen a lo largo del expresa-
do año.

5. Durante el primer trimestre de 2010 la Consejería de Econo-
mía y Hacienda autorizará la masa salarial de los Organismos Autó-
nomos de carácter mercantil, las Empresas Públicas con forma de
Entidad de Derecho Público, las Empresas Públicas con forma de
sociedad mercantil y los restantes Entes a los que se refiere el artícu-
lo 6 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacien-
da de la Comunidad de Madrid. La masa salarial autorizada se ten-
drá en cuenta para determinar, en términos de homogeneidad, los
créditos correspondientes a las retribuciones del personal afectado.

6. Cuando se trate de personal no sujeto a convenio colectivo,
cuyas retribuciones vengan determinadas en todo o en parte median-
te contrato individual, deberán comunicarse a la Consejería de Eco-
nomía y Hacienda las retribuciones satisfechas y devengadas duran-
te 2009.

7. Las indemnizaciones o suplidos de este personal se regirán
por su normativa específica y por lo dispuesto en esta ley, y no po-
drán experimentar crecimientos superiores a los que se establezcan
con carácter general para el personal no laboral de la Comunidad de
Madrid.

Artículo 23

Retribuciones de los Altos Cargos de la Comunidad de Madrid
y de los miembros del Consejo Consultivo

1. Con fecha 1 de enero de 2010, la cuantía de las retribuciones
del Presidente, Vicepresidentes, Consejeros y Viceconsejeros de la
Comunidad de Madrid y Altos Cargos que tengan reconocido algu-
no de estos rangos será la establecida en los términos del artículo 21
de la Ley 5/2007, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad de Madrid para el año 2008, con la reducción del 2
por 100 en todos los conceptos, excluida la antigüedad, de confor-
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midad con lo dispuesto en la disposición adicional única de la
Ley 4/2009, de 20 de julio, de Medidas Fiscales contra la Crisis Eco-
nómica.

2. Las retribuciones anuales para el año 2010 de los Directores
Generales, Secretarios Generales Técnicos, Altos Cargos con el
mismo rango y Gerentes de Organismos Autónomos, serán las regu-
ladas en el ejercicio 2008, con la reducción del 2 por 100 en todos
los conceptos, excluida la antigüedad, de conformidad con lo previs-
to en la disposición adicional única de la Ley 4/2009, de 20 de julio,
de Medidas Fiscales contra la Crisis Económica.

3. El régimen retributivo del apartado anterior servirá de refe-
rencia a efectos de lo establecido en la Disposición Adicional de la
Ley 8/2000, de 20 de junio, por la que se procede a la homologa-
ción de las retribuciones de los miembros del Gobierno y Altos Car-
gos de la Comunidad de Madrid con los de la Administración Gene-
ral del Estado, y de los Diputados de la Asamblea de Madrid con los
Diputados por Madrid del Congreso.

4. Los demás Altos Cargos de la Comunidad de Madrid perci-
birán una retribución anual equivalente a la de minorar en un 20
por 100 las retribuciones del cargo de Director General, salvo que
esta limitación haya sido excepcionada por la Consejería de Econo-
mía y Hacienda.

5. Sin perjuicio de lo expuesto, los Altos Cargos tendrán dere-
cho a la percepción, referida a catorce mensualidades, de los trienios
que pudieran tener reconocidos como funcionarios y personal al
servicio del Estado y demás Administraciones Públicas, así como al
régimen asistencial y prestacional existente en la Comunidad de
Madrid, respetándose las peculiaridades que comporte el sistema
mutual que tuviesen reconocido. Los trienios devengados por los
Altos Cargos se abonarán con cargo a los créditos que para trienios
de funcionarios se incluyen en el Presupuesto de gastos.

6. Los Altos Cargos mencionados en los apartados 2, 3 y 4 del
presente artículo tendrán derecho, en su caso, a la cuantía que en
concepto de complemento de productividad les pudiera ser asigna-
da por el titular de la Consejería de Economía y Hacienda, a pro-
puesta del Consejero respectivo.

7. El Gobierno de la Comunidad de Madrid, a propuesta del
Consejero respectivo, y previo informe favorable de la Consejería
de Economía y Hacienda, podrá excepcionar de la limitación del
apartado 1 de este artículo a determinados puestos, cuando concu-
rran especiales circunstancias que así se justifiquen.

8. Las retribuciones anuales para el año 2010 de los Altos Car-
gos del Tribunal de Defensa de la Competencia de la Comunidad de
Madrid serán las reguladas en el ejercicio 2008, con la reducción
del 2 por 100 en todos los conceptos, excluida la antigüedad.

9. El Presidente, los Consejeros y el Secretario General del
Consejo Consultivo de la Comunidad de Madrid percibirán las retri-
buciones correspondientes al ejercicio 2008, con la reducción del 2
por 100 en todos los conceptos, excluida la antigüedad.

Artículo 24

Retribuciones de los funcionarios de la Comunidad de Madrid

De conformidad con lo establecido en el artículo 19 de esta ley,
las retribuciones a percibir en el año 2010 por los funcionarios a los
que se les aplica el régimen retributivo previsto en la Ley 1/1986,
de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid,
serán las siguientes:

a) El sueldo y los trienios que correspondan al Grupo o Subgru-
po en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala al que per-
tenezca el funcionario, de acuerdo con las siguientes cuantías
referidas a doce mensualidades:

GRUPO/SUBGRUPO  
Ley 7/2007 

SUELDO TRIENIOS 

A1 13.935,60 535,80
A2 11.827,08 428,76
B 10.264,44 373,68

C1 8.816,52 322,08
C2 7.209,00 215,28

E (Ley 30/84)  
y Agrupaciones Profesionales (Ley 7/07, de 12 de abril) 

6.581,64 161,64

A efectos de lo dispuesto en el párrafo anterior, las retribucio-
nes a percibir por los funcionarios públicos que hasta la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para el año 2007 han
venido referenciadas a los Grupos y Subgrupos de titulación
previstos en el artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Función Pública, pasan a
estar referenciadas a los Grupos de clasificación profesional
establecidos en el artículo 76 y disposición transitoria terce-
ra de la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se aprueba el
Estatuto Básico del Empleado Público, sin experimentar
otras variaciones que las derivadas de los incrementos previs-
tos en esta ley. Las equivalencias entre ambos sistemas de
clasificación son las siguientes:
— Grupo A Ley 30/1984: Subgrupo A1 Ley 7/2007.
— Grupo B Ley 30/1984: Subgrupo A2 Ley 7/2007.
— Grupo C Ley 30/1984: Subgrupo C1 Ley 7/2007.
— Grupo D Ley 30/1984: Subgrupo C2 Ley 7/2007.
— Grupo E Ley 30/1984: Agrupaciones profesionales

Ley 7/2007.
b) Las pagas extraordinarias, que serán dos al año, tendrán un

importe cada una de ellas de una mensualidad de sueldo y
trienios y complemento de destino mensual que se perciba.
Cuando los funcionarios hubieran prestado una jornada de
trabajo reducida durante los seis meses inmediatamente ante-
riores a los meses de junio o diciembre, el importe de la paga
extraordinaria experimentará la correspondiente reducción
proporcional.

c) El complemento de destino, que será el correspondiente al ni-
vel del puesto de trabajo que se desempeñe, de acuerdo con
las siguientes cuantías referidas a doce mensualidades:

d) El complemento específico que, en su caso, esté asignado al
puesto que se desempeñe, cuya cuantía no experimentará in-
cremento alguno.
Adicionalmente, se abonarán dos pagas iguales, una en el mes
de junio y la otra en el de diciembre, cuyos importes sumados
darán como resultado final el total de lo asignado en el año 2009
en concepto de paga adicional.

e) El complemento de productividad, que retribuirá el especial
rendimiento, la actividad y dedicación extraordinaria, el inte-
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rés o iniciativa con que se desempeñen los puestos de traba-
jo, siempre que redunden en mejorar sus resultados, se apli-
cará de conformidad con la normativa específica vigente en
cada momento.
La valoración de la productividad deberá realizarse en fun-
ción de las circunstancias objetivas relacionadas directamen-
te con el desempeño del puesto de trabajo y la consecución de
los resultados u objetivos asignados al mismo en el corres-
pondiente programa.
En ningún caso las cuantías asignadas por complemento de
productividad durante un período de tiempo originarán nin-
gún tipo de derecho individual respecto de las valoraciones o
apreciaciones correspondientes a períodos sucesivos.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios prestados
fuera de la jornada laboral, tendrán carácter excepcional y so-
lamente podrán ser reconocidas por servicios extraordinarios
prestados fuera de la jornada normal de trabajo sin que, en
ningún caso, puedan ser fijas en su cuantía ni periódicas en su
devengo, ni originar derechos individuales en períodos suce-
sivos. Las gratificaciones por servicios extraordinarios se
concederán por los Consejeros respectivos dentro de los cré-
ditos asignados a tal fin, de acuerdo con el procedimiento re-
glamentariamente establecido.

g) Los complementos personales y transitorios reconocidos, se-
rán absorbidos por cualquier mejora retributiva que se pro-
duzca en el año 2010, incluidas las derivadas del cambio de
puesto de trabajo, en los términos previstos en la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado para 2010.
En el caso de que el cambio de puesto de trabajo determine
una disminución de retribuciones, se mantendrá el comple-
mento personal transitorio fijado, a cuya absorción se impu-
tará cualquier mejora retributiva ulterior, incluso las que pue-
dan derivarse del cambio de puesto de trabajo.
A efectos de la absorción prevista en los párrafos anteriores,
no se considerarán los trienios, el complemento de producti-
vidad o de dedicación especial, ni las gratificaciones por
servicios extraordinarios.

Artículo 25

Retribuciones del personal estatutario de los servicios de salud

1. El personal estatutario incluido en el ámbito de aplicación del
Real Decreto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre, sobre retribuciones
del personal estatutario del Instituto Nacional de la Salud, percibirá
las retribuciones básicas y el complemento de destino en las cuan-
tías señaladas para dichos conceptos retributivos en el artículo 24.a),
b) y c) de esta Ley, sin perjuicio de lo establecido en la disposición
transitoria segunda, dos, de dicho Real Decreto-Ley y de que la
cuantía anual del complemento de destino fijado en la letra c) del ci-
tado artículo 24 se satisfaga en catorce mensualidades.

El importe de las retribuciones correspondientes a los comple-
mentos específicos que, en su caso, estén asignados al referido per-
sonal no experimentará incremento alguno. Adicionalmente, se abo-
narán dos pagas iguales, una en el mes de junio y la otra en el de
diciembre, cuyos importes sumados darán como resultado final el
total de lo asignado en el año 2009 en concepto de paga adicional.

Las retribuciones correspondientes al complemento de atención
continuada que, en su caso, estén fijadas al referido personal, no ex-
perimentarán incremento alguno respecto del aprobado para el ejer-
cicio 2009.

La cuantía individual del complemento de productividad, que tam-
poco experimentará ningún incremento respecto del aprobado para el
ejercicio 2009 se determinará conforme a los criterios señalados en
el artículo 2.Tres.c) y disposición transitoria tercera del Real Decre-
to-Ley 3/1987, y en las demás normas dictadas en su desarrollo.

2. Las retribuciones del restante personal estatutario experi-
mentarán el incremento previsto en el artículo 21 de esta ley.

3. Con carácter excepcional y durante el ejercicio 2010, no en-
trarán en vigor las previsiones contenidas en el apartado 12 de los
Anexos I y II del Acuerdo de 25 de enero de 2007, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se aprueba el
Acuerdo de 5 de diciembre de 2006, alcanzado en la Mesa Sectorial
de Sanidad entre la Consejería de Sanidad y Consumo y las organi-
zaciones sindicales presentes en la misma, sobre carrera profesional
de licenciados sanitarios y diplomados sanitarios, por lo que no se

procederá al reconocimiento y pago del nivel IV de carrera profesio-
nal de los licenciados sanitarios (Anexo I del Acuerdo), ni de los di-
plomados sanitarios (Anexo II del Acuerdo).

Asimismo, se suspenden los nuevos reconocimientos y pago de
los niveles I, II y III a que pudiera acceder este personal durante el
ejercicio 2010.

Las cuantías a percibir por el concepto de carrera profesional se-
rán las mismas que en el ejercicio 2009.

Durante el ejercicio 2010 no se procederá al reconocimiento y
pago a cuenta del 3.o y 4.o nivel de promoción profesional en aplica-
ción del Acuerdo de 25 de enero de 2007, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid, por el que se aprueba el Acuerdo de 5
de diciembre de 2006, alcanzado en la Mesa Sectorial de Sanidad
entre la Consejería de Sanidad y Consumo y las organizaciones sin-
dicales presentes en la misma, en materia de promoción profesional
del personal estatutario, negociación colectiva y participación en las
condiciones de trabajo y personal en formación mediante el sistema
de residencia.

Asimismo, se suspenden los nuevos reconocimientos y pago a
cuenta de los niveles 1.o y 2.o a que pudiera acceder este personal du-
rante el ejercicio 2010.

Las cuantías a percibir por el concepto de promoción profesional
serán las mismas que en el ejercicio 2009.

4. Los complementos personales y transitorios reconocidos al
personal a que se refiere el presente artículo serán absorbidos por
cualquier mejora retributiva que se produzca en el año 2010, inclui-
das las derivadas del cambio de puesto de trabajo, en los términos
previstos en el artículo 24.g) de esta ley.

Artículo 26

Retribuciones de los funcionarios a los que no es de aplicación
el sistema retributivo previsto en la Ley 1/1986, de 10 de abril,
de la Función Pública de la Comunidad de Madrid

Las cuantías de las retribuciones íntegras de los funcionarios que
por no tener aprobada la aplicación del nuevo sistema retributivo
previsto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de
la Comunidad de Madrid, y en tanto por el Gobierno de la Comuni-
dad de Madrid se acuerde la aprobación de las correspondientes re-
laciones de puestos de trabajo o la integración en las mismas de co-
lectivos de personal procedente de transferencias del Estado,
experimentarán un incremento respecto de las establecidas para el
ejercicio 2009 de un 0,3 por 100, sin perjuicio, en su caso, de lo pre-
visto en el artículo 21.a) de esta ley, manteniéndose la misma estruc-
tura retributiva.

Artículo 27

Retribuciones del personal funcionario al servicio
de la Administración de Justicia

1. El personal funcionario de los Cuerpos al servicio de la Admi-
nistración de Justicia, que desempeñe sus funciones en el ámbito com-
petencial de la Comunidad de Madrid, percibirá durante el año 2010
las retribuciones previstas en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el 2010 y en la demás normativa que resulte aplicable.

2. Los complementos y mejoras retributivas que estén regula-
dos en disposiciones o acuerdos adoptados por los órganos de la Co-
munidad de Madrid en el ejercicio de sus competencias respecto de
este personal, se regirán por su normativa específica, y por lo dis-
puesto en el artículo 21.b) de la presente ley.

Artículo 28

Otras retribuciones: Personal eventual, funcionarios interinos,
funcionarios en prácticas, contratos de alta dirección
y otro personal directivo

1. El personal eventual regulado en la Disposición Adicional
Octava de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la
Comunidad de Madrid, percibirá las retribuciones básicas y comple-
mentarias correspondientes al puesto de trabajo que desempeñe y
los trienios que pudiera tener reconocidos como personal al servicio
del Estado y demás Administraciones Públicas, siendo de aplicación
a este colectivo lo dispuesto en el apartado 2 del artículo 19 y en el
artículo 24.b) y d), ambos de la presente ley.
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2. Los funcionarios interinos incluidos en el ámbito de aplica-
ción de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Función Pública de la Co-
munidad de Madrid, percibirán el sueldo correspondiente al Grupo
o Subgrupo en el que esté incluido el Cuerpo en que ocupen vacan-
te, los trienios que tuvieran reconocidos, y el 100 por 100 de las re-
tribuciones complementarias que correspondan al puesto de trabajo
que desempeñen.

Por su parte, los funcionarios interinos nombrados en los supuestos
previstos en los apartados c) y d) del artículo 10.1 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, percibirán
las retribuciones básicas y complementarias correspondientes a un
puesto base del Cuerpo o Escala en el que sean nombrados.

Será de aplicación a los funcionarios interinos lo dispuesto en el
apartado 2 del artículo 19 y en el artículo 24.b) y d), ambos de la pre-
sente ley.

3. Las retribuciones de los funcionarios en prácticas se regula-
rán por la normativa que en esta materia dicte la Consejería de Eco-
nomía y Hacienda y, de forma supletoria, por lo dispuesto en la nor-
mativa estatal.

4. El complemento de productividad podrá asignarse, en su
caso, a los funcionarios interinos a que se refiere el apartado 2 de
este artículo, así como al personal eventual y a los funcionarios en
prácticas en el supuesto en que las mismas se realicen desempeñan-
do un puesto de trabajo, siempre que esté autorizada la aplicación de
dicho complemento a los funcionarios de carrera que desempeñen
análogos puestos de trabajo.

5. El personal con contrato de alta dirección no comprendido en
los artículos 23 y 29 de esta ley percibirá las retribuciones del
año 2008 con la reducción del 2 por 100 en todos los conceptos, ex-
cluida la antigüedad, de conformidad con lo dispuesto en la disposi-
ción adicional única de la Ley 4/2009, de 20 de julio, de Medidas
Fiscales contra la Crisis Económica, con derecho a la percepción, re-
ferida a catorce mensualidades, de los trienios que pudieran tener re-
conocidos como personal al servicio de la Administración del Esta-
do y demás Administraciones Públicas.

6. La fijación inicial de las retribuciones del personal directivo
de las fundaciones del sector público de la Comunidad de Madrid,
definidas a estos efectos en el artículo 19.6 de esta ley, corresponde-
rá a la Consejería de Economía y Hacienda.

Artículo 29

Retribuciones del personal directivo de las Instituciones Sanitarias
dependientes de la Consejería de Sanidad

Con efectos de 1 de enero de 2010, la cuantía de las retribuciones
del personal directivo de las Instituciones Sanitarias dependientes
de la Consejería de Sanidad vigentes en dicha fecha experimentarán
el incremento establecido para el personal estatutario en el artícu-
lo 25.1 de esta ley.

Se exceptúan de lo previsto en el apartado anterior a los Directores-
Gerentes de las Empresas Públicas y Entes Públicos del sector sanita-
rio asistencial del artículo 3 de la presente ley, Directores-Gerentes de
Atención Especializada de Categoría 1, 2 y 3, Gerente de la Lavande-
ría Hospitalaria Central, Director-Gerente del SUMMA 112 y Direc-
tores-Gerentes de Atención Primaria, cuyas retribuciones serán las es-
tablecidas en el ejercicio 2008, con la reducción del 2 por 100 en todos
los conceptos, excluida la antigüedad, de conformidad con lo dispues-
to en la disposición adicional única de la Ley 4/2009, de 20 de julio,
de Medidas Fiscales contra la Crisis Económica.

La Consejería de Economía y Hacienda, a propuesta de la Conse-
jería de Sanidad, determinará las cuantías máximas que en concep-
to de productividad variable por cumplimiento de objetivos deba
percibir el citado personal.

No obstante, el Gobierno de la Comunidad de Madrid, a propues-
ta de la Consejería de Sanidad, previo informe favorable de la Con-
sejería de Economía y Hacienda, podrá establecer las retribuciones
de naturaleza fija y las cuantías máximas de productividad variable
que deban incluirse en los nuevos contratos o nombramientos que se
formalicen para este personal, cuando concurran especiales circuns-
tancias que así lo justifiquen.

Artículo 30

De los costes de personal incluidos en los Presupuestos
de las Universidades Públicas

1. La Consejería de Educación autorizará los costes de personal
docente e investigador y de administración y servicios de cada Uni-
versidad Pública a que hace referencia el artículo 81.4 de la Ley Or-
gánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y la letra a) del
artículo 3 de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos So-
ciales de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid.

Las Universidades deberán remitir, antes del 1 de marzo, confor-
me a las instrucciones que dicte la Consejería de Educación, su plan-
tilla de personal efectiva, junto con la relación de puestos de traba-
jo, comprensiva de todas las categorías de personal, tanto docente e
investigador, como de administración y servicios, y distribuida por
áreas de conocimiento, titulaciones, departamentos y centros educa-
tivos o centros de gestión, en su caso, especificando la totalidad de
sus costes.

2. Asimismo, antes del 1 de septiembre, las Universidades re-
mitirán a la Consejería de Educación la información señalada en el
apartado anterior, referida al curso académico 2010-2011, con la fi-
nalidad de someter los costes de personal a autorización de dicha
Consejería.

3. Los costes de personal de las Universidades Públicas de la
Comunidad de Madrid autorizados para 2010 no podrán ser objeto
de incremento alguno fuera de las condiciones establecidas en el ar-
tículo 19 de esta ley, requiriendo, para su aprobación por la Conse-
jería de Educación, la previa presentación por la correspondiente
Universidad de un plan de ajuste del gasto de personal.

En todo caso, las retribuciones del personal de las Universidades
solo podrán ser revisadas con el límite general y criterios estableci-
dos en el citado precepto.

4. Por la Consejería de Educación se dará traslado a la Conseje-
ría de Economía y Hacienda de la información requerida en el se-
gundo párrafo del apartado 1 de este artículo, en el plazo de un mes
desde su recepción. Asimismo, una vez actualizada esta informa-
ción con las modificaciones de plantilla autorizadas por la Conseje-
ría de Educación, será remitida, igualmente, a la Consejería de Eco-
nomía y Hacienda en la última quincena del ejercicio.

Capítulo II
Otras disposiciones en materia de personal

Artículo 31

Requisitos para la determinación o modificación de retribuciones
del personal laboral y no funcionario

1. Durante el año 2010 será preciso informe favorable de la
Consejería de Economía y Hacienda para proceder a determinar o
modificar las condiciones retributivas del personal no funcionario y
laboral al servicio de:

a) La Administración de la Comunidad de Madrid y sus Orga-
nismos Autónomos.

b) El Ente Público “Radio Televisión Madrid” y las sociedades
anónimas dependientes del mismo.

c) Las empresas públicas con forma de Entidad de Derecho Pú-
blico y con forma de sociedad mercantil.

d) Los Entes Públicos a que se refiere el artículo 6 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad
de Madrid, incluidos en los artículos 2 y 3 de la presente ley.

La Consejería de Economía y Hacienda establecerá las condicio-
nes y procedimiento para la emisión del citado informe en relación
con las letras b), c) y d) de este apartado.

2. Se entenderá por determinación o modificación de las condicio-
nes retributivas del personal no funcionario, las siguientes actuaciones:

a) Determinación de las retribuciones de puestos de nueva creación.
b) Firma de Convenios Colectivos, así como sus revisiones y las

adhesiones o extensiones a los mismos.
c) Aplicación de Convenios Colectivos de ámbito sectorial, ya

se trate de personal fijo o contratado por tiempo determinado,
cuando no vengan reguladas en todo o en parte mediante
Convenio Colectivo.

d) Fijación de retribuciones mediante contrato individual, ya se
trate de personal fijo o contratado por tiempo determinado,
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cuando no vengan reguladas en todo o en parte mediante
Convenio Colectivo.

e) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras salariales de tipo
unilateral, con carácter individual o colectivo, aunque se de-
riven de la aplicación extensiva del régimen retributivo de los
funcionarios públicos.

3. Una vez finalizado el proceso negociador y con carácter previo
a su acuerdo o firma en el caso de Convenios Colectivos o contratos
individuales, se remitirá a la Consejería de Economía y Hacienda el
correspondiente proyecto, acompañado de la valoración de todos sus
aspectos económicos, al efecto de emitir el pertinente informe.

4. El mencionado informe será evacuado en el plazo máximo de
quince días, a contar desde la fecha de recepción del proyecto y ver-
sará sobre todos aquellos extremos de los que se deriven consecuen-
cias directas o indirectas en materia de gasto público, tanto para el
año 2010 como para ejercicios futuros, y, especialmente, en lo que
se refiere a control del crecimiento de la masa salarial.

5. Los instrumentos convencionales que se deriven de la nego-
ciación colectiva precisarán del previo informe de la Consejería de
Presidencia, Justicia e Interior. El mencionado informe será evacua-
do en el plazo de quince días, a contar desde la recepción del pro-
yecto y versará sobre las cuestiones de índole no estrictamente eco-
nómica que se pacten en aquellos.

6. Serán nulos de pleno derecho, y por consiguiente sin ningún
valor ni eficacia, los acuerdos adoptados en esta materia con omi-
sión de los informes señalados en los apartados 3 y 5 de este artícu-
lo, o cuando los mismos se hayan emitido en sentido desfavorable,
así como los pactos que impliquen crecimientos salariales para ejer-
cicios sucesivos contrarios a lo que determinen las futuras Leyes de
Presupuestos.

7. No podrán autorizarse gastos derivados de la aplicación de
las retribuciones para el año 2010 sin el cumplimiento de los requi-
sitos establecidos en el presente artículo.

Artículo 32

Contratos de alta dirección

Los contratos de alta dirección que se celebren durante 2010 por la
Administración de la Comunidad de Madrid, sus Organismos Autó-
nomos, Empresas Públicas constituidas tanto con forma de Entidad de
Derecho Público como de Sociedad mercantil, y por el resto de Entes
del sector público autonómico deberán remitirse, al menos con quin-
ce días de antelación a su formalización, para informe preceptivo y
vinculante de la Consejería de Economía y Hacienda y de la Conseje-
ría de Presidencia, Justicia e Interior, aportando al efecto propuesta de
contratación del órgano competente acompañada de la correspondien-
te memoria económica y justificativa. Serán nulos de pleno derecho y,
por consiguiente, sin ningún valor ni eficacia, los contratos suscritos
con omisión de la petición de los informes señalados o cuando algu-
no de ellos no haya sido emitido en sentido favorable.

Cuando se trate de Organismos Autónomos, Empresas Públicas o
Entes Públicos, el informe del párrafo anterior se recabará con ante-
rioridad a la aprobación del contrato por el Consejo de Administra-
ción del organismo correspondiente.

Artículo 33

Prohibición de ingresos atípicos

Los empleados públicos comprendidos dentro del ámbito de apli-
cación de la presente ley, no podrán percibir participación alguna de
los tributos u otros ingresos de cualquier naturaleza que correspon-
dan a la Administración o a cualquier poder público como contra-
prestación de cualquier servicio, debiendo percibir únicamente las
remuneraciones del correspondiente régimen retributivo, y sin per-
juicio de lo que resulte de aplicación del sistema de incompatibili-
dades y de lo dispuesto en la normativa específica sobre disfrute de
vivienda por razón del trabajo o cargo desempeñado.

Artículo 34

Prohibición de cláusulas indemnizatorias

1. En la contratación de personal por la Administración de la
Comunidad de Madrid, sus Organismos Autónomos, Empresas Pú-
blicas constituidas tanto con forma de Entidad de Derecho Público

como de sociedad mercantil, y por el resto de Entes del sector públi-
co autonómico, no podrán pactarse cláusulas indemnizatorias, dine-
rarias o no dinerarias, por razón de la extinción de la relación jurídi-
ca que les una con la Comunidad de Madrid, que se tendrán por no
puestas y, por consiguiente, nulas y sin ningún valor ni eficacia, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir los titulares
de los órganos gestores que actúen en representación de la Comuni-
dad de Madrid.

2. A partir de la entrada en vigor de la presente ley, la modifi-
cación o novación de los contratos en los ámbitos indicados exigirá
la adaptación de su contenido, en lo relativo a indemnizaciones por
extinción del contrato de trabajo, a lo previsto en este artículo.

Artículo 35

Contratación de personal laboral con cargo a los créditos
para inversiones

1. Las diferentes Consejerías y Organismos Autónomos y Entes
de Derecho Público previstos en el artículo 6 de la Ley 9/1990, de 8 de
noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid
cuya normativa específica confiere carácter limitativo a los créditos de
su Presupuesto de gastos podrán formalizar durante el año 2010, con
cargo a los respectivos créditos de inversiones, contrataciones de per-
sonal de carácter temporal para la realización de obras o servicios,
siempre que se dé la concurrencia de los siguientes requisitos:

a) Que la contratación tenga por objeto la ejecución de obras por
administración directa y con aplicación de la legislación so-
bre contratación del Sector Público, o la realización de servi-
cios que tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados con el per-
sonal fijo de plantilla y no exista disponibilidad suficiente en el
crédito presupuestario destinado a la contratación de personal.

2. Esta contratación requerirá el informe favorable de la Conse-
jería de Economía y Hacienda, previa acreditación de la ineludible
necesidad de la misma por carecer de suficiente personal fijo, o de
crédito suficiente en el concepto presupuestario destinado a la con-
tratación de personal eventual en el capítulo correspondiente. El in-
forme de la Consejería de Economía y Hacienda se emitirá en el pla-
zo máximo de quince días, dando cuenta trimestralmente a la
Comisión de Presupuestos y Hacienda de la Asamblea de Madrid.

3. Serán nulos de pleno derecho los actos que infrinjan el pro-
cedimiento establecido en los apartados 1 y 2 de este artículo, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir los titulares
de los órganos gestores que actúen en nombre de la Comunidad de
Madrid.

4. Los contratos habrán de someterse a las prescripciones de los
artículos 15 y 17 del Estatuto de los Trabajadores, y respetando lo
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibili-
dades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas. En
los contratos, se hará constar la obra o servicio para cuya realización
se celebra el contrato, así como el resto de los requisitos que impo-
ne la legislación sobre contratos laborales, eventuales o temporales.
Los incumplimientos de estas obligaciones formales, así como la
asignación de personal contratado para funciones distintas de las
que se determinen en los contratos, de los que pudieran derivarse los
derechos de fijeza para el personal contratado, podrán dar lugar a la
exigencia de responsabilidades, de conformidad con el artículo 129
de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de
la Comunidad de Madrid.

5. Asimismo, podrán realizarse contratos de formación de con-
formidad con lo dispuesto en el artículo 11.2 del Estatuto de los Tra-
bajadores con aquellos que se incorporen como alumnos-trabajado-
res a los programas de escuelas taller y casas de oficios, los cuales
deberán respetar la regulación contenida en la normativa aplicable a
estos programas que dicte la Comunidad de Madrid y, supletoria-
mente, la Administración del Estado.

Artículo 36

Formalización de contratos, adscripción o nombramiento de personal

1. La formalización de todo nuevo contrato, adscripción o nom-
bramiento de personal, en puestos de la relación de puestos de traba-
jo y plantilla presupuestaria, requerirá previamente la justificación de
que la plaza objeto del contrato, adscripción o nombramiento esté do-
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tada presupuestariamente, se encuentre vacante y exista el crédito ne-
cesario para atender al pago de las retribuciones, sin perjuicio de lo
dispuesto en los apartados 4 y 6 del artículo 58 de esta ley.

En los demás supuestos la formalización de contratos, adscrip-
ción, o nombramiento de personal requerirá previamente la justifi-
cación de existencia de crédito adecuado y suficiente para atender al
pago de las retribuciones con cargo a las dotaciones globales apro-
badas para tal fin.

2. Los créditos correspondientes a dotaciones de personal no
implicarán en modo alguno reconocimiento y variaciones en las
plantillas presupuestarias y de los derechos económicos individua-
les, que se regirán por las normas legales o reglamentarias que les
sean de aplicación.

3. Serán nulos de pleno derecho los actos dictados en contra-
vención de lo dispuesto en el presente artículo, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran incurrir los titulares de los órganos
gestores que actúen en nombre de la Comunidad de Madrid.

TÍTULO III

De las operaciones financieras

Capítulo I

Operaciones de crédito

Artículo 37

Límite del endeudamiento

La Administración de la Comunidad de Madrid, los Organismos
Autónomos, las Universidades Públicas, las Empresas Públicas y
demás entes que se clasifiquen en el Sector Administraciones Públi-
cas de acuerdo con el Reglamento (CE) número 2223/1996 del Con-
sejo, de 25 de junio, relativo al sistema europeo de cuentas naciona-
les y regionales de la Comunidad, durante 2010 podrán tomar deuda
tanto a corto como a largo plazo por un importe máximo que garan-
tice el cumplimiento de lo dispuesto en los Acuerdos que en mate-
ria de endeudamiento se hayan adoptado en el Consejo de Política
Fiscal y Financiera de las Comunidades Autónomas, sin perjuicio de
los volúmenes que se dispongan a lo largo del ejercicio.

Artículo 38

Operaciones financieras a largo plazo

1. Se autoriza al Gobierno de la Comunidad de Madrid para
que, a propuesta del Consejero de Economía y Hacienda, disponga
la realización de las operaciones financieras a que se refiere el ar-
tículo 90 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid, dentro del límite establecido en
el artículo anterior.

2. Los Organismos Autónomos, las Empresas Públicas, y demás
entes que se clasifiquen en el Sector Administraciones Públicas de
acuerdo con el Reglamento (CE) número 2223/1996 del Consejo,
de 25 de junio, relativo al sistema europeo de cuentas nacionales y re-
gionales de la Comunidad, podrán concertar, previa autorización ex-
presa de la Consejería de Economía y Hacienda, operaciones de cré-
dito a largo plazo dentro del límite establecido en el artículo anterior.

3. Los sujetos clasificados en el Subsector de Sociedades no fi-
nancieras Públicas que a continuación se enumeran, podrán concertar
operaciones de crédito a largo plazo, previa autorización expresa de la
Consejería de Economía y Hacienda, por un importe máximo de:

a) Canal de Isabel II: 300.000.000 de euros, de los cuales dedu-
cidos 83.178.788,54 euros correspondientes a las amortiza-
ciones del ejercicio, resultará una creación neta de endeuda-
miento de 216.821.211,46 euros.

b) “Metro de Madrid, Sociedad Anónima”: 190.944.569 euros,
de los cuales deducidos 22.327.426 euros correspondientes a
las amortizaciones del ejercicio, resultará una creación neta
de endeudamiento de 168.617.143 euros.

c) Consorcio Urbanístico Parque Empresarial de la Carpeta-
nia: 20.000.000 de euros, de los cuales deducidos 7.518.667,14
euros correspondientes a las amortizaciones del ejercicio, resul-
tará una creación neta de endeudamiento de 12.481.332,86 euros.

La deuda viva a largo plazo de los sujetos mencionados en este apar-
tado experimentará crecimiento a 31 de diciembre de 2010 por impor-

te equivalente a la creación neta de endeudamiento, sin perjuicio de los
volúmenes autorizados que se dispongan a lo largo del ejercicio.

4. Cualquier otra operación por encima de los límites fijados en
el apartado 3 o de los Organismos Autónomos, Empresas Públicas,
Entes y demás sujetos que se clasifiquen en el Subsector de Socie-
dades no financieras Públicas distintos de los mencionados en el
apartado 3 anterior, así como de aquellos otros que, en el transcurso
de la vigencia de esta ley, se incorporen a la Comunidad de Madrid
como Sociedades no financieras Públicas, deberán contar con la
autorización del Gobierno de la Comunidad de Madrid, previo infor-
me favorable de la Comisión de Presupuestos, Economía y Hacien-
da de la Asamblea.

5. El Consejero de Economía y Hacienda autorizará las condi-
ciones de las operaciones financieras a largo plazo establecidas en los
apartados anteriores, y las formalizará en representación de la Comu-
nidad de Madrid por lo que respecta a las referidas en el apartado 1.

6. El Gobierno de la Comunidad de Madrid remitirá a la Comi-
sión de Presupuestos, Economía y Hacienda de la Asamblea, en el
plazo máximo de dos meses tras su formalización, previa comunica-
ción del órgano, ente u organismo que haya suscrito la operación,
que deberá realizarse en el plazo de un mes, las condiciones de las
operaciones financieras realizadas al amparo de lo dispuesto en los
apartados 1, 2, 3, 4 y 5 del presente artículo.

Artículo 39

Operaciones financieras a corto plazo

1. Se autoriza al Consejero de Economía y Hacienda para:
a) Concertar operaciones financieras activas que tengan por ob-

jeto invertir excedentes de tesorería, siempre que el plazo de
las mismas no rebase el 31 de diciembre de 2010, salvo que
exista pacto expreso de recompra con la contraparte.

b) Concertar operaciones financieras pasivas que tengan por ob-
jeto cubrir necesidades transitorias de tesorería, siempre que
se efectúen por plazo no superior a un año.

2. Los Organismos Autónomos, Empresas Públicas y demás
Entes Públicos dependientes de la Comunidad de Madrid podrán,
siempre que cuenten con autorización expresa de la Consejería de
Economía y Hacienda, realizar las operaciones financieras contem-
pladas en el apartado anterior.

3. El Gobierno de la Comunidad de Madrid remitirá a la Comi-
sión de Presupuestos, Economía y Hacienda de la Asamblea, en el
plazo máximo de dos meses desde su contratación, previa comuni-
cación del órgano, ente u organismo que haya suscrito la operación,
que deberá realizarse en el plazo de un mes, las condiciones de las
operaciones financieras realizadas al amparo de lo dispuesto en el
presente artículo.

Artículo 40

Otras operaciones financieras

1. Se autoriza al Consejero de Economía y Hacienda para mo-
dificar, refinanciar y sustituir las operaciones de endeudamiento ya
existentes, con o sin novación de contrato, con el objeto de obtener
un menor coste, una distribución de la carga financiera más adecua-
da, prevenir los posibles efectos negativos derivados de las fluctua-
ciones en las condiciones de mercado o cuando las circunstancias
del mercado u otras causas así lo aconsejen. Asimismo, podrá acor-
dar operaciones con instrumentos financieros derivados, tales como
permutas financieras, opciones y futuros financieros, seguros y cua-
lesquiera otras operaciones que permitan asegurar o disminuir el
riesgo, así como mejorar la gestión o las condiciones de la carga fi-
nanciera de la Comunidad de Madrid.

2. Corresponde al Consejero de Economía y Hacienda la deter-
minación de las características de las operaciones a que se refiere el
apartado anterior.

3. Se autoriza a los Organismos Autónomos, Empresas Públi-
cas y demás Entes Públicos a realizar, previa autorización de la Con-
sejería de Economía y Hacienda, las operaciones a que se refiere el
apartado 1 del presente artículo.

4. Cuando las operaciones a que se refieren los apartados 1 y 3
anteriores provoquen movimientos transitorios de tesorería de signo
contrario, en los que el aseguramiento o cobertura sea consecuencia
del saldo neto entre aquellos, dichos movimientos se contabilizarán
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de forma separada, siendo su saldo neto el que se aplique al Presu-
puesto, de acuerdo con el carácter limitativo o estimativo de dicho
Presupuesto, en función de la naturaleza jurídica del ente afectado.

5. Los Organismos Autónomos, Empresas Públicas y demás
Entes Públicos necesitarán autorización expresa de la Consejería de
Economía y Hacienda para realizar operaciones de titulización de
activos o de cesión de derechos de crédito de cualquier naturaleza.

Artículo 41

Anticipos de caja

1. El Gobierno de la Comunidad de Madrid, a propuesta del
Consejero de Economía y Hacienda, podrá autorizar la concesión de
anticipos de caja a los Organismos Autónomos, Empresas Públicas
y demás Entes Públicos dependientes de la Comunidad de Madrid,
hasta un límite máximo del 15 por 100 de su Presupuesto inicial, con
el fin de hacer frente a los desfases entre ingresos y pagos del perío-
do. Este límite se entiende operación a operación, pudiéndose soli-
citar un nuevo anticipo una vez quede cancelado el precedente.

2. El límite máximo del 15 por 100 señalado en el apartado an-
terior podrá superarse por el Gobierno de la Comunidad de Madrid,
previo informe de la Comisión de Presupuestos, Economía y Ha-
cienda de la Asamblea, a petición razonada de la Consejería de Eco-
nomía y Hacienda.

3. A efectos contables, dichos anticipos tendrán la considera-
ción de Operaciones de Tesorería con el correspondiente reflejo en
la cuenta de “Deudores”, debiendo quedar reintegrados antes de la
finalización del ejercicio económico en el que se concedan.

4. Los anticipos contemplados en este artículo no podrán otor-
garse, en ningún supuesto, si representaran necesidad de endeuda-
miento por parte de la Comunidad de Madrid. Todas las operaciones
autorizadas por el Gobierno de la Comunidad de Madrid al amparo
de este artículo, se remitirán, en el plazo máximo de treinta días, a la
Comisión de Presupuestos, Economía y Hacienda de la Asamblea.

Capítulo II

Tesorería

Artículo 42

Apertura de cuentas en entidades financieras

La apertura de cuentas en entidades financieras que haya de rea-
lizarse por los Organismos Autónomos, Empresas Públicas y demás
Entes Públicos de la Comunidad de Madrid, requerirá de la autori-
zación previa de la Consejería de Economía y Hacienda.

Artículo 43

Valores pendientes de cobro

A efectos de lo dispuesto en el artículo 37.3 de la Ley 9/1990, de 8
de noviembre, reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid,
la cantidad estimada como mínima suficiente para cubrir el coste de
exacción y recaudación, se determinará mediante Orden del Conseje-
ro de Economía y Hacienda.

No quedarán afectadas por esta norma las deudas referidas a un
mismo deudor, cuya suma supere la cuantía fijada, excluido el recar-
go de apremio.

TÍTULO IV

Procedimientos de gestión presupuestaria

Capítulo I

Autorización de gastos

Artículo 44

Autorización de gastos

En relación con lo dispuesto en el apartado a) del artículo 55.3 y
en el apartado c) del artículo 69.1 de la Ley 9/1990, de 8 de noviem-
bre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, estará
reservada al Gobierno de la Comunidad de Madrid la autorización o
compromiso de gastos de capital cuya cuantía exceda de 1.500.000
euros, o de 500.000 euros en gastos corrientes.

Capítulo II

De los centros docentes no universitarios

Artículo 45

Autorización de cupos de efectivos en centros docentes públicos
no universitarios, de contrataciones de otro profesorado
y designación de asesores técnicos docentes

1. El Gobierno de la Comunidad de Madrid autorizará, a propues-
ta de la Consejería de Educación y previo informe de la Consejería de
Economía y Hacienda, el número global de nuevos cupos de efectivos
de cuerpos docentes no universitarios durante el ejercicio 2010.

2. Durante 2010, requerirá autorización previa de la Consejería
de Economía y Hacienda la determinación del número máximo de
contrataciones de otro profesorado en centros docentes públicos y la
designación de asesores técnicos docentes.

Artículo 46

Módulo económico para financiación de centros docentes
privados sostenidos con fondos públicos

1. A tenor de lo dispuesto en el artículo 117 de la Ley Orgáni-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en el Anexo V de la presen-
te ley se fijan los módulos económicos correspondientes a la distri-
bución de la cuantía global de los fondos públicos destinados a la
financiación de centros privados sostenidos con fondos públicos en
el año 2010.

a) En el ejercicio de sus competencias, la Consejería de Educa-
ción, previo informe de la Consejería de Economía y Hacien-
da, podrá incrementar los módulos incluidos en el Anexo cita-
do adecuándolos a las exigencias derivadas de la impartición
de las enseñanzas reguladas por las leyes orgánicas en materia
educativa, o por Acuerdos de mejora de equipos docentes, me-
diante el procedimiento que reglamentariamente se establezca
por la Consejería de Educación, previo informe de la Conseje-
ría de Economía y Hacienda.

b) La distribución de los importes que integran los “gastos va-
riables” se efectuará de acuerdo con lo establecido en las dis-
posiciones reguladoras del régimen de conciertos. En cum-
plimiento de lo establecido en el artículo 117.3.c) de la Ley
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dentro de este
concepto de “gastos variables” se abonarán las retribuciones
de los directores, a los que hace referencia el artículo 54 de la
Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho
a la Educación. Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto
en el artículo 117.4 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educación, de forma progresiva y dentro de las disponibi-
lidades presupuestarias existentes, y de acuerdo con el desa-
rrollo reglamentario que se efectúe, se abonarán las compen-
saciones económicas y profesionales correspondientes al
desempeño de otras funciones directivas que se determinen
por los centros en base a su autonomía organizativa. Dicha fi-
nanciación tendrá el importe máximo que se señala en el
Anexo V de la presente ley.
La financiación de la función directiva establecida en este ar-
tículo y en el Anexo V constituye la aportación máxima de la
Comunidad de Madrid para financiar este objetivo en el ejer-
cicio 2010 y posee carácter finalista, no pudiendo los centros
destinarla a otros fines.

c) Las cuantías señaladas para “salarios del personal docente” y
“gastos variables”, incluidas cargas sociales, serán abonadas
directamente por la Administración, sin perjuicio de las obliga-
ciones y responsabilidades entre el profesorado y el titular del
centro respectivo, derivadas de la relación laboral existente, re-
lación a la que es totalmente ajena la Comunidad de Madrid.
La Administración no asumirá los incrementos retributivos,
las reducciones horarias, o cualquier otra circunstancia que
conduzca a superar lo previsto en los módulos económicos
del Anexo V.
La Administración no asumirá alteraciones de cualquier tipo en
las retribuciones del profesorado, derivadas de convenios co-
lectivos, que superen el porcentaje de incremento global de las
cantidades correspondientes a abonos para el personal docente,
establecido en los módulos del Anexo V de la presente ley.
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En el apartado de “salarios de personal docente” del módulo
económico se incluyen los importes correspondientes a las
anualidades 2008 y 2009 del Acuerdo para la mejora de la fi-
nanciación de las retribuciones para el profesorado de la en-
señanza concertada.
Con carácter excepcional, se suspende durante el ejercicio
de 2010 la aplicación del incremento previsto en el Acuerdo
para la mejora de la financiación de las retribuciones del pro-
fesorado de la enseñanza concertada.

d) Las retribuciones del personal docente tendrán efectividad
desde el 1 de enero del año 2010, sin perjuicio de la fecha en
que se firmen los respectivos convenios colectivos de la en-
señanza privada, aplicables a cada nivel educativo en los cen-
tros concertados, pudiendo la Administración aceptar pagos
a cuenta, previa solicitud expresa y coincidente de todas las
organizaciones patronales y consulta con las sindicales nego-
ciadoras de los citados convenios colectivos, hasta el mo-
mento en que se produzca la firma del correspondiente con-
venio colectivo, considerándose que estos pagos a cuenta
tendrán efecto desde el 1 de enero del año 2010.

e) La cuantía correspondiente a “otros gastos” se abonará men-
sualmente, debiendo los centros justificar su aplicación, por
curso escolar, al finalizar el correspondiente ejercicio econó-
mico de forma conjunta para todas las enseñanzas concerta-
das del mismo centro. Este módulo destinado a “otros gastos”
tendrá efectividad a partir de 1 de enero de 2010.
En los centros concertados que escolaricen a alumnos que, por
su situación de desventaja social, cultural y económica, pre-
senten dificultades para el acceso e integración en el centro
educativo, se podrá incrementar la cuantía correspondiente a
“otros gastos” por unidad de apoyo de compensación educati-
va hasta un máximo de 4.494,84 euros y en función de las dis-
ponibilidades presupuestarias, para financiar los recursos ma-
teriales estrictamente necesarios en la escolarización del
alumnado para su integración en las actividades del centro en
igualdad de condiciones que sus compañeros. La parte de esta
asignación económica que tenga carácter individual para uso
del alumno será incompatible con otras ayudas que se puedan
percibir para la misma finalidad. Estas cuantías se abonarán y
justificarán dentro del módulo destinado a “otros gastos”.
Con carácter singular, dentro de las disponibilidades presu-
puestarias, previo informe de la Consejería de Economía y
Hacienda, los importes de otros gastos podrán incrementarse
para sufragar el coste de programas de la Consejería de Edu-
cación, tales como medidas especiales de mejoras de los cen-
tros, aulas de enlace y otros programas para atender las nece-
sidades específicas del alumnado que se convoquen a lo largo
del año.

f) A los centros docentes que tengan unidades concertadas en
educación secundaria obligatoria, bachillerato, formación
profesional y programas de cualificación profesional Inicial
se les dotará de la financiación para sufragar el servicio de
orientación educativa previsto en el artículo 157.1.h) de la
Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. Esta do-
tación será la equivalente y proporcional a una jornada com-
pleta del orientador por cada 16 unidades concertadas de di-
chas enseñanzas.

g) De conformidad con lo señalado en el artículo 72, 1 y 2 de la
Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, a los cen-
tros concertados que escolaricen a alumnos con necesidades
educativas específicas se les dotará de los recursos adiciona-
les necesarios para el adecuado desarrollo del proceso de en-
señanza-aprendizaje.

h) A los centros docentes concertados de educación especial y en
función de las disponibilidades presupuestarias, se les dotará
de una ayuda destinada a financiar el transporte de alumnos
plurideficientes con discapacidad motora que tengan serias di-
ficultades en el desplazamiento y que requieran un transporte
adaptado. El importe anual de la ayuda será de 1.256,48 euros
por alumno, que se abonarán al centro en función del número
de alumnos escolarizados en el mismo desde el inicio de cada
curso escolar. Esta ayuda será incompatible con otras que pue-
dan percibir los alumnos para la misma finalidad de transporte
adaptado.

2. Las relaciones profesor/unidad concertada (“ratios”) adecua-
das para impartir el plan de estudios vigente en cada nivel objeto del
concierto, fijadas por la Administración educativa y calculadas
siempre en base a jornadas de veinticinco horas lectivas semanales,
son las que aparecen en el Anexo V junto al módulo de cada nivel.
La ratio profesor/unidad escolar, podrá ser incrementada por la Con-
sejería de Educación para adecuarlas a las necesidades concretas de
determinados centros y alumnado dentro de las disponibilidades
presupuestarias aprobadas por el Consejo de Gobierno en aplicación
de lo establecido en el artículo 47 de la presente Ley. Todo ello, sin
perjuicio de las modificaciones de unidades escolares que se pro-
duzcan en los centros concertados por atención a necesidades edu-
cativas específicas, así como en consecuencia de la aplicación de la
normativa vigente en materia de conciertos educativos.

3. En los conciertos singulares suscritos para enseñanzas de ni-
veles no obligatorios, los centros podrán percibir por parte de los
alumnos, en concepto exclusivo de enseñanza reglada de Formación
Profesional de Grado Superior y de Bachillerato, la cantidad de has-
ta 18,03 euros alumno/mes, durante diez meses en el período com-
prendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2010.

La financiación obtenida por los centros por el cobro de la canti-
dad establecida en el párrafo anterior, se compensará con la cantidad
a abonar directamente por la Administración para la financiación de
“otros gastos”.

En este supuesto, y mediante la regulación que se establezca, la
cantidad abonada por la Administración no podrá ser inferior a la re-
sultante de minorar en 3.606,08 euros el importe correspondiente a
“otros gastos” establecido en el Anexo V de la presente Ley.

4. Los centros privados regidos mediante convenios con la Ad-
ministración educativa se financiarán de acuerdo a los términos de
los mismos.

5. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 117.2 de la
Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, la presente re-
gulación sobre los módulos económicos para el sostenimiento de los
centros concertados se adaptará, en su caso, a lo que disponga la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para el año 2010.

Artículo 47

Autorización de unidades escolares en centros privados
sostenidos con fondos públicos para el curso escolar 2010-2011

El Gobierno de la Comunidad de Madrid, con carácter global, au-
torizará el número máximo de unidades a concertar para el curso es-
colar 2010-2011.

Artículo 48

Convenios con Corporaciones Locales

1. Durante 2010 la formalización de convenios de colaboración
con las Corporaciones Locales para la creación, construcción y fun-
cionamiento de los centros docentes públicos que se establezcan en
desarrollo de la planificación educativa precisará informe previo de
la Consejería de Economía y Hacienda. Estos convenios se regirán
por lo dispuesto en la disposición adicional segunda de la Ley Orgá-
nica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educación,
así como por lo dispuesto en el apartado segundo de la disposición
adicional decimoquinta de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educación, y su normativa de desarrollo, de conformidad con el
artículo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Durante 2010 la formalización de convenios de colaboración
con las Corporaciones Locales en materia de construcción y gestión
de centros concertados precisará informe previo de la Consejería de
Economía y Hacienda.

Capítulo III

Universidades Públicas

Artículo 49

Régimen Presupuestario de las Universidades

1. A efectos de cumplimiento del principio de estabilidad presu-
puestaria definido en el artículo 3 del Real Decreto Legislativo 2/2007,
de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
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General de Estabilidad Presupuestaria, y en el artículo 3 de la Ley Or-
gánica 5/2001, de 13 de diciembre, Complementaria a la Ley General
de Estabilidad Presupuestaria, las Universidades Públicas de la Comu-
nidad de Madrid elaborarán, aprobarán y ejecutarán sus presupuestos
en situación de equilibrio, computado en términos de capacidad de fi-
nanciación de acuerdo con la definición contenida en el Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales.

2. La estructura de los Presupuestos de Gastos y sistema contable
de las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid se adapta-
rán a la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de
la Comunidad de Madrid, con las siguientes especificidades:

a) A las clasificaciones del estado de gastos, previstas en el ar-
tículo 47.2 de la citada ley, se les añadirá una memoria com-
prensiva de la clasificación territorial que refleje los gastos
por municipios que, en todo caso, comprenderá los proyectos
de inversión.

b) Asimismo, al estado de gastos corrientes se acompañará la re-
lación de puestos de trabajo del personal de todas las catego-
rías de la Universidad, especificando la totalidad de los cos-
tes, previamente autorizados.

La memoria comprensiva de la clasificación territorial de los gas-
tos, así como la relación de puestos de trabajo del personal de la Uni-
versidad, serán remitidas junto con el resto de la documentación a la
Consejería de Educación, una vez aprobados los presupuestos.

3. Si los presupuestos de la Universidad no resultaran aproba-
dos antes del primer día del ejercicio económico correspondiente, se
considerarán automáticamente prorrogados los Presupuestos del
ejercicio anterior hasta la publicación de los nuevos en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

4. Las cuentas anuales consolidadas de las Universidades Públi-
cas de la Comunidad de Madrid deberán someterse, antes de su
aprobación, a una auditoría externa financiera y de cumplimiento.
Las cuentas anuales consolidadas de cada Universidad, junto con el
informe de auditoría, deberán enviarse a la Intervención General de
la Comunidad de Madrid y a la Dirección General de Universidades
e Investigación, antes del 30 de junio del ejercicio siguiente.

Dicha documentación se adjuntará, figurando separadamente, a la
Cuenta General de la Comunidad de Madrid para su remisión a la
Cámara de Cuentas de la Comunidad de Madrid.

5. Si se liquidase el presupuesto de alguna Universidad Pública
en situación de déficit, se deberá proceder, por el órgano competente,
a reducir el Presupuesto de gastos del ejercicio siguiente, en una can-
tidad igual al déficit producido. En caso de incumplimiento, la Comu-
nidad de Madrid minorará la subvención para gastos de capital, en
ejercicios sucesivos, por una cuantía igual al desequilibrio generado.

6. Las Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid po-
drán realizar transferencias de crédito entre capítulos de operaciones
corrientes y entre capítulos de operaciones de capital. Las transfe-
rencias de gastos corrientes a gastos de capital podrán ser acordadas
por el Consejo Social. Las transferencias de gastos de capital a cual-
quier otro capítulo podrán ser acordadas por el Consejo Social pre-
vio informe favorable del Consejero de Educación y autorización
del Consejero de Economía y Hacienda.

7. Las operaciones de crédito de las Universidades Públicas y
de los organismos y entes dependientes de las mismas serán autori-
zadas previamente por el Consejero de Economía y Hacienda, pre-
vio informe favorable del Consejero de Educación.

El Gobierno de la Comunidad de Madrid comunicará a la Comi-
sión de Presupuestos, Economía y Hacienda de la Asamblea, en el
plazo máximo de dos meses, las operaciones de crédito autorizadas.

8. Las Universidades remitirán directamente a la Comisión de
Presupuestos, Economía y Hacienda de la Asamblea los presupues-
tos aprobados y el último presupuesto liquidado.

Artículo 50

De la liquidación de las transferencias a los presupuestos
de las Universidades

1. Las transferencias corrientes de carácter nominativo a las
Universidades consignadas en el concepto 450 “A Universidades
públicas: Asignación nominativa”, se librarán por doceavas partes.

2. Las inversiones de las Universidades Públicas de la Comuni-
dad de Madrid, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional en el marco del DOCUP del Objetivo número 2, así como

aquellas que pudieran provenir de la nueva programación, estarán
sujetas a las limitaciones establecidas para los gastos cofinanciados
en el artículo 14 de la presente ley.

Capítulo IV
Régimen de gestión económica y presupuestaria

del Servicio Madrileño de Salud

Artículo 51

Gestión económica y presupuestaria

La gestión económica y presupuestaria del Servicio Madrileño de
Salud se rige por lo dispuesto en el artículo 85 de la Ley 12/2001,
de 21 de diciembre, de Ordenación Sanitaria de la Comunidad de
Madrid, por la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid, por la presente ley y normas re-
glamentarias de desarrollo.

Artículo 52

Vinculación específica de los créditos

1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del artícu-
lo 7 de esta ley y en el artículo 54.2 de la Ley 9/1990, de 9 de no-
viembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid,
los créditos aprobados por la presente ley en el Presupuesto del
Servicio Madrileño de Salud tendrán carácter limitativo y serán
vinculantes a nivel de artículo en todos los capítulos de la clasifica-
ción económica.

2. No obstante lo dispuesto en el artículo 7.2 de esta ley, en el
Presupuesto del Servicio Madrileño de Salud serán vinculantes con
el nivel de desagregación económica que a continuación se detalla,
los siguientes créditos:

a) 131 “Laboral eventual”.
141 “Otro Personal”.
194 “Retribuciones otro personal estatutario temporal”.

b) 1241 “Retribuciones funcionarios interinos sin adscripción
a puesto de trabajo”.

1413 “Sustitución Representantes Sindicales Personal Fun-
cionario con dispensa total”.

1415 “Personal directivo de Instituciones sanitarias”.
1417 “Retribuciones Básicas estatutarios eventuales susti-

tución liberados sindicales”.
1418 “Sustitución sanitarios locales”.
1419 “Retribuciones Complementarias estatutarios even-

tuales sustitución liberados sindicales”.
1500 “Complemento de productividad”.
1501 “Complemento de productividad otro personal”.
1510 “Gratificaciones”.
1530 “Productividad factor fijo personal estatutario”.
1531 “Productividad factor fijo otro personal estatutario

temporal”.
1532 “Productividad factor variable”.
1533 “Productividad factor variable del personal directivo”.
1534 “Productividad factor variable participación en pro-

gramas o actuaciones concretas”.
1600 “Cuotas sociales”.
1601 “Cuotas sociales personal eventual”.
1620 “Formación y perfeccionamiento de personal”.
1800 “Previsión para ajustes técnicos”.
1801 “Previsión para crecimiento de plantilla”.
1803 “Homologación otro personal”.
1807 “Mejora de la calidad asistencial y acuerdos de personal

sanitario”.
2020 “Arrendamiento de edificios y otras construcciones”.
2261 “Atenciones protocolarias y representativas”.

Artículo 53

Modificaciones de los créditos

1. Las modificaciones de los créditos presupuestarios se ajusta-
rán a lo dispuesto en la presente Ley de Presupuestos y a lo que al
efecto se establece en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Regulado-
ra de la Hacienda de la Comunidad de Madrid y normas reglamen-
tarias de desarrollo.
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2. Durante 2010 no estarán sujetas a las limitaciones previstas
en el artículo 64 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora
de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, las transferencias de
crédito que se realicen dentro de la subfunción 416 “Atención espe-
cializada”.

3. Con carácter excepcional, durante 2010, respecto de los cré-
ditos de la subfunción 416 “Atención especializada”, no precisarán
previo informe de la Intervención Delegada o, en su caso, de la Ge-
neral, las transferencias de crédito que se realicen dentro de la mis-
ma, con el siguiente alcance:

a) Entre créditos de Capítulo 1 del mismo programa, siempre
que no sean consecuencia de modificaciones de plantilla.

b) En el resto de los capítulos, entre créditos del mismo capítulo,
ya se realicen dentro de un programa o entre varios progra-
mas de la misma subfunción.

4. Con carácter excepcional, durante 2010, en el ámbito de la
subfunción 416 “Atención especializada”, cada responsable de pro-
grama podrá autorizar transferencias de crédito dentro del mismo
programa, entre créditos del mismo capítulo de la clasificación eco-
nómica de gastos, siempre que no sean consecuencia de reestructu-
raciones orgánicas o de modificaciones de plantilla. Esta competen-
cia incluirá el alta de elementos de la clasificación económica que
figuren en la subfunción 416 “Atención especializada”, siendo com-
petencia del Consejero de Economía y Hacienda la creación de nue-
vos elementos de la clasificación económica que no figuren en la
subfunción 416.

La tramitación de los expedientes de transferencias requerirá el
previo informe favorable de la Consejería de Sanidad que se emiti-
rá en el plazo máximo de cinco días. Se entenderá autorizado el ini-
cio del expediente de modificación presupuestaria, cuando afecte a
los Capítulos 2, 4 y 6, si transcurrido el plazo señalado no hubiera
resolución expresa.

Una vez autorizadas las transferencias de crédito, por la Conseje-
ría de Sanidad se informará trimestralmente a la Comisión de Presu-
puestos, Economía y Hacienda de la Asamblea.

Artículo 54

Gestión presupuestaria

1. Compete al Viceconsejero de Asistencia Sanitaria la adop-
ción de los actos y operaciones correspondientes al proceso del gas-
to, en cuanto a los gastos propios de los servicios a su cargo, salvo
los establecidos en el apartado 2 de este artículo reservados al Go-
bierno y aquellos que en la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimo-
nio de la Comunidad de Madrid se atribuyen al Consejero de Eco-
nomía y Hacienda.

2. Corresponde al Gobierno de la Comunidad de Madrid la
autorización o compromiso del gasto en los siguientes supuestos:

a) Gastos de cuantía indeterminada.
b) Gastos cuyo importe supere la cuantía de 3.000.000 de euros.
c) Gastos plurianuales cuando la suma del conjunto de anuali-

dades supere el importe de 6.000.000 de euros, o los que re-
quieran modificación de los porcentajes o del número de
anualidades previstos en el artículo 55.4 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comu-
nidad de Madrid.
En el caso de reajustes o reprogramación de anualidades, úni-
camente en los supuestos del artículo 55.4 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comu-
nidad de Madrid.
A estos efectos, el cálculo de los límites de porcentajes se hará so-
bre los créditos de la subfunción 416 “Atención especializada”.

d) Gastos derivados de la adquisición de inmuebles o suministro
de bienes muebles en los supuestos recogidos en el artícu-
lo 57.3 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de
la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

e) Gastos derivados de contratos cuyo pago se concierte me-
diante los sistemas de arrendamiento financiero o de arrenda-
miento con opción de compra y el número de anualidades su-
pere cuatro años.

3. El previo informe de la Dirección General de Presupuestos y
Análisis Económico previsto en el artículo 55.3 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de

Madrid, relativo a la tramitación de gastos plurianuales solo será ne-
cesario en los supuestos a) y b) del citado artículo.

4. El Viceconsejero de Asistencia Sanitaria será el competente
para ejecutar cualquiera de las fases del Presupuesto de ingresos a
que se refiere el artículo 70 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid.

5. Las competencias referidas al proceso del gasto y a las fases
de ejecución del Presupuesto de ingresos podrán delegarse en los
términos previstos en el artículo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común.

Capítulo V

Otras normas de gestión presupuestaria

Artículo 55

Planes y programas de actuación

El Gobierno de la Comunidad de Madrid, previo informe de la
Consejería de Economía y Hacienda, podrá aprobar planes y progra-
mas de actuación que impliquen gastos que puedan extenderse a
ejercicios futuros, los cuales deberán incluir en su formulación, ob-
jetivos, medios y calendarios de ejecución, así como las previsiones
de financiación y gasto.

Artículo 56

Retención y compensación

1. En el supuesto de que cualesquiera entidades privadas o pú-
blicas, incluidas las Corporaciones Locales, adeuden importes a la
Comunidad de Madrid, sus Organismos Autónomos, Empresas Pú-
blicas y demás Entes Públicos, que no hubiesen sido satisfechos en
los términos previstos, la Consejería de Economía y Hacienda podrá
practicar retenciones de los pagos destinados a subvencionar dichas
entidades a favor del ente acreedor. En todo caso, se concederá
audiencia previa a las entidades afectadas.

2. Cuando la Comunidad de Madrid fuere acreedora de Corpo-
raciones Locales y se tratara de deudas vencidas y exigibles, la Con-
sejería de Economía y Hacienda, mediante expediente instruido al
efecto, podrá acordar la compensación de las mismas con los pagos
correspondientes a transferencias corrientes o de capital destinadas
a tales Corporaciones Locales, como vía de extinción total o parcial
de sus deudas.

Artículo 57

Disposición de créditos financiados con transferencias finalistas

1. El Consejero de Economía y Hacienda determinará las nor-
mas de gestión de los créditos consignados inicialmente en el Presu-
puesto, así como los generados durante el ejercicio, cuya financia-
ción se produzca a través de transferencias de carácter finalista, con
el fin de adecuar la ejecución de los mismos a la cuantía de las trans-
ferencias efectivamente concedidas.

2. En el caso de que las obligaciones contraídas superen el im-
porte concedido, el Consejero respectivo deberá proponer las opor-
tunas minoraciones de crédito en aquellos conceptos presupuesta-
rios de la sección afectada cuya disminución ocasione menor
perjuicio para el servicio público.

Artículo 58

Especialidades en el ejercicio de la función interventora

1. Durante el año 2010, la función interventora a que se refieren
los artículos 16 y 83 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Regula-
dora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid podrá ser ejercida
sobre una muestra y no sobre el total, con relación a las pensiones de
carácter asistencial, no contributivas, Renta Mínima de Inserción,
Proyectos de Integración, prestaciones económicas y servicios del
Sistema de Dependencia, ayudas destinadas a la integración laboral
de personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo,
ayudas a los seguros agrarios, ayudas a la adquisición, rehabilita-
ción, arrendamiento e instalación de ascensores de los diferentes
Planes Regionales de vivienda y ayudas individuales a personas con
discapacidad y a enfermos mentales crónicos.
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2. Se autoriza al Gobierno de la Comunidad de Madrid para que
durante 2010, a propuesta del Consejero de Economía y Hacienda,
acuerde la aplicación del sistema de fiscalización previa plena sobre
una muestra representativa de los actos, documentos o expedientes,
con el fin de verificar que se ajustan a las disposiciones aplicables
en cada caso, y determinar el grado de cumplimiento de la legalidad
en la gestión de los créditos, en los supuestos en los que la naturale-
za de los gastos así lo requiera.

3. En relación a lo dispuesto en los apartados anteriores, la In-
tervención General de la Comunidad de Madrid determinará los pro-
cedimientos a aplicar para la selección, identificación y tratamiento
de la muestra de manera que se garantice la fiabilidad y la objetivi-
dad de la información y propondrá la toma de decisiones que pue-
dan derivarse del ejercicio de esta función.

4. Durante 2010 el ejercicio de la función interventora para la
contratación de personal laboral temporal y para el nombramiento
de funcionarios interinos de cuerpos docentes adscritos a centros pú-
blicos docentes no universitarios dependientes de la Consejería de
Educación se producirá en el momento de la inclusión de dichos
contratos y nombramientos en nóminas.

5. Durante 2010 no estarán sometidas a intervención previa las
ayudas económicas gestionadas por el Fondo de Emergencia regu-
lado en el artículo 18.2 de la Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Inte-
gral contra la Violencia de Género de la Comunidad de Madrid. Su
control se efectuará de acuerdo con los procedimientos y en la for-
ma que se determine por la Intervención General de la Comunidad
de Madrid.

6. Durante 2010 el ejercicio de la función interventora para la
contratación de personal laboral temporal encargado de la atención
directa a los usuarios de los Centros adscritos al Servicio Regional
de Bienestar Social se producirá en el momento de la inclusión de
los contratos en nómina.

Artículo 59

Importe de la prestación de la Renta Mínima de Inserción para 2010

Con efectos 1 de enero de 2010, el importe de la Renta Mínima
de Inserción se fija en las siguientes cuantías:

a) Importe de la prestación mensual básica: 370 euros.
b) Complemento por el primer miembro adicional de la unidad

de convivencia: 111 euros.
c) Complemento por cada uno de los miembros siguientes de la

unidad de convivencia: 74 euros.
No obstante lo anterior, si el índice estatal de precios al consumo

interanual a junio de 2010 fuese igual o superior al 0,50 por 100, las
cantidades citadas se incrementarán en el segundo semestre de 2010
en el valor a que ascienda el referido índice interanual.

TÍTULO V

Disposiciones sobre el sector público de la Comunidad
de Madrid

Artículo 60

Reordenación del sector público

Por razones de política económica, presupuestaria u organizati-
vas, se autoriza al Gobierno de la Comunidad de Madrid durante el
ejercicio 2010 para que, mediante Decreto, a propuesta de la Conse-
jería de Economía y Hacienda y a iniciativa de la Consejería intere-
sada por razón de la materia, proceda a reestructurar, modificar y su-
primir Organismos Autónomos, Empresas Públicas y demás Entes
Públicos, creados o autorizados por Ley, dando cuenta a la Asam-
blea en un plazo de treinta días desde su aprobación.

Artículo 61

Información de Organismos Autónomos mercantiles y Empresas
Públicas

Los Organismos Autónomos mercantiles y las Empresas Públicas
de la Comunidad de Madrid remitirán a la Consejería de Economía
y Hacienda información sobre actuaciones, inversiones y financia-
ción, así como aquella otra que se determine por Orden del Conse-
jero de Economía y Hacienda.

Artículo 62

Encargos a empresas públicas

1. Anualmente para financiar las actuaciones objeto de manda-
to y encomienda de gestión a las Empresas y Entes que tienen la con-
dición de medio propio, se podrán comprometer créditos y recono-
cer obligaciones a las citadas Empresas y Entes por un importe
global dentro de los créditos dotados a tal fin.

2. A los efectos de lo dispuesto en el artículo 39.2 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Ma-
drid, no será necesaria la tramitación independiente del Plan Económi-
co Financiero, pudiendo librarse los fondos precisos para el cumpli-
miento de los mandatos y encomiendas de gestión a las Empresas y
Entes que tienen la condición de medio propio en los términos que se
determine en los instrumentos de colaboración, previo informe de la
Consejería de Economía y Hacienda.

3. Durante 2010, en las condiciones que se establecen en el pre-
sente artículo, y sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos es-
tablecidos en el artículo 24 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Público, se autoriza a la Administración de la
Comunidad de Madrid, a sus Organismos Autónomos y Entes de
Derecho Público con presupuesto limitativo a que puedan encomen-
dar y efectuar mandatos, previo Acuerdo del Gobierno, según los
convenios de colaboración ya suscritos o en los términos que se fi-
jen en el citado Acuerdo a las Empresas Públicas, para que actúen
en nombre y por cuenta de la Administración de la Comunidad de
Madrid, de sus Organismos Autónomos y Entes de Derecho Públi-
co con presupuesto limitativo, por ellas mismas o por terceras per-
sonas, según los términos de los encargos y los mandatos de actua-
ción. En concreto, podrá encomendase y efectuarse mandatos a las
siguientes Empresas:

a) “ARPEGIO, Áreas de Promoción Empresarial, Sociedad
Anónima” para realizar las gestiones necesarias para la eje-
cución en todas sus fases, de las actuaciones aprobadas en el
Programa Regional de Inversiones y Servicios de Madrid a
que se refiere el artículo 128 de la Ley 2/2003, de 11 de mar-
zo, de Administración Local de la Comunidad de Madrid.

b) “ARPROMA, Arrendamientos y Promociones de la Comuni-
dad de Madrid, Sociedad Anónima”, para proyectar, cons-
truir, conservar, explotar y promocionar toda clase de in-
fraestructuras, así como los servicios que en ellas se puedan
instalar o desarrollar.

Artículo 63

Radio Televisión Madrid

Durante el año 2010 se procederá por el Gobierno de la Comuni-
dad de Madrid a la firma de un contrato-programa con el Ente Pú-
blico “Radio Televisión Madrid”, tendente a la participación activa
de la Comunidad de Madrid y el sector público autonómico en la fi-
nanciación de la programación de interés público, así como a refor-
zar su identidad como televisión regional, vinculando a tal fin crédi-
tos y dotaciones por un importe total de 81.492.854 euros.

TÍTULO VI

De las tasas

Artículo 64

Actualización de la cuantía de las tasas

A partir de la entrada en vigor de la presente ley, se incrementará
la tarifa de las tasas de la Comunidad de Madrid de cuantía fija que
se hallen vigentes con anterioridad a la aprobación de esta ley, a la
cantidad que resulte de la aplicación del coeficiente 1,01.

No tienen la consideración de tarifas de cuantía fija las que con-
sistan en una cantidad a determinar, aplicando un porcentaje sobre
la base o esta no se valore en unidades monetarias.

Se exceptúan de lo previsto en el párrafo primero aquellas tarifas
que entren en vigor a partir del día 1 de enero de 2010.
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DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA

Informes de la Consejería de Economía y Hacienda

1. Todo proyecto de ley, disposición administrativa o convenio,
cuya aprobación y aplicación pudiera suponer un incremento del
gasto público o disminución de los ingresos de la Comunidad de
Madrid respecto del autorizado y previstos en la presente ley, o que
puedan comprometer fondos de ejercicios futuros, habrá de remitir-
se a la Consejería de Economía y Hacienda, que habrá de informar-
lo con carácter preceptivo en un plazo de quince días.

Asimismo, habrán de remitirse para informe preceptivo de la
Consejería de Economía y Hacienda, que se emitirá en un plazo de
quince días, las disposiciones administrativas, los convenios, los
contratos y cualquier otro negocio jurídico de los sujetos cuyos pre-
supuestos integran los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid, cuya normativa específica no confiere carácter limitativo a
su presupuesto de gastos, que hayan sido clasificados en el sector
administraciones públicas de acuerdo con las normas del Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales, que pudiera suponer
un incremento del gasto o disminución de los ingresos respecto de
los previstos en la presente ley o que tengan incidencia presupuesta-
ria en ejercicios futuros, cuando su importe exceda del 5 por 100 del
respectivo presupuesto.

Al efecto habrán de documentarse con una memoria económica
en la que se detallen las posibles repercusiones presupuestarias de su
aplicación.

2. Durante 2010, precisarán informe previo de la Consejería de
Economía y Hacienda las concesiones administrativas de servicios
públicos o de obra pública, así como cualquier otro negocio jurídi-
co promovido por la Comunidad de Madrid, de los cuales puedan
derivarse obligaciones para su Hacienda cuando no supongan com-
promisos de gastos.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA

Suspensión de determinados artículos de la Ley 1/1986,
de 10 de abril, de la Función Pública de la Comunidad de Madrid

Durante el año 2010 se suspenden las prescripciones contenidas
en los artículos 19.1 y 23.3 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de Fun-
ción Pública de la Comunidad de Madrid.

DISPOSICIÓN ADICIONAL TERCERA

Personal transferido

1. El personal que, en su caso, resulte transferido a la Comuni-
dad de Madrid durante el año 2010, mantendrá el régimen retributi-
vo y cuantías específicas que tenga reconocido en el momento de la
efectiva transferencia.

Los pactos y convenios que regulan las condiciones de trabajo de
dicho personal mantendrán su vigencia en tanto no sean sustituidos
por una nueva regulación.

2. El personal incurso en procesos de promoción interna, con-
solidación de empleo temporal o funcionarización convocados por
la Administración del Estado con carácter previo a la transferencia
mantendrá, asimismo, el régimen retributivo y cuantías específicas
que tenga reconocidos en el momento de la transferencia, hasta tan-
to se regularice la relación de servicios de dicho personal según el
resultado de aquellos procesos.

En cumplimiento de lo acordado en el seno de la Comisión de
Coordinación de la Función Pública de 28 de mayo de 1998, corres-
ponde a la Comunidad de Madrid hacer efectivos los resultados de
los procesos referidos en el párrafo anterior, vinculantes para la Co-
munidad de Madrid en lo que no se oponga a su política de recursos
humanos, siempre que el personal afectado por los antedichos pro-
cesos se encuentre relacionado como tal en el Anexo del correspon-
diente Real Decreto de traspaso de medios personales y materiales.
Asimismo, para la asunción de los efectivos por la Comunidad de
Madrid será necesario que, una vez concluido cada proceso, sea
aprobado el correspondiente Acuerdo de ampliación de los medios
económicos correspondientes al mayor coste efectivo del traspaso y
se dé traslado desde la Administración del Estado de las resolucio-
nes derivadas de los citados procesos a la Comunidad de Madrid.

En cualquier caso, la efectividad en la Comunidad de Madrid de
los resultados de dichos procesos quedará condicionada a la aproba-
ción por esta de los expedientes que resulten necesarios para efec-
tuar la correspondiente adecuación de su organización interna a las
situaciones jurídicas derivadas de la asunción de los referidos resul-
tados y a la posterior toma de posesión de los interesados en los des-
tinos adjudicados.

DISPOSICIÓN ADICIONAL CUARTA

Integración de personal laboral en la Comunidad de Madrid

1. El personal laboral fijo de empresas públicas autonómicas y
resto de entes del sector público a que hace referencia el artículo 6 de
la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid, que, por previsión de la norma fundacional,
de la extintiva, de la modificativa o por disposición del propio Con-
venio Colectivo para el personal laboral de la Comunidad de Madrid,
se integre durante el año 2010, en la plantilla de la Comunidad de
Madrid, salvo supuestos de subrogación empresarial de acuerdo con
el artículo 44 del Estatuto de los Trabajadores, y sin perjuicio de apli-
car, en su caso, lo que se disponga al efecto en dichas normas, lo hará
en los Grupos de Clasificación, Categorías Profesionales y Niveles
Salariales previstos en dicho Convenio, en función de la titulación
que le hubiere sido exigida para el acceso a su categoría de origen, ta-
reas que viniere desempeñando y área de actividad.

En el apartado retributivo, se le asignará el salario establecido
para la Categoría y Nivel en que fuera integrado en el Convenio Co-
lectivo, con independencia de las retribuciones que viniera perci-
biendo en la empresa o ente público de procedencia.

2. El personal laboral no incluido en los supuestos anteriores
que se integre durante el año 2010 a la Comunidad de Madrid con
sujeción al Convenio Colectivo para el personal laboral de la Comu-
nidad de Madrid o lo hiciere por resolución judicial, se integrará en
los Grupos de Clasificación, Categorías Profesionales y Niveles Sa-
lariales previstos en dicho Convenio, en función de la titulación que
le hubiere sido exigida para el acceso a su categoría de origen o para
la suscripción del contrato administrativo, en su caso, tareas que vi-
niere desempeñando y área de actividad, con el salario establecido
para su categoría en el referido Convenio, con independencia de las
retribuciones que tuviere consolidadas.

Sin perjuicio de lo anterior, si en la norma o resolución judicial se
estableciese la obligación de incorporar al trabajador con un salario
determinado, superior al resultante de la aplicación de las tablas sa-
lariales del Convenio Colectivo para la Categoría y Nivel en que se
integre, la diferencia entre ambos dará lugar a un complemento per-
sonal transitorio, absorbible y compensable en los términos previs-
tos en el apartado 3 de este artículo.

3. El Complemento Personal Transitorio a que hubiere lugar en
el supuesto anterior se percibirá en doce mensualidades del mismo
importe y será absorbido en su integridad por los incrementos retri-
butivos de cualquier clase que se produzcan a lo largo del ejercicio
presupuestario, así como por los derivados del cambio de puesto de
trabajo o de la modificación de los complementos del mismo.

A efectos de esta absorción no se considerarán ni la antigüedad,
ni los conceptos de naturaleza variable.

4. Al personal integrado y sin perjuicio de aplicar lo que se dis-
ponga al efecto en la norma que origine la integración o en la reso-
lución judicial correspondiente, le podrán ser reconocidos, en su
caso, los servicios prestados de acuerdo con lo dispuesto en el Con-
venio Colectivo para el personal laboral de la Comunidad de
Madrid.

DISPOSICIÓN ADICIONAL QUINTA

Adaptaciones técnicas del presupuesto

Durante 2010, se autoriza a la Consejería de Economía y Hacien-
da a efectuar en los estados de gastos e ingresos de los Presupuestos
aprobados, así como en los correspondientes anexos, las adaptacio-
nes técnicas que sean precisas, derivadas de reorganizaciones admi-
nistrativas, del traspaso de competencias desde la Administración
del Estado, y de la aprobación de normas con rango de ley.

La aplicación de lo dispuesto en el párrafo anterior podrá dar lu-
gar a la apertura, modificación o supresión de cualquier elemento de
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las clasificaciones orgánica, económica, funcional y por programas,
pero no implicará incrementos en los créditos globales del presu-
puesto, salvo cuando exista una fuente de financiación.

Tales adaptaciones técnicas se efectuarán conforme al proce-
dimiento establecido para las modificaciones presupuestarias y otras
operaciones sobre los presupuestos.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEXTA

Contratación de publicidad, promoción, divulgación y anuncios

1. Durante 2010 las distintas unidades de la Administración de
la Comunidad de Madrid y sus Organismos Autónomos, así como
las Empresas Públicas y resto de Entes Públicos, a excepción del
Ente Público Radio Televisión Madrid, deberán solicitar autoriza-
ción previa de la Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte
y Portavocía del Gobierno para la contratación de publicidad, pro-
moción, divulgación y anuncios en cualquier medio de difusión. Es-
tas solicitudes deberán contener, en su caso, los correspondientes
planes de medios. Asimismo, dichas unidades, Organismos, Empre-
sas Públicas y resto de Entes Públicos, deberán remitir a la Vicepre-
sidencia, Consejería de Cultura y Deportes y Portavocía del Gobier-
no certificación de los abonos correspondientes a los servicios
contratados y ejecutados.

2. Las empresas en cuyo capital social participe de forma signi-
ficativa, directa o indirectamente, la Comunidad de Madrid, deberán
comunicar previamente la contratación de publicidad, promoción,
divulgación y anuncios.

3. No será de aplicación lo dispuesto en los apartados anteriores
cuando se trate de anuncios o publicaciones en los diarios oficiales
de cualquier Administración Pública.

4. Se autoriza a la Vicepresidencia, Consejería de Cultura y De-
portes y Portavocía del Gobierno para que dicte las disposiciones
necesarias en desarrollo del procedimiento previsto en el presente
artículo.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SÉPTIMA

Subvenciones a las Universidades

Durante 2010 en el caso de que alguna Consejería, Unidad Direc-
tiva, Organismo Autónomo, Empresa o Ente Público de la Comuni-
dad de Madrid se proponga celebrar contratos o convenios o conce-
der subvenciones o cualquier tipo de ayudas a todas o alguna de las
universidades públicas de la Comunidad de Madrid, deberá solicitar
informe preceptivo de la Consejería de Educación, salvo cuando de-
riven de un procedimiento de concurrencia pública, en cuyo supues-
to se sustituirá por comunicación posterior.

DISPOSICIÓN ADICIONAL OCTAVA

Subvenciones de concesión directa

Durante el año 2010, con carácter excepcional y siempre que se
acrediten razones de interés público, social, económico o humanita-
rio, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria

pública, el Gobierno, a propuesta del órgano competente para con-
ceder la subvención, podrá aprobar mediante Acuerdo, la normativa
reguladora de aquellas subvenciones en las que exista una pluralidad
de beneficiarios no singularizados en el momento de dicha aproba-
ción, no siendo necesario en estos supuestos los requisitos de publi-
cidad y concurrencia.

El órgano concedente deberá publicar la declaración de los crédi-
tos presupuestarios disponibles para atender las obligaciones de
contenido económico que se deriven de su concesión, previa la tra-
mitación del expediente de gasto que corresponda, iniciándose los
procedimientos con la solicitud de los interesados, que deberán en-
tenderla desestimada por el transcurso del plazo fijado para resolver.

Los Acuerdos aprobados por el Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad de Madrid durante el año 2009, en aplicación de la Disposición
Adicional Novena de la Ley 2/2008, de 22 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad de Madrid para el año 2009,
mantendrán su vigencia durante el año 2010, siempre y cuando se
mantengan las condiciones excepcionales que motivaron su aproba-
ción, siendo de aplicación a dichos Acuerdos el régimen previsto en
la presente Disposición.

DISPOSICIÓN ADICIONAL NOVENA

Atribución a ARPEGIO de la condición de beneficiario
de expropiaciones

Durante el año 2010, para el desarrollo e impulso de los programas
del suelo de la Comunidad de Madrid, la empresa pública “ARPEGIO,
Áreas de Promoción Empresarial, Sociedad Anónima”, en cumpli-
miento de sus objetivos de promoción y ejecución de actividades urba-
nísticas, podrá llevar a cabo las actuaciones necesarias de adquisición
de suelo, y ostentará a dicho efecto la condición de beneficiario previs-
ta en la Ley de Expropiación Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, co-
rrespondiendo la potestad expropiatoria al órgano urbanístico compe-
tente.

DISPOSICIÓN FINAL PRIMERA

Desarrollo y ejecución de la presente ley

Se autoriza al Gobierno de la Comunidad de Madrid para que, a
propuesta del Consejero de Economía y Hacienda, dicte las disposi-
ciones necesarias para el desarrollo y ejecución de esta ley.

DISPOSICIÓN FINAL SEGUNDA

Entrada en vigor

La presente ley entrará en vigor el día 1 de enero de 2010.
Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplica-

ción esta Ley, que la cumplan, y a los Tribunales y Autoridades que
corresponda, la guarden y la hagan guardar.

Madrid, a 23 de diciembre de 2009.

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO
ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA

DEFENSOR DEL MENOR

PRESIDENTE DE LA CÁMARA DE CUENTAS

JEFE DEL GABINETE DE LA PRESIDENCIA

S.G.T.VICEPRES, CONSJ. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAVOCÍA GOB.

D.G. DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN - OFICINA COMUNICACIÓN GOBIER

D.G. DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN - OFICINA COMUNICACIÓN GOBIER

D.G. DE SERVICIOS JURÍDICOS

DIRECTOR-GERENTE DEL CENTRO DE ASUNTOS TAURINOS

D.G. DE ASUNTOS EUROPEOS Y COOPERACIÓN CON EL ESTADO

D.G. DE ASUNTOS EUROPEOS Y COOPERACIÓN CON EL ESTADO

D.G. CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y ATENCIÓN AL CIUDADANO

D.G. CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y ATENCIÓN AL CIUDADANO

D.G. DE ARCHIVOS, MUSEOS Y BIBLIOTECAS

D.G. DE ARCHIVOS, MUSEOS Y BIBLIOTECAS

D.G. DE ARCHIVOS, MUSEOS Y BIBLIOTECAS

D.G. DE PROMOCIÓN CULTURAL

D.G. DE PATRIMONIO HISTÓRICO

GERENTE DEL MUSEO ARQUEOLÓGICO DE MADRID

D.G. DE JUVENTUD

D.G. DE DEPORTES

DTOR. GERENTE INST. MAD. DEL DEPORTE

GERENTE DEL B.O.C.M.

S.G.T. DE PRESIDENCIA,JUSTICIA E INTERIOR

PROGRAMA

ACTIVIDAD LEGISLATIVA

DEFENSA DEL MENOR

CÁMARA DE CUENTAS

ASESORAMIENTO A LA PRESIDENCIA

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

MEDIOS DE COMUNICACIÓN

OFICINA DE COMUNICACIÓN DEL GOBIERNO

DEFENSA JURÍDICA

ASUNTOS TAURINOS

ASUNTOS EUROPEOS

COORDINACIÓN DE FONDOS EUROPEOS

ATENCIÓN AL CIUDADANO Y COORDINACIÓN DE LOS SERVICIOS

CALIDAD DE LOS SERVICIOS

ARCHIVOS Y PATRIMONIO DOCUMENTAL

MUSEOS Y EXPOSICIONES

BIBLIOTECAS Y PATRIMONIO BIBLIOGRÁFICO

PROMOCIÓN Y DIFUCIÓN CULTURAL

PATRIMONIO HISTÓRICO-ARTÍSTICO

MUSEO ARQUEOLÓGICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

JUVENTUD

ACTIVIDADES, TECNIFICACIÓN Y PROMOCIÓN DEPORTIVA

GESTIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

DENOMINACIÓNCENTRO SECCION FUNCIÓN RESPONSABLE

010

011

020

030

070

071

072

073

074

075

076

077

078

080

081

082

083

084

085

086

087

098

099

100

002

002

003

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

121

205

001

01

01

02

03

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

09

11

111

313

111

112

121

126

126

126

459

126

631

126

126

454

455

452

455

458

455

323

462

462

126

121

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO
ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

D.G. DE SEGURIDAD E INTERIOR

D.G. DE FUNCIÓN PÚBLICA

D.G. DE COOPERACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN LOCAL

D.G. DE JUSTICIA

D.G. DE JUSTICIA

D.G. DE JUSTICIA

D.G. DE SEGURIDAD E INTERIOR

D.G. DE PROTECCIÓN CIUDADANA

GERENTE PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA

GERENTE AGENCIA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR

GERENTE DEL INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

GERENTE DE MADRID 112

D. DE LA AGENCIA PROTECCIÓN DE DATOS DE LA COM. DE MADRID

DIRECTOR  DE LA AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

S.G.T.DE ECONOMÍA Y  HACIENDA

D.G. DE PRESUPUESTOS Y ANÁLISIS ECONÓMICO

D.G. DE TRIBUTOS Y ORDENACIÓN Y GESTIÓN DE JUEGO

D.G. DE POLÍTICA FINANCIERA, TESORERÍA Y PATRIMONIO

D.G. DE POLÍTICA FINANCIERA, TESORERÍA Y PATRIMONIO

D.G. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

INTERVENCIÓN GENERAL

D.G. DE TRIBUTOS Y ORDENACIÓN Y GESTIÓN DE JUEGO

D.G. DE ECONOMÍA, ESTADÍSTICA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

D.G. DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS

PROGRAMA

POLÍTICA INTERIOR

FUNCIÓN PÚBLICA

ADMINISTRACIÓN LOCAL

MODERNIZACIÓN DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA ADMON. JUSTICIA

RELACIONES CON LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

SEGURIDAD

CONTRA INCENDIOS Y PROTECCIÓN CIVIL

DESARROLLO DE ÁREAS DE MONTAÑA

AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR

INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

COORDINACIÓN DE EMERGENCIAS

PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL

AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

PRESUPUESTOS Y ANÁLISIS ECONÓMICO

INGRESOS PÚBLICOS

POLÍTICA FINANCIERA

GESTIÓN Y DEFENSA DEL PATRIMONIO

GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CONTROL INTERNO

ORDENACIÓN DEL JUEGO

ECONOMÍA

INDUSTRIA

DENOMINACIÓNCENTRO SECCION FUNCIÓN RESPONSABLE

107

110

111

112

114

115

116

117

130

120

140

145

125

135

150

151

152

153

154

156

157

159

161

162

001

001

001

001

001

001

001

001

103

104

108

120

505

512

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

11

11

11

11

11

11

11

11

11

11

11

11

11

11

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

121

122

912

142

142

142

222

223

912

141

122

223

126

313

611

612

613

631

611

122

612

126

724

722
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO
ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

D.G. DE COMERCIO

D.G. CONSUMO

GERENTE DEL INSTITUTO DE ARBITRAJE

D.G. DE TURISMO

D.G. DE ECONOMÍA, ESTADÍSTICA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

D.G. DE ECONOMÍA, ESTADÍSTICA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

GERENTE DE LA AGENCIA FINANCIERA DE MADRID

S.G.T. DE TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

D.G. DE CARRETERAS

D.G. DE TRANSPORTES

D.G. DE INFRAESTRUCTURAS

GERENTE DEL CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES

S.G.T. DE EDUCACIÓN

VICECONSEJERÍA DE ORGANIZACIÓN EDUCATIVA

D.G. DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS

D.G. DE EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA

D.G. DE EDUCACIÓN SECUNDARIA Y ENSEÑANZAS PROFESIONALES

D.G. DE EDUCACIÓN SECUNDARIA Y ENSEÑANZAS PROFESIONALES

D.G. DE BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACIÓN

D.G. DE EDUCACIÓN SECUNDARIA Y ENSEÑANZAS PROFESIONALES

D.G. DE MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSEÑANZA

D.G. DE RECURSOS HUMANOS

D.G. DE RECURSOS HUMANOS

D.G. DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA

COMERCIO

CONSUMO

ARBITRAJE DE CONSUMO

TURISMO

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

ESTADÍSTICA

AGENCIA FINANCIERA DE MADRID

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

CONSTRUCCIÓN Y CONSERVACIÓN DE CARRETERAS

CONTROL Y GESTIÓN DEL TRANSPORTE

INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE

PROGRAMACIÓN Y DESARROLLO DEL TRANSPORTE

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN, COORDINACIÓN E INSPECCIÓN EDUCATIVA

SERVICIOS EDUCATIVOS

EDUCACIÓN INFANTIL, PRIMARIA Y ESPECIAL

EDUCACIÓN SECUNDARIA

ENSEÑANZAS EN RÉGIMEN ESPECIAL

BECAS Y AYUDAS A LA EDUCACIÓN

FORMACIÓN PROFESIONAL

CALIDAD DE LA ENSEÑANZA

PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

PERSONAL DE EDUCACIÓN INFANTIL, PRIMARIA Y ESPECIAL

PERSONAL DE EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

DENOMINACIÓNCENTRO SECCION FUNCIÓN RESPONSABLE

163

165

166

167

168

169

170

400

405

406

407

490

500

502

503

504

505

506

507

508

509

510

511

512

001

001

001

001

001

001

111

001

001

001

001

203

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

12

12

12

12

12

12

12

14

14

14

14

14

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

761

443

443

751

543

551

724

511

513

513

513

513

421

421

421

422

422

422

423

422

423

421

422

422

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO
ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

D.G. DE RECURSOS HUMANOS

D.G. DE RECURSOS HUMANOS

D.G. DE RECURSOS HUMANOS

D.G. DE RECURSOS HUMANOS

D.G. DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS

D.G. DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN

D.G. DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN

PRESIDENTE DEL CONSEJO ESCOLAR

DIRECTOR-GERENTE AG. DE CALIDAD, ACREDIT. Y PROSP. UNIV.

S.G.T. DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRIT.

D.G. DE MEDIO AMBIENTE

D.G. DE  EVALUACIÓN AMBIENTAL

D.G. DE VIVIENDA Y REHABILITACIÓN

D.G. DE URBANISMO Y ESTRATEGIA TERRITORIAL

D.G. DE SUELO

GERENTE DEL INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID

D. GERENTE INST. MAD. DE INVESTIG. Y DES. RURAL AG. Y ALIM.

S.G.T. DE SANIDAD

VICEC.DE ORDENACIÓN SANITARIA E INFRAESTRUCTURAS

DIRECTOR GENERAL DE ORDENACIÓN E INSPECCIÓN

D.G. DE PLANIFICACIÓN, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIP. SANITARIOS

DEFENSOR DEL PACIENTE

DTOR. GERENTE AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

VICECONSEJERO  DE ASISTENCIA SANITARIA

PROGRAMA

PERSONAL DE ENSEÑANZAS EN RÉGIMEN ESPECIAL

PERSONAL EDUCACIÓN COMPENSATORIA

PERSONAL FORMACIÓN PROFESORADO

OTRO PERSONAL DE CENTROS EDUCATIVOS

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS

UNIVERSIDADES

INVESTIGACIÓN

CONSEJO ESCOLAR

EVALUACIÓN, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA SISTEMA UNIVERSITARIO

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

MEDIO AMBIENTE

EVALUACIÓN AMBIENTAL

VIVIENDA Y REHABILITACIÓN

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN URBANÍSTICA

SUELO

INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID

INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

PLANIFICACIÓN SANITARIA

ORDENACIÓN E INSPECCIÓN

INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS SANITARIOS

DEFENSA DEL PACIENTE

ACTUACIONES EN DROGODEPENDENCIAS

DIRECCIÓN Y SERVICIOS GENERALES SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

DENOMINACIÓNCENTRO SECCION FUNCIÓN RESPONSABLE

513

514

515

516

517

518

519

520

580

600

601

602

610

612

613

680

670

700

701

702

703

704

710

720

001

001

001

001

001

001

001

001

510

001

001

001

001

001

001

202

206

001

001

001

001

001

106

118

15

15

15

15

15

15

15

15

15

16

16

16

16

16

16

16

16

17

17

17

17

17

17

17

422

423

423

422

422

422

542

421

423

430

442

442

433

431

431

432

542

411

411

411

411

411

413

411
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO
ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

VICECONSEJERO  DE ASISTENCIA SANITARIA

VICECONSEJERO  DE ASISTENCIA SANITARIA

VICECONSEJERO  DE ASISTENCIA SANITARIA

GERENTE DE SUMMA 112

VICECONSEJERO  DE ASISTENCIA SANITARIA

GERENTE DEL CENTRO DE TRANSFUSIONES

VICECONSEJERO  DE ASISTENCIA SANITARIA

VICECONSEJERO  DE ASISTENCIA SANITARIA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL LA PAZ

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DOCE DE OCTUBRE

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL RAMÓN Y CAJAL

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL CLÍNICO SAN CARLOS

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DE LA PRINCESA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL SANTA CRISTINA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL CARLOS III

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DEL NIÑO JESÚS

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DE LA CRUZ ROJA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL PUERTA DE HIERRO

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DE LA FUENFRÍA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DE GETAFE

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DE MÓSTOLES

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL SEVERO OCHOA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL PRÍNCIPE DE ASTURIAS

PROGRAMA

PROMOCIÓN DE LA SALUD Y ASEGURAMIENTO

FORMACIÓN PERSONAL SANITARIO

PLAN INTEGRAL LISTAS DE ESPERA

SUMMA 112

OFICINA REGIONAL DE SALUD MENTAL

HEMOTERAPIA

ATENCIÓN PRIMARIA DE SALUD

ATENCIÓN ESPECIALIZADA

HOSPITAL LA PAZ

HOSPITAL DOCE DE OCTUBRE

HOSPITAL RAMÓN Y CAJAL

HOSPITAL CLÍNICO SAN CARLOS

HOSPITAL DE LA PRINCESA

HOSPITAL SANTA CRISTINA

HOSPITAL CARLOS III

HOSPITAL DEL NIÑO JESÚS

HOSPITAL DE LA CRUZ ROJA

HOSPITAL PUERTA DE HIERRO

HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE

HOSPITAL DE LA FUENFRÍA

HOSPITAL DE GETAFE

HOSPITAL DE MÓSTOLES

HOSPITAL SEVERO OCHOA

HOSPITAL PRÍNCIPE DE ASTURIAS

DENOMINACIÓNCENTRO SECCION FUNCIÓN RESPONSABLE

721

723

724

725

726

727

730

750

751

752

753

754

755

756

757

758

759

760

761

762

763

764

765

766

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

118

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

17

413

412

412

414

412

412

415

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

416

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO
ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

DTOR.GERENTE HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO
MARAÑÓN

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL LA PAZ

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DE EL ESCORIAL

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DE GUADARRAMA

DIRECTOR GERENTE INSTITUTO DE CARDIOLOGÍA

DIRECTOR GERENTE HOSPITAL DOCTOR RODRÍGUEZ LAFORA

DIRECTOR GERENTE PSQUIÁTRICO JOSÉ GERMAIN

GERENTE DE LA LAVANDERÍA CENTRAL

S.G.T. DE FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

D.G. DE SERVICIOS SOCIALES

D.G. DE SERVICIOS SOCIALES

D.G. DE SERVICIOS SOCIALES

D.G. DEL MAYOR

D.G. DE VOLUNTARIADO Y PROMOCIÓN SOCIAL

D.G. DE SERVICIOS SOCIALES

D.G. DE COORDINACIÓN DE LA DEPENDENCIA

D.G. DE FAMILIA

GERENTE DEL SERV. REG. DE BIENESTAR SOCIAL

GERENTE DEL SERV. REG. DE BIENESTAR SOCIAL

GERENTE DEL SERV. REG. DE BIENESTAR SOCIAL

GERENTE DEL SERV. REG. DE BIENESTAR SOCIAL

GERENTE DEL SERV. REG. DE BIENESTAR SOCIAL

GERENTE DEL INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA

PROGRAMA

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARAÑÓN

HOSPITAL DE CANTOBLANCO

HOSPITAL DE EL ESCORIAL

HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA

HOSPITAL DE GUADARRAMA

INSTITUTO DE CARDIOLOGÍA

HOSPITAL DOCTOR RODRÍGUEZ LAFORA

INSTITUTO PSIQUIÁTRICO JOSÉ GERMAIN

LAVANDERÍA CENTRAL

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

SERVICIOS SOCIALES

ATENCIÓN BÁSICA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ATENCIÓN ESPECIALIZADA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES

VOLUNTARIADO Y PROMOCIÓN SOCIAL

LUCHA CONTRA LA EXCLUSIÓN SOCIAL

COORDINACIÓN DE LA DEPENDENCIA

FAMILIA

DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN SERV. REG. BIENESTAR SOCIAL

ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES EN RESIDENCIAS Y CENTROS DE DÍA

ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD PSÍQUICA EN CENTROS

ATENCIÓN A OTROS COLECTIVOS EN CENTROS

CENTROS DE MAYORES

INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA

DENOMINACIÓNCENTRO SECCION FUNCIÓN RESPONSABLE

767

768

769

770

771

772

773

774

775

900

901

902

903

904

906

907

908

909

930

931

932

933

934

940

118

118

118

118

118

118

118

118

118

001

001

001

001

001

001

001

001

001

102

102

102

102

102

105

17

17

17

17

17

17

17

17

17

19

19

19

19

19

19

19

19

19

19

19

19

19

19

19

416

416

416

416

416

416

416

416

416

312

313

313

313

313

313

313

313

313

313

313

313

313

313

313
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO
ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

S.G.T. EMPLEO Y MUJER

D.G. DE TRABAJO

D.G. DE EMPLEO

D.G. DE LA MUJER

D.G. DE LA MUJER

D.G. DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

GERENTE DEL INST. REGIONAL DE SEGURID. Y SALUD EN EL TRABAJO

S.G.T. DE INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN

GERENTE AGENCIA REG.PARA LA INMIGRACIÓN Y LA COOPERACIÓN

PRESIDENTE DEL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL

D.G. DE POLÍTICA FINANCIERA, TESORERÍA Y PATRIMONIO

D.G. DE PRESUPUESTOS Y ANÁLISIS ECONÓMICO

D.G. DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

PRESIDENTE DEL CONSEJO CONSULTIVO

PROGRAMA

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

TRABAJO

EMPLEO

PROMOCIÓN E IGUALDAD DE LA MUJER

ACCIONES CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DIRECCIÓN Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA

INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN

ASESORAMIENTO ECONÓMICO Y SOCIAL

ENDEUDAMIENTO

CRÉDITOS GLOBALES

GESTIÓN CENTRALIZADA RECURSOS HUMANOS

CONSEJO CONSULTIVO

DENOMINACIÓNCENTRO SECCION FUNCIÓN RESPONSABLE
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011
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114
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RESUMEN
Gastos - Ingresos

DATOS CONSOLIDADOS COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTES ESPECIALES

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD DE MADRID 2010

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES NO FINANCIERAS

OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL PRESUPUESTO

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 16.787.851.737

 1.595.436.790

 18.383.288.527

 828.402.983

 19.211.691.510

 DENOMINACIÓN

 INGRESOS GASTOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES NO FINANCIERAS

OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL PRESUPUESTO

1. IMPUESTOS DIRECTOS

2. IMPUESTOS INDIRECTOS

3. TASAS Y OTROS INGRESOS

4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5. INGRESOS PATRIMONIALES

6. ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES

7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

8. ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIVOS FINANCIEROS

1. GASTOS DE PERSONAL

2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

3. GASTOS FINANCIEROS

4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

6. INVERSIONES REALES

7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

8. ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIVOS FINANCIEROS

 6.628.263.597

 4.003.831.213

 307.588.239

 5.848.168.688

 1.075.914.079

 519.522.711

 149.832.234

 678.570.749

 6.894.205.850

 5.086.116.740

 413.151.107

 4.196.030.621

 89.559.353

 204.806.694

 181.556.249

 52.962.550

 2.093.302.346

 16.679.063.671

 386.362.943

 17.065.426.614

 2.146.264.896

 19.211.691.510

IMPORTE IMPORTE DENOMINACIÓN
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RESUMEN
Gastos - Ingresos

DATOS CONSOLIDADOS COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y EMPRESAS PÚBLICAS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD DE MADRID 2010

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES NO FINANCIERAS

OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL PRESUPUESTO

CONSOLIDADO COMUNIDAD MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y EMPRESAS PUBLICAS (EUROS)

 17.743.317.528

 2.562.382.565

 20.305.700.093

 1.135.853.340

 21.441.553.433

 DENOMINACIÓN

 INGRESOS GASTOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES NO FINANCIERAS

OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL PRESUPUESTO

1. IMPUESTOS DIRECTOS

2. IMPUESTOS INDIRECTOS

3. TASAS Y OTROS INGRESOS

4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5. INGRESOS PATRIMONIALES

6. ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES

7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

8. ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIVOS FINANCIEROS

1. GASTOS DE PERSONAL

2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

3. GASTOS FINANCIEROS

4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

6. INVERSIONES REALES

7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

8. ACTIVOS FINANCIEROS

9. PASIVOS FINANCIEROS

 7.705.239.375

 4.621.503.479

 526.118.785

 4.890.455.889

 2.172.927.536

 389.455.029

 37.792.481

 1.098.060.859

 6.894.205.850

 5.086.116.740

 413.151.107

 4.205.413.023

 1.394.557.732

 204.806.694

 261.936.983

 58.297.128

 2.923.068.176

 17.993.444.452

 466.743.677

 18.460.188.129

 2.981.365.304

 21.441.553.433

IMPORTE IMPORTE DENOMINACIÓN
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INGRESOS
Centro - Capítulo

DATOS SIN CONSOLIDAR

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD DE MADRID 2010

I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 6.894.205.850

 5.086.116.740

 271.259.310  4.500  30.120.375  39.000

 3.332.967.997  29.771.320  7.569.984  233.335.537  2.951.121  56.640.960  110.934.322

 56.555.947  800.000  400.000

 80.312.000

 175.894.027  515.300  20.414.461  7.054.570  1.268.000  3.817.100

 6.364.636  135.000  657.356  811.600  2.748  27.783  151.160

 1.983.983.244

001 002 003 102 103 104 105
CAPÍTULOS

 17.887.659.751  31.226.120  8.627.340  284.681.973  10.008.439  57.936.743  114.941.582

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 15.641.105.844  30.575.820  7.969.984  263.455.912  2.951.121  56.640.960  110.973.322

 256.206.027  515.300  20.414.461  7.054.570  1.268.000  3.817.100

 1.990.347.880  135.000  657.356  811.600  2.748  27.783  151.160

TOTAL PRESUPUESTO

001 COMUNIDAD DE MADRID 002 ASAMBLEA DE MADRID
003 CÁMARA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID 102 SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL
103 PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA 104 AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR
105 INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA
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I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 150.000  18.535.000  42.344.779

 54.807.660  9.965.459  434.670.433  820.657  29.829.280  63.130.174  6.733.527.118

 2.503.641

 40.000

 607.830  32.000  10.484.565  3.500.000  194.391  10.503.277  38.432.187

 12.951  2.748  128.015  575  15.785  5.582  3.479.223

106 108 109 111 114 116 118
CAPÍTULOS

 55.578.441  10.000.207  463.858.013  4.321.232  30.039.456  73.639.033  6.820.286.948

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 54.957.660  9.965.459  453.205.433  820.657  29.829.280  63.130.174  6.778.375.538

 607.830  32.000  10.524.565  3.500.000  194.391  10.503.277  38.432.187

 12.951  2.748  128.015  575  15.785  5.582  3.479.223

TOTAL PRESUPUESTO

106 AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID 108 INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO 111 AGENCIA FINANCIERA DE MADRID
114 INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 116 AGENCIA REGIONAL PARA LA INMIGACIÓN Y LA COOPERACIÓN
118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 3.000.000  910.000  1.485.000  45.284.000  19.143

 15.975.026  11.902.917  1.301.375.854  15.014.530  2.258.017

 2.916.509  56.912.616 - 31.800.000  1.170.640  100.000

 124.452.694  2.000

 311.000  21.089.482  3.000.000  12.250.267  4.137.140  134.550

 19.847  37.985  41.041.770  13.612  13.329  37.419  2.276

 109.319.102

120 121 202 203 205 206 505
CAPÍTULOS

 16.305.873  38.946.893  335.636.182  1.283.324.733  46.467.969  19.310.232  2.394.843

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 15.975.026  17.819.426  57.822.616  1.271.060.854  46.454.640  15.133.673  2.258.017

 311.000  21.089.482  127.452.694  12.250.267  4.139.140  134.550

 19.847  37.985  150.360.872  13.612  13.329  37.419  2.276

TOTAL PRESUPUESTO

120 MADRID 112 121 INSTITUTO MADRILEÑO DEL DEPORTE
202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES
205 BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.
505 AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS COMUNIDAD DE MADRID
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I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 1.469.738  1.516.117

 20.000

 764  386

510 512
CAPÍTULOS

 1.490.502  1.516.503

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 1.469.738  1.516.117

 20.000

 764  386

 27.598.199.008

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO

 24.933.467.271

 518.466.841

 2.146.264.896

 6.894.205.850

 5.086.116.740

 413.151.107

 12.450.434.221

 89.559.353

 204.806.694

 313.660.147

 52.962.550

 2.093.302.346

510 AG. DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIV. MAD. 512 AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 100,0

 100,0

 65,7  0,0  7,3  0,0

 26,8  0,2  0,1  1,9  0,0  0,5  0,9

 63,1  0,9  0,4

 39,2

 56,1  0,2  6,5  2,2  0,4  1,2

 12,0  0,3  1,2  1,5  0,0  0,1  0,3

 94,8

001 002 003 102 103 104 105CAPÍTULOS

 64,8  0,1  0,0  1,0  0,0  0,2  0,4

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 62,7  0,1  0,0  1,1  0,0  0,2  0,4

 49,4  0,1  3,9  1,4  0,2  0,7

 92,7  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0

TOTAL PRESUPUESTO

001 COMUNIDAD DE MADRID 002 ASAMBLEA DE MADRID

003 CÁMARA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID 102 SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

103 PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA 104 AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR

105 INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA

% CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT

 38,5

 28,4

 1,5  0,0  10,6  0,0

 18,6  95,3  87,7  82,0  29,5  97,8  96,5

 0,3  2,6  4,6

 0,4

 1,0  1,7  7,2  70,5  2,2  3,3

 0,0  0,4  7,6  0,3  0,0  0,0  0,1

 11,1

 87,4  97,9  92,4  92,5  29,5  97,8  96,5

 1,4  1,7  7,2  70,5  2,2  3,3

 11,1  0,4  7,6  0,3  0,0  0,0  0,1

 100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0
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I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 0,0  4,5  10,2

 0,4  0,1  3,5  0,0  0,2  0,5  54,1

 2,8

 0,0

 0,2  0,0  3,3  1,1  0,1  3,3  12,3

 0,0  0,0  0,2  0,0  0,0  0,0  6,6

106 108 109 111 114 116 118CAPÍTULOS

 0,2  0,0  1,7  0,0  0,1  0,3  24,7

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 0,2  0,0  1,8  0,0  0,1  0,3  27,2

 0,1  0,0  2,0  0,7  0,0  2,0  7,4

 0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  0,2

TOTAL PRESUPUESTO

106 AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID 108 INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO 111 AGENCIA FINANCIERA DE MADRID

114 INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 116 AGENCIA REGIONAL PARA LA INMIGACIÓN Y LA COOPERACIÓN

118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

% CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT

 0,3  4,0  0,6

 98,6  99,7  93,7  19,0  99,3  85,7  98,7

 0,0

 0,0

 1,1  0,3  2,3  81,0  0,6  14,3  0,6

 0,0  0,0  0,0  0,0  0,1  0,0  0,1

 98,9  99,7  97,7  19,0  99,3  85,7  99,4

 1,1  0,3  2,3  81,0  0,6  14,3  0,6

 0,0  0,0  0,0  0,0  0,1  0,0  0,1

 100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 0,7  0,2  0,4  11,0  0,0

 0,1  0,1  10,5  0,1  0,0

 3,3  63,5 - 35,5  1,3  0,1

 60,8  0,0

 0,1  6,7  1,0  3,9  1,3  0,0

 0,0  0,1  77,5  0,0  0,0  0,1  0,0

 5,2

120 121 202 203 205 206 505CAPÍTULOS

 0,1  0,1  1,2  4,7  0,2  0,1  0,0

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 0,1  0,1  0,2  5,1  0,2  0,1  0,0

 0,1  4,1  24,6  2,4  0,8  0,0

 0,0  0,0  7,0  0,0  0,0  0,0  0,0

TOTAL PRESUPUESTO

120 MADRID 112 121 INSTITUTO MADRILEÑO DEL DEPORTE

202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES

205 BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.

505 AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS COMUNIDAD DE MADRID

% CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT

 7,7  0,3  0,1  97,5  0,1

 98,0  30,6  101,4  77,8  94,3

 7,5  17,0 - 2,5  2,5  0,5

 37,1  0,0

 1,9  54,1  0,9  1,0  21,4  5,6

 0,1  0,1  12,2  0,0  0,0  0,2  0,1

 32,6

 98,0  45,8  17,2  99,0  100,0  78,4  94,3

 1,9  54,1  38,0  1,0  21,4  5,6

 0,1  0,1  44,8  0,0  0,0  0,2  0,1

 100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0
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I N G R E S O S

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

1 IMPUESTOS DIRECTOS

2 IMPUESTOS INDIRECTOS

3 TASAS Y OT. INGRESOS

4 TRANSF. CORRIENTES

5 ING. PATRIMONIALES

6 ENAJ. INVERS. REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 0,0  0,0

 0,0

 0,0  0,0

510 512CAPÍTULOS

 0,0  0,0

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 0,0  0,0

 0,0

 0,0  0,0

 100,0

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

510 AG. DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIV. MAD. 512 AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

% CAP          % CENT % CAP          % CENT

 98,6  100,0

 1,3

 0,1  0,0

 98,6  100,0

 1,3

 0,1  0,0

 100,0  100,0

 90,3

 1,9

 7,8

 100,0

 25,0

 18,4

 1,5

 45,1

 0,3

 0,7

 1,1

 0,2

 7,6

% CAP          % CENT
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INGRESOS
Centro - Subconcepto

DATOS SIN CONSOLIDAR

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD DE MADRID 2010

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 1

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 6.894.205.850

 SUBCONCEPTO

IMPUESTOS DIRECTOS

TRAMO AUTONÓMICO IRPF

LIQUIDACIÓN IRPF

RECARGO IMPUESTO ACTIVIDADES ECONÓMICAS

IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES

IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO

IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES ONEROSAS

IMPUESTO SOBRE ACTOS JURÍDICOS DOCUMENTADOS

IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO

LIQUIDACIÓN IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO

IMPUESTO SOBRE EL ALCOHOL Y BEBIDAS ALCOHÓLICAS

IMPUESTO SOBRE EL TABACO

IMPUESTO SOBRE HIDROCARBUROS

IMPUESTO MINORISTA SOBRE HIDROCARBUROS

IMPUESTO SOBRE DETERMINADOS MEDIOS DE TRANSPORTE

IMPUESTO SOBRE ELECTRICIDAD

LIQUIDACIÓN IMP.ESPECIALES

IMPUESTO SOBRE DEPÓSITO DE RESIDUOS

IMPOSICIÓN PROPIA SOBRE EL JUEGO

 5.805.205.850

 723.000.000

 30.000.000

 326.000.000

 10.000.000

 800.000.000

 700.000.000

 2.326.098.050

- 679.000.000

 66.855.310

 424.862.720

 460.722.400

 165.000.000

 350.000.000

 166.578.260

- 11.000.000

 6.000.000

 4.000.000

1000

1003

1090

1100

1110

2000

2010

2100

2101

2200

2201

2202

2203

2204

2205

2209

2300

2500

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 2

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 5.086.116.740

 SUBCONCEPTO

IMPUESTOS INDIRECTOS

TASA FISCAL DEL JUEGO

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ORDENACIÓN DEL JUEGO

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN MATERIA RADIODIFUSIÓN SONORA

ACTIVIDADES ADMVAS. EN MATERIA DE TV DIGITAL TERRENAL

INSCRIPCIÓN, MODIFICACIÓN Y PUBLICIDAD ASOCIACIONES

TASA INFORMES SOBRE VALORACIÓN DE INMUEBLES

ORDENACIÓN DEL TRANSPORTE

ACRED.LAB.ENSAYO CONTROL CALIDAD EDIFIC. Y OB. PUB.

OBRAS E INSTAL. EN ZONAS DE DOM. PUB. Y PROTEC. CARRETERAS

INSCRIP.ANOT.Y CERT.LIBROS REGISTRO ENTID.URB.COLAB.

TRAMITACIÓN DE CONSULTAS O INFORMACIONES URBANÍSTICAS

ORDENACIÓN INSTALACIONES Y ACTIV.INDUST.ENERG. Y MINERAS

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ORDENACIÓN DE ESPECTÁCULOS

DERECHOS DE EXAMEN PARA GUÍA DE TURISMO

TASA AUTORIZACIÓN ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

MATRÍCULA E INSPECCIÓN TERRENOS COTOS CAZA Y PESCA

EXPEDICIÓN PERMISOS DE CAZA Y PESCA Y VENTA DE EJEMPLARES

PRESTACIÓN SERVICIOS APROVECHAMIENTOS DE MONTES

 306.000.000

 1.600.000

 2.000

 1.000

 70.000

 115.000

 1.947.800

 40.000

 300.000

 13.000

 2.000

 8.000.000

 175.000

 2.000

 13.531

 200.000

 130.000

 44.000

2501

3001

3002

3004

3005

3006

3010

3011

3012

3013

3015

3020

3023

3024

3025

3030

3031

3032

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 SUBCONCEPTO

EXPEDICIÓN LICENCIAS DE CAZA Y PESCA

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN VÍAS PECUARIAS

APROVECHAMIENTO ESPECIAL FRUTOS Y PRODUCTOS VÍAS PECUARIAS

USO Y APROVECH. ESPECIAL RECREATIVO Y DEPORTIVO VÍAS PECUAR.

OCUPACIÓN TEMPORAL VÍAS PECUARIAS

INSPECCIONES Y CONTROL SANITARIO DE ANIMALES Y SUS PRODUCTOS

AUTORIZ./HOMOLOG.:CONTROL SANITARIO Y PERS. TPTE. SANITARIO

INSPEC. O AUDITORIAS Y AUTORIZACIONES ADTIVAS. SALUD PÚBLICA

P.G.C. UNID. MEDICINA NUCLEAR, RADIOTERAPIA Y RADIODIAGNÓST.

AUTORIZACIONES DE  ESTABLECIMIENTOS DE  ÓPTICA

INSPECCIÓN Y CONTROL SANITARIO CARNES RESES DE LIDIA

AUTORIZACIÓN OFICINAS DE FARMACIA

AUTORIZACIÓN ALMACENES DISTRIBUCIÓN PRODUCTOS SANITARIOS

EMISIÓN INFORME AUTORIZACIÓN PUBLICIDAD PROD. SANITARIOS

CERTIFICACIÓN BUENAS PRÁCTICAS LABORATORIO (B.P.L.)

TASAS EN MATERIA DE SANIDAD Y FARMACIA

AUTORIZ. ALMACENES DISTRIB. MEDIC. USO HUMANO Y VETERINARIO

AUTORIZACIÓN SERVICIOS FARMACIA Y DEPÓSITOS MEDICAMENTOS

INF. SOBRE PROTOC. ENSAYOS CLÍNICOS COM. ÉTICO INV. CLI.REG.

DERECHOS EXAMEN PERS. DOCENTE Y ADQ. CONDICIÓN CATEDRÁTICO

 740.000

 3.050

 5.000

 7.000

 350.000

 900.000

 400.806

 293.556

 21.402

 136.844

 153.684

 71.483

 13.707

 4.570

 6.473

 303.267

 952

 14.223

 23.894

 774.600

3033

3034

3035

3036

3037

3040

3042

3044

3046

3047

3048

3050

3051

3053

3055

3056

3057

3058

3059

3066

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 SUBCONCEPTO

EXPED. TÍTULOS Y DIPLOMAS ACADÉMICOS, DOCENTES Y PROF.

EMISIÓN CERTIFICADOS Y CONSULTAS PATRIMONIO HISTÓRICO

SERVICIOS REGISTRO PROPIEDAD INTELECTUAL

AUTORIZ. PRODUCCIÓN Y GESTIÓN DE RESIDUOS, EXCLUIDO TPTE.

CONCESIÓN Y UTILIZACIÓN DE LA ETIQUETA ECOLÓGICA

ELIMINACIÓN DE RESIDUOS URBANOS O MUNICIPALES

PRESTACIÓN SERVICIO PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

AUTORIZACIÓN AMBIENTAL INTEGRADA

AUTORIZACIONES DE TRANSPORTE DE RESIDUOS PELIGROSOS

REG. GEST., PRODUC., TRANSPORT. Y ENTID. CONTROL AMBIENTAL

DERECHOS DE EXAMEN SELECCIÓN PERSONAL COM. MADRID

EMISIÓN INFORMES, INSPECC. AUTORIZ. E INSCRIPCIONES REGIST.

REPROD. DOCUM. Y EM. CERTIFIC. DE CENTROS ARCHIVO COM. MAD.

BASTANTEO DE DOCUMENTOS

REPRODUCCIÓN DOCUMENTOS OBRANTES EN UNIDADES ADMVAS.

EMISIÓN DE CERTIFICADOS

OCUPACIÓN O APROVECHAMIENTO DE BIENES DE DOMINIO PÚBLICO

TASA POR ACTUACIONES Y SERVICIOS EN MATERIA DE VIV.PROTEGIDA

VISITA Y UTILIZACIÓN CASTILLO MANZANARES EL REAL

VTA. CARTOG., FOTOG. AÉREA Y DOCUMENT. PLANEAMIENTO Y CONT.

 2.720.760

 100

 205.000

 27.500

 7.123

 15.000.000

 46.000.000

 12.180

 990

 156.000

 250.000

 33.500

 9.900

 136.000

 20.650

 130.000

 1.000

 4.669.220

 150.000

 60.000

3067

3068

3069

3070

3071

3072

3073

3074

3075

3076

3080

3081

3084

3085

3086

3087

3089

3091

3120

3130

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RESIDENCIAS PERSONAS MAYORES CONCERTADAS

D.G. DEPORTES CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA

D.G. JUVENTUD EXPEDICIÓN CARNET JOVEN

CUOTAS ALBERGUES Y REFUGIOS

CENTROS DE EDUCACIÓN INFANTIL

CENTROS ESCOLARES

ENSEÑANZAS EN RÉGIMEN ESPECIAL

PROGRAMA MENTOR

INFORMACIÓN MEDIOAMBIENTAL

OTROS PRECIOS PÚBLICOS

CONVENIO DE RECAUDACIÓN ENTES PÚBLICOS

OTROS INGRESOS SERV. DE JUSTICIA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

OTROS INGRESOS SERV. URB., DE TPTES. Y OBR. PÚBLICAS

SERVICIOS CULTURALES

OTROS SERVICIOS EN CENTROS ESCOLARES

OTROS INGRESOS SERV. CULT., EDUC., JUV. Y DEPORTES

OTROS INGRESOS SERV. ECON., EMPLEO Y SECTORES PRODUCT.

OTROS ING. REALIZACIÓN ACTIVIDADES Y PREST. SERVICIOS VARIOS

PRODUCTOS FORESTALES

VENTA DE OTROS BIENES

 56.817.408

 5.300

 600.000

 1.200.000

 9.000.000

 525.000

 6.542.974

 96.035

 500

 54.000

 600.000

 150.000

 11.500

 1.500.000

 90.000

 84.400

 500.800

 3.453

 275.000

 2.613.000

3151

3160

3162

3163

3171

3172

3174

3175

3180

3199

3201

3219

3239

3260

3264

3269

3279

3299

3301

3309

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 SUBCONCEPTO

VENTA DE PUBLICACIONES

SERVICIO DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS

SANCIONES EN MATERIA DE CONSUMO

SANCIONES EN MATERIA DE VIVIENDA

SANCIONES EN MATERIA DE SANIDAD

SANCIONES EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES

SANCIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE

SANCIONES EN MATERIA DE TRANSPORTES Y CARRETERAS

SANCIONES EN MATERIA DE ESPECTÁCULOS

SANCIONES EN MATERIA DE JUEGO

SANCIONES EN MATERIA DE TURISMO

SANCIONES EN MATERIA DE INFRACC. LABORALES Y SEG. E HIGIENE

SANCIONES EN MATERIA DE COMERCIO

SANCIONES EN MATERIA DE NORMATIVA INDUSTRIAL Y MINERA

SANCIONES EN MATERIA DE PROTECCIÓN ANIMAL

SANCIONES EN MATERIA DE VÍAS PECUARIAS

SANCIONES EN MATERIA DE TRIBUTOS CEDIDOS

SANCIONES EN MATERIA DE DROGODEPENDENCIAS

RECARGOS DE APREMIO

INTERESES DE DEMORA

 137.710

 7.043.160

 4.600.000

 180.000

 2.500.000

 500.000

 3.000.000

 17.900.000

 3.000.000

 2.200.000

 400.000

 10.000.000

 120.000

 800.000

 400.000

 100.000

 12.000.000

 500.000

 20.000.000

 14.936.834

3310

3600

3700

3702

3703

3704

3705

3706

3707

3708

3710

3711

3712

3713

3714

3715

3716

3718

3790

3791

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 271.259.310

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

REINTEGROS DE EJERCICIOS CERRADOS

REINTEGRO DE SUBVENCIONES

REINTEGROS DE PRESUPUESTO CORRIENTE

REINTEGRO DE NÓMINAS

INDEMNIZACIONES POR DAÑOS EN CARRETERAS

OTRAS INDEMNIZACIONES

INGRESOS UTILIZ. ESPACIOS PARA MÁQUINAS AUTOMÁTICAS

PREMIOS NO PAGADOS DE JUEGOS SUERTE, ENVITE O AZAR

DEPURACIÓN DE SUBCUENTAS EXTRAPRESUPUESTARIAS

OTROS INGRESOS

RECURSOS ADICIONALES SISTEMA DE FINANCIACIÓN

LIQUIDACIÓN FONDO DE SUFICIENCIA

COMPENSACIÓN MEDIDAS TRIBUTARIAS ESTATALES

FONDO DE SUFICIENCIA

COMPENSACIÓN POR SUPRESIÓN GRAVAMEN IMPUESTO S/ PATRIMONIO

COMPENSACIÓN TRIBUTOS LOCALES TELEFÓNICA DE ESPAÑA

COMPENSACIÓN POR PRESTACIÓN ASISTENCIA SANITARIA

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y MEDIO RURAL Y MARINO

 1.010.000

 75.000

 147.909

 576.733

 100.000

 20.000

 19.125

 10.000

 100.000

 1.743.704

 1.480.810.000

 18.000.000

 718.290.000

- 159.940.580

 542.759.191

 1.900.000

 200.738.242

 790.000

3800

3801

3810

3830

3911

3919

3930

3931

3990

3999

4012

4013

4014

4016

4020

4021

4022

4030

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 SUBCONCEPTO

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

MINISTERIO DE SANIDAD Y POLÍTICA SOCIAL

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACIÓN

MINISTERIO DE CULTURA

MINISTERIO DE VIVIENDA

FONDOS ESPECÍFICOS: FINANCIACIÓN SANIDAD

OTRAS TRANSFERENCIAS

CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES

INSTITUTO NACIONAL DE ARTES ESCÉNICAS Y DE LA MÚSICA (INAEM)

INSTITUTO DE LA MUJER

PROGRAMAS DE FOMENTO DEL EMPLEO

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

ONLAE: APUESTAS MUTUAS DEPORTIVO-BENÉFICAS

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

BOLETÍN OFICIAL COMUNIDAD DE MADRID

CANAL DE ISABEL II: COEFICIENTE "K"

APORTACIÓN CAJA MADRID

OTRAS DONACIONES

OTRAS SUBVENCIONES UNIÓN EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO 2007-2013 OBJ.COMPET. Y EMPLEO

 96.447.988

 95.984.542

 18.741.933

 49.600

 1.000.000

 171.605.912

 357.573

 370.000

 85.000

 255.000

 33.164.455

 190.000

 10.791.336

 283.383

 38.832.623

 2.250.000

 5.327.838

 20.400

 24.500

 53.839.061

4040

4041

4044

4048

4049

4090

4099

4130

4135

4136

4140

4391

4490

4510

4521

4530

4791

4838

4909

4923

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 6

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 3.332.967.997

 56.555.947

 80.312.000

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INGRESOS PATRIMONIALES

ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES

INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS

DE EMPRESAS PRIVADAS

VIVIENDAS Y LOCALES

PLAZA DE TOROS

HUERTOS DE OCIO

CESIÓN DE DERECHOS DE SUPERFICIE

CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS DEL TIVE

CÁNONES

DESCALIFICACIÓN DE VPO

OTROS INGRESOS PATRIMONIALES

ENAJENACIÓN DE TERRENOS

ENAJENACIÓN OTRAS INVERSIONES REALES

ENAJENACIÓN DE INVERSIONES ASIGNADAS  CAMPUS DE LA JUSTICIA

REINTEGROS DE EJERCICIOS CERRADOS

REINTEGRO DE SUBVENCIONES

 10.350.000

 10.000

 90.000

 5.175.000

 32.940

 202.007

 200.000

 22.000

 475.000

 39.999.000

 25.000

 72.000.000

 5.000.000

 358.000

 2.929.000

5200

5370

5400

5401

5404

5520

5590

5900

5991

5999

6010

6110

6111

6800

6801

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 7

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 175.894.027

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

MINISTERIO DE VIVIENDA: AYUDAS VIVIENDA

MINISTERIO DE VIVIENDA: AYUDAS REHABILITACIÓN

MPT:PLANES PROVINCIALES DE COOPERACIÓN

MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO

M. DE MEDIO AMBIENTE, MEDIO RURAL Y MARINO:ACT. AGRARIAS

M.ECONOMÍA Y HACIENDA: CONVENIO INFRAESTRUCTURA METRO

M. AMB.Y MED. RURAL: COMERCIALIZACIÓN

MINISTERIO DE JUSTICIA

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y MEDIO RURAL Y MARINO

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES

CENTRO NACIONAL DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA

CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL SEGURA

IDAE: INSTITUTO PARA LA DIVERSIFICACIÓN Y AHORRO ENERGÉTICO

APORTACIÓN FUNDACIÓN CAJA MADRID

FONDO EUROPEO DE AYUDAS AL DESARROLLO RURAL

FEAGA

PROGRAMA OPERATIVO FEDER 2007-2013

 48.000.000

 25.000.000

 4.600.000

 871.020

 2.515.004

 44.048.000

 1.530.000

 3.305.560

 1.100.000

 15.112.856

 804.676

 84.771

 3.494.480

 4.350.000

 3.000.000

 8.818.957

 50.000

 9.208.703

7003

7004

7011

7031

7032

7034

7036

7040

7041

7044

7130

7133

7300

7401

7832

7904

7907

7919

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CAPÍTULO 9

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 6.364.636

 1.983.983.244

 17.887.659.751

 SUBCONCEPTO

ACTIVOS FINANCIEROS

PASIVOS FINANCIEROS

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

EMISIÓN DE DEUDA PÚBLICA EN MONEDA NACIONAL L/P

 6.364.636

 1.983.983.244

8302

9010

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 4.500

 29.771.320

 800.000

 515.300

 135.000

 31.226.120

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INGRESOS PATRIMONIALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

VENTA DE PUBLICACIONES

REINTEGROS DE EJERCICIOS CERRADOS

OTROS INGRESOS

VICEPRES., CONSEJ. CULTURA Y DEP.   Y PORTAVOCÍA DEL G

INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS

VICEPRES., CONSEJ. CULTURA Y DEP.   Y PORTAVOCÍA DEL G

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 1.500

 1.500

 1.500

 29.771.320

 800.000

 515.300

 135.000

3310

3800

3999

4545

5200

7545

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 002 ASAMBLEA DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 7.569.984

 400.000

 657.356

 8.627.340

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INGRESOS PATRIMONIALES

ACTIVOS FINANCIEROS

VICEPRES., CONSEJ. CULTURA Y DEP.   Y PORTAVOCÍA DEL G

INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS

PRÉSTAMOS A LARGO PLAZO PERSONAL FUNCIONARIO

PRÉSTAMOS A LARGO PLAZO PERSONAL LABORAL

REMANENTE DE TESORERÍA

 7.569.984

 400.000

 22.740

 2.166

 632.450

4545

5200

8310

8311

8700

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 003 CÁMARA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 30.120.375

 233.335.537

 20.414.461

 811.600

 284.681.973

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

RESIDENCIAS PERSONAS MAYORES PROPIAS

RESIDENCIAS PERSONAS MAYORES IMSERSO

INGRESOS RESIDENCIAS Y CENTROS DE DÍA

CONSEJERÍA DE FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

CONSEJERÍA DE FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 25.311.000

 4.754.493

 54.882

 233.335.537

 20.414.461

 811.600

3150

3152

3250

4540

7540

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 102 SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 2.951.121

 7.054.570

 2.748

 10.008.439

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 2.951.121

 7.054.570

 2.748

4500

7500

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 103 PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 56.640.960

 1.268.000

 27.783

 57.936.743

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 401.535

 56.239.425

 1.268.000

 27.783

4040

4500

7500

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 104 AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 39.000

 110.934.322

 3.817.100

 151.160

 114.941.582

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

SANCIONES EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES

REINTEGRO DE SUBVENCIONES

REINTEGRO DE NÓMINAS

MINISTERIO DE SANIDAD Y POLÍTICA SOCIAL

CONSEJERÍA DE FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

CONSEJERÍA DE FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 3.000

 6.000

 30.000

 95.083

 110.839.239

 3.817.100

 151.160

3704

3801

3830

4041

4540

7540

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 105 INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 100 B.O.C.M. Núm. 308

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 150.000

 54.807.660

 607.830

 12.951

 55.578.441

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

SANCIONES EN MATERIA DE DROGODEPENDENCIAS

MINISTERIO DE SANIDAD Y POLÍTICA SOCIAL

CONSEJERÍA DE SANIDAD

CONSEJERÍA DE SANIDAD

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 150.000

 3.260.041

 51.547.619

 607.830

 12.951

3718

4041

4502

7502

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 106 AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 9.965.459

 32.000

 2.748

 10.000.207

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 7.578.320

 2.387.139

 32.000

 2.748

4131

4500

7500

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 108 INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 6

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 18.535.000

 434.670.433

 40.000

 10.484.565

 128.015

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

INTERESES DE DEMORA

REINTEGRO DE SUBVENCIONES

REINTEGRO DE NÓMINAS

PROGRAMAS DE FOMENTO DEL EMPLEO

FORMACIÓN PROFESIONAL OCUPACIONAL Y FORMACIÓN CONTINUA

MODERNIZACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO

ACTUACIONES EN CENTROS NACIONALES DE FORMACIÓN DE DESEMPL.

OTRAS TRANSFERENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL

CONSEJERÍA DE EMPLEO Y MUJER

REINTEGRO DE SUBVENCIONES

CONSEJERÍA DE EMPLEO Y MUJER

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 500.000

 18.000.000

 35.000

 150.236.887

 160.042.980

 11.511.167

 608.329

 2.224.452

 110.046.618

 40.000

 10.484.565

 128.015

3791

3801

3830

4140

4141

4142

4143

4149

4503

6801

7503

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 463.858.013

 SUBCONCEPTO IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 820.657

 3.500.000

 575

 4.321.232

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y HACIENDA

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y HACIENDA

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 820.657

 3.500.000

 575

4506

7506

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 111 AGENCIA FINANCIERA DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 29.829.280

 194.391

 15.785

 30.039.456

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE EMPLEO Y MUJER

CONSEJERÍA DE EMPLEO Y MUJER

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 29.829.280

 194.391

 15.785

4503

7503

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 114 INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 63.130.174

 10.503.277

 5.582

 73.639.033

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACIÓN

CONSEJERÍA DE INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN

CONSEJERÍA DE INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 23.476.896

 39.653.278

 10.503.277

 5.582

4044

4508

7508

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 116 AGENCIA REGIONAL PARA LA INMIGACIÓN Y LA COOPERACIÓN

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 SUBCONCEPTO

EMIS. CERT. MÉDICOS POR C.REG. PREVENCIÓN Y RECONOCIMIENTOS

DERECHOS DE EXAMEN SELECCIÓN PERSONAL COM. MADRID

HEMATOLOGÍA CENTRO DE TRANSFUSIONES

ACCIDENTES DE TRABAJO

INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

MUTUALIDADES FUNCIONARIOS

ASEGURADORAS PRIVADAS Y ENTIDADES COLABORADORAS

PARTICULARES

OTROS SERVICIOS SANITARIOS

ACCIDENTES DE TRÁFICO

OTROS CONCIERTOS

ENSEÑANZAS SALUD PÚBLICA: DIPLOMADOS EN SANIDAD

OTROS INGRESOS EN CENTROS SANITARIOS

OTROS ING. REALIZACIÓN ACTIVIDADES Y PREST. SERVICIOS VARIOS

ENSERES Y MATERIAL DE DESECHO

PRODUCTOS SANITARIOS

VENTA DE SUBPRODUCTOS

VENTA DE OTROS BIENES

REINTEGROS DE EJERCICIOS CERRADOS

REINTEGROS DE PRESUPUESTO CORRIENTE

 8.100

 198.322

 920.000

 4.567.964

 5.995.272

 3.891.524

 3.334.467

 3.223.022

 187.897

 14.622.592

 2.100.000

 407.354

 581.396

 10.000

 5.772

 91.296

 1.525

 75.000

 224.928

 144.853

3043

3080

3142

3143

3144

3145

3146

3147

3149

3246

3247

3248

3249

3299

3300

3304

3305

3309

3800

3810

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 42.344.779

 6.733.527.118

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

REINTEGRO DE NÓMINAS

INDEMNIZACIONES DE COMPAÑÍAS DE SEGUROS

OTRAS INDEMNIZACIONES

REGULARIZACIÓN IVA

OTROS INGRESOS

MINISTERIO DE SANIDAD Y POLÍTICA SOCIAL

CONSEJERÍA DE SANIDAD

DE LA AGENCIA PEDRO LAÍN ENTRALGO (AFIES)

CÁNONES

EXPLOTACIÓN DE CAFETERÍAS Y SIMILARES

SUCURSALES BANCARIAS Y CAJEROS AUTOMÁTICOS

MÁQUINAS EXPENDEDORAS

TELEFONÍA Y OTRAS COMUNICACIONES

TELEVISIÓN

SERVICIOS FUNERARIOS Y FLORISTERÍA

UTILIZACIÓN DE OTROS ESPACIOS

 577.435

 1.001

 52.307

 290.944

 831.808

 93.440

 6.733.193.678

 240.000

 3.000

 683.868

 395.927

 1.034.016

 88.801

 83.240

 31.526

 183.263

3830

3910

3919

3992

3999

4041

4502

4531

5900

5911

5912

5913

5914

5915

5916

5917

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 2.503.641

 38.432.187

 3.479.223

 6.820.286.948

 SUBCONCEPTO

INGRESOS PATRIMONIALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE SANIDAD

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

PRÉSTAMOS A LARGO PLAZO A PERSONAL ESTATUTARIO

 38.432.187

 2.887.223

 592.000

7502

8302

8313

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 15.975.026

 311.000

 19.847

 16.305.873

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 15.975.026

 311.000

 19.847

4500

7500

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 120 MADRID 112

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 3.000.000

 11.902.917

 2.916.509

 21.089.482

 37.985

 38.946.893

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INGRESOS PATRIMONIALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

INSTALACIONES DEPORTIVAS Y TIEMPO LIBRE

CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES

VICEPRES., CONSEJ. CULTURA Y DEP.   Y PORTAVOCÍA DEL G

PALACIO DEPORTES

EXPLOTACIÓN DE CAFETERÍAS Y SIMILARES

CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES

VICEPRES., CONSEJ. CULTURA Y DEP.   Y PORTAVOCÍA DEL G

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 3.000.000

 105.000

 11.797.917

 2.826.793

 89.716

 146.075

 20.943.407

 37.985

3262

4130

4545

5407

5911

7130

7545

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 121 INSTITUTO MADRILEÑO DEL DEPORTE
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 6

TOTAL CAPÍTULO 7

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 910.000

 56.912.616

 124.452.694

 3.000.000

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

INGRESOS PATRIMONIALES

ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

SERVICIOS IVIMA

SANCIONES EN MATERIA DE VIVIENDA

INTERESES DE DEMORA

RECARGOS POR INGRESOS FUERA DE PLAZO

INTERESES PRÉSTAMOS CORPORACIONES LOCALES

INTERESES PRÉSTAMOS A FAMILIAS E INST. SIN FINES DE LUCRO

INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS

VIVIENDAS Y LOCALES

VIVIENDAS DE ACCESO DIFERIDO

DESCALIFICACIÓN DE VPO

INGRESOS IVIMA, LEY DEL SUELO

OTROS INGRESOS PATRIMONIALES

ENAJENACIÓN OTRAS INVERSIONES REALES

CONSEJERÍA DE VIVIENDA:PROMOTOR PÚBLICO

 10.000

 85.000

 600.000

 215.000

 1.181.616

 3.500.000

 5.000.000

 45.000.000

 30.000

 1.200.000

 1.000.000

 1.000

 124.452.694

 3.000.000

3230

3702

3791

3792

5160

5180

5200

5400

5408

5991

5993

5999

6110

7507

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CAPÍTULO 9

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 41.041.770

 109.319.102

 335.636.182

 SUBCONCEPTO

ACTIVOS FINANCIEROS

PASIVOS FINANCIEROS

PRÉSTAMOS A CORPORACIONES LOCALES

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

REMANENTE DE TESORERÍA

PREST. RECIBIDOS A L/P ENTES FUERA SECTOR PÚBLICO

 1.760.975

 55.840

 39.224.955

 109.319.102

8210

8302

8700

9130

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 5

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.485.000

 1.301.375.854

- 31.800.000

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INGRESOS PATRIMONIALES

ORDENACIÓN DEL TRANSPORTE

SERVICIOS CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES

VENTA DE PUBLICACIONES

SANCIONES EN MATERIA DE TRANSPORTES Y CARRETERAS

OTROS INGRESOS

M.ECONOMÍA Y HACIENDA: CONTRATO-PROGRAMA PARA EL TRANSPORTE

CONSEJERÍA DE TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

OTRAS TRANSFERENCIAS DE COMUNIDADES AUTÓNOMAS

TRANSFERENCIAS DE CORPORACIONES LOCALES

TRANSFERENCIAS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

OTRAS SUBVENCIONES UNIÓN EUROPEA

INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS

RESULTADO OPERACIONES COMERCIALES CONSORCIO REG. TRANSPORTES

CONSEJERÍA DE TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

TRANSFERENCIAS DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

 15.000

 650.000

 5.000

 165.000

 650.000

 281.621.000

 759.358.737

 4.000.000

 7.690.000

 248.506.117

 200.000

 3.500.000

- 35.300.000

 7.119.687

 5.130.580

3010

3231

3310

3706

3999

4033

4501

4590

4600

4601

4909

5200

5702

7501

7601

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 12.250.267

 13.612

 1.283.324.733

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL  13.6128302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 45.284.000

 1.170.640

 13.329

 46.467.969

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

INGRESOS PATRIMONIALES

ACTIVOS FINANCIEROS

INSERCIONES EN B.O.C.M.

SUSCRIPCIONES ANUALES DEL B.O.C.M.

VENTA DE EJEMPLARES DEL B.O.C.M.

ENSERES Y MATERIAL DE DESECHO

VENTA DE PUBLICACIONES

INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS

RESULTADO OPERACIONES COMERCIALES B.O.C.M.

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 45.000.000

 258.500

 1.500

 12.000

 12.000

 925.000

 245.640

 13.329

3000

3100

3101

3300

3310

5200

5701

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 205 BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 3

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 5

TOTAL CAPÍTULO 6

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 19.143

 15.014.530

 100.000

 2.000

 SUBCONCEPTO

TASAS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INGRESOS PATRIMONIALES

ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES

OCUPACIÓN TEMPORAL PARCELAS FINCA EL ENCÍN

OCUPACIÓN O APROVECHAMIENTO DE BIENES DE DOMINIO PÚBLICO

OTROS INGRESOS SERV. CULT., EDUC., JUV. Y DEPORTES

INTERESES DE DEMORA

REINTEGROS DE EJERCICIOS CERRADOS

REINTEGROS DE PRESUPUESTO CORRIENTE

REINTEGRO DE NÓMINAS

REGALÍAS FINCA "EL ENCÍN"

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,VIVIENDA Y ORDENAC.TERRITORIO

FINCAS ARANJUEZ

REINTEGROS DE EJERCICIOS CERRADOS

REINTEGROS DE PRESUPUESTO CORRIENTE

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN

 1.043

 600

 10.000

 1.000

 1.500

 1.500

 2.500

 1.000

 4.000

 15.010.530

 100.000

 1.000

 1.000

 297.436

3038

3089

3269

3791

3800

3810

3830

3940

4040

4505

5406

6800

6810

7048

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 4.137.140

 37.419

 19.310.232

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

EMPRESAS PÚBLICAS Y DEMÁS ENTES PÚBLICOS

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,VIVIENDA Y ORDENAC.TERRITORIO

OTRAS TRANSFERENCIAS DE EMPRESAS PRIVADAS

OTRAS SUBVENCIONES UNIÓN EUROPEA

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 18.000

 3.751.573

 58.491

 11.640

 37.419

7400

7505

7799

7909

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 2.258.017

 134.550

 2.276

 2.394.843

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 2.258.017

 134.550

 2.276

4500

7500

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 505 AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS COMUNIDAD DE MADRID
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INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 7

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.469.738

 20.000

 764

 1.490.502

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 1.469.738

 20.000

 764

4504

7504

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 510 AG. DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIV. MAD.

INGRESOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPÍTULO 4

TOTAL CAPÍTULO 8

TOTAL CENTRO

TOTAL PRESUPUESTO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.516.117

 386

 1.516.503

 27.598.199.008

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ACTIVOS FINANCIEROS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 1.516.117

 386

4500

8302

IMPORTE DENOMINACIÓN

CENTRO 512 AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN
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GASTOS
Centro - Capítulo

DATOS CONSOLIDADOS COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTES ESPECIALES

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD DE MADRID 2010

G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 3.047.187.341  20.136.450  7.126.280  206.072.127  1.382.210  9.955.062  48.293.047

 1.241.464.335  7.486.470  1.301.060  57.266.785  1.000.418  46.685.898  58.154.441

 287.953.961  600

 2.949.054.855  2.952.300  117.000  568.493  4.525.834

 815.050.940  432.700  100.000  20.414.461  2.582.020  1.268.000  3.817.100

 487.807.601  4.472.550

 142.214.196  217.600  100.000  811.600  2.748  27.783  151.160

 569.251.647

001 002 003 102 103 104 105
CAPÍTULOS

 9.539.984.876  31.226.120  8.627.340  284.681.973  10.008.439  57.936.743  114.941.582

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 7.525.660.492  30.575.820  8.427.340  263.455.912  2.951.121  56.640.960  110.973.322

 1.302.858.541  432.700  100.000  20.414.461  7.054.570  1.268.000  3.817.100

 711.465.843  217.600  100.000  811.600  2.748  27.783  151.160

TOTAL PRESUPUESTO

001 COMUNIDAD DE MADRID 002 ASAMBLEA DE MADRID
003 CÁMARA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID 102 SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL
103 PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA 104 AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR
105 INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA
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G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 6.125.959  6.329.636  54.937.222  439.892  8.533.069  2.849.443  3.137.196.032

 47.242.521  983.542  66.380.517  380.765  14.648.529  9.965.734  2.402.555.508

 1.589.180  2.652.281  331.887.694  6.647.682  50.314.997  1.238.359.998

 607.830  32.000  9.568.584  194.391  34.027  38.332.187

 955.981  1.500.000  10.469.250  364.000

 12.951  2.748  128.015  2.000.575  15.785  5.582  3.479.223

106 108 109 111 114 116 118
CAPÍTULOS

 55.578.441  10.000.207  463.858.013  4.321.232  30.039.456  73.639.033  6.820.286.948

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 54.957.660  9.965.459  453.205.433  820.657  29.829.280  63.130.174  6.778.111.538

 607.830  32.000  10.524.565  1.500.000  194.391  10.503.277  38.696.187

 12.951  2.748  128.015  2.000.575  15.785  5.582  3.479.223

TOTAL PRESUPUESTO

106 AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID 108 INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO 111 AGENCIA FINANCIERA DE MADRID
114 INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 116 AGENCIA REGIONAL PARA LA INMIGACIÓN Y LA COOPERACIÓN
118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 10.106.594  10.862.274  23.509.698  7.170.970  5.557.167  12.110.843  1.581.798

 5.868.432  6.957.152  23.344.925  5.243.006  1.868.250  2.742.509  676.219

 19.633.678

 1.258.646.878  280.321

 311.000  18.586.153  159.292.129  800.267  196.600  4.139.140  134.550

 2.503.329  11.450.000

 19.847  37.985  536.650  13.612  13.329  37.419  2.276

 109.319.102

120 121 202 203 205 206 505
CAPÍTULOS

 16.305.873  38.946.893  335.636.182  1.283.324.733  7.635.346  19.310.232  2.394.843

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 15.975.026  17.819.426  66.488.301  1.271.060.854  7.425.417  15.133.673  2.258.017

 311.000  21.089.482  159.292.129  12.250.267  196.600  4.139.140  134.550

 19.847  37.985  109.855.752  13.612  13.329  37.419  2.276

TOTAL PRESUPUESTO

120 MADRID 112 121 INSTITUTO MADRILEÑO DEL DEPORTE
202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES
205 BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.
505 AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS COMUNIDAD DE MADRID
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G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 538.541  261.942

 931.197  683.000

 571.175

 20.000

 764  386

510 512
CAPÍTULOS

 1.490.502  1.516.503

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 1.469.738  1.516.117

 20.000

 764  386

 19.211.691.510

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO

 16.787.851.737

 1.595.436.790

 828.402.983

 6.628.263.597

 4.003.831.213

 307.588.239

 5.848.168.688

 1.075.914.079

 519.522.711

 149.832.234

 678.570.749

510 AG. DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIV. MAD. 512 AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 46,0  0,3  0,1  3,1  0,0  0,2  0,7

 31,0  0,2  0,0  1,4  0,0  1,2  1,5

 93,6  0,0

 50,4  0,1  0,0  0,0  0,1

 75,8  0,0  0,0  1,9  0,2  0,1  0,4

 93,9  0,9

 94,9  0,1  0,1  0,5  0,0  0,0  0,1

 83,9

001 002 003 102 103 104 105CAPÍTULOS

 49,7  0,2  0,0  1,5  0,1  0,3  0,6

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 44,8  0,2  0,1  1,6  0,0  0,3  0,7

 81,7  0,0  0,0  1,3  0,4  0,1  0,2

 85,9  0,0  0,0  0,1  0,0  0,0  0,0

TOTAL PRESUPUESTO

001 COMUNIDAD DE MADRID 002 ASAMBLEA DE MADRID

003 CÁMARA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID 102 SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

103 PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA 104 AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR

105 INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA

% CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT

 31,9  64,5  82,6  72,4  13,8  17,2  42,0

 13,0  24,0  15,1  20,1  10,0  80,6  50,6

 3,0  0,0

 30,9  9,5  0,0  5,7  3,9

 8,5  1,4  1,2  7,2  25,8  2,2  3,3

 5,1  44,7

 1,5  0,7  1,2  0,3  0,0  0,0  0,1

 6,0

 78,9  97,9  97,7  92,5  29,5  97,8  96,5

 13,7  1,4  1,2  7,2  70,5  2,2  3,3

 7,5  0,7  1,2  0,3  0,0  0,0  0,1

 100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0
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G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 0,1  0,1  0,8  0,0  0,1  0,0  47,3

 1,2  0,0  1,7  0,0  0,4  0,2  60,0

 0,0  0,0  5,7  0,1  0,9  21,2

 0,1  0,0  0,9  0,0  0,0  3,6

 0,2  0,3  2,0  0,1

 0,0  0,0  0,1  1,3  0,0  0,0  2,3

106 108 109 111 114 116 118CAPÍTULOS

 0,3  0,1  2,4  0,0  0,2  0,4  35,5

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 0,3  0,1  2,7  0,0  0,2  0,4  40,4

 0,0  0,0  0,7  0,1  0,0  0,7  2,4

 0,0  0,0  0,0  0,2  0,0  0,0  0,4

TOTAL PRESUPUESTO

106 AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID 108 INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO 111 AGENCIA FINANCIERA DE MADRID

114 INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 116 AGENCIA REGIONAL PARA LA INMIGACIÓN Y LA COOPERACIÓN

118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

% CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT

 11,0  63,3  11,8  10,2  28,4  3,9  46,0

 85,0  9,8  14,3  8,8  48,8  13,5  35,2

 2,9  26,5  71,5  22,1  68,3  18,2

 1,1  0,3  2,1  0,6  0,0  0,6

 0,2  34,7  14,2  0,0

 0,0  0,0  0,0  46,3  0,1  0,0  0,1

 98,9  99,7  97,7  19,0  99,3  85,7  99,4

 1,1  0,3  2,3  34,7  0,6  14,3  0,6

 0,0  0,0  0,0  46,3  0,1  0,0  0,1

 100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 0,2  0,2  0,4  0,1  0,1  0,2  0,0

 0,1  0,2  0,6  0,1  0,0  0,1  0,0

 6,4

 21,5  0,0

 0,0  1,7  14,8  0,1  0,0  0,4  0,0

 0,5  2,2

 0,0  0,0  0,4  0,0  0,0  0,0  0,0

 16,1

120 121 202 203 205 206 505CAPÍTULOS

 0,1  0,2  1,7  6,7  0,0  0,1  0,0

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 0,1  0,1  0,4  7,6  0,0  0,1  0,0

 0,0  1,3  10,0  0,8  0,0  0,3  0,0

 0,0  0,0  13,3  0,0  0,0  0,0  0,0

TOTAL PRESUPUESTO

120 MADRID 112 121 INSTITUTO MADRILEÑO DEL DEPORTE

202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES

205 BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.

505 AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS COMUNIDAD DE MADRID

% CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT % CAP          % CENT

 62,0  27,9  7,0  0,6  72,8  62,7  66,1

 36,0  17,9  7,0  0,4  24,5  14,2  28,2

 5,8

 98,1  1,5

 1,9  47,7  47,5  0,1  2,6  21,4  5,6

 6,4  0,9

 0,1  0,1  0,2  0,0  0,2  0,2  0,1

 32,6

 98,0  45,8  19,8  99,0  97,3  78,4  94,3

 1,9  54,1  47,5  1,0  2,6  21,4  5,6

 0,1  0,1  32,7  0,0  0,2  0,2  0,1

 100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0
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G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 GASTOS DE PERSONAL

2 GTOS.COR.EN B. SERV.

3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSF.CORRIENTES

6 INVERSIONES REALES

7 TRANSF. CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS

9 PASIVOS FINANCIEROS

 0,0  0,0

 0,0  0,0

 0,0

 0,0

 0,0  0,0

510 512CAPÍTULOS

 0,0  0,0

CENTROS PRESUPUESTARIOS

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

 0,0  0,0

 0,0

 0,0  0,0

 100,0

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

 100,0

510 AG. DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIV. MAD. 512 AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

% CAP          % CENT % CAP          % CENT

 36,1  17,3

 62,5  45,0

 37,7

 1,3

 0,1  0,0

 98,6  100,0

 1,3

 0,1  0,0

 100,0  100,0

 87,4

 8,3

 4,3

 100,0

 34,5

 20,8

 1,6

 30,4

 5,6

 2,7

 0,8

 3,5

% CAP          % CENT
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GASTOS
Centro - Grupo de Función

DATOS CONSOLIDADOS COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTES ESPECIALES

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD DE MADRID 2010

G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 SERVICIOS GENERALES

2 PROTECCIÓN CIVIL

3 PROTECCIÓN SOCIAL

4 BIENES PUB. SOCIALES

5 BIENES ECONÓMICOS

6 REGULACIÓN ECONÓMICA

7 SEC. PRODUCTIVOS

9 TRANSFERENCIAS

0 DEUDA PÚBLICA

 804.415.627  28.305.250  8.627.340  57.936.743

 265.291.515

 1.030.122.709  2.920.870  284.681.973  114.941.582

 5.510.824.716

 610.888.505

 244.459.781

 93.058.249

 123.718.166  10.008.439

 857.205.608

001 002 003 102 103 104 105
G. FUNCIÓN

CENTROS PRESUPUESTARIOS

001 COMUNIDAD DE MADRID 002 ASAMBLEA DE MADRID
003 CÁMARA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID 102 SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL
103 PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA 104 AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR
105 INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA

TOTAL PRESUPUESTO  9.539.984.876  31.226.120  8.627.340  284.681.973  10.008.439  57.936.743  114.941.582
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G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 SERVICIOS GENERALES

2 PROTECCIÓN CIVIL

3 PROTECCIÓN SOCIAL

4 BIENES PUB. SOCIALES

5 BIENES ECONÓMICOS

6 REGULACIÓN ECONÓMICA

7 SEC. PRODUCTIVOS

9 TRANSFERENCIAS

0 DEUDA PÚBLICA

 10.000.207

 463.858.013  30.039.456  73.639.033

 55.578.441  6.820.286.948

 4.321.232

106 108 109 111 114 116 118
G. FUNCIÓN

CENTROS PRESUPUESTARIOS

106 AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID 108 INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO 111 AGENCIA FINANCIERA DE MADRID
114 INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 116 AGENCIA REGIONAL PARA LA INMIGACIÓN Y LA COOPERACIÓN
118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

TOTAL PRESUPUESTO  55.578.441  10.000.207  463.858.013  4.321.232  30.039.456  73.639.033  6.820.286.948

G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 SERVICIOS GENERALES

2 PROTECCIÓN CIVIL

3 PROTECCIÓN SOCIAL

4 BIENES PUB. SOCIALES

5 BIENES ECONÓMICOS

6 REGULACIÓN ECONÓMICA

7 SEC. PRODUCTIVOS

9 TRANSFERENCIAS

0 DEUDA PÚBLICA

 7.635.346  2.394.843

 16.305.873

 38.946.893  335.636.182

 1.283.324.733  19.310.232

120 121 202 203 205 206 505
G. FUNCIÓN

CENTROS PRESUPUESTARIOS

120 MADRID 112 121 INSTITUTO MADRILEÑO DEL DEPORTE
202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES
205 BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.
505 AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS COMUNIDAD DE MADRID

TOTAL PRESUPUESTO  16.305.873  38.946.893  335.636.182  1.283.324.733  7.635.346  19.310.232  2.394.843



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 118 B.O.C.M. Núm. 308

G A S T O S 

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

1 SERVICIOS GENERALES

2 PROTECCIÓN CIVIL

3 PROTECCIÓN SOCIAL

4 BIENES PUB. SOCIALES

5 BIENES ECONÓMICOS

6 REGULACIÓN ECONÓMICA

7 SEC. PRODUCTIVOS

9 TRANSFERENCIAS

0 DEUDA PÚBLICA

 1.516.503

 1.490.502

510 512
G. FUNCIÓN

CENTROS PRESUPUESTARIOS

TOTAL

 919.315.356

 281.597.388

 2.001.720.139

 12.762.763.682

 1.913.523.470

 244.459.781

 97.379.481

 133.726.605

 857.205.608

510 AG. DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIV. MAD. 512 AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

TOTAL PRESUPUESTO  1.490.502  1.516.503  19.211.691.510
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GASTOS
Sección - Capítulo

DATOS CONSOLIDADOS COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTES ESPECIALES

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD DE MADRID 2010

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL PRESUPUESTO

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 6.628.263.597

 SECCIONES

01 ASAMBLEA

02 CÁMARA DE CUENTAS

03 PRESIDENCIA C.M.

09 VICEP,CUL,DEP,PORT.G

11 PRESID, JUST. E INT.

12 ECONOMÍA Y HACIENDA

14 TPTES. E INFRAESTRUC

15 EDUCACIÓN

16 M.AMB.,VIV.,ORD.TERR

17 SANIDAD

19 FAMILIA Y AS. SOC.

20 EMPLEO Y MUJER

21 INMIGRACIÓN Y COOP.

24 CES

25 DEUDA PÚBLICA

26 CRED. CENTRALIZADOS

27 CONSEJO CONSULTIVO

 CAPÍTULO 1

 7.486.470

 1.301.060

 46.048

 117.760.597

 189.312.125

 55.970.065

 12.887.601

 291.816.314

 72.028.733

 2.468.742.694

 635.380.294

 121.630.637

 14.295.875

 1.689.801

 12.375.182

 1.107.717

 20.136.450

 7.126.280

 1.403.529

 98.695.560

 371.637.116

 103.067.508

 30.814.009

 2.229.315.460

 97.933.408

 3.201.018.522

 295.274.689

 82.548.033

 4.272.533

 903.056

 79.803.888

 4.313.556

 600

 19.633.678

 287.953.961

 2.952.300

 208.943.625

 160.403.010

 27.893.971

 1.364.147.943

 2.022.186.827

 50.409.768

 1.262.717.203

 319.906.712

 378.279.891

 50.314.997

 12.441

 432.700

 100.000

 45.919.708

 122.455.193

 6.693.436

 230.572.670

 154.650.671

 225.042.751

 142.086.483

 33.045.423

 10.263.300

 181.975

 21.771

 104.323.998

 124.000

 79.508.338

 57.850.512

 100.352.507

 11.720.000

 81.514.835

 161.483.099

 3.065.000

 3.998.189

 9.560.981

 10.469.250

 217.600

 100.000

 1.520

 235.187

 8.666.796

 2.192.744

 127.406.273

 5.249.262

 900.384

 3.602.532

 1.059.033

 188.304

 7.480

 1.426

 3.693

 109.319.102

 569.251.647

 4.003.831.213  307.588.239  5.848.168.688  1.075.914.079  519.522.711  149.832.234  678.570.749

 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6  CAPÍTULO 8 CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 9
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL PRESUPUESTO

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SECCIONES

01 ASAMBLEA

02 CÁMARA DE CUENTAS

03 PRESIDENCIA C.M.

09 VICEP,CUL,DEP,PORT.G

11 PRESID, JUST. E INT.

12 ECONOMÍA Y HACIENDA

14 TPTES. E INFRAESTRUC

15 EDUCACIÓN

16 M.AMB.,VIV.,ORD.TERR

17 SANIDAD

19 FAMILIA Y AS. SOC.

20 EMPLEO Y MUJER

21 INMIGRACIÓN Y COOP.

24 CES

25 DEUDA PÚBLICA

26 CRED. CENTRALIZADOS

27 CONSEJO CONSULTIVO

 TOTAL GASTOS CORRIENTES

 30.575.820

 8.427.340

 1.449.577

 425.399.782

 721.352.251

 186.931.544

 1.407.849.553

 4.543.318.601

 240.005.587

 6.932.478.419

 1.250.561.695

 582.458.561

 68.883.405

 2.605.298

 287.953.961

 92.179.070

 5.421.273

 432.700

 100.000

 125.428.046

 180.305.705

 107.045.943

 242.292.670

 236.165.506

 386.525.850

 145.151.483

 37.043.612

 19.824.281

 10.651.225

 21.771

 104.323.998

 124.000

 217.600

 100.000

 1.520

 235.187

 8.666.796

 2.192.744

 127.406.273

 5.249.262

 110.219.486

 3.602.532

 1.059.033

 188.304

 7.480

 1.426

 569.251.647

 3.693

 31.226.120

 8.627.340

 1.451.097

 551.063.015

 910.324.752

 296.170.231

 1.777.548.496

 4.784.733.369

 736.750.923

 7.081.232.434

 1.288.664.340

 602.471.146

 79.542.110

 2.628.495

 857.205.608

 196.503.068

 5.548.966

 16.787.851.737  1.595.436.790  828.402.983  19.211.691.510

 TOTAL GASTOS DE CAPITAL  TOTAL GASTOS FINANCIEROS  TOTAL PRESUPUESTO



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 121

GASTOS
Centro - Sección - Programa

DATOS SIN CONSOLIDAR

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD DE MADRID 2010

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

03 PRESIDENCIA C.M.

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.451.097

 PRG

 1.451.097

 322.007.771

 3.028.065

 601.515

 6.212.696

 2.726.224

 2.442.797

 1.097.771

 5.134.779

 13.748.480

 9.879.678

 13.989.617

 44.857.088

 65.471.287

 19.750.757

 4.631.575

 26.605.170

 32.893.434

030 ASESORAM.PRESIDENCIA

070 DIREC. Y GEST. ADM.

071 MEDIOS COMUNICACIÓN

072 OF.COMUNICACIÓN GOB.

073 DEFENSA JURÍDICA

074 ASUNTOS TAURINOS

075 ASUNTOS EUROPEOS

076 COORDINACIÓN FONDOS

077 ATENCIÓN CIUDADANO

078 CALIDAD SERVICIOS

080 ARCHIV.PATRIM.DOCUM.

081 MUSEOS Y EXPOSIC.

082 BIBLIOTECAS P. BIBL.

083 PROM.DIFUS.CULTURAL

084 PATRIMONIO HIST.-ART

085 MUSEO ARQUEOLÓGICO

086 JUVENTUD

087 ACT,TEC,PROM.DEPORT.

TOTAL

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 1.403.529

 16.292.221

 1.771.011

 592.515

 6.047.204

 582.721

 1.803.085

 818.220

 1.714.269

 2.001.580

 3.800.346

 2.530.377

 21.584.814

 2.023.960

 3.600.897

 1.508.186

 12.006.927

 3.597.786

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 46.048

 15.578.073

 1.252.054

 9.000

 165.492

 604.200

 538.824

 279.551

 3.370.510

 3.496.900

 1.839.610

 9.437.818

 12.782.274

 34.566.088

 1.561.405

 1.758.752

 9.982.529

 11.712.115

 202.674.765

 492.000

 83.888

 5.500.000

 163.501

 1.110.157

 1.597.000

 27.570.784

 612.147

 1.992.656

 16.285.948

 863.842

 5.000

 1.047.303

 17.000

 50.000

 350.000

 3.593.198

 671.028

 7.993.000

 680.000

 9.206.474

 1.245.656

 1.250.434

 164.020

 86.414.997

 2.400.000

 483.023

 240.237

 900.000

 630.455

 4.769.834

 118.981

 1.372.624

 1.133.565

 1.520

 183.873

 1.403.529  46.048  1.520
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

09 VICEP,CUL,DEP,PORT.G

11 PRESID, JUST. E INT.

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 575.078.704

 902.289.109

 PRG

 128.937.083

 2.286.248

 24.669.845

 123.718.166

 37.445.578

 94.997.518

 224.943.156

 141.870.358

 123.421.157

 49.986.748

 3.694.402

 36.605.732

 4.638.960

 13.316.572

 6.699.946

 22.741.073

 2.552.597

100 DIREC. Y GEST. ADM.

107 POLÍTICA INTERIOR

110 FUNCIÓN PÚBLICA

111 ADMON. LOCAL

112 MOD.INFRAEST.JUSTIC.

114 RELAC.ADMON. JUST.

115 PERS.ADMON. JUST.

116 SEGURIDAD

117 CONTRA INCENDIOS

150 DIREC.Y GEST.AMTVA.

151 PRESUP.Y AN. ECON.

152 INGRESOS PÚBLICOS

153 POLÍTICA FINANCIERA

154 GEST.Y DEF. PATRIM.

156 GEST. REC. HUMANOS

157 CONTROL INTERNO

159 ORDENACIÓN JUEGO

TOTAL

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 10.234.479

 1.364.567

 8.722.845

 4.740.598

 981.817

 7.445.757

 224.888.071

 13.717.970

 69.923.770

 12.526.538

 3.694.402

 22.355.232

 4.321.649

 4.072.623

 6.699.946

 22.608.405

 1.762.597

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 12.091.030

 58.750

 15.947.000

 652.986

 14.905.277

 50.624.364

 22.585.502

 16.549.707

 26.216.861

 14.190.500

 317.311

 6.445.949

 132.668

 790.000

 96.541.391

 862.931

 3.628.387

 34.383.197

 102.450.000

 72.000

 7.127.194

 419.700

 62.496.195

 13.252.924

 2.544.200

 2.752.924

 36.661.680

 413.986

 60.000

 2.798.000

 9.400.120

 52.200.000

 363.962

 214.000

 3.510.000

 250.363

 8.305.560

 55.085

 192.169

 82.276.119

 342.019.874

 108.935.195

 133.414.616

 258.082.846

 237.937.906

 27.136.955

 118.127.623

 98.463.716

 62.178.082

 183.873

 8.611.008

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

12 ECONOMÍA Y HACIENDA

14 TPTES. E INFRAESTRUC

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 296.169.656

 1.260.702.187

 PRG

 34.006.000

 18.425.099

 13.653.630

 7.169.617

 1.484.788

 26.973.520

 49.030.866

 5.190.106

 810.023.143

 316.672.905

 6.317.935

 127.688.204

 41.402.515

 11.925.908

 29.925.976

 93.383.859

 90.425.632

161 ECONOMÍA

162 INDUSTRIA

163 COMERCIO

165 CONSUMO

166 ARBITRAJE DE CONSUMO

167 TURISMO

168 INNOVAC.TECNOLOGICA

169 ESTADÍSTICA

400 DIREC.Y GEST. ADMVA.

405 CONST. CONSV. CARRET

406 CONTROL GEST. TPTE.

407 INFRAEST. TRANSPTE.

500 DIREC.Y GEST. ADMVA.

502 DIR.COORD.INSP.EDU.

503 SERVICIOS EDUCATIVOS

504 ED.INF.PRIM. Y ESP.

505 EDUCACIÓN SECUNDARIA

TOTAL

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 1.110.628

 6.764.264

 2.790.285

 4.267.529

 848.401

 4.646.170

 1.756.387

 2.402.560

 8.146.689

 11.145.861

 4.024.735

 325.754

 12.067.748

 11.827.307

 2.470.475

 3.401.657

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 451.257

 1.013.630

 482.618

 939.266

 634.187

 2.624.496

 1.226.761

 123.796

 2.488.089

 4.222.456

 915.600

 18.450

 13.820.990

 98.601

 29.925.976

 90.166.585

 85.870.125

 32.588

 1.468.535

 1.772.000

 1.731.408

 16.042.903

 540.000

 771.125.017

 92.867.185

 867.600

 14.880.640

 746.799

 1.153.850

 148.500

 10.000

 2.200

 597.000

 2.663.750

 21.095.000

 208.437.403

 240.000

 468.000

 32.411.527

 9.030.170

 8.608.727

 221.414

 3.062.951

 45.507.718

 7.119.687

 270.000

 48.661

 127.344.000

 165.137

 102.627.616

 23.643.039

 55.589.300

 7.644.595

 28.714.628

 864.859.802

 6.693.436

 229.772.403

 102.352.507

 7.389.687

 192.169

 127.392.661
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

15 EDUCACIÓN

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 4.784.732.605

 PRG

 17.876.729

 951.699.413

 20.191.942

 21.737.217

 31.185.654

 828.142.276

 897.880.627

 79.862.515

 103.403.747

 15.799.311

 237.391.403

 164.612.305

 1.084.929.733

 62.443.770

 512.073

 59.337.222

 143.760.152

 7.156.538

506 ENSEÑ. REG. ESPEC.

507 BECAS Y AYUDAS

508 FORM. PROFESIONAL

509 CALIDAD ENSEÑANZA

510 PLANIF. REC. HUMAN.

511 PERS. ED. INF. PR.ES

512 PERS. ED.SEC.FOR.PRF

513 PERS. ENS. REG. ESP.

514 PERS. EDUC. COMPENS.

515 PERS. FORM. PROFES.

516 OTRO PERS. C. EDUCAT

517 GEST. INFRAEST. EDUC

518 UNIVERSIDADES

519 INVESTIGACIÓN

520 CONSEJO ESCOLAR

600 DIREC.Y GEST. ADMVA.

601 MEDIO AMBIENTE

602 EVALUAC. AMBIENTAL

TOTAL

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 2.779.352

 708.542

 2.846.797

 22.069.396

 828.142.276

 897.880.627

 79.862.515

 103.403.747

 15.799.311

 237.391.403

 4.433.416

 1.545.859

 1.807.415

 339.076

 14.445.350

 24.802.054

 4.813.494

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 17.366.229

 14.621.887

 16.161.400

 15.932.511

 3.833.829

 1.105.945

 593.037

 1.215.005

 172.997

 15.201.926

 11.651.972

 1.812.794

 510.500

 934.298.174

 3.322.000

 2.957.909

 199.068

 1.064.070.837

 1.516.788

 24.800.333

 34.283.394

 506.250

 154.162.671

 951.725

 49.558.784

 24.000

 4.910.273

 18.720.000

 57.904.562

 3.811.573

 23.463.948

 5.083.361

 126.315

 2.228.776.919  290.885.117  2.023.656.565  154.630.671  81.534.835  5.248.498

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

16 M.AMB.,VIV.,ORD.TERR

17 SANIDAD

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 403.566.612

 7.029.148.359

 PRG

 177.207.746

 9.405.593

 6.699.361

 6.814.916.327

 63.621.617

 42.916.723

 106.070.755

 1.622.937

 398.870.052

 67.426.191

 14.089.256

 201.544.889

 306.460.818

 107.106.272

 55.611.167

 99.465.560

 6.872.917

610 VIVIENDA Y REHABILI.

612 PLANIF. GEST. URBAN.

613 SUELO

700 DIREC.Y GEST. ADMVA.

701 PLANIFIC. SANITARIA

702 ORDENAC.E INSPECCIÓN

703 INFR.Y EQUIP. SANIT.

704 DEFENSA PACIENTE

900 DIR. Y GEST. ADMVA.

901 SERVICIOS SOCIALES

902 AT.B. P. DISCAPACIT.

903 AT.ESP.PERS.DISCAPAC

904 ATENCIÓN MAYORES

906 VOLUNT. Y PROM. SOC.

907 LUCHA EXCLUSION SOC.

908 COORD.DE DEPENDENCIA

909 FAMILIA

TOTAL

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 9.865.222

 6.093.004

 2.293.743

 12.829.587

 1.879.421

 38.699.137

 3.037.739

 1.250.647

 10.056.289

 2.497.583

 12.001.959

 643.094

 3.125.386

 2.751.330

 1.508.119

 5.626.060

 2.699.695

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 16.627.738

 299.469

 347.400

 14.392.739

 75.000

 3.683.636

 425.000

 368.290

 8.608.073

 59.370.446

 1.298.262

 192.079.841

 244.625.857

 7.937.422

 1.253.445

 1.869.500

 2.916.222

 5.550.000

 6.748.700.956

 58.358.366

 450.000

 354.150.646

 4.989.825

 5.741.953

 52.427.137

 96.396.490

 52.757.603

 91.970.000

 1.005.000

 5.195.635

 2.023.120

 3.858.218

 450.500

 83.950

 102.608.016

 4.000

 527.210

 481.337

 789.035

 1.298.500

 5.424.750

 21.030

 20.000

 252.000

 139.969.151

 990.000

 38.432.187

 3.308.830

 25.431.561

 87.000

 1.781.501

 857.688

 72.000

 200.000

 110.358

 96.273

 62.312.867

 57.696.531

 45.941.299

 18.944.665

 65.139.977

 6.807.509.322

 61.611.482

 103.146.466

 168.234.672

 41.741.017

 326.315

 110.358
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

19 FAMILIA Y AS. SOC.

20 EMPLEO Y MUJER

21 INMIGRACIÓN Y COOP.

24 CES

25 DEUDA PÚBLICA

26 CRED. CENTRALIZADOS

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.257.447.122

 259.128.531

 56.059.632

 2.628.495

 857.205.608

 196.503.068

 PRG

 169.487.862

 6.695.900

 46.070.926

 20.983.398

 15.890.445

 56.059.632

 2.628.495

 857.205.608

 116.699.180

 79.803.888

 5.548.966

950 DIREC.Y GEST.ADMTVA.

951 TRABAJO

952 EMPLEO

955 PROM.E IGUALD.MUJER

956 ACC. VIOLENC. GÉNERO

980 DIREC. Y GEST. ADMVA

040 CES

050 ENDEUDAMIENTO

061 CRÉDITOS GLOBALES

063 GEST. CENT. RR.HH.

045 CONSEJO CONSULTIVO

TOTAL

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 7.370.219

 4.951.219

 2.719.728

 4.036.576

 1.423.090

 903.056

 79.803.888

 4.313.556

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 6.299.838

 426.000

 3.240.000

 16.140.308

 14.495.445

 4.330.141

 1.689.801

 12.375.182

 1.107.717

 287.953.961

 144.849.020

 1.318.681

 31.506.198

 806.514

 1.140.000

 39.653.278

 12.441

 245.325

 255.000

 147.948

 21.771

 104.323.998

 124.000

 569.251.647

 10.678.956

 8.605.000

 10.503.277

 44.504

 1.898

 1.426

 3.693

 40.909.515

 19.077.742

 1.423.090

 903.056

 79.803.888

 519.959.068

 40.601.591

 4.330.141

 1.689.801

 12.375.182

 287.953.961

 659.438.654

 179.620.413

 39.653.278

 12.441

 8.813.862

 500.325

 147.948

 21.771

 104.323.998

 28.229.750

 19.283.956

 10.503.277

 96.273

 44.504

 1.898

 1.426

 569.251.647

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

27 CONSEJO CONSULTIVO

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 5.548.966

 17.887.659.751

 PRG TOTAL

CENTRO 001 COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN  CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 4.313.556  1.107.717

 3.047.187.341

 124.000  3.693

 1.241.464.335  287.953.961  11.164.625.832  569.251.647 815.050.940  619.911.499  142.214.196
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

01 ASAMBLEA

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 31.226.120

 31.226.120

 PRG

 28.305.250

 2.920.870

010 ACTIVIDAD LEGISLAT.

011 DEFENSA DEL MENOR

TOTAL

CENTRO 002 ASAMBLEA DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 18.184.250

 1.952.200

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 6.588.100

 898.370

 600  2.952.300  380.000

 52.700

 200.000

 17.600

 20.136.450  7.486.470  600  2.952.300

 20.136.450

 432.700  217.600

 7.486.470  600  2.952.300  432.700  217.600

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

02 CÁMARA DE CUENTAS

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 8.627.340

 8.627.340

 PRG

 8.627.340020 CÁMARA DE CUENTAS

TOTAL

CENTRO 003 CÁMARA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 7.126.280

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 1.301.060  100.000  100.000

 7.126.280  1.301.060

 7.126.280

 100.000  100.000

 1.301.060  100.000  100.000
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

19 FAMILIA Y AS. SOC.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 284.681.973

 284.681.973

 PRG

 50.769.179

 168.568.069

 49.433.378

 2.542.529

 13.368.818

930 DIR. COORD. SRBS

931 AT.MAYORES RESIDENC.

932 AT.DISC.PSIQ.CENTROS

933 AT. OT. COLEC.CENTR.

934 CENTROS DE MAYORES

TOTAL

CENTRO 102 SERVICIO REGIONAL DE BIENESTAR SOCIAL

 DENOMINACIÓN

 25.448.417

 132.159.591

 41.147.094

 928.250

 6.388.775

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 4.578.392

 36.014.787

 8.079.284

 1.614.279

 6.980.043

 117.000

 19.930.770

 393.691

 90.000

 811.600

 206.072.127  57.266.785  117.000

 206.072.127

 20.414.461  811.600

 57.266.785  117.000  20.414.461  811.600

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

11 PRESID, JUST. E INT.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 10.008.439

 10.008.439

 PRG

 10.008.439130 DES.ÁREAS MONTAÑA

TOTAL

CENTRO 103 PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA

 DENOMINACIÓN

 1.382.210

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 1.000.418  568.493  2.582.020  4.472.550  2.748

 1.382.210  1.000.418  568.493

 1.382.210

 2.582.020  4.472.550  2.748

 1.000.418  568.493  2.582.020  4.472.550  2.748
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

11 PRESID, JUST. E INT.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 57.936.743

 57.936.743

 PRG

 57.936.743120 AG. REED. MENOR INF.

TOTAL

CENTRO 104 AG. C.M. PARA LA REEDUC. Y REINSERCIÓN DEL MENOR INFRACTOR

 DENOMINACIÓN

 9.955.062

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 46.685.898  1.268.000  27.783

 9.955.062  46.685.898

 9.955.062

 1.268.000  27.783

 46.685.898  1.268.000  27.783

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

19 FAMILIA Y AS. SOC.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 114.941.582

 114.941.582

 PRG

 114.941.582940 IMMF

TOTAL

CENTRO 105 INSTITUTO MADRILEÑO DEL MENOR Y LA FAMILIA

 DENOMINACIÓN

 48.293.047

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 58.154.441  4.525.834  3.817.100  151.160

 48.293.047  58.154.441  4.525.834

 48.293.047

 3.817.100  151.160

 58.154.441  4.525.834  3.817.100  151.160
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

17 SANIDAD

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 55.578.441

 55.578.441

 PRG

 55.578.441710 ACT. DROGODEPEN.

TOTAL

CENTRO 106 AGENCIA ANTIDROGA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 6.125.959

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 47.242.521  1.589.180  607.830  12.951

 6.125.959  47.242.521  1.589.180

 6.125.959

 607.830  12.951

 47.242.521  1.589.180  607.830  12.951

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

11 PRESID, JUST. E INT.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 10.000.207

 10.000.207

 PRG

 10.000.207140 IMAP

TOTAL

CENTRO 108 INSTITUTO MADRILEÑO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

 DENOMINACIÓN

 6.329.636

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 983.542  2.652.281  32.000  2.748

 6.329.636  983.542  2.652.281

 6.329.636

 32.000  2.748

 983.542  2.652.281  32.000  2.748
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

20 EMPLEO Y MUJER

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 463.858.013

 463.858.013

 PRG

 463.858.013960 SERV.REG. EMPLEO

TOTAL

CENTRO 109 SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO

 DENOMINACIÓN

 54.937.222

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 66.380.517  331.887.694  9.568.584  955.981  128.015

 54.937.222  66.380.517  331.887.694

 54.937.222

 9.568.584  955.981  128.015

 66.380.517  331.887.694  9.568.584  955.981  128.015

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

12 ECONOMÍA Y HACIENDA

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 4.321.232

 4.321.232

 PRG

 4.321.232170 AG. FINANC. MADRID

TOTAL

CENTRO 111 AGENCIA FINANCIERA DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 439.892

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 380.765  1.500.000  2.000.575

 439.892  380.765

 439.892

 1.500.000  2.000.575

 380.765  1.500.000  2.000.575

2
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

20 EMPLEO Y MUJER

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 30.039.456

 30.039.456

 PRG

 30.039.456970 IRSST

TOTAL

CENTRO 114 INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

 DENOMINACIÓN

 8.533.069

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 14.648.529  6.647.682  194.391  15.785

 8.533.069  14.648.529  6.647.682

 8.533.069

 194.391  15.785

 14.648.529  6.647.682  194.391  15.785

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

21 INMIGRACIÓN Y COOP.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 73.639.033

 73.639.033

 PRG

 73.639.033981 INMIGRACIÓN Y COOP.

TOTAL

CENTRO 116 AGENCIA REGIONAL PARA LA INMIGACIÓN Y LA COOPERACIÓN

 DENOMINACIÓN

 2.849.443

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 9.965.734  50.314.997  34.027  10.469.250  5.582

 2.849.443  9.965.734  50.314.997

 2.849.443

 34.027  10.469.250  5.582

 9.965.734  50.314.997  34.027  10.469.250  5.582
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 PRG

 103.224.464

 75.560.855

 177.537.670

 63.351.908

 161.124.854

 58.361.879

 23.399.110

 1.926.705.778

 1.039.074.505

 437.671.849

 401.861.395

 332.600.487

 333.177.363

 147.469.874

 39.579.729

 38.889.396

 60.904.362

 40.914.393

 227.510.960

 53.305.257

720 DIR.Y SERV.GRAL.SMS

721 PROM. SALUD Y ASEG.

723 FORM.PERS. SANITARIO

724 LISTAS DE ESPERA

725 SUMMA 112

726 OF.REG.SALUD MENTAL

727 HEMOTERAPIA

730 AT. PRIMARIA SALUD

750 AT. ESPECIALIZADA

751 HOSPITAL LA PAZ

752 H. DOCE DE OCTUBRE

753 H. RAMÓN Y CAJAL

754 HOSPITAL CLÍNICO

755 HOSP. DE LA PRINCESA

756 HOSP. STA. CRISTINA

757 HOSPITAL CARLOS III

758 HOSP. NIÑO JESÚS

759 HOSP. CRUZ ROJA

760 HOSP. PUERTA HIERRO

761 H.VIRGEN DE LA TORRE

TOTAL

CENTRO 118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

 DENOMINACIÓN

 36.714.895

 177.537.670

 17.351.908

 94.904.548

 28.911.234

 10.126.535

 633.508.703

 42.533.916

 263.759.885

 256.757.267

 213.441.717

 205.064.787

 90.542.213

 31.343.865

 21.577.587

 45.519.860

 28.848.917

 110.337.875

 38.682.450

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 55.432.918

 58.622.345

 46.000.000

 65.466.427

 27.360.839

 12.941.265

 67.875.973

 996.355.589

 170.741.615

 142.810.900

 115.955.908

 127.081.926

 55.140.783

 7.922.588

 16.975.769

 15.263.139

 11.308.288

 117.055.844

 13.828.525

 700.000

 16.938.510

 247.186

 1.220.289.302

 185.000

 9.903.324

 458.878

 2.045.420

 308.000

 4.564.016

 2.959.941

 1.966.000

 2.995.000

 744.236

 1.718.688

 271.800

 336.040

 78.751

 736.500

 756.200

 364.000  109.327

 47.815

 44.386

 23.310

 467.784

 210.408

 327.228

 207.862

 286.414

 68.190

 41.476

 42.612

 20.688

 117.241

 38.082

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

17 SANIDAD

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 6.820.286.948

 6.820.286.948

 PRG

 15.691.579

 124.895.980

 116.425.903

 114.656.623

 124.314.199

 435.788.322

 16.921.538

 32.509.450

 15.412.543

 13.749.378

 8.635.727

 28.576.277

 18.939.286

 11.544.055

762 HOSPITAL FUENFRÍA

763 HOSPITAL DE GETAFE

764 HOSPITAL DE MÓSTOLES

765 HOSP. SEVERO OCHOA

766 H. PRÍNCIPE ASTURIAS

767 H. GREGORIO MARAÑÓN

768 HOSPITAL CANTOBLANCO

769 HOSP. EL ESCORIAL

770 HOSP. VIRGEN POVEDA

771 HOSPITAL GUADARRAMA

772 INST. CARDIOLOGÍA

773 H. RODRÍGUEZ LAFORA

774 I.PSIQ. JOSÉ GERMAIN

775 LAVANDERÍA CENTRAL

TOTAL

CENTRO 118 SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD

 DENOMINACIÓN

 13.313.794

 90.280.025

 80.314.877

 79.484.495

 85.697.477

 316.210.280

 16.866.172

 25.965.306

 13.427.899

 11.613.172

 7.719.039

 24.229.835

 16.396.449

 8.211.380

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 2.300.524

 33.324.949

 34.648.834

 34.464.740

 35.959.136

 117.791.099

 6.167.479

 1.828.044

 2.009.756

 828.345

 3.883.576

 2.283.675

 2.924.710

 65.110

 1.216.000

 1.384.277

 625.515

 2.600.000

 1.002.614

 314.816

 118.000

 105.000

 60.661

 375.000

 222.400

 400.000

 12.151

 75.006

 77.915

 81.873

 57.586

 784.329

 55.366

 61.849

 38.600

 21.450

 27.682

 87.866

 36.762

 7.965

 3.137.196.032  2.402.555.508  1.238.359.998

 3.137.196.032

 38.332.187  364.000  3.479.223

 2.402.555.508  1.238.359.998  38.332.187  364.000  3.479.223
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

11 PRESID, JUST. E INT.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 16.305.873

 16.305.873

 PRG

 16.305.873145 COORD. EMERGENCIAS

TOTAL

CENTRO 120 MADRID 112

 DENOMINACIÓN

 10.106.594

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 5.868.432  311.000  19.847

 10.106.594  5.868.432

 10.106.594

 311.000  19.847

 5.868.432  311.000  19.847

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

09 VICEP,CUL,DEP,PORT.G

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 38.946.893

 38.946.893

 PRG

 38.946.893098 GESTIÓN INST.DEPORT.

TOTAL

CENTRO 121 INSTITUTO MADRILEÑO DEL DEPORTE

 DENOMINACIÓN

 10.862.274

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 6.957.152  18.586.153  2.503.329  37.985

 10.862.274  6.957.152

 10.862.274

 18.586.153  2.503.329  37.985

 6.957.152  18.586.153  2.503.329  37.985
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

16 M.AMB.,VIV.,ORD.TERR

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 335.636.182

 335.636.182

 PRG

 335.636.182680 IVIMA

TOTAL

CENTRO 202 INSTITUTO DE LA VIVIENDA DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 23.509.698

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 23.344.925  19.633.678  159.292.129  109.319.102 536.650

 23.509.698  23.344.925  19.633.678

 23.509.698

 159.292.129  536.650  109.319.102

 23.344.925  19.633.678  109.319.102 159.292.129  536.650

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

14 TPTES. E INFRAESTRUC

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.283.324.733

 1.283.324.733

 PRG

 1.283.324.733490 PROG. Y DESR. TPTE.

TOTAL

CENTRO 203 CONSORCIO REGIONAL DE TRANSPORTES

 DENOMINACIÓN

 7.170.970

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 5.243.006  1.258.646.878  800.267  11.450.000  13.612

 7.170.970  5.243.006  1.258.646.878

 7.170.970

 800.267  11.450.000  13.612

 5.243.006  1.258.646.878  800.267  11.450.000  13.612
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

09 VICEP,CUL,DEP,PORT.G

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 46.467.969

 46.467.969

 PRG

 46.467.969099 B.O.C.M.

TOTAL

CENTRO 205 BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 5.557.167

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 1.868.250  38.832.623  196.600  13.329

 5.557.167  1.868.250  38.832.623

 5.557.167

 196.600  13.329

 1.868.250  38.832.623  196.600  13.329

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

16 M.AMB.,VIV.,ORD.TERR

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 19.310.232

 19.310.232

 PRG

 19.310.232670 IMIDRA

TOTAL

CENTRO 206 INST. MAD. DE INVESTIGACIÓN Y DES. RURAL, AGRARIO Y ALIMENT.

 DENOMINACIÓN

 12.110.843

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 2.742.509  280.321  4.139.140  37.419

 12.110.843  2.742.509  280.321

 12.110.843

 4.139.140  37.419

 2.742.509  280.321  4.139.140  37.419
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

11 PRESID, JUST. E INT.

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 2.394.843

 2.394.843

 PRG

 2.394.843125 AG. PROTECCIÓN DATOS

TOTAL

CENTRO 505 AGENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS COMUNIDAD DE MADRID

 DENOMINACIÓN

 1.581.798

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 676.219  134.550  2.276

 1.581.798  676.219

 1.581.798

 134.550  2.276

 676.219  134.550  2.276

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

15 EDUCACIÓN

TOTAL CENTRO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.490.502

 1.490.502

 PRG

 1.490.502580 EVAL.ACR.PROS.S.UNIV

TOTAL

CENTRO 510 AG. DE CALIDAD, ACREDITACIÓN Y PROSPECTIVA DE LAS UNIV. MAD.

 DENOMINACIÓN

 538.541

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 931.197  20.000  764

 538.541  931.197

 538.541

 20.000  764

 931.197  20.000  764
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

11 PRESID, JUST. E INT.

TOTAL CENTRO

TOTAL PRESUPUESTO

SIN CONSOLIDAR (EUROS)

 1.516.503

 1.516.503

 27.598.199.008

 PRG

 1.516.503135 AG. EMIGRACIÓN

TOTAL

CENTRO 512 AGENCIA MADRILEÑA PARA LA EMIGRACIÓN

 DENOMINACIÓN

 261.942

 CAPÍTULO 1  CAPÍTULO 7  CAPÍTULO 8  CAPÍTULO 9 CAPÍTULO 2  CAPÍTULO 3  CAPÍTULO 4  CAPÍTULO 6

 683.000  571.175  386

 261.942  683.000  571.175

 261.942

 386

 683.000  571.175  386

 6.628.263.597  4.003.831.213  307.588.239  14.102.572.288  678.570.749 1.075.914.079  651.626.609  149.832.234
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GASTOS
Sección - Subconcepto

DATOS CONSOLIDADOS COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTES ESPECIALES

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA

COMUNIDAD DE MADRID 2010

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

OTRAS REMUNERACIONES ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

OTROS COMPLEMENTOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

GRATIFICACIONES

CUOTAS SOCIALES

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

 64.450

 305.100

 355.400

 984.000

 536.600

 290.100

 1.070.200

 328.400

 349.000

 1.373.800

 3.760.000

 401.000

 29.100

 1.500

 4.800

 171.000

 3.005.000

 140.000

 48.600

 127.000

1000

1001

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1205

1210

1211

1213

1300

1301

1305

1510

1600

1618

1620

1621

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 01 ASAMBLEA
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 20.136.450

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

OTROS GASTOS SOCIALES

RETRIBUCIONES BÁSICAS DIPUTADOS

OTRAS REMUNERACIONES DIPUTADOS

PREVISIÓN PARA AJUSTES TÉCNICOS

PREVISIÓN PARA CRECIMIENTO PLANTILLA

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

ARRENDAMIENTO EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

ARRENDAMIENTO OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

REP. Y CONSERV. OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

 102.000

 253.000

 46.000

 5.028.000

 1.360.000

 2.000

 400

 376.540

 100.000

 118.000

 40.000

 300

 393.250

 104.400

 20.000

 62.500

 347.600

 300

1622

1623

1629

1700

1701

1800

1801

2020

2040

2050

2060

2080

2120

2130

2140

2150

2160

2190

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 01 ASAMBLEA

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS TELEFÓNICOS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS VEHÍCULOS

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

 171.000

 74.600

 13.800

 71.500

 386.550

 12.000

 125.000

 50.000

 90.000

 16.500

 766.000

 23.800

 95.500

 406.900

 35.000

 20.000

 115.000

 27.500

 63.000

 92.000

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2212

2213

2214

2219

2220

2221

2229

2230

2240

2241

2249

2250

2261

2262

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 01 ASAMBLEA
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

IMPREVISTOS E INSUFICIENCIAS

DIETAS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

ASISTENCIA A TRIBUNALES

OTRAS INDEMNIZACIONES

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

 10.000

 15.000

 47.500

 597.350

 563.000

 34.850

 65.000

 639.000

 6.000

 36.900

 934.180

 2.000

 145.000

 7.500

 8.000

 15.000

 6.000

 4.500

 131.150

2263

2266

2269

2270

2271

2273

2276

2279

2282

2284

2289

2290

2300

2301

2310

2331

2339

2710

2801

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 01 ASAMBLEA

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

TOTAL CAPITULO 3

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 7.486.470

 600

 2.952.300

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

GASTOS FINANCIEROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INTERESES DE FIANZAS

OTROS GASTOS FINANCIEROS

OTROS ORGANISMOS AUTÓNOMOS ADMINISTRATIVOS

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

OTRAS INSTALACIONES

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

VEHÍCULOS

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

EQUIPOS INFORMÁTICOS

EQUIPAMIENTO CULTURAL

 500

 100

 155.300

 2.797.000

 1.000

 10.000

 5.000

 25.600

 37.000

 1.000

 35.000

 1.000

 15.600

 55.000

 105.500

3410

3500

4139

4809

6211

6230

6237

6238

6239

6240

6250

6251

6252

6260

6281

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 01 ASAMBLEA
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 432.700

 217.600

 31.226.120

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

ACTIVOS FINANCIEROS

OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS INFORMÁTICOS

ESTUDIOS DE NUEVAS APLICACIONES INFORMÁTICAS

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

IMPREVISTOS E INSUFICIENCIAS

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 1.000

 45.000

 5.000

 45.000

 1.000

 1.000

 16.000

 25.000

 2.000

 217.600

6289

6310

6332

6338

6350

6360

6401

6403

6800

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 01 ASAMBLEA

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

CUOTAS SOCIALES

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

OTROS GASTOS SOCIALES

HOMOLOGACIÓN OTRO PERSONAL

 798.700

 222.560

 698.000

 227.000

 550.300

 133.315

 309.000

 635.900

 2.133.600

 140.715

 5.000

 22.900

 728.200

 36.210

 117.500

 52.000

 27.050

 108.200

 64.000

 116.130

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1205

1210

1211

1300

1301

1305

1600

1618

1620

1621

1622

1623

1629

1803

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 02 CÁMARA DE CUENTAS
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 7.126.280

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS TELEFÓNICOS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

 108.414

 23.100

 60.000

 10.000

 3.000

 9.000

 1.000

 34.000

 47.120

 10.404

 18.000

 100.100

 3.500

 25.000

 10.545

 10.000

 10.000

 12.240

2040

2050

2120

2130

2140

2150

2160

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2213

2214

2219

2220

2221

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 02 CÁMARA DE CUENTAS

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 1.301.060

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRIBUTOS LOCALES

ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SERVICIOS SANITARIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

 7.000

 4.000

 35.000

 50.000

 1.000

 14.000

 15.000

 97.000

 158.060

 179.668

 4.160

 5.000

 17.000

 49.749

 45.000

 25.000

 1.000

 98.000

2229

2250

2261

2262

2263

2266

2269

2270

2271

2273

2275

2276

2279

2289

2301

2310

2710

2801

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 02 CÁMARA DE CUENTAS
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 8

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 100.000

 100.000

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

ACTIVOS FINANCIEROS

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

EQUIPOS INFORMÁTICOS

EQUIPAMIENTO CULTURAL

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS INFORMÁTICOS

ESTUDIOS DE NUEVAS APLICACIONES INFORMÁTICAS

PRÉSTAMOS A LARGO PLAZO A FUNCIONARIOS

PRÉSTAMOS A LARGO PLAZO A PERSONAL LABORAL

 3.000

 1.000

 1.000

 5.000

 25.500

 10.000

 1.000

 5.000

 3.000

 1.500

 6.000

 3.000

 15.000

 20.000

 90.000

 10.000

6250

6251

6252

6260

6281

6310

6330

6331

6332

6333

6338

6350

6360

6401

8317

8318

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 02 CÁMARA DE CUENTAS

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 8.627.340

 SUBCONCEPTO IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 02 CÁMARA DE CUENTAS
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 1.403.529

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

CUOTAS SOCIALES

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

 195.669

 105.959

 309.098

 65.032

 82.287

 25.231

 39.447

 100.866

 236.530

 17.117

 680

 199.600

 6.000

 15.000

 2.013

 3.000

 8.565

 4.486

1000

1100

1101

1200

1202

1203

1205

1210

1211

1300

1305

1600

1618

1621

1622

1623

2200

2202

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 03 PRESIDENCIA DE LA COMUNIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 46.048

 1.520

 1.451.097

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

ACTIVOS FINANCIEROS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

OTROS GASTOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 549

 4.637

 380

 19.032

 8.399

 1.520

2203

2221

2229

2269

2801

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 03 PRESIDENCIA DE LA COMUNIDAD
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

OTROS COMPLEMENTOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

FONDO CUMPLIMIENTO SENTENCIAS LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL EVENTUAL

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL EVENTUAL

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

RETR. COMPL. LAB. EVENTUAL SUSTITUCIÓN LIBERADOS SINDICALES

 1.767.650

 238.462

 546.732

 7.568.150

 2.959.720

 3.898.360

 1.850.299

 38.391

 1.941.664

 9.392.692

 16.537.582

 75.858

 25.183.926

 462.322

 67

 3.141.680

 1.665.263

 2.709

 54.846

 2.683

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1210

1211

1213

1300

1301

1302

1305

1310

1311

1316

1317

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 98.695.560

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO TERRENOS Y BIENES NATURALES

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

ARRENDAMIENTO EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

CÁNONES

REP. Y CONSERV. INFRAESTRUCTURAS, TERRENOS Y B. NATURALES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

 7.140

 19.022.461

 517.651

 614.906

 954.235

 120.087

 130.024

 288.930

 10.549.139

 68.700

 411.549

 696.134

 543.296

 13.326

 151.350

 859.091

 2.463.934

 77.087

1413

1600

1601

1618

1621

1622

1623

2000

2020

2030

2040

2050

2060

2090

2100

2120

2130

2140

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

REP. Y CONSERV. APARATOS E INSTRUMENTAL MÉDICO

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS TELEFÓNICOS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

 460.729

 167.800

 28.877

 281.010

 176.403

 100.927

 71.477

 3.454.271

 506.387

 729.794

 544.985

 234.328

 898.396

 428.344

 872.853

 13.225

 734.810

 357.569

 487.759

 181.218

2150

2160

2180

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2212

2213

2214

2215

2217

2219

2220

2221

2229

2230

2240

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

PRIMAS SEGUROS VEHÍCULOS

PRIMAS SEGUROS BIENES MUEBLES

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

GESTIÓN DE CENTROS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SERVICIOS SANITARIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

 41.445

 2.500

 801.273

 159.105

 675.722

 47.354

 76.132

 77.615

 386.154

 3.949.495

 7.473.568

 87.653

 11.357.144

 50.000

 1.840.677

 12.749.819

 192.957

 350.784

 1.235.463

 215.814

2241

2242

2249

2250

2262

2263

2265

2266

2269

2270

2271

2273

2274

2275

2276

2279

2282

2284

2289

2301

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 117.760.597

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

OTRAS INDEMNIZACIONES

SERVICIOS NUEVOS

CONCIERTOS OTROS DIAGNÓSTICOS POR IMAGEN

OTRAS ACCIONES EN MATERIA DE FORMACIÓN

MATERIAL LABORATORIO Y REACTIVOS

MATERIAL DE CURAS, QUIRÓFANO Y FUNGIBLE

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN DE LAS ARTES ESCÉNICAS Y DE LA MÚSICA

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

MUSEO NACIONAL DEL PRADO

AGENCIA DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE LA C.M.

CONSEJO DE LA JUVENTUD

ALCALÁ NATURA 21, S.A.

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

CONSORCIO CASA SEFARAD

CONSORCIO CASA DE AMÉRICA

RED ESPAÑOLA DE ALBERGUES JUVENILES (REAJ)

 289.796

 90.100

 600.000

 20.700

 1.040.122

 24.840

 15.525

 28.730

 21.398.000

 25.628.412

 450.000

 144.577.000

 195.480

 1.000.000

 6.526.537

 450.000

 382.847

 4.508

2310

2339

2400

2576

2609

2702

2704

2710

2800

2801

4036

4411

4415

4431

4441

4450

4451

4455

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

CONSORCIO CASA ÁRABE

UNIVERSIDAD CARLOS III

A UNIVERSIDADES PARA PROGRAMAS DE INVESTIGACIÓN

BUITRAGO DE LOZOYA: MUSEO PICASSO

HORCAJUELO DE LA SIERRA: MUSEO ETNOGRÁFICO

AYUNTAMIENTO ALCALÁ DE HENARES: FESTIVAL CINE

AYTO. COLMENAR DE OREJA:MUSEO ULPIANO CHECA

AYUNTAMIENTO DE ARANJUEZ: FESTIVAL MÚSICA ANTIGUA

AYUNTAMIENTO GALAPAGAR: GALAPAJAZZ

CORPORACIONES LOCALES

MANCOMUNIDAD SERVICIOS CULTURALES SIERRA NORTE DE MADRID

AYUNTAMIENTO TORRELODONES: FESTIVAL FLAMENCO

COMPAÑÍA DE BALLET VÍCTOR ULLATE

OTRAS EMPRESAS PRIVADAS

A INSTITUCIONES CULTURALES Y ARTÍSTICAS

A INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE FORMACIÓN

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

ASOCIACION AVAM FESTIVAL MADRID PROCESOS

ASOCIACIÓN EMPRESARIOS COMERCIO DEL LIBRO DE MADRID

ASOCIACIÓN EDITORES DE MADRID

 500.000

 27.587

 90.000

 26.937

 22.439

 102.600

 90.000

 205.200

 76.950

 5.596.456

 256.500

 76.950

 1.478.738

 4.276.750

 198.750

 45.000

 6.135.813

 67.613

 112.500

 112.500

4458

4523

4527

4631

4632

4633

4635

4637

4638

4639

463A

463B

4731

4739

4800

4804

4809

480B

480C

480D
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

ASOCIACIÓN LIBREROS DE VIEJO Y ANTIGUO (LIBRIS)

ASOCIACIÓN LIBREROS DE LANCE DE MADRID

CONSEJO GENERAL DEL LIBRO INFANTIL Y JUVENIL

ATENEO CIENTÍFICO, LITERARIO Y ARTÍSTICO

CENTRO DE ESTUDIOS CERVANTINOS

ACADEMIA DE LAS ARTES Y CIENCIAS CINEMATOGRÁFICAS

CASA DE MADRID EN BARCELONA

REAL ACADEMIA MATRITENSE DE HERÁLDICA Y GENEALOGÍA

REAL ACADEMIA DE BELLAS ARTES DE SAN FERNANDO

ASOCIACIÓN CÍRCULO DE BELLAS ARTES

FUNDACIONES POLÍTICAS Y SINDICALES

OTRAS FUNDACIONES

FUND. ESCUELA DE CINEMATOGRAFÍA Y DEL AUDIOVISUAL DE LA C.M.

FUNDACIÓN TEATRO DE LA ABADÍA

FUNDACIÓN ISAAC ALBÉNIZ

FUNDACIÓN ORQUESTA Y CORO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

FUNDACIÓN INSTITUTO INTERNACIONAL DEL TEATRO MEDITERRÁNEO

FUNDACIÓN ACTILIBRE PARA IX SALÓN DEL GRABADO (STAMPA)

FUNDACIÓN MADRID FILM COMMISSION

FUNDACIÓN CARLOS DE AMBERES

 4.875

 4.875

 11.250

 375.000

 26.250

 42.750

 31.050

 9.015

 308.321

 1.037.949

 269.507

 92.400

 2.041.111

 2.753.100

 236.379

 4.670.984

 47.025

 45.000

 71.250

 81.000

480E

480F

480G

480H

480I

480J

480M

480N

480R

480Y

4816

4819

481A

481B

481C

481F

481G

481H

481I

481K
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

FUNDACIÓN INFANTE DE ORLEANS

REAL FÁBRICA DE TAPICES (RESTAURACIÓN DE TAPICES)

FUNDACIÓN PEDRO FERRÁNDIZ

FORMACIÓN NO COFINANCIADA

FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES

FEDERACIÓN KARATE: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN ESGRIMA: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN GIMNASIA: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN JUDO: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN ATLETISMO: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN BADMINTON: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN PIRAGÜISMO: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN CICLISMO: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN BALONMANO: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN HOCKEY:CTD PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN DEPORTIVA DE TENIS:TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN TIRO OLÍMPICO:PROGRAMA TECNIFICAC. Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN TAEKWONDO: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y AACTIVIDADES

FEDERACIÓN AUTOMOVILISMO: PROG. TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN VÓLEIBOL: PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

 18.031

 36.061

 71.336

 414.929

 1.331.918

 163.591

 202.412

 132.104

 326.139

 171.897

 192.710

 114.000

 268.145

 237.371

 218.337

 190.483

 92.100

 243.525

 50.250

 368.398

481L

481M

481N

4829

4839

486D

486E

486F

486G

486H

486I

486J

486K

486L

486M

486N

486P

486Q

486R

486S
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 SUBCONCEPTO

ESCUELA DE TAUROMAQUIA

FUNDACIÓN 2 DE MAYO

FUNDACIÓN TEATRO REAL

FUNDACIÓN REAL FÁBRICA DE TAPICES

FUNDACIÓN JOSÉ HIERRO

FUNDACIÓN BORGES

FEDERAC. DE FUTBOL DE MADRID:TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FED.MADRILEÑA DE PELOTA:PROGRAMA TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FED.MAD.DEP.INVIERNO: CENTRO TECNIFICACIÓN Y ACT. DEPORTIVA

ASOCIACIÓN CULTURAL ESCENA CONTEMPORÁNEA

FED.MAD. BOXEO:CENTRO TECNFICACIÓN Y ACT. DEPORTIVAS

SANTA, PONTIFICIA Y REAL HERMANDAD DEL REFUGIO Y LA PIEDAD

FEDERACIÓN FAPAE-SCREANING MADRID

FED.MADRILEÑA TIRO CON ARCO:PROG.TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FED. MADRILEÑA DE GOLF: PROG.TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FEDERACIÓN TENIS DE MESA: PROG.TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FED.MADRILEÑA MOTOCICLISMO: PROG.TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FED. MADRILEÑA NATACIÓN: PROG.TECNIFICACIÓN Y ACTIVIDADES

FED.MAD. HÍPICA: CENTRO TECNIFICACIÓN Y ACT. DEPORTIVAS

FED. MAD. BALONCESTO: CENTRO TECNIFICACIÓN Y ACT. DEPORTIVAS

 72.000

 300.000

 6.192.921

 150.000

 130.000

 75.000

 251.518

 53.250

 100.695

 300.000

 67.739

 60.000

 42.750

 162.488

 75.450

 63.397

 126.000

 504.401

 52.234

 638.931

486V

4870

4874

4877

487R

487Y

48A1

48A2

48A3

48A4

48A5

48AD

48AE

48AG

48AH

48AI

48AJ

48AL

48AP

48AQ
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

FED.MAD. FUTBOL SALA: CENTRO TECNIF. Y ACT. DEPORTIVAS

FUNDACIÓN GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALÁ

ASOCIACIÓN DE CREADORES DE MODA ESPAÑOLA

FED. HALTEROFILIA ACT. DEPORT. Y PROGR.TECNIF.

FED.PARALISIS CEREBRAL, ACTIV.DEPORTIVAS Y PROG.TECNIFICACIO

FED. LUCHAS ASOCIADAS ACTIV.DEPORTIVAS Y PROGR.TECNIFIC.

FED. TRIATLÓN ACTIV. DEPORTIVAS Y PROG. TECNIFIC.

FED. DISCAPACITADOS INTELECTUALES ACT.DEP. Y PROG. TECNIF.

F. MINUSVÁLIDOS FÍSICOS ACTIV. DEPORTIVAS Y PROG.TECNIFIC.

FED. VELA ACTIVIDADES DEPORT. Y PROG. TECNIFIC.

FUNDACIÓN MADRID OLÍMPICO, DEPORTE OLÍMPICO

FED.MAD MONTAÑISMO, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. ACTIVIDADES SUBACUATICAS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. AEREA DE MADRID, ACTIVIDADES

FED. MAD. AJEDREZ, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. BEISBOL, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

UNIÓN DE FEDERACIONES DEPORTIVAS MADRILEÑAS

FED. MAD. BILLAR, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. BOLOS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. COLOMBICULTURA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

 808.073

 18.750

 1.156.500

 20.621

 57.750

 67.853

 63.629

 83.066

 92.609

 49.377

 337.500

 65.545

 37.500

 13.500

 199.524

 49.500

 90.000

 24.750

 24.750

 15.750

48AR

48C6

48C9

48E0

48E1

48E2

48E3

48E4

48E5

48E6

48E8

48E9

48EA

48EB

48EC

48ED

48EE

48EF

48EG

48EH

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 149

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

FED. MAD. CAZA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. COLOMBOFILA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS.

FED. MAD. SORDOS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD.ESPELEOLOGÍA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. ESQUI NAÚTICO, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. GALGOS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. MOTONAUTICA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. PADEL, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. PATINAJE, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. PESCA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. PETANCA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. POLO, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. REMO, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. RUGBY, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. SQUASH, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ASOC.DEPORTISTAS DEPORTE Y VIDA, PROGRAMA DISCOBOLO

FED.MAD. KICKBOXING;ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED.MAD. SALVAMENTO Y SOCORRISMO, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

MODERNIZACIÓN, DINAMIZACIÓN Y DIFUSIÓN TECNOLÓGICA

 60.750

 15.750

 34.500

 26.250

 29.250

 18.750

 19.500

 36.000

 53.250

 27.750

 26.250

 20.250

 31.500

 82.490

 48.750

 63.581

 28.500

 36.750

 5.500.000

48EI

48EJ

48EK

48EL

48EM

48EN

48EP

48EQ

48ER

48ES

48ET

48EU

48EV

48EW

48EY

48EZ

48F0

48F1

4900
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 208.943.625

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ADQUISICIÓN DE TERRENOS Y BIENES NATURALES

URBANIZACIÓN

PROTECCIÓN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Y PARQUES NATURALES

OTRAS ACTUACIONES

BIENES MUEBLES DE INTERÉS HISTÓRICO-ARTÍSTICO Y CULTURAL

YACIMIENTOS VISITABLES Y ACTUACIONES ARQUEOLÓGICAS

FINANCIACIÓN 1% ART. 50 LEY 10/1998, PATRIMONIO HISTÓRICO

REP. Y CONSERV. B. MUEBLES INTERÉS HIST-ARTÍSTICO Y CULTURAL

REP. Y CONSERV. B. INMUEBLES INTERÉS HIST-ARTÍSTICO Y CULT.

REP. B.MUEBLES HIST-ART.CULTURAL GESTIONADAS PARA OTRAS ENT.

REP.CONS.B.INMUEB.PAT. HIST. GESTIONADOS PARA OTRAS ENTIDAD.

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

CONSTRUCCIÓN INSTALACIONES DEPORTIVAS

INV.EN EDIFICIOS U OTRAS CONST.GESTIONADAS PARA OTRAS ENTID.

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

INSTALACIONES ELÉCTRICAS

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

 60.000

 300.000

 517.827

 220.101

 287.040

 810.833

 292.403

 78.000

 798.283

 329.500

 7.249.032

 1.312.555

 11.220.051

 3.526.153

 268.605

 357.250

 23.250

 83.175

6000

6012

6015

6019

6020

6022

6029

6120

6121

6125

6126

6211

6213

6217

6230

6231

6232

6233
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 SUBCONCEPTO

EQUIPAMIENTO MÉDICO Y DE REHABILITACIÓN

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

OTRAS INSTALACIONES

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

EQUIPAMIENTO CULTURAL

SEÑALIZACIÓN

EQUIPAMIENTO MUSICAL

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

 100.000

 120.447

 81.000

 28.000

 992.920

 13.434

 304.912

 5.605.150

 265.107

 25.000

 3.137.003

 850.000

 12.000

 5.425

 275.750

 386.750

 113.825

 139.640

 353.240

 42.720

6234

6237

6238

6239

6250

6251

6252

6281

6282

6285

6310

6313

6316

6330

6331

6332

6333

6337

6338

6339
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 45.919.708

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS IMPRESIÓN Y REPRODUC.

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPAMIENTO DEPORTIVO

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL

INFORMACIÓN ESTADÍSTICA

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN

SERVICIOS NUEVOS

AGENCIA DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES DE LA C.M.

AL CONSORCIO ALCALÁ DE HENARES PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

CONSORCIO PLAN REHABILITACIÓN DE TEATROS

CORPORACIONES LOCALES

EMPRESAS PRIVADAS

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

PROVINCIA ECLESIÁSTICA

ARZOBISPADO DE MADRID: CATEDRAL DE LA ALMUDENA

 358.000

 10.000

 182.000

 100.000

 285.367

 40.000

 3.852.960

 105.000

 200.000

 200.000

 64.956.290

 585.000

 270.455

 6.924.389

 1.100.000

 500.756

 3.120.738

 144.319

6350

6352

6359

6386

6389

6403

6409

6410

6413

6900

7411

7454

7455

7639

7739

7809

780F

780G
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 SUBCONCEPTO

ARZOBISPADO DE MADRID: CONCATEDRAL DE SAN ISIDRO

OBISPADO ALCALÁ DE HENARES: CATEDRAL MAGISTRAL

OBISPADO DE GETAFE: CATEDRAL SANTA MARÍA MAGDALENA

CONSEJO EVÁNGELICO

FED. DE TIRO OLÍMPICO: CENTRO TECNIFICACIÓN E INVERSIONES

FED.MADRILEÑA TIRO CON ARCO:CENT.TECNIFICACIÓN E INVERSIONES

OBISPADO DE ALCALA DE HENARES: PALACIO ARZOBISPAL

FUNDACIÓN GENERAL UNIVERSIDAD DE ALCALÁ

FEDERACIÓN BADMINTON INVERSIONES

FEDERACIÓN ATLETISMO: INVERSIONES

FEDERACIÓN BALONCESTO: INVERSIONES

FEDERACIÓN BALONMANO: INVERSIONES

FEDERACIÓN CICLISMO: INVERSIONES

FEDERACIÓN DE GIMNASIA: INVERSIONES

FEDERACIÓN DE FUTBOL: INVERSIONES

FEDERACIÓN FUTBOL SALA: INVERSIONES

FEDERACIÓN HOCKEY: INVERSIONES

FEDERACIÓN KARATE: INVERSIONES

FEDERACIÓN NATACIÓN: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. DE JUDO: INVERSIONES

 144.319

 144.319

 144.319

 81.137

 105.000

 51.056

 486.820

 118.981

 2.890

 2.890

 1.500

 1.500

 22.500

 18.604

 5.030

 1.500

 3.531

 3.000

 2.890

 2.890

780H

780I

780J

780L

780N

780R

780S

781I

7860

7861

7862

7863

7864

7865

7866

7867

7868

7869

786A

786B
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CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

FEDERACIÓN MAD. PIRAGÜISMO: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. VOLEIBOL: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. AUTOMOVILISMO: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. BOXEO: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. DE GOLF: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. DE HÍPICA: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. DE MOTOCICLISMO: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. DE PELOTA: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. TENIS DE MESA: INVERSIONES

FEDERACIÓN MAD. TAEKWONDO: INVERSIONES

FED. MADRILEÑA DEPORTES DE INVIERNO: INVERSIONES

FED. MAD. DEP. MINUSVALIDOS FÍSICOS: SUPRESIÓN BARRERAS ARQ

FED. HALTEROFILIA, INVERSIONES

FED. LUCHAS ASOCIADAS, INVERSIONES

FED. TRIATLON, INVERSIONES

FEDERACIÓN PARÁLISIS CEREBRAL INVERSIONES

FED. VELA, INVERSIONES

FEDERACIÓN DISCAPACITADOS INTELECTUALES

FEDERACIÓN ESGRIMA

FED. MAD. ACTIVIDADES SUBACUATICAS, INVERSIONES

 5.780

 4.354

 4.280

 2.890

 2.890

 7.206

 2.890

 2.140

 2.890

 2.890

 7.170

 450.000

 2.250

 2.250

 3.750

 1.500

 4.500

 2.250

 4.500

 1.500

786C

786D

786E

786F

786G

786H

786I

786J

786K

786L

786M

786U

786V

786Y

786Z

7870

7871

7872

7874

7875

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

FED. AÉREA DE MADRID, INVERSIONES

FED. MAD. AJEDREZ, INVERSIONES

FED. MAD. BEISBOL, INVERSIONES

FED. MAD. BILLAR, INVERSIONES.

FED. MAD. BOLOS, INVERSIONES

FED. MAD. CAZA, INVERSIONES

FED. MAD. COLOMBICULTURA, INVERSIONES

FED. MAD. COLOMBOFILA, INVERSIONES

FED. MAD. SORDOS, INVERSIONES

FED. MAD. ESPELEOLOGÍA, INVERSIONES

FED. MAD. ESQUI NAÚTICO, INVERSIONES

FED. MAD. GALGOS, INVERSIONES

FED. MAD. KICKBOXING, INVERSIONES

FED. MAD. MONTAÑISMO, INVERSIONES

FED. MAD. MOTONAUTICA, INVERSIONES

FED. MAD. PADEL, INVERSIONES

FED. MAD. PATINAJE, INVERSIONES

FED. MAD. PESCA, INVERSIONES

FED. MAD. REMO, INVERSIONES

FED. MAD. RUGBY, INVERSIONES

 1.500

 1.500

 2.250

 1.085

 1.500

 2.250

 1.500

 1.500

 2.250

 1.500

 3.000

 1.500

 1.500

 4.500

 1.500

 1.500

 1.500

 1.500

 3.000

 1.500

7876

7877

7878

7879

787A

787B

787C

787D

787E

787F

787G

787H

787I

787J

787K

787L

787M

787N

787P

787Q

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 79.508.338

 235.187

 551.063.015

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

FED. MAD. SALVAMENTO Y SOCORRISMO, INVERSIONES

FED. MAD. SQUASH, INVERSIONES

FEDERACIÓN MADRILEÑA DE PETANCA, INVERSIONES

FEDERACIÓN MADRILEÑA DE POLO, INVERSIONES

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 1.500

 1.500

 1.500

 1.500

 235.187

787R

787S

787T

787U

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 09 VICEPRESIDENCIA, CONS. CULTURA Y DEPORTE Y PORTAV. GOBIERNO
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

OTROS COMPLEMENTOS

RETRIBUCIONES FUNCIONARIOS EN PRÁCTICAS

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL EVENTUAL

RETRIBUCIONES PERSONAL CON CONTRATO ALTA DIRECCIÓN

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

RETR. COMPL. LAB. EVENTUAL SUSTITUCIÓN LIBERADOS SINDICALES

SUSTITUCIÓN FUNCIONARIOS DE REGÍMENES ESPECIALES SEG. SOCIAL

 1.595.095

 125.781

 309.932

 8.325.091

 36.027.570

 54.094.856

 17.732.495

 18.106.014

 44.704.668

 48.519.143

 43.599.100

 100.000

 26.004.827

 2.563.698

 2.168.109

 1.900.000

 52.198

 62.671

 8.096

 2.402.999

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1205

1210

1211

1213

1240

1300

1301

1305

1310

1315

1316

1317

1412

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 371.637.116

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

FUNCIONARIOS INTERINOS DE JUSTICIA

PERSONAL IDÓNEO JUSTICIA

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO

CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS CONCRETOS DE ACTUACIÓN

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

FONDO MEJORA BENEFICIOS SOCIALES

OTROS GASTOS SOCIALES

PREVISIÓN PARA AJUSTES TÉCNICOS

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

 660.170

 921.549

 140.514

 185.880

 5.280.000

 42.706.080

 348.881

 1.067.916

 4.942.865

 1.459.008

 862.200

 288.174

 333.297

 34.692

 4.003.547

 36.292.913

 1.611.656

 12.533.911

1413

1430

1431

1500

1542

1600

1601

1618

1620

1621

1622

1623

1625

1629

1800

2020

2030

2040

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

ARRENDAMIENTO OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS TELEFÓNICOS

 154.435

 18.000

 1.200.707

 3.802.483

 646.650

 270.183

 2.387.248

 803.150

 45.511

 44.025

 361.750

 3.737.061

 394.397

 570.400

 2.712.480

 1.359.750

 152.000

 320.000

 580.300

 107.752

2050

2080

2120

2130

2140

2150

2160

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2212

2213

2214

2215

2217

2219

2220

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS VEHÍCULOS

PRIMAS SEGUROS BIENES MUEBLES

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

TRIBUTOS ESTATALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

INDEMNIZACIONES A TESTIGOS DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS VALORACIONES Y PERITAJES

GESTIÓN DE CENTROS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SERVICIOS SANITARIOS

 8.615.672

 6.968.707

 4.330.480

 135.371

 299.900

 33.765

 834.022

 29.350

 4.000

 100.900

 15.550

 51.000

 11.500

 48.500

 540.500

 6.961.961

 13.883.280

 318.750

 318.658

 485.000

2221

2229

2230

2240

2241

2242

2249

2250

2252

2262

2263

2264

2265

2266

2269

2270

2271

2272

2274

2275

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 189.312.125

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON CORPORACIONES LOCALES

CONVENIOS CON INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

ASISTENCIA A TRIBUNALES

TRIBUNAL DEL JURADO

OTRAS INDEMNIZACIONES

SERVICIOS NUEVOS

CON ENTIDADES PRIVADAS

OTROS SERVICIOS DE ASISTENCIA SANITARIA

FORMACIÓN Y EMPLEO FONDO SOCIAL EUROPEO Y OTROS

OTRAS ACCIONES EN MATERIA DE FORMACIÓN

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

 937.580

 4.179.820

 614.780

 8.600

 25.000

 7.221.940

 479.400

 1.862.500

 10.000

 212.500

 246.817

 300.000

 40.680.000

 15.750.000

 25.000

 90.000

 30.700

 2.543.860

2276

2279

2281

2282

2284

2289

2301

2310

2331

2332

2339

2400

2541

2582

2602

2609

2710

2801

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

ACADEMIA DE POLICÍA LOCAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

CONSEJO ASESOR SIERRA NORTE

A COLEGIOS DE ABOGADOS

AL COLEGIO DE PROCURADORES

A UNIV. PARA FORMACIÓN DE PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERV.

FONDO REGIONAL DE COOPERACIÓN MUNICIPAL

A AYUNTAMIENTOS PARA JUZGADOS DE PAZ

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES DE LA SIERRA NORTE

CORPORACIONES LOCALES

A INSTITUCIONES POLÍTICAS Y SINDICALES

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES

FEDERACIÓN REGIONAL DE ASOCIACIONES DE VECINOS DE MADRID

FEDERACIÓN DE MUNICIPIOS DE MADRID

AGRUPACIÓN DEPORTIVA DE BOMBEROS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

AMNISTÍA INTERNACIONAL

FEDERACIÓN CASAS REGIONALES EN MADRID

CRUZ ROJA ESPAÑOLA: PROMOCIÓN SALUD POBLACIÓN DESFAVORECIDA

ASOCIACIÓN DIGNIDAD Y JUSTICIA

 6.219.429

 8.510.908

 73.925

 30.897.400

 3.127.520

 393.259

 2.228.656

 255.000

 90.000

 103.564.299

 2.259.022

 784.157

 200.000

 60.543

 490.000

 26.000

 51.210

 41.166

 46.000

 34.425

4440

4441

4454

4456

4457

4528

4630

4634

4636

4639

4806

4809

4839

4863

4864

4865

486C

486Y

48A6

48AW

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

FUNDACIÓN ABOGADOS DE ATOCHA

FUNDACIÓN JUSTICIA EN EL MUNDO

ASOCIACIÓN CLUB DE MADRID PARA LA TRANS. Y CONS. DEMOCRÁTICA

FUNDACIÓN PARA LAS RELACIONES INTERN. Y EL DIÁLOGO EXTERIOR

CASA DE MADRID EN BUENOS AIRES

FUNDACION SANDRA PALO

ASOCIACIÓN PARA LA DEFENSA DE LA NACIÓN ESPAÑOLA

CENTRO GALLEGO EN MONTEVIDEO

COLECTIVIDAD MADRILEÑA EN CHILE

CASA DE MADRID EN MIAMI

CASA DE MADRID EN MÉJICO

CASA DE MADRID EN FRANCIA

ASISTENCIA PEDAGÓGICA,ORIENTACIÓN Y APOYO AL RETORNO-APOYAR-

HOGAR ESPAÑOL EN MONTEVIDEO

ASOCIACIÓN FORO DE ERMUA

OBSERVATORIO INTERNACIONAL VÍCTIMAS DEL TERRORISMO

ASOCIACIÓN FUNDACIÓN FIRMA

COORDINADORA FEDERAL MOVIMIENTO ASOCIATIVO RFA

CENTRO MADRILEÑO DE ROSARIO

CENTRO COMUNIDAD DE MADRID MAR DEL PLATA

 17.213

 28.688

 200.813

 100.406

 156.825

 28.688

 57.375

 15.300

 38.250

 40.500

 24.300

 16.200

 44.550

 40.000

 48.195

 68.850

 28.688

 15.000

 15.000

 15.000

48AY

48AZ

48C0

48C2

48C3

48C4

48CA

48CB

48CC

48CD

48CE

48CF

48CG

48CI

48CJ

48CL

48CM

48F3

48F4

48F5

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 160.403.010

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

CASA MADRID BAHIA BLANCA

CIRCULO MADRILEÑO HOGAR ESPAÑOL AUSTRALIA

HOGAR ESPAÑOL EN CHILE

URBANIZACIÓN

PROTECCIÓN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Y PARQUES NATURALES

ÁREAS VERDES

INFRAEST.Y BNS. DE USO GRAL.GESTIONADAS PARA OTRAS ENTIDADES

REP. O MEJORA CARRETERAS

REP.O MEJORA: ÁREAS VERDES

REP. O MEJORA OTROS BIENES

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

EQUIPAMIENTO MÉDICO Y DE REHABILITACIÓN

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

OTRAS INSTALACIONES

 15.000

 10.000

 25.250

 75.000

 31.173.700

 300.000

 500.000

 15.000

 839.000

 57.195

 8.512.924

 11.000

 494.595

 56.000

 27.000

 65.000

 10.000

 34.000

48F6

48F7

48F8

6012

6015

6016

6018

6110

6116

6119

6211

6216

6230

6231

6233

6234

6237

6238

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

VEHÍCULOS

EQUIPAMIENTO AUTOMOTRIZ ESPECIALIZADO

OTRO MATERIAL DE TRANSPORTE

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

EQUIPOS INFORMÁTICOS

EQUIPAMIENTO CULTURAL

SEÑALIZACIÓN

EQUIPAMIENTO DEPORTIVO

INVERSIONES DIRECTAS EN PLANES MUNICIPALES (PRISMA)

INVERSIONES GESTIONADAS PARA OTRAS ENTIDADES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

 1.044.000

 100.000

 1.000.000

 18.000

 893.900

 48.450

 444.300

 40.000

 240.400

 20.500

 161.400

 26.000

 1.070.000

 2.319.924

 4.656.905

 10.000

 2.530.000

 15.000

 212.000

 56.000

6239

6240

6241

6249

6250

6251

6252

6259

6260

6281

6282

6286

6290

6291

6310

6313

6316

6330

6331

6332

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 122.455.193

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

REPOSICIÓN O MEJORA EQUIPO AUTOMOTRIZ ESPECIALIZADO

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS IMPRESIÓN Y REPRODUC.

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPAMIENTO DEPORTIVO

ESTUDIOS DE NUEVAS APLICACIONES INFORMÁTICAS

OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL

CONVENIO COLABORACIÓN: ARPEGIO

SERVICIOS NUEVOS

ACADEMIA DE POLICÍA  LOCAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

TRANSFERENCIAS A CORPORACIONES LOCALES (PRISMA)

PLAN COOPERACIÓN OBRAS Y SERVICIOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL

CORPORACIONES LOCALES

PROMOCIÓN SISTEMA PRODUCTIVO

AGRUPACIÓN DEPORTIVA BOMBEROS COMUNIDAD DE MADRID

 62.000

 10.000

 564.800

 30.000

 190.000

 631.800

 145.000

 3.400

 491.000

 800.000

 62.300.000

 150.000

 600.000

 35.100.000

 11.500.000

 9.593.295

 579.255

 10.000

6333

6337

6338

6339

6341

6350

6352

6386

6401

6409

6500

6900

7445

7630

7634

7639

7730

780D

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 158 B.O.C.M. Núm. 308

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 57.850.512

 8.666.796

 910.324.752

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

CRUZ ROJA ESPAÑOLA

FEDERACION PROFESIONAL DEL TAXI

ASOCIACIÓN GREMIAL DE AUTOTAXI DE MADRID

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

ADQUISICIÓN DE ACCIONES DENTRO DEL SECTOR PÚBLICO

 104.000

 181.981

 181.981

 361.236

 8.305.560

780M

787V

787W

8309

8501

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 11 PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

 1.458.013

 40.905

 90.907

 12.624.422

 6.326.488

 5.369.248

 1.656.859

 46.071

 3.642.193

 15.647.525

 27.424.039

 8.169.773

 3.614

 1.119.244

 4.971

 21.436

 20.809

 17.923.068

 1.491

 541.328

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1210

1211

1300

1301

1305

1316

1413

1500

1600

1601

1618

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 12 ECONOMÍA Y HACIENDA
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 103.067.508

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO TERRENOS Y BIENES NATURALES

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. INFRAESTRUCTURAS, TERRENOS Y B. NATURALES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

 668.389

 118.493

 148.222

 4.800

 20.106.874

 164.720

 194.314

 45.000

 108.300

 678.798

 5.486

 96.655

 252.620

 50.088

 40.059

 94.525

 811.728

 44.323

1621

1622

1623

2000

2020

2040

2050

2100

2120

2130

2140

2150

2200

2202

2203

2204

2210

2211

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 12 ECONOMÍA Y HACIENDA

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS VALORACIONES Y PERITAJES

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

 10.500

 64.436

 35.041

 2.440.533

 76.184

 1.004.085

 190.224

 140.600

 72.452

 51.264

 4.433.646

 406.160

 71.362

 51.000

 283.380

 188.848

 1.780.605

 1.547.814

 200.500

 1.948.791

2212

2213

2214

2217

2219

2221

2229

2230

2240

2249

2250

2262

2263

2265

2266

2269

2270

2271

2272

2276

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 12 ECONOMÍA Y HACIENDA
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 55.970.065

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON CORPORACIONES LOCALES

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

CONVENIO REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

ASISTENCIA A TRIBUNALES

SERVICIOS NUEVOS

OTRAS ACCIONES EN MATERIA DE FORMACIÓN

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

AL TRIBUNAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA

SOCIEDAD PÚBLICA TURISMO MADRID, S.A.

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

CORPORACIONES LOCALES

A INSTITUCIONES CIENTÍFICAS Y DE INVESTIGACIÓN

A INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE FORMACIÓN

 1.437.358

 100.000

 120.000

 8.000.000

 4.335.000

 197.183

 263.830

 14.300

 30.000

 210.000

 1.780

 3.564.899

 1.500.000

 15.500.000

 2.456.537

 1.679.158

 9.000

 32.588

2279

2281

2284

2285

2289

2301

2310

2331

2400

2609

2710

2801

4410

4435

4441

4639

4802

4804

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 12 ECONOMÍA Y HACIENDA

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 27.893.971

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A INSTITUCIONES CIUDADANAS Y RELIGIOSAS

FORMACIÓN NO COFINANCIADA

FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES

AGENTES PARTÍCIPES DEL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL

FUNDACIÓN MADRID POR LA EXCELENCIA

FUNDACIÓN DE LA ENERGÍA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

AGRUPACIÓN PROFESIONAL ARTESANOS DE MADRID

MODERNIZACIÓN, DINAMIZACIÓN Y DIFUSIÓN TECNOLÓGICA

PLAN DE ACTUACIONES DE LA ARTESANÍA

PLAN DE AYUDAS PARA LA ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS NUEVOS

REP. Y MEJORA TERRENOS Y BIENES NATURALES

REP. Y CONSERV. B. MUEBLES INTERÉS HIST-ARTÍSTICO Y CULTURAL

REP. Y CONSERV. B. INMUEBLES INTERÉS HIST-ARTÍSTICO Y CULT.

CONSTRUCCIÓN EDIFICIOS: MANDATO ARPROMA

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO

 575.250

 41.000

 19.903

 1.200.000

 1.150.000

 120.000

 210.000

 1.852.000

 200.000

 1.348.535

 10.000

 40.000

 135.930

 179.070

 3.000

 3.000

 26.400

 30.950

4807

4829

4839

486T

487J

487U

48AN

4900

4901

4906

6100

6120

6121

6215

6230

6231

6239

6250

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 12 ECONOMÍA Y HACIENDA
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 6.693.436

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

SEÑALIZACIÓN

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS IMPRESIÓN Y REPRODUC.

OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL

INFORMACIÓN ESTADÍSTICA

SOCIEDAD PÚBLICA TURISMO MADRID, S.A.

INSTITUTO MADRILEÑO DE DESARROLLO

IMADE: PLAN DE ACTUACIÓN TECNOLÓGICA

CORPORACIONES LOCALES

SUBVENCIONES A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS

EMPRESAS PRIVADAS

 2.000

 12.100

 15.000

 760.000

 2.271.800

 3.000

 78.320

 24.800

 143.000

 6.796

 298.270

 2.650.000

 200.000

 52.068.719

 6.250.526

 766.414

 8.300.000

 1.000.000

6251

6252

6282

6310

6316

6330

6332

6333

6350

6352

6409

6410

7435

7441

7447

7639

7731

7739

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 12 ECONOMÍA Y HACIENDA

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 100.352.507

 2.192.744

 296.170.231

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

AVALMADRID, S.G.R.

INSTITUTO TECNOLÓGICO HOTELERO

FUNDACIÓN MADRID POR LA EXCELENCIA

MODERNIZACIÓN, DINAMIZACIÓN Y DIFUSIÓN TECNOLÓGICA

PLAN DE ACTUACIÓN DE LA ARTESANÍA

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

ADQUISICIÓN PARTICIPACIONES FUERA DEL SECTOR PÚBLICO

 4.000.000

 60.000

 10.000

 27.524.121

 172.727

 192.744

 2.000.000

773D

780Y

781H

7900

7901

8309

8610

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 12 ECONOMÍA Y HACIENDA



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 162 B.O.C.M. Núm. 308

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO

GRATIFICACIONES

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

 711.500

 27.107

 67.115

 2.194.844

 669.214

 1.049.163

 437.344

 115.176

 601.096

 2.580.388

 4.429.418

 9.210.608

 1.083.709

 1.055.582

 12.037

 8.119

 80.802

 5.939.047

 3.611

 157.180

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1210

1211

1300

1301

1305

1316

1500

1510

1600

1601

1618

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 14 TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 30.814.009

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

 316.361

 33.143

 31.445

 1.855.555

 120.000

 461.196

 38.879

 146.000

 345.141

 290.184

 18.423

 60.000

 81.555

 15.150

 6.714

 40.982

 961.574

 16.560

1621

1622

1623

2020

2030

2040

2050

2120

2130

2140

2150

2160

2200

2202

2203

2204

2210

2211

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 14 TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS TELEFÓNICOS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS VEHÍCULOS

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

 571.880

 64.000

 292.500

 297.540

 30.000

 188.900

 14.515

 5.250

 95.835

 166.240

 500

 373.200

 85.000

 117.000

 51.604

 566.282

 431.902

 600.000

 2.577.200

 819.406

2213

2214

2217

2219

2220

2221

2229

2240

2241

2249

2250

2262

2263

2266

2269

2270

2271

2273

2276

2279

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 14 TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 12.887.601

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

CONVENIOS PARA LA EDUCACIÓN VIAL

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

ASISTENCIA CONSEJOS DE ADMINISTRACIÓN

ASISTENCIA A TRIBUNALES

OTRAS INDEMNIZACIONES

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

OPERADORES TRANSPORTE COMUNIDAD DE MADRID

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

TRANSPORTES FERROVIARIOS DE MADRID, S.A.

CONCESIONES A EMPRESAS PRIVADAS

OTRAS EMPRESAS PRIVADAS

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

COMPENSACIÓN A USUARIOS DEL TRANSPORTE TARIFA DE EQUILIBRIO

GRATUIDAD PEAJE M-407

 100.000

 40.600

 260.000

 242.374

 141.000

 14.000

 41.000

 29.100

 186

 212.674

 11.585.044

 11.766.280

 14.983.849

 22.000.000

 75.000

 687.600

 1.210.077.985

 5.825.967

2280

2284

2289

2301

2310

2330

2331

2339

2710

2801

4438

4441

4732

4738

4739

4809

4830

4836

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 14 TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 1.364.147.943

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GRATUIDAD PEAJE M-45

GRATUIDAD PEAJE M-511 Y M-501

FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES

ADQUISICIÓN DE TERRENOS Y BIENES NATURALES

CONSTRUCCIÓN DE CARRETERAS

INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE

INFRAESTRUCTURAS CARRETERAS: MINTRA

REP. O MEJORA CARRETERAS

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

OTRAS INSTALACIONES

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

VEHÍCULOS

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

 73.681.265

 13.359.953

 105.000

 20.000.000

 110.000.000

 100.000

 35.300.000

 62.222.403

 450.000

 35.000

 10.345

 35.000

 180.000

 13.794

 140.000

 73.000

 100.000

 2.242

4837

4838

4839

6000

6010

6014

6030

6110

6211

6230

6231

6233

6237

6238

6239

6240

6250

6251

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 14 TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 7

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 230.572.670

 11.720.000

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

EQUIPOS INFORMÁTICOS

SEÑALIZACIÓN

EQUIPAMIENTO DE TRANSPORTES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA OTRO MATERIAL DE TRANSPORTE

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

ESTUDIOS DE NUEVAS APLICACIONES INFORMÁTICAS

OTRAS EMPRESAS PUB. CON FORMA DE SOCIEDAD ANÓNIMA

EMPRESAS PRIVADAS

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

APORTACIONES A EMPRESAS Y ENTES PÚBLICOS

 32.759

 50.000

 12.000

 473.816

 260.000

 10.000

 730.000

 12.000

 20.000

 125.000

 56.000

 129.311

 10.000.000

 1.720.000

 62.273

 127.344.000

6252

6260

6282

6283

6310

6330

6331

6332

6338

6349

6350

6401

7439

7739

8309

8901

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 14 TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 127.406.273

 1.777.548.496

 SUBCONCEPTO

ACTIVOS FINANCIEROS

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 14 TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

COMPLEMENTO DE FORMACIÓN PERMANENTE

OTROS COMPLEMENTOS

CASA VIVIENDA

FUNCIONARIOS DOCENTES CON  PERMISO PARCIALMENTE RETRIBUIDO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL EVENTUAL

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL EVENTUAL

 1.523.236

 99.965

 203.822

 332.250.704

 403.770.729

 10.568.774

 10.100.962

 376.244

 132.007.370

 400.265.155

 462.676.586

 105.235.822

 4.524.959

 53.017

 2.444.717

 109.800.121

 3.674.051

 14.449.473

 3.059.777

 2.666

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1210

1211

1212

1213

1220

1260

1300

1301

1305

1310

1311

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES PERSONAL CON CONTRATO ALTA DIRECCIÓN

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

RETR. COMPL. LAB. EVENTUAL SUSTITUCIÓN LIBERADOS SINDICALES

SUSTITUCIÓN FUNCIONARIOS DE REGÍMENES ESPECIALES SEG. SOCIAL

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

PROFESORES ESPECIALISTAS

PROFESORES DE RELIGIÓN

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO

GRATIFICACIONES

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS VIGILANCIA COMEDORES Y COORD. TPTE

COMPLEMENTO DUES, AUX. ENFERMERÍA Y AUX. TÉCNICOS "E" Y "D"

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

INDEMNIZAC. Y JUBILAC. INCENTIV. PERS. FUNCIONARIO DOCENTE

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

OTROS GASTOS SOCIALES

PREVISIÓN PARA AJUSTES TÉCNICOS

 43.110

 292.141

 7.877

 17.000

 5.628.103

 1.253.724

 37.213.037

 2.583.103

 150.000

 5.658.717

 27.966

 142.613.001

 1.386.434

 6.781.602

 4.804.808

 4.282.815

 2.233.058

 3.314.581

 8.475.800

 5.460.433

1315

1316

1317

1412

1413

1414

1416

1500

1510

1521

1522

1600

1601

1614

1618

1621

1622

1623

1629

1800

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 2.229.315.460

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

 8.809.367

 106.111

 500.000

 440.240

 347.256

 12.100

 131.335

 264.385

 33.612

 12.000

 71.659

 1.045.947

 24.800

 66.597

 108.100

 91.098

 8.153

 83.989

2020

2040

2080

2120

2130

2140

2150

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2212

2213

2214

2217

2219

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

GESTIÓN DE CENTROS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON CORPORACIONES LOCALES

CONVENIOS CON INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

 497.607

 104.683

 20.824.500

 16.533

 636.170

 86.503

 327.085

 199.495

 4.637

 71.512

 76.427

 20.915.758

 3.366.388

 1.500

 26.973.405

 501.360

 4.352.721

 63.119.818

 123.000

 574.509

2221

2229

2230

2240

2249

2250

2262

2263

2265

2266

2269

2270

2271

2273

2274

2276

2279

2281

2282

2284

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 291.816.314

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

ASISTENCIA A TRIBUNALES

OTRAS INDEMNIZACIONES

FORMACIÓN Y EMPLEO FONDO SOCIAL EUROPEO Y OTROS

OTRAS ACCIONES EN MATERIA DE FORMACIÓN

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

CENTROS DOCENTES PÚBLICOS NO UNIVERSITARIOS

ENSEÑANZA BILINGÜE. CENTROS PÚBLICOS

EXPEDICIÓN DE TÍTULOS ACADÉMICOS Y CERTIFICADOS FORMACIÓN

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIG. CIENTÍFICAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA

I.R.I.S.:INSTITUTO DE REALOJAMIENTO E INTEGRACIÓN SOCIAL

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID

 1.295.549

 1.122.522

 1.351.952

 1.749.825

 429.490

 1.983.860

 1.004.000

 576

 5.015.146

 112.777.731

 10.080.000

 75.303

 21.212

 250.000

 180.000

 13.053.073

 352.531.256

 141.978.158

2289

2301

2310

2331

2339

2602

2609

2710

2801

2900

2901

2905

4035

4040

4413

4441

4500

4501

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID-INEF

UNIVERSIDAD DE ALCALÁ

UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID

UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

ANEXO 2.2 MODELO FINANCIACIÓN UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID

ANEXO 2.3 MODELO FINANCIACIÓN UNIVERSIDAD CARLOS III

APLICACION NUEVO MODELO DE FINANCIACIÓN UNIV. PUBLICAS

EXTENSIÓN Y MEJORA DE LA ENSEÑANZA EN UNIVERSIDADES PÚBLICAS

PROGRAMA AYUDAS AL ESTUDIO

FUNCIONAMIENTO CONSEJO SOCIAL UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

FUNCIONAMIENTO CONSEJO SOCIAL UNIVERSIDAD AUTÓNOMA

FUNCIONAMIENTO CONSEJO SOCIAL UNIVERSIDAD POLITÉCNICA

FUNCIONAMIENTO CONSEJO SOCIAL UNIVERSIDAD ALCALÁ

FUNCIONAMIENTO CONSEJO SOCIAL UNIVERSIDAD CARLOS III

FUNCIONAMIENTO CONSEJO SOCIAL UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

UNIVERSIDADES PÚBLICAS: INCREMENTO COMPLEMENTO ESPECÍFICO

INCREMENTO PAGAS EXTRAORDINARIAS

COMPLEMENTO RETRIBUTIVO UNIVERSIDADES PÚBLICAS

ACTUACIONES COFINANCIADAS FSE Y OTROS

CORPORACIONES LOCALES

 211.535.444

 88.710.374

 87.649.507

 78.393.182

 4.000.000

 2.000.000

 1.500.000

 3.576.069

 8.159.312

 210.000

 210.000

 210.000

 210.000

 210.000

 210.000

 51.177.343

 13.713.333

 15.000.000

 1.275.000

 387.799

4502

4503

4504

4505

4506

4507

4509

4520

4522

4530

4531

4532

4533

4534

4535

4557

4558

4559

4620

4639

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

A INSTITUCIONES POLÍTICAS Y SINDICALES

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

ASOCIACIÓN DE JUVENTUDES MUSICALES DE MADRID

COLEGIO DE ALTOS ESTUDIOS EUROPEOS MIGUEL SERVET

ASOCIACIÓN COLECTIVO LA CALLE

ASOCIACIÓN ACTIVIDADES CONJUNTAS COLEGIOS MAYORES DE MADRID

ASOCIACIÓN PARA INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA (ASOC.UNIVERSITAS)

FUND. ESCUELA DE CINEMATOGRAFÍA Y DEL AUDIOVISUAL DE LA C.M.

FUNDACIÓN ISAAC ALBÉNIZ

FUNDACIÓN SEVERO OCHOA

FUNDACIÓN RESIDENCIA ESTUDIANTES

FUNDACIÓN COTEC PARA LA INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

FUNDACIÓN INSTITUTO DE MÚSICA DE CÁMARA DE MADRID

FUNDACIÓN DE APOYO AL MUSEO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA

FUNDACIÓN SÍNDROME DE DOWN

FUNDACIÓN PRODIS

FUNDACIÓN FELIX RODRIGUEZ DE LA FUENTE

ACTUACIONES COFINANCIADAS FSE Y OTROS

BECAS Y AYUDAS AL PROFESORADO

AYUDAS INDIVIDUALIZADAS TRANSPORTE ESCOLAR

 2.409.917

 990.000

 35.100

 24.400

 41.250

 28.721

 37.500

 185.000

 108.000

 150.000

 82.500

 45.076

 180.000

 18.000

 60.000

 22.500

 18.000

 1.800.000

 312.500

 350.000

4806

4809

480L

480T

480U

480V

480W

481A

481C

481D

481P

481Q

481R

481S

481T

481U

481W

4820

4822

4825

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

AYUDAS A ACTIVIDADES DE ALUMNOS

ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES DE PADRES DE ALUMNOS

FORMACIÓN NO COFINANCIADA

FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES

A CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS

CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACIÓN INFANTIL

CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACIÓN PRIMARIA

CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACIÓN ESPECIAL

CONCIERTOS EDUCATIVOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL

CONCIERTOS EDUCATIVOS DE BACHILLERATO

CONCIERTOS EDUCATIVOS DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

FEDERACIÓN DE MUNICIPIOS DE MADRID

ARZOBISPADO DE MADRID

CONSEJO EVANGÉLICO DE MADRID

COMUNIDAD JUDÍA DE MADRID

UNIÓN DE COMUNIDADES ISLÁMICAS DE ESPAÑA

INSTITUTO UNIVERSITARIO ORTEGA Y GASSET

FUNDACIÓN MADRIMASD PARA EL CONOCIMIENTO

FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA

FUNDACIÓN EDUARDO BARREIROS

 25.200

 134.191

 200.000

 84.602.000

 294.000

 129.398.713

 311.503.611

 37.252.608

 51.754.097

 22.047.249

 297.454.396

 50.000

 1.089.630

 90.000

 90.000

 90.000

 403.000

 975.000

 412.500

 150.000

4826

4827

4829

4839

4850

4851

4852

4853

4855

4856

4857

4864

4866

4867

4868

4869

486U

4876

4878

487A

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 2.022.186.827

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

FUNDACIÓN PRO REAL ACADEMIA ESPAÑOLA

FUNDACIÓN COMITÉ ESPAÑOL DE LOS COLEGIOS DEL MUNDO UNIDOS

FUNDACIÓN SAN AGUSTÍN

FUNDACIÓN YEHUDI MENUHIN

FUNDACIÓN CODESPA

FUNDACIÓN CAMINO DE LA LENGUA CASTELLANA

FUNDACIÓN IUVE COOPERACIÓN

FUNDACIÓN PAPELES DE ERMUA

FUNDACIÓN ARTE VIVA EUROPA

FUNDACIÓN GARCÍA MORENTE

INSTITUTO DE CIENCIAS MUSICALES

COMISIÓN BECAS FULLBRIGHT

FUNDACIÓN ECOMAR

ARZOBISPADO DE MADRID: DELEGACIONES DIOCESANAS DE ENSEÑANZA

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

INV.EN EDIFICIOS U OTRAS CONST.GESTIONADAS PARA OTRAS ENTID.

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

 27.046

 45.000

 100.000

 100.000

 15.000

 13.500

 22.500

 15.000

 55.000

 63.000

 18.000

 382.500

 24.000

 40.560

 44.702.195

 66.868.569

 15.000

 30.000

487B

487C

487E

487F

487G

487H

487I

487K

487L

487N

48A9

48AA

48C1

48C7

6211

6217

6230

6231

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 154.650.671

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

OTRAS INSTALACIONES

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

EQUIPOS INFORMÁTICOS

SEÑALIZACIÓN

EQUIPAMIENTO DOCENTE

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REP.O MEJORA: EDIF. Y OTRAS.CONST.GESTIONADAS OTRAS ENTIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

ESTUDIOS DE NUEVAS APLICACIONES INFORMÁTICAS

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN

PLAN DE REHAB.Y MEJORA DE I.E.S.

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE: OBRA NUEVA Y REFORMA

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA: OBRA NUEVA Y REFORMA

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA: OBRA NUEVA Y REFORMA

UNIVERSIDAD DE ALCALÁ: OBRA NUEVA Y REFORMA

 5.000

 2.000

 302.000

 10.000

 103.000

 12.000

 6.000

 14.407.130

 7.246.561

 7.959.666

 3.000

 400.000

 900.000

 11.678.550

 6.545.000

 2.805.000

 3.740.000

 1.870.000

6233

6238

6250

6251

6252

6260

6282

6284

6310

6315

6359

6401

6413

6904

7510

7511

7512

7513

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 81.514.835

 5.249.262

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

UNIVERSIDAD CARLOS III: OBRA NUEVA Y REFORMA

UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS: OBRA NUEVA Y REFORMA

CORPORACIONES LOCALES

A INSTITUCIONES CIENTÍFICAS Y DE INVESTIGACIÓN

ICTS: IMAGEN MÉDICA, FUSIÓN Y MICROSCOPIA

FUNDACIONES CIENTÍFICAS Y DE INVESTIGACIÓN

FUNDACION IMDEA

IMDEA-ALIMENTACIÓN

IMDEA-ENERGIA

IMDEA-NANOCIENCIA

IMDEA-NETWORKS

IMDEA-SOFTWARE

IMDEA AGUA

IMDEA MATERIALES

PLAN REG. INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 1.870.000

 1.870.000

 4.910.273

 1.100.000

 3.225.000

 824.030

 1.825.000

 600.000

 2.400.000

 2.475.000

 1.185.000

 2.100.000

 1.725.000

 2.100.000

 38.345.532

 5.249.262

7514

7515

7639

7802

780Q

7812

781E

781M

781N

781P

781Q

781R

781S

781T

7820

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 4.784.733.369

 SUBCONCEPTO IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 15 EDUCACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL EVENTUAL

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

RETR. COMPL. LAB. EVENTUAL SUSTITUCIÓN LIBERADOS SINDICALES

SUSTITUCIÓN FUNCIONARIOS DE REGÍMENES ESPECIALES SEG. SOCIAL

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

GRATIFICACIONES

 1.217.834

 16.821

 48.773

 10.470.223

 3.014.914

 3.682.355

 1.366.699

 138.211

 2.632.648

 10.582.212

 17.513.778

 22.496.825

 658.276

 3.184.958

 10.243

 36.804

 1.055

 4.219

 12.541

 50.000

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1210

1211

1300

1301

1305

1310

1316

1317

1412

1413

1510

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 172 B.O.C.M. Núm. 308

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 97.933.408

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

CÁNONES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. BIENES DESTINADOS USO GRAL.

REP. Y CONSERV. APARATOS E INSTRUMENTAL MÉDICO

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

 18.988.651

 14.430

 544.498

 1.018.965

 103.853

 123.622

 7.053.649

 52.410

 1.147.043

 95.650

 110.876

 487.111

 506.933

 114.684

 200.204

 500.000

 46.600

 252.175

1600

1601

1618

1621

1622

1623

2020

2030

2040

2050

2090

2120

2130

2140

2150

2170

2180

2200

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS VEHÍCULOS

PRIMAS SEGUROS BIENES MUEBLES

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

TRIBUTOS AUTONÓMICOS

 37.565

 15.830

 133.150

 1.434.520

 237.200

 56.446

 548.500

 290.550

 55.000

 631.000

 363.851

 624.999

 35.000

 186.535

 639.870

 122.367

 2.870

 1.843.741

 8.506.913

 200

2202

2203

2204

2210

2211

2212

2213

2214

2215

2217

2219

2221

2229

2230

2240

2241

2242

2249

2250

2251

IMPORTE DENOMINACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

TRIBUTOS ESTATALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS VALORACIONES Y PERITAJES

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SERVICIOS SANITARIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

OTRAS INDEMNIZACIONES

SERVICIOS NUEVOS

 147.000

 283.666

 426.740

 1.300.232

 152.183

 345.563

 1.758.550

 5.376.517

 30.000

 337.000

 2.080.000

 13.824.190

 8.831.022

 200.000

 53.653

 315.955

 292.983

 215.690

 57.000

 60.200

2252

2262

2263

2265

2266

2269

2270

2271

2272

2273

2275

2276

2279

2282

2284

2289

2301

2310

2339

2400

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

TOTAL CAPITULO 3

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 72.028.733

 19.633.678

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

GASTOS FINANCIEROS

FORMACIÓN Y EMPLEO FONDO SOCIAL EUROPEO Y OTROS

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

INTERESES DE PRÉSTAMOS EN MONEDA NACIONAL

GASTOS FORMALIZACIÓN, MODIF. Y CANC. PRÉSTAMOS MONED. NAL.

OTROS GASTOS FINANCIEROS

I.R.I.S.:INSTITUTO DE REALOJAMIENTO E INTEGRACIÓN SOCIAL

GESTIÓN Y DESARROLLO MEDIO AMBIENTE DE MADRID, S.A. GEDESMA

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

CÁMARA AGRARIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

CONSEJO REGULADOR DENOMINACIÓN ORIGEN VINOS DE MADRID

ÓRGANO GESTOR SIERRA DE GUADARRAMA

COMITÉ AGRICULTURA ECOLÓGICA

ÓRGANO GESTOR ACEITUNAS CAMPORREAL

CONSEJO REGULADOR ANÍS DE CHINCHÓN

CONSEJO REGULADOR ACEITE DE MADRID

CORPORACIONES LOCALES

 150.000

 13.500

 9.443.647

 19.421.678

 200.000

 12.000

 5.500.000

 2.203.338

 9.789.803

 330.726

 350.000

 108.000

 205.250

 45.000

 26.500

 103.300

 24.672.032

2602

2710

2801

3100

3110

3500

4413

4436

4441

4453

4460

4461

4462

4463

4464

4465

4639

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 174 B.O.C.M. Núm. 308

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

AYTO.SAN MARTIN VALDEIGLESIAS

AYTO.MONTEJO DE LA SIERRA

AYUNTAMIENTO MANZANARES EL REAL

AYUNTAMIENTO DE MIRAFLORES DE LA SIERRA

MANCOMUNIDAD ESTE

MANCOMUNIDAD NORTE

MANCOMUNIDAD SUR

MANCOMUNIDAD SIERRA NORTE

GESTIÓN DE RESIDUOS

OTRAS EMPRESAS PRIVADAS

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

FUNDACIÓN INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO AMBIENTAL

ACTUACIONES COFINANCIADAS FSE Y OTROS

FORMACIÓN NO COFINANCIADA

SUBVENCIÓN ARRENDATARIOS

FUNDACIÓN AMIGOS DEL AGUILA IMPERIAL IBÉRICA

GRUPO REHABILITACIÓN FAUNA AUTÓCTONA

ASOCIACIÓN GRUPO BRINZAL

ARACOVE

GALISMA

 27.000

 40.500

 22.500

 22.500

 753.353

 900

 900

 900

 900

 2.163.250

 1.987.445

 1.093.864

 63.599

 216.722

 50.000

 20.000

 50.000

 30.000

 87.876

 69.343

463C

463D

463G

463H

4650

4651

4652

4653

4659

4739

4809

481Y

4820

4829

4835

487W

48AB

48C8

48CN

48CP

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 50.409.768

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ADECHE

SIERRA DEL JARAMA

ASEACAM

GRUPO DE ACCIÓN LOCAL SIERRA OESTE

FED. MAD. CAZA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

FED. MAD. PESCA, ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ADQUISICIÓN DE TERRENOS Y BIENES NATURALES

URBANIZACIÓN

PROTECCIÓN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Y PARQUES NATURALES

ÁREAS VERDES

REPOBLACIÓN Y MEJORA MASAS FORESTALES

OTRAS ACTUACIONES

REP. Y MEJORA TERRENOS Y BIENES NATURALES

ACONDICIONAMIENTO CAMINOS Y VÍAS PECUARIAS

REP.O MEJORA MEDIO AMBIENTE Y PARQUES NATURALES

REP.O MEJORA: ÁREAS VERDES

REP.O MEJ.INFR.Y BS.USO GRAL GESTIONADAS PARA OTRAS ENTIDAD.

REP. O MEJORA OTROS BIENES

 45.457

 53.742

 111.000

 69.568

 75.000

 19.500

 1.000.000

 2.031.830

 9.870.276

 3.550.000

 6.892.500

 300.000

 120.000

 1.769.000

 7.711.300

 3.630.000

 2.518.464

 161.770

48CQ

48CR

48CS

48CT

48EI

48ES

6000

6012

6015

6016

6017

6019

6100

6114

6115

6116

6118

6119

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

ADQUISICIÓN DE TERRENOS Y BIENES NATURALES

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

VIVIENDAS IVIMA

INV.EN EDIFICIOS U OTRAS CONST.GESTIONADAS PARA OTRAS ENTID.

CONSTRUCCIÓN E INFRAESTRUCTURAS DE VERTEDEROS

OTRAS ACTUACIONES URBANISTICAS

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

EQUIPAMIENTO MÉDICO Y DE REHABILITACIÓN

MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

OTRAS INSTALACIONES

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

EQUIPOS INFORMÁTICOS

EQUIPAMIENTO CULTURAL

 18.066.155

 100.719.843

 39.647.994

 968.183

 5.425.000

 25.000

 53.000

 22.440

 4.000

 55.840

 83.900

 85.000

 58.700

 193.800

 299.800

 8.000

 164.000

 60.000

 25.000

 85.125

6200

6211

6214

6217

6218

6219

6230

6231

6233

6234

6236

6237

6238

6239

6250

6251

6252

6259

6260

6281

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

SEÑALIZACIÓN

OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

PROGRAMA REHABILITACIÓN INTEGRAL VALLECAS VILLA

REP.O MEJORA: EDIF. Y OTRAS.CONST.GESTIONADAS OTRAS ENTIDAD

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

REPOSICIÓN O MEJORA DE VERTEDEROS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE MAQUINARIA Y EQUIPO  AGROPECUARIO

REPOSICIÓN O MEJORA DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

REPOSICIÓN O MEJORA DE VEHÍCULOS

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS IMPRESIÓN Y REPRODUC.

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

PROPIEDAD INDUSTRIAL

 343.000

 41.000

 8.244.000

 59.150

 1.833.988

 150.000

 100.000

 18.000

 82.000

 281.500

 22.500

 127.500

 218.000

 82.100

 90.000

 90.000

 81.000

 30.000

 340.000

 24.500

6282

6289

6310

6312

6315

6316

6318

6330

6331

6332

6333

6336

6337

6338

6339

6340

6350

6352

6389

6400

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 225.042.751

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL

INFORMACIÓN ESTADÍSTICA

INFORMACIÓN CARTOGRÁFICA

PLANEAMIENTO URBANIST.Y ESTUD.E INSTRUM.ORDENACIÓN TERRITOR.

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN

ESTUDIOS E INSTRUMENTOS DE ORDENACIÓN PATRIMONIAL

A LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO

IRIS: INSTITUTO DE REALOJAMIENTO E INTEGRACIÓN SOCIAL

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL MEDIO AMBIENTE DE MADRID- GEDESMA

MANCOMUNIDAD SIERRA NORTE

MANCOMUNIDAD SIERRA ALBERCHE

CORPORACIONES LOCALES

DESARROLLO GANADERO

ACTUACIONES AGRÍCOLAS

EMPRESAS PRIVADAS

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

GRUPO DE ACCION LOCAL ARACOVE

 2.170.000

 414.218

 250.000

 519.350

 1.320.000

 2.000.000

 505.025

 60.000

 1.000.000

 5.031.147

 270.000

 90.000

 2.880.000

 1.345.500

 6.172.500

 954.000

 504.000

 763.358

6403

6409

6410

6411

6412

6413

6414

7030

7413

7433

7636

7637

7639

7733

7736

7739

7809

780A

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 16 MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL CAPITULO 9

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 161.483.099

 900.384

 109.319.102

 736.750.923

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

PASIVOS FINANCIEROS

GRUPO DE ACCIÓN LOCAL SIERRA OESTE

GRUPO DE ACCIÓN LOCAL SIERRA DEL JARAMA

GRUPO DE ACCIÓN LOCAL ADECHE

GRUPO DE ACCIÓN LOCAL GALISMA

FUNDACIÓN INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO AMBIENTAL

GESTIÓN COMUNIDAD DE MADRID: SUBV.  PLAN ESTATAL VIVIENDA

SUBVENCIONES PLAN REGIONAL: VIVIENDA

GESTIÓN COMUNIDAD DE MADRID: SUBV. P. ESTATAL REHABILITACIÓN

SUBVENCIONES PLAN REGIONAL: REHABILITACIÓN

MODERNIZACIÓN, DINAMIZACIÓN Y DIFUSIÓN TECNOLÓGICA

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

PARTICIPACIÓN CONSORCIOS URBANÍSTICOS

AMORT. PRÉSTAMOS L/P ENTES FUERA SECTOR PÚBLICO

 609.572

 476.630

 380.880

 604.561

 370.800

 45.000.000

 26.981.139

 25.000.000

 38.988.012

 4.001.000

 219.574

 680.810

 109.319.102

780B

780C

780E

780P

781D

7840

7841

7842

7843

7900

8309

8700

9130

IMPORTE DENOMINACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

GRADO

CARRERA PROFESIONAL

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

OTROS COMPLEMENTOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

CARRERA PROFESIONAL

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL EVENTUAL

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL EVENTUAL

 1.361.554

 75.318

 172.562

 20.572.441

 7.858.091

 4.896.094

 3.225.409

 99.819

 7.961.905

 39.841

 2.666.054

 19.413.253

 31.346.349

 7.579.634

 244.177.347

 42.004.750

 30.605.763

 8.645.135

 14.537.777

 907.057

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1206

1208

1210

1211

1213

1300

1301

1305

1308

1310

1311

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

RETR. COMPL. LAB. EVENTUAL SUSTITUCIÓN LIBERADOS SINDICALES

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

PERSONAL DIRECTIVO DE INSTITUCIONES SANITARIAS

RETRIB. BÁSICAS ESTATUTARIO EVENT. SUST. LIBERADOS SINDIC.

SUSTITUCIÓN DE SANITARIOS LOCALES

RETRIB. COMPL. ESTATUTARIO EVENT. SUST. LIBERADOS SINDIC.

FACULTATIVOS INTERNOS RESIDENTES

ENFERMERAS EN FORMACIÓN

ATENCIÓN CONTINUADA PERSONAL FACULTATIVO EN FORMACIÓN

ATENCIÓN CONTINUADA PERSONAL ENFERMERÍA EN FORMACIÓN

OTRAS REMUNERACIONES

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO

COMPLEMENTO DUES, AUX. ENFERMERÍA Y AUX. TÉCNICOS "E" Y "D"

PRODUCTIVIDAD FACTOR FIJO PERSONAL ESTATUTARIO

PRODUCTIV. FACTOR FIJO OTRO PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

PRODUCTIVIDAD FACTOR VARIABLE

PRODUCTIVIDAD VARIABLE DEL PERSONAL DIRECTIVO

PRODUCT. VARIABLE PARTICIPACIÓN EN PROG. O ACTUAC. CONCRETOS

CUOTAS SOCIALES

 456.272

 101.141

 27.526

 9.289.560

 4.988.362

 658.317

 4.509.336

 63.021.212

 1.458.239

 61.263.558

 232.795

 10.763.446

 888.867

 913.232

 277.700.384

 37.045.867

 67.029.723

 5.144.570

 11.077.203

 546.695.986

1316

1317

1413

1415

1417

1418

1419

1420

1421

1422

1423

1424

1500

1522

1530

1531

1532

1533

1534

1600

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

OTRAS PENSIONES

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL PERSONAL ESTATUTARIO

FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

OTRAS PRESTACIONES PERSONAL ESTATUTARIO: AY. CUIDADO HIJOS

OTROS GASTOS SOCIALES

SUELDOS GRUPO A PERSONAL ESTATUTARIO

SUELDOS GRUPO A PERSONAL DE CUPO

SUELDOS GRUPO B PERSONAL ESTATUTARIO

SUELDOS GRUPO B PERSONAL DE CUPO

SUELDOS GRUPO C PERSONAL ESTATUTARIO

SUELDOS GRUPO D PERSONAL ESTATUTARIO

SUELDOS GRUPO E PERSONAL ESTATUTARIO

TRIENIOS

COMPLEMENTO DE DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO COMPONENTE GENERAL PERS. NO SANITARIO

 64.958.968

 8.181.236

 7.026.924

 30.799.222

 1.184.104

 5.960.551

 185.436

 1.472.947

 539.248

 279.720

 161.642.366

 7.930.785

 183.033.402

 1.938.981

 24.525.253

 102.748.091

 37.623.398

 114.594.832

 285.822.877

 15.174.882

1601

1611

1618

1619

1620

1621

1622

1623

1626

1629

1910

1911

1912

1913

1914

1915

1916

1917

1920

1921

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO COMPONENTE GENERAL PERS. FACULTATIVO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO COMPONENTE GRAL.PER.SANIT.NO FACULTAT

COMPONENTE SINGULAR TURNICIDAD PERS.SANITARIO NO FACULTATIVO

COMPONENTE SINGULAR TURNICIDAD PERSONAL NO SANITARIO

RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS PERSONAL DE CUPO

COMPLEMENTO ATENCIÓN CONTINUADA PERSONAL FACULTATIVO

COMPLEMENTO ATENCIÓN CONTINUADA PER.SANITARIO NO FACULTATIVO

COMPLEMENTO ATENCIÓN CONTINUADA PERSONAL NO SANITARIO

COMPLEMENTO ATENCIÓN CONTINUADA PERS. CUPO PREINTEGRADO

COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES

OTROS COMPLEMENTOS

SUELDOS GRUPO A OTRO PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

SUELDOS GRUPO B OTRO PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

SUELDOS GRUPO C OTRO PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

SUELDOS GRUPO D OTRO PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

SUELDOS GRUPO E OTRO PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS OTRO PERS.ESTATUTARIO TEMPORAL

GUARDIAS

RETRIBUCIONES PERS.EST.DE SUSTITUCIÓN DE BAJAS POR INCP.TEM.

CARRERA PROFESIONAL PERSONAL LICENCIADO SANITARIO

 54.223.454

 31.943.266

 7.557.020

 519.955

 4.975.628

 60.974.493

 52.983.922

 11.608.887

 78.254

 48.889

 47.663

 26.265.463

 28.806.729

 4.109.802

 18.446.715

 6.510.271

 75.005.871

 10.215.240

 16.304.908

 72.387.813

1922

1923

1924

1925

1927

1931

1932

1933

1934

1935

1936

1940

1941

1942

1943

1944

1945

1948

1949

1960

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 3.201.018.522

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

CARRERA PROFESIONAL PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO

PROMOCIÓN PROFESIONAL

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO OPERATIVO CENTROS HOSPITALARIOS

ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

ARRENDAMIENTO EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

ARRENDAMIENTO VESTUARIO

ARRENDAMIENTO OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

CÁNONES

REP. Y CONSERV. INFRAESTRUCTURAS, TERRENOS Y B. NATURALES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

REP. Y CONSERV. BIENES DESTINADOS USO GRAL.

 76.369.293

 34.600.014

 22.196.643

 51.301.219

 10.661.765

 3.732.621

 1.711.789

 74.025

 1.012.903

 392.817

 55.337

 18.925

 19.169.084

 20.609.001

 352.826

 2.297.521

 3.801.175

 120.352

1961

1962

2020

2021

2030

2040

2050

2060

2070

2080

2090

2100

2120

2130

2140

2150

2160

2170

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

REP. Y CONSERV. APARATOS E INSTRUMENTAL MÉDICO

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS TELEFÓNICOS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS VEHÍCULOS

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

 24.829.568

 2.711.984

 829.382

 193.824

 2.734.290

 34.217.273

 5.232.282

 8.592.978

 9.847.805

 3.046.379

 26.291.130

 4.812.255

 15.085.478

 617.714

 1.420.026

 556.270

 5.956.818

 94.624

 337.367

 8.108.039

2180

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2212

2213

2214

2215

2217

2219

2220

2221

2229

2230

2240

2241

2249

IMPORTE DENOMINACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

TRIBUTOS LOCALES

TRIBUTOS AUTONÓMICOS

TRIBUTOS ESTATALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS VALORACIONES Y PERITAJES

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

GESTIÓN DE CENTROS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SERVICIOS SANITARIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON CORPORACIONES LOCALES

CONVENIOS CON INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONVENIOS CON ENTIDADES RELIGIOSAS

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

 5.707.039

 15.323

 122.832

 644.463

 599.682

 123.172

 243.771

 1.068.215

 101.458.059

 18.891.080

 39.550

 44.482.780

 13.828.932

 2.698.323

 3.330.619

 21.085.472

 988.536

 481.843

 874.978

 9.554.719

2250

2251

2252

2262

2263

2265

2266

2269

2270

2271

2272

2273

2274

2275

2276

2279

2281

2282

2283

2284

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

ASISTENCIA A TRIBUNALES

OTRAS INDEMNIZACIONES

PLAN LISTA DE ESPERA DIAGNÓSTICA

PLAN DE PREVENCIÓN DE CONFLICTOS CIUDADANOS

PLAN HIPOACUSIA

PLAN NEONATOS

PLAN VIH (GESTACIÓN Y OTRAS PRESTACIONES)

PLAN ASISTENCIA ENFERMOS ELA

PLAN ATENCIÓN ICTUS

PLAN CAMBIO IDENTIDAD DE GÉNERO

PLAN INTEGRAL DE CUIDADOS PALIATIVOS DE LA COMUNIDAD DE MADD

CON CORPORACIONES LOCALES

CON ENTIDADES PRIVADAS

CON OTRAS INSTITUCIONES

CON ENTIDADES PRIVADAS

CON INSTITUCIONES DEL ESTADO

FUNDACIÓN JIMÉNEZ DÍAZ

 456.137

 335.300

 1.521.576

 10.000

 32.680

 8.000.000

 1.533.495

 311.465

 579.782

 473.036

 264.154

 560.595

 566.041

 244.927

 10.078.321

 14.576.418

 604.294

 24.900.000

 18.826.525

 211.154.376

2289

2301

2310

2331

2339

2470

2472

2473

2474

2475

2476

2477

2478

2488

2500

2501

2502

2511

2521

2522

IMPORTE DENOMINACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

CON ENTIDADES PRIVADAS

HOSPITAL DE VALDEMORO

LABORATORIO CLÍNICO CENTRAL

HEMODIÁLISIS EN CENTROS HOSPITALARIOS

CLUB DE DIÁLISIS

OTRAS HEMODIÁLISIS EN CENTROS NO HOSPITALARIOS

SERVICIOS CONCERTADOS DE AMBULANCIAS

TRASLADOS ENFERMOS CON OTROS MEDIOS DE TRANSPORTE

OXIGENOTERAPIA A DOMICILIO

AEROSOLTERAPIA A DOMICILIO

OTRAS TERAPIAS A DOMICILIO

CONCIERTOS RESONANCIA NUCLEAR MAGNÉTICA

CONCIERTOS PARA TAC

CONCIERTOS OTROS DIAGNÓSTICOS POR IMAGEN

CONCIERTOS REHABILITACIÓN-FISIOTERAPIA

OTROS SERVICIOS ESPECIALES

REINTEGRO DE GASTOS DE ASISTENCIA SANITARIA

OTROS SERVICIOS DE ASISTENCIA SANITARIA

FUNDACIÓN HOSPITAL DE ALCORCÓN

HOSPITAL DE FUENLABRADA

 72.195.342

 37.400.000

 14.981.207

 6.991.031

 9.099.310

 5.384.238

 50.905.318

 435.404

 11.181.977

 804.011

 7.736.272

 4.813.169

 702.286

 8.800.866

 7.352.765

 489.537

 700.000

 1.302.855

 140.500.000

 103.000.000

2525

2526

2529

2531

2532

2533

2551

2552

2571

2572

2573

2574

2575

2576

2577

2579

2581

2582

2590

2591

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

EMPRESA PÚBLICA HOSPITAL DE VALLECAS

EMPRESA PÚBLICA HOSPITAL DEL SURESTE

EMPRESA PÚBLICA HOSPITAL DEL TAJO

EMPRESA PÚBLICA HOSPITAL DEL SUR

EMPRESA PÚBLICA HOSPITAL DEL HENARES

EMPRESA PÚBLICA HOSPITAL DEL NORTE

FORMACIÓN Y EMPLEO FONDO SOCIAL EUROPEO Y OTROS

OTRAS ACCIONES EN MATERIA DE FORMACIÓN

INSTRUMENTAL Y PEQUEÑO UTILLAJE SANITARIO

MATERIAL LABORATORIO Y REACTIVOS

MATERIAL RADIOLOGÍA

MATERIAL DE CURAS, QUIRÓFANO Y FUNGIBLE

PRÓTESIS E IMPLANTES

MATERIAL RADIACTIVO

OXÍGENO Y GASES MEDICINALES

CATÉTERES, SONDAS DRENAJE, DIÁLISIS

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

MEDICAMENTOS ANTIRETROVIRALES PARA VIH

BIOTECNOLÓGICAS

HEMODERIVADOS

 93.500.000

 47.721.093

 44.990.573

 64.314.255

 66.395.656

 97.617.696

 886.660

 681.437

 6.022.920

 90.260.983

 5.043.794

 87.172.124

 93.382.047

 5.740.429

 8.992.907

 44.062.128

 199.559.464

 70.546.639

 90.648.703

 35.640.055

2592

2593

2594

2595

2596

2597

2602

2609

2701

2702

2703

2704

2705

2706

2707

2708

2710

2711

2712

2713

IMPORTE DENOMINACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 2.468.742.694

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

FLUIDOTERAPIA Y DIETOTERAPIA

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

PROGRAMA DROGODEPENDENCIAS EN CENTROS EDUCATIVOS

INSTITUTO DE NUTRICIÓN Y TRANSTORNOS ALIMENTARIOS

AG.DE FORMACIÓN, INVESTIG.Y ESTUD.SANIT. DE LA COM. MADRID

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

COLEGIO DE MÉDICOS DE MADRID

CORPORACIONES LOCALES

A INSTITUCIONES DE COOP. AL DESARROLLO Y AYUDA HUMANITARIA

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

A CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS

ASOC. ESPAÑOLA DE LUCHA CONTRA EL CANCER

ASOCIACIÓN DE LA PRENSA DE MADRID

DESPLAZAMIENTOS

PRÓTESIS

VEHÍCULOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

RECETAS MÉDICAS

REINTEGROS DE GASTOS DE FARMACIA

 12.395.350

 3.431.366

 668.828

 700.000

 6.715.747

 15.507.278

 45.000

 950.000

 50.000

 2.059.180

 93.750

 328.068

 7.740.000

 85.000

 5.557.385

 2.200.000

 1.198.371.738

 59.584

2714

2801

2902

4425

4426

4441

4470

4639

4805

4809

4850

486Z

487S

4880

4881

4882

4890

4891

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 1.262.717.203

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

PROD. FARMAC. SUMINIST. DIRECTO: EFECTOS Y ACCESORIOS

PROD. FARMAC. SUMINIST. DIRECTO: APÓSITOS ESTÉRILES

PROD. FARMAC. SUMINIST. DIRECTO: TIRAS REACTIVAS

PROD. FARMAC. SUMINIST. DIRECTO: BOTIQUINES DE EMPRESAS

PROD.FARMAC. SUMINIST.DIRECTO: CENTROS CONCERTADOS

CRUZ ROJA ESPAÑOLA: PREVENCIÓN VIH/SIDA

CRUZ ROJA ESPAÑOLA: PROMOCIÓN SALUD POBLACIÓN DESFAVORECIDA

FACOMA

ASOCIACIÓN DEPORTE Y VIDA

ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA LAS ENFERMEDADES DEL RIÑON

ASOCIACIÓN ACCIÓN FAMILIAR

ESCUELA AGUSTINIANA

URBANIZACIÓN

REP. O MEJORA URBANIZACIÓN

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

INSTALACIONES ELÉCTRICAS

 7.036.516

 500.000

 11.737.475

 15.921

 2.000.000

 296.625

 177.000

 131.250

 76.500

 247.186

 18.000

 18.000

 30.400

 20.000

 71.908.016

 99.400

 171.400

 87.000

4892

4893

4894

4896

4897

48A0

48A6

48AC

48AF

48AM

48AS

48AT

6012

6112

6211

6230

6231

6232

IMPORTE DENOMINACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

EQUIPAMIENTO MÉDICO Y DE REHABILITACIÓN

INSTALACIONES MÉDICAS Y ASISTENCIALES

MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

OTRAS INSTALACIONES

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MAQUINAR.,INSTAL.Y UTILLAJE GESTIONADOS PARA OTRAS ENTIDADES

VEHÍCULOS

EQUIPAMIENTO AUTOMOTRIZ ESPECIALIZADO

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

EQUIPOS INFORMÁTICOS

EQUIPAMIENTO CULTURAL

SEÑALIZACIÓN

EQUIPAMIENTO DOCENTE

EQUIPAMIENTO DEPORTIVO

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

 589.000

 707.003

 35.000

 2.000

 53.100

 100.400

 93.550

 9.700.000

 5.000

 28.265

 2.098.824

 25.000

 147.240

 2.700.000

 210.214

 97.000

 20.000

 1.050

 29.632.103

 6.400

6233

6234

6235

6236

6237

6238

6239

623A

6240

6241

6250

6251

6252

6260

6281

6282

6284

6286

6310

6313

IMPORTE DENOMINACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES MÉDICAS Y ASIST.

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIP. MÉDICO Y DE REHABILITAC.

REPOSICIÓN O MEJORA DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

REPOSICIÓN O MEJORA DE VEHÍCULOS

REPOSICIÓN O MEJORA EQUIPO AUTOMOTRIZ ESPECIALIZADO

REPOSICIÓN O MEJORA OTRO MATERIAL DE TRANSPORTE

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EQUIPO DE OFICINA

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS IMPRESIÓN Y REPRODUC.

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS INFORMÁTICOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE SEÑALIZACIÓN

ESTUDIOS DE NUEVAS APLICACIONES INFORMÁTICAS

 197.200

 318.100

 1.519.720

 893.904

 949.000

 108.757

 6.435.869

 451.660

 1.096.000

 24.600

 125.000

 25.000

 9.600

 3.829.208

 75.000

 117.500

 50.000

 80.000

 213.000

 6.800.000

6316

6330

6331

6332

6333

6334

6335

6337

6338

6339

6340

6341

6349

6350

6351

6352

6359

6360

6382

6401

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 184 B.O.C.M. Núm. 308

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 142.086.483

 3.065.000

 3.602.532

 7.081.232.434

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL

AG.DE FORMACIÓN, INVESTIG.Y ESTUD.SANIT. DE LA COM. MADRID

AL COLEGIO OFICIAL DE FARMACÉUTICOS DE MADRID

A OFICINAS DE FARMACIA

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

PRÉSTAMOS A LARGO PLAZO A PERSONAL ESTATUTARIO

 200.000

 2.701.000

 264.000

 100.000

 3.010.532

 592.000

6409

7426

7451

773C

8309

8316

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 17 SANIDAD

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

OTROS COMPLEMENTOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

CARRERA PROFESIONAL

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL EVENTUAL

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL EVENTUAL

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

RETR. COMPL. LAB. EVENTUAL SUSTITUCIÓN LIBERADOS SINDICALES

 909.112

 8.410

 24.387

 3.568.655

 3.194.290

 2.530.332

 1.951.223

 360.886

 1.570.874

 6.336.819

 10.475.483

 102.685

 159.005.421

 7.487.283

 15.841.909

 455.496

 7.245.282

 530.989

 1.127.107

 116.942

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1210

1211

1213

1300

1301

1305

1308

1310

1311

1316

1317

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 295.274.689

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO

GRATIFICACIONES

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. INFRAESTRUCTURAS, TERRENOS Y B. NATURALES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. APARATOS E INSTRUMENTAL MÉDICO

 10.896

 36.405

 61.250

 60.248.293

 2.776.878

 3.706.207

 4.451.701

 453.979

 685.495

 7.267.497

 119.739

 3.000

 495.110

 1.345.262

 2.477.974

 82.184

 580.652

 46.211

1413

1500

1510

1600

1601

1618

1621

1622

1623

2020

2040

2050

2100

2120

2130

2140

2150

2180

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

REP. Y CONSERV. OTRO INMOVILIZADO MATERIAL

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS VEHÍCULOS

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

 2.513

 317.638

 134.742

 22.150

 72.099

 5.023.496

 1.424.659

 798.575

 5.415.611

 1.519.152

 17.807.789

 499.212

 4.297.784

 947.574

 52.380

 3.539.069

 166.192

 110.933

 189.505

 116.215

2190

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2212

2213

2214

2215

2217

2219

2221

2229

2230

2240

2241

2249

2250

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

TRIBUTOS ESTATALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

ATENCIÓN DE NECESIDADES EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

GESTIÓN DE CENTROS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SERVICIOS SANITARIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON CORPORACIONES LOCALES

CONVENIOS CON INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

CONVENIOS CON ENTIDADES RELIGIOSAS

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

 1.329

 203.634

 138.897

 192.148

 11.907

 40.000

 1.195.021

 5.001.413

 5.216.955

 96.357.684

 1.622.996

 923.703

 11.059.838

 1.063.000

 298.102

 840.572

 775.000

 140.000

 79.934

 244.672

2252

2262

2263

2265

2266

2267

2269

2270

2271

2274

2275

2276

2279

2281

2282

2283

2284

2289

2301

2310

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 635.380.294

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

SERVICIOS NUEVOS

CON CORPORACIONES LOCALES

CON ENTIDADES PRIVADAS

CON OTRAS INSTITUCIONES

FORMACIÓN Y EMPLEO FONDO SOCIAL EUROPEO Y OTROS

OTRAS ACCIONES EN MATERIA DE FORMACIÓN

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

I.R.I.S.:INSTITUTO DE REALOJAMIENTO E INTEGRACIÓN SOCIAL

AGENCIA MADRILEÑA PARA LA TUTELA DE ADULTOS

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

CONSORCIOS Y OTROS ENTES

CORPORACIONES LOCALES

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

ACTUACIONES COFINANCIADAS FSE Y OTROS

PLAZAS SUBVENCIONADAS EN RESIDENCIAS DE MAYORES

RENTA MÍNIMA DE INSERCIÓN

PROYECTOS DE INTEGRACIÓN

 1.628.920

 29.564.771

 414.565.250

 1.115.730

 1.463.070

 255.538

 1.525.420

 4.979.873

 1.414.450

 2.700.000

 6.975.870

 3.500

 103.380.053

 7.962.630

 4.041.325

 50.443.614

 48.274.000

 2.881.440

2400

2540

2541

2542

2602

2609

2710

2801

4413

4416

4441

4459

4639

4809

4820

4831

4832

4834

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 319.906.712

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES

FEDERACIÓN VOLUNTARIOS COMUNIDAD DE MADRID (FEVOCAM)

FUNDACIÓN ONCE DEL PERRO GUIA

COMITÉ DE REPRESENTANTES DE MINUSVÁLIDOS DE LA C.M.

FUNDACIÓN PARA EL MECENAZGO Y PATROCINIO SOCIAL DE LA C.M.

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

INSTALACIONES ELÉCTRICAS

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

EQUIPAMIENTO MÉDICO Y DE REHABILITACIÓN

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

OTRAS INSTALACIONES

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

 91.346.067

 50.490

 90.000

 43.273

 300.000

 4.184.765

 187.750

 453.490

 7.500

 172.504

 328.000

 707.000

 338.700

 20.930

 3.549.000

 18.440

 220.100

 174.500

4839

4862

487Z

48A8

48CU

6211

6230

6231

6232

6233

6234

6237

6238

6239

6250

6251

6252

6259

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

EQUIPAMIENTO CULTURAL

SEÑALIZACIÓN

REPOSICIÓN O MEJORA DE TERRENOS Y BIENES NATURALES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REP. O MEJORA EDIFICIOS: MANDATO ARPROMA

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIP. MÉDICO Y DE REHABILITAC.

REPOSICIÓN O MEJORA DE MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

REPOSICIÓN O MEJORA DE VEHÍCULOS

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EQUIPO DE OFICINA

REPOSICIÓN O MEJORA DE EQUIPOS IMPRESIÓN Y REPRODUC.

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

REPOSICIÓN O MEJORA DE SEÑALIZACIÓN

 19.030

 92.190

 50.000

 9.314.141

 2.534.563

 200.630

 122.000

 2.411.727

 1.486.206

 791.000

 198.500

 1.095.350

 1.025.355

 116.000

 143.000

 2.706.652

 24.120

 236.780

 24.500

 41.000

6281

6282

6300

6310

6314

6316

6330

6331

6332

6333

6335

6337

6338

6339

6340

6350

6351

6352

6359

6382

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 33.045.423

 3.998.189

 1.059.033

 1.288.664.340

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL

AGENCIA MADRILEÑA PARA LA TUTELA DE ADULTOS

CORPORACIONES LOCALES

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 50.000

 1.200.000

 648.242

 2.149.947

 1.059.033

6409

7416

7639

7809

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 19 FAMILIA Y ASUNTOS SOCIALES

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

SUELDOS GRUPO E

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL EVENTUAL

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL EVENTUAL

RETRIB. BÁSICAS LABORAL EVENTUAL SUST. LIBERADOS SINDICALES

SUSTIT. REPRESENT. SINDICALES PERS. FUNC. CON DISPENSA TOTAL

CUOTAS SOCIALES

CUOTAS SOCIALES PERSONAL EVENTUAL

 1.104.032

 39.030

 95.211

 6.901.568

 5.284.723

 2.838.911

 1.492.857

 30.713

 1.994.993

 9.032.909

 14.190.081

 18.742.654

 677.357

 2.136.930

 995.834

 4.799

 44.592

 9.500

 14.977.283

 314.556

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1204

1205

1210

1211

1300

1301

1305

1310

1311

1316

1413

1600

1601

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 20 EMPLEO Y MUJER
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 82.548.033

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. INFRAESTRUCTURAS, TERRENOS Y B. NATURALES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

 512.719

 868.395

 112.747

 145.639

 12.204.775

 136.065

 82.000

 87.937

 603.324

 472.117

 7.000

 168.520

 40.000

 199.100

 42.095

 65.105

 221.960

 1.207.042

1618

1621

1622

1623

2020

2040

2050

2100

2120

2130

2140

2150

2160

2200

2202

2203

2204

2210

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 20 EMPLEO Y MUJER

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

AGUA

GAS

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

PRODUCTOS ALIMENTICIOS

MATERIAS PRIMAS FUNCIONAMIENTO SERVICIOS

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

PRIMAS SEGUROS BIENES MUEBLES

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

 56.300

 206.750

 182.359

 72.000

 86.000

 5.000

 301.951

 643.850

 112.876

 511.045

 82.000

 4.300

 76.420

 17.167

 220.000

 63.000

 64.000

 130.155

 76.500

 3.417.946

2211

2212

2213

2214

2215

2217

2219

2221

2229

2230

2240

2242

2249

2250

2262

2263

2265

2266

2269

2270

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 20 EMPLEO Y MUJER



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 190 B.O.C.M. Núm. 308

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

GESTIÓN DE CENTROS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SERVICIOS SANITARIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON CORPORACIONES LOCALES

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

SERVICIOS NUEVOS

SERVICIOS NUEVOS: PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

CON CORPORACIONES LOCALES

CON ENTIDADES PRIVADAS

FORMACIÓN Y EMPLEO FONDO SOCIAL EUROPEO Y OTROS

PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD

MATERIAL LABORATORIO Y REACTIVOS

OTROS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

 3.140.885

 12.240

 4.125.213

 76.504

 9.217.678

 347.122

 950.000

 1.550.000

 1.227.774

 101.300

 102.060

 5.755.583

 569.653

 13.289.704

 831.404

 34.602.020

 3.403.368

 8.160

 5.400

 20.447.910

2271

2273

2274

2275

2276

2279

2281

2284

2289

2301

2310

2400

2411

2540

2541

2602

2604

2702

2710

2801

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 20 EMPLEO Y MUJER

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 121.630.637

 378.279.891

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

CONSEJO DE LA MUJER DE LA COMUNIDAD DE MADRID

RTVM: CONTRATO - PROGRAMA

ACTUACIONES COFINANCIADAS FSE Y OTROS

ACTUACIONES COFINANCIADAS FSE Y OTROS

PLAN DE FORMACIÓN PROFESIONAL OCUPACIONAL

POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO

OTRAS EMPRESAS PRIVADAS

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

ACTUACIONES COFINANCIADAS FSE Y OTROS

FAMILIAS: OTRAS ACTUACIONES

FUNDACIÓN INSTITUTO LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

FOMENTO DE EMPLEO ESTABLE

FORMACIÓN CONTINUA

FOMENTO EMPLEO DISCAPACITADOS

CONSTRUCCIÓN EDIFICIOS: MANDATO ARPROMA

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

 306.514

 4.973.122

 9.500.000

 11.244.208

 96.369.373

 140.244.495

 3.506.198

 32.147.682

 16.424.011

 1.140.000

 1.318.681

 432.000

 57.673.607

 3.000.000

 2.000.000

 105.000

 772.000

4417

4441

4620

4720

4721

4722

4739

4809

4820

4839

4872

4910

4911

4912

6215

6230

6231

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 20 EMPLEO Y MUJER
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 10.263.300

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

INSTALACIONES ELÉCTRICAS

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIOS

OTRAS INSTALACIONES

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

SEÑALIZACIÓN

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

ESTUDIOS DE NUEVAS APLICACIONES INFORMÁTICAS

SERVICIOS NUEVOS

EMPRESAS PRIVADAS

A ECONOMÍA SOCIAL

 10.000

 88.906

 170.000

 41.700

 277.500

 34.032

 112.848

 82.980

 900.000

 30.000

 3.750

 157.500

 1.309.000

 372.500

 40.000

 3.755.584

 1.105.000

 955.981

6232

6233

6238

6239

6250

6251

6252

6282

6310

6316

6333

6338

6339

6350

6401

6900

7739

7740

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 20 EMPLEO Y MUJER

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 9.560.981

 188.304

 602.471.146

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 7.500.000

 188.304

7809

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 20 EMPLEO Y MUJER
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 4.272.533

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

OTRAS REMUNERACIONES LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

CUOTAS SOCIALES

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

 459.993

 33.079

 80.899

 422.711

 193.175

 195.432

 71.488

 121.531

 562.442

 1.061.751

 378.466

 36.159

 20.958

 578.157

 20.400

 28.560

 3.130

 4.202

1000

1100

1101

1200

1201

1202

1203

1205

1210

1211

1300

1301

1305

1600

1618

1621

1622

1623

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 21 INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

AGUA

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS OTROS RIESGOS

TRIBUTOS LOCALES

 652.992

 36.400

 4.355

 67.405

 101.070

 32.354

 38.887

 14.000

 7.466

 12.963

 74.078

 7.544

 30.000

 50.000

 21.382

 29.504

 28.883

 14.036

 2.074

 8.503

2020

2040

2050

2120

2130

2150

2200

2202

2203

2204

2210

2211

2213

2214

2219

2221

2229

2230

2249

2250

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 21 INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 14.295.875

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

JURÍDICOS Y CONTENCIOSOS

GASTOS DE COMUNIDAD

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

ATENCIÓN DE NECESIDADES EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

GESTIÓN DE CENTROS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

CON ENTIDADES PRIVADAS

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

COOPERACIÓN AL DESARROLLO

UNIVERSIDAD ALCALÁ DE HENARES

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

 119.984

 15.000

 9.613

 30.000

 140.920

 22.152

 166.400

 176.800

 625.000

 763.992

 36.295

 45.000

 47.760

 8.288.063

 2.575.000

 24.423.749

 45.000

 6.300

2262

2263

2265

2266

2267

2269

2270

2271

2274

2276

2279

2301

2310

2541

2801

4050

4524

4525

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 21 INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 4

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 50.314.997

 SUBCONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

CORPORACIONES LOCALES

OTRAS INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

FEDERACIÓN ONGS DE DESARROLLO (FONGDCAM)

FEDERACIÓN REGIONAL DE ASOCIACIONES DE VECINOS DE MADRID

FEDERACIÓN DE MUNICIPIOS DE MADRID

MOVIMIENTO CONTRA LA INTOLERANCIA

CRUZ ROJA ESPAÑOLA: PROMOCIÓN SALUD POBLACIÓN DESFAVORECIDA

GASTOS AMORTIZABLES EN BIENES INMUEBLES

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

SEÑALIZACIÓN

REPOSICIÓN O MEJORA  DE EDIFICIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

REPOSICIÓN O MEJORA  DE MOBILIARIO

 16.901.483

 8.250.000

 68.500

 46.965

 33.000

 40.000

 500.000

 20.000

 10.889

 8.296

 9.000

 31.870

 8.000

 20.000

 11.232

 20.740

 10.370

 15.555

4639

4809

4861

4863

4864

486B

48A6

6216

6230

6231

6239

6250

6251

6252

6282

6310

6338

6350

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 21 INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 181.975

 10.469.250

 7.480

 79.542.110

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL

COOPERACIÓN AL DESARROLLO

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 16.023

 10.469.250

 7.480

6409

7050

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 21 INMIGRACIÓN Y COOPERACIÓN

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 903.056

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

RETRIBUCIONES BÁSICAS ALTOS CARGOS

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

SUELDOS GRUPO D

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

RETRIBUCIONES BÁSICAS LABORAL FIJO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

CUOTAS SOCIALES

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

 89.824

 113.807

 13.798

 41.144

 16.821

 28.039

 122.008

 246.649

 48.667

 8.355

 168.598

 1.111

 2.160

 886

 1.189

 447.942

 23.598

 4.295

1000

1200

1201

1202

1203

1205

1210

1211

1300

1305

1600

1618

1621

1622

1623

2020

2050

2120

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 24 CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

REP. Y CONSERV. EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

OTROS GASTOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS ESTUDIOS Y TRABAJOS TÉCNICOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

CONVENIOS CON UNIVERSIDADES

OTROS CONVENIOS, CONCIERTOS O ACUERDOS

IMPREVISTOS E INSUFICIENCIAS

DIETAS PERSONAL

 3.110

 8.703

 3.110

 6.407

 5.500

 5.000

 1.555

 13.480

 3.110

 13.600

 30.900

 37.500

 3.110

 29.091

 74.645

 6.039

 62.205

 55.984

 62.205

 4.976

2130

2150

2160

2200

2202

2203

2204

2210

2219

2221

2229

2262

2269

2270

2276

2279

2284

2289

2290

2301

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 24 CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

TOTAL CAPITULO 4

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 1.689.801

 12.441

 21.771

 1.426

 2.628.495

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INVERSIONES REALES

ACTIVOS FINANCIEROS

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

ASISTENCIA CONSEJOS DE ADMINISTRACIÓN

OTRAS ACCIONES EN MATERIA DE FORMACIÓN

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

FORMACIÓN NO COFINANCIADA

MOBILIARIO

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

EQUIPOS INFORMÁTICOS

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 5.000

 427.200

 9.331

 342.205

 12.441

 6.220

 3.110

 12.441

 1.426

2310

2330

2609

2801

4829

6250

6252

6260

8309

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 24 CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 3

TOTAL CAPITULO 9

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 287.953.961

 569.251.647

 857.205.608

 SUBCONCEPTO

GASTOS FINANCIEROS

PASIVOS FINANCIEROS

INTERESES DEUDA PÚBLICA EN MONEDA NACIONAL

GASTOS EMISIÓN, MODIF. Y CANCELACIÓN D. PÚB. MONEDA NACIONAL

INTERESES DE PRÉSTAMOS EN MONEDA NACIONAL

INTERESES DEUDA PÚBLICA EN MONEDA EXTRANJERA

INTERESES DE PRÉSTAMOS EN MONEDA EXTRANJERA

DIFERENCIAS DE CAMBIO PRÉSTAMOS MONEDA EXTRANJERA

OTROS GASTOS FINANCIEROS

AMORTIZACIÓN DEUDA PÚBLICA MONEDA NACIONAL L/P

AMORT. PRÉSTAMOS L/P DE ENTES SECTOR PÚBLICO

AMORT. PRÉSTAMOS L/P ENTES FUERA SECTOR PÚBLICO

AMORTIZ. PRÉSTAMOS MONEDA EXTRANJERA L/P

 188.636.750

 3.500.000

 44.336.956

 32.871.775

 4.038.139

 14.410.241

 160.100

 255.000.000

 46.422.738

 32.239.149

 235.589.760

3000

3010

3100

3200

3300

3320

3500

9010

9110

9130

9310

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 25 DEUDA PÚBLICA

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

TOTAL CAPITULO 2

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL SECCIÓN

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 79.803.888

 12.375.182

 104.323.998

 196.503.068

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

INVERSIONES REALES

RETRIBUCIONES FUNCIONARIOS EN PRÁCTICAS

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO

CUOTAS SOCIALES

PENSIONES EXTINTA MUNPAL

OTRAS PENSIONES

INDEMNIZAC. Y JUBILAC. INCENTIV. PERSONAL LABORAL

PREVISIÓN PARA AJUSTES TÉCNICOS

PREVISIÓN PARA CRECIMIENTO PLANTILLA

HOMOLOGACIÓN OTRO PERSONAL

PROVISIÓN GESTIÓN CENTRALIZADA RECURSOS HUMANOS

FONDO CONTINGENCIA

IMPREVISTOS E INSUFICIENCIAS

IMPREVISTOS E INSUFICIENCIAS

 240.075

 2.305.141

 123.337

 2.335

 9.020

 3.981.396

 811.824

 811.824

 587.200

 40.069.205

 30.862.531

 12.375.182

 104.323.998

1240

1500

1600

1610

1611

1613

1800

1801

1803

1805

1809

2290

6800

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 26 CRÉDITOS CENTRALIZADOS
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 1

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 4.313.556

 SUBCONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL

RETRIBUCIONES CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

RETRIBUCIONES BÁSICAS PERS. EVENT. GABINETES

OTRAS REMUNERACIONES PERS. EVENT. GABINETES

SUELDOS GRUPO A

SUELDOS GRUPO B

SUELDOS GRUPO C

TRIENIOS

COMPLEMENTO DESTINO

COMPLEMENTO ESPECÍFICO

ANTIGÜEDAD PERSONAL LABORAL FIJO

CUOTAS SOCIALES

MEJORA INCAPACIDAD TEMPORAL

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: ABONO TRANSPORTE

OTRAS PRESTACIONES AL PERSONAL: AYUDA CUIDADO HIJOS

OT. PREST. PERS.:AYUD. ESTUDIOS, DISMINUIDOS Y PREST. ASIST.

ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES

 1.071.144

 39.030

 84.045

 357.678

 55.193

 277.720

 124.893

 475.222

 1.249.113

 528

 528.893

 19.216

 20.588

 5.557

 4.736

 275.659

 30.000

 20.000

1002

1100

1101

1200

1201

1202

1205

1210

1211

1305

1600

1618

1621

1622

1623

2020

2040

2050

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 27 CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 SUBCONCEPTO

ARRENDAMIENTO EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMACIÓN

REP. Y CONSERV. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

REP. Y CONSERV. MAQUINARIA, INSTAL. Y UTILLAJE

REP. Y CONSERV. ELEMENTOS DE TRANSPORTE

REP. Y CONSERV. MOBILIARIO Y ENSERES

MATERIAL OFICINA ORDINARIO

PRENSA Y REVISTAS

LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES

MATERIAL INFORMÁTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

COMBUSTIBLE

VESTUARIO

OTROS SUMINISTROS

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS

OTRAS COMUNICACIONES

TRANSPORTE

PRIMAS SEGUROS BIENES MUEBLES

DIVULGACIÓN Y PUBLICACIONES

ANUNCIOS Y COMUNICACIONES OFICIALES

OTROS GASTOS

 100

 4.000

 30.000

 2.000

 10.000

 30.500

 2.500

 10.000

 10.000

 40.000

 6.000

 3.058

 18.000

 19.500

 3.000

 2.000

 5.000

 3.500

 2.000

 23.000

2060

2120

2130

2140

2150

2200

2202

2203

2204

2210

2213

2214

2219

2221

2229

2230

2242

2262

2266

2269

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 27 CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
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GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 2

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 1.107.717

 SUBCONCEPTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

TRAB. REALIZ. EMPRESAS LIMPIEZA Y ASEO

TRAB. REALIZ. EMPRESAS SEGURIDAD

TRAB. REALIZ. EMPRESAS PROCESO DE DATOS

OTROS TRABAJOS CON EL EXTERIOR

DIETAS PERSONAL

LOCOMOCIÓN Y TRASLADO DEL PERSONAL

PROMOCIÓN ECONÓMICA, CULTURAL Y EDUCATIVA

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

INSTALACIONES DE CALEFACCIÓN Y CLIMATIZACIÓN

OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO

MOBILIARIO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPOS DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN

OTRO MOBILIARIO Y ENSERES

EQUIPAMIENTO CULTURAL

SEÑALIZACIÓN

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

REPOSICIÓN O MEJORA  DE INST. CALEFACCIÓN Y CLIMATIZ.

 50.000

 120.000

 5.900

 300.000

 6.000

 6.000

 70.000

 10.000

 10.000

 2.000

 47.000

 10.000

 2.000

 1.000

 10.000

 1.000

 1.000

 10.000

2270

2271

2273

2279

2301

2310

2801

6230

6231

6239

6250

6251

6252

6259

6281

6282

6330

6331

IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 27 CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

GASTOS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2010

TOTAL CAPITULO 6

TOTAL CAPITULO 8

TOTAL SECCIÓN

TOTAL PRESUPUESTO

CONSOLIDADO COMUNIDAD DE MADRID, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES ESPECIALES (EUROS)

 124.000

 3.693

 5.548.966

 19.211.691.510

 SUBCONCEPTO

INVERSIONES REALES

ACTIVOS FINANCIEROS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

REPOSICIÓN O MEJORA DE INST. Y EQUIP. CONTRA INCENDIOS

REPOSICIÓN O MEJORA DE OTRAS INSTALACIONES

PRÉSTAMOS C/P PERSONAL

 10.000

 5.000

 5.000

 3.693

6332

6333

6338
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IMPORTE DENOMINACIÓN

SECCION 27 CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
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Presidencia de la Comunidad

4354 LEY 10/2009, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y
Administrativas.

La Presidenta de la Comunidad de Madrid.
Hago saber que la Asamblea de Madrid ha aprobado la siguiente

Ley, que yo, en nombre del Rey, promulgo.

PREÁMBULO

La presente ley contiene la regulación de diversas medidas fisca-
les y administrativas vinculadas a la consecución de los objetivos de
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para 2010. Su contenido lo constituyen las medidas de naturaleza
tributaria que anualmente acompañan a la Ley de Presupuestos, así
como otras medidas de diferente carácter que afectan al régimen
presupuestario y patrimonial, a la gestión de recursos humanos, a los
organismos vinculados o relacionados con la Administración regio-
nal y a la actividad administrativa que ésta desarrolla.

I

El Capítulo I contiene varias medidas tributarias.
En el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas se mantie-

nen las medidas vigentes durante 2009 y se introducen dos nuevas
deducciones: Una deducción para familias con ingresos reducidos,
que persigue aliviar la situación de crisis económica que padece el
país para quienes cuentan con menos recursos y cargas familiares
elevadas, y otra por adquisición de acciones y participaciones de
nuevas entidades, que pretende fomentar la participación de inver-
sores privados en unidades productivas y generadoras de empleo.

Adicionalmente, se establece una nueva tarifa autonómica para el
supuesto en que se apruebe un nuevo Sistema de Financiación Au-
tonómica que sea asumido por la Comunidad de Madrid.

En el Impuesto sobre el Patrimonio y en el Impuesto sobre Suce-
siones y Donaciones se mantienen las mismas medidas vigentes du-
rante 2009.

En el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurí-
dicos Documentados se establece un tipo impositivo reducido en la
modalidad de “Transmisiones Patrimoniales Onerosas” para la ad-
quisición de viviendas por empresas inmobiliarias que persigue re-
vitalizar el sector y fomentar la transmisión de viviendas. También
se aprueba, transitoriamente, un tipo impositivo reducido en la mis-
ma modalidad del impuesto para las adquisiciones de vehículos para
su reventa cuando dichas adquisiciones se hayan beneficiado provi-
sionalmente de la exención del impuesto y se haya incumplido el
plazo establecido para la reventa.

En los Tributos sobre el juego, se adapta la regulación del deven-
go y pago de la Tasa sobre rifas, tómbolas, apuestas y combinacio-
nes aleatorias a la eliminación de la obligación de autorizar previa-
mente la celebración de combinaciones aleatorias.

En relación a las tasas, se suprime la tasa por solicitud de autori-
zación de gran establecimiento comercial; se modifican las tarifas
de la tasa por bastanteo de documentos, por inserciones en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, así como dos tarifas de
la tasa por ordenación de instalaciones y actividades industriales,
energéticas y mineras; y se crean las tasas por utilización y aprove-
chamiento de diversas estancias de la Biblioteca Regional “Joaquín
Leguina”, así como por expedición de certificados de profesionali-
dad y acreditaciones parciales acumulables y sus duplicados, y por
la inscripción en el procedimiento para la evaluación y acreditación
de las competencias profesionales adquiridas a través de la expe-
riencia laboral o de vías no formales de formación.

Asimismo, en la disposición adicional segunda se establece una
moratoria de cinco años en el pago de tasas a las personas físicas que
ejerzan actividades económicas y a las empresas de reducida dimen-
sión por razón de la prestación de servicios o realización de activi-
dades administrativas vinculadas al inicio de sus actividades profe-
sionales o empresariales.

Por último, se incluye una disposición final que establece, en el
caso de que la Comunidad de Madrid acepte un nuevo Sistema de
Financiación Autonómica, la remisión normativa de las medidas
adoptadas por la Comunidad de Madrid conforme a lo dispuesto en
la Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se regulan las medi-

das fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiación de
las Comunidades Autónomas de régimen común y Ciudades con Es-
tatuto de Autonomía, a las disposiciones correspondientes de la Ley
que apruebe dicho nuevo sistema.

II

El Capítulo II contiene modificaciones en materia de hacienda y
patrimonio.

La modificación de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobier-
no y Administración de la Comunidad de Madrid, adapta el órgano
competente en la Comunidad de Madrid para la revisión Económico-
Administrativa (Junta Superior de Hacienda), para que sea capaz de
asumir la posible cesión de nuevas competencias en la materia.

En otro orden de cosas, con el fin de preservar el patrimonio de la
Comunidad de Madrid, se modifica la Ley 3/2001, de 21 de junio,
de Patrimonio de la Comunidad de Madrid y se introduce la posibi-
lidad de imponer multas coercitivas a los que ocupen sin título bie-
nes de su patrimonio para desincentivar las ocupaciones ilegales.

III

En el Capítulo III, bajo la rúbrica “Recursos Humanos”, se modi-
fican algunos aspectos de la normativa en materia de función públi-
ca con el objeto de racionalizar los gastos de personal.

Además, en materia de movilidad por razón de violencia de géne-
ro, se insertan en la normativa autonómica modificaciones que re-
fuerzan los derechos y garantías de las funcionarias afectadas.

Por otro lado, la creciente complejidad en la atención sanitaria de-
manda unas estructuras adecuadas y adaptadas a las necesidades del
momento, lo que implica la utilización de nuevas técnicas de apoyo a
la gestión ligadas a la implantación y extensión de las tecnologías de la
información y las comunicaciones y, a su vez, contar con personal téc-
nicamente capacitado y especializado para ello. A tal efecto se crean en
las Instituciones Sanitarias dependientes del Servicio Madrileño de Sa-
lud tres nuevas categorías de personal estatutario del ámbito de las tec-
nologías de la información y las comunicaciones.

IV

En el Capítulo IV se incluye un nuevo artículo 14 bis en la Ley 4/2003,
de 11 de marzo, de Cajas de Ahorros de la Comunidad de Madrid, con
el fin de incorporar la regulación de los novedosos sistemas instituciona-
les de protección (los denominados SIP). Los sistemas institucionales de
protección fueron regulados en la Directiva 2006/48/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 14 de junio de 2006, relativa al acceso a la ac-
tividad de las entidades de crédito y a su ejercicio (refundición), que ha
sido traspuesta al ordenamiento jurídico español, entre otros, mediante el
Real Decreto 216/2008, de 15 de febrero, de recursos propios de las en-
tidades financieras, y la Circular 3/2008, de 22 de mayo, del Banco de
España, a entidades de crédito, sobre determinación y control de los re-
cursos propios mínimos. Se trata de una nueva fórmula de integración de
entidades de crédito que sin tener las características propias de una fu-
sión permite a las entidades participantes enfrentarse a los retos de futu-
ro y a las nuevas estrategias de consolidación ante la actual coyuntura fi-
nanciera internacional. Por la especial incidencia que la creación de esos
sistemas institucionales de protección puede tener en la estructura, recur-
sos, solvencia y gestión social de las Cajas de Ahorros con domicilio so-
cial en la Comunidad de Madrid, la participación de una de estas Cajas
en uno de esos sistemas se sujeta a autorización previa de la Consejería
competente.

Por otra parte, se modifica la mayoría exigible para la revocación
de la atribución de funciones ejecutivas al Presidente de la entidad,
fijándola en los dos tercios de los miembros del Consejo de Admi-
nistración, con el objetivo de otorgar mayor estabilidad al ejercicio
de esas funciones ejecutivas.

Además, se modifica la Ley 4/1999, de 30 de marzo, de Coopera-
tivas de la Comunidad de Madrid, en consonancia con la nueva legis-
lación mercantil en materia contable. Los nuevos criterios contables
derivados de dicha legislación y que serán plenamente aplicables a
partir del 1 de enero de 2010, implicarían importantes perjuicios a las
cooperativas en materia de imagen y solvencia, ya que el capital so-
cial de éstas tradicionalmente tiene la característica de ser reembol-
sable a los socios, lo que acarrea la consideración contable de pasivo
y no de patrimonio neto. Con la modificación, se habilita a las coo-
perativas a crear aportaciones al capital social cuyos propietarios no
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tengan el derecho incondicional a su reembolso, de modo que puedan
ser consideradas contablemente fondos propios y no pasivos.

En materia de espectáculos públicos y actividades recreativas, la
aprobación de la normativa reguladora de la actividad de control de
acceso hace necesaria la adaptación del régimen sancionador dis-
puesto en la Ley 17/1997, de 4 de julio, en los términos que recoge
la presente Ley de Medidas Fiscales y Administrativas.

Finalmente, las modificaciones que se plantean en la Ley 9/2001,
de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid, y en la Ley 7/2007
de 21 de diciembre de Medidas Fiscales y Administrativas, tienen por
finalidad fomentar el dinamismo urbanístico en la Comunidad de
Madrid, bien impulsando actuaciones económicas de interés regio-
nal y cuya puesta en marcha genere puestos de trabajo y riqueza para
la Comunidad, bien abaratando costes para los promotores en la eje-
cución de obras de urbanización de los desarrollos urbanísticos.

Ambas medidas son muy necesarias y responden a una intención
clara de ayudar a la precaria situación económica en la que se en-
cuentran los Ayuntamientos de nuestra Comunidad, permitiendo
con ello un desahogo importante para los promotores a fin de aco-
meter los desarrollos urbanísticos que cuenten con un planeamiento
aprobado, pero que por problemas financieros no siempre puedan
ejecutarse en los plazos previstos.

Capítulo I
Tributos

Artículo 1

Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas

Uno. Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de con-
formidad con lo establecido en el artículo 38.1.a) de la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y ad-
ministrativas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades
Autónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autono-
mía, la escala autonómica en el Impuesto sobre la Renta de las Per-
sonas Físicas será la siguiente:

Base liquidable 
hasta euros 

Cuota 
íntegra 
euros 

Resto base 
liquidable 

hasta euros 

Tipo aplicable 
porcentaje 

0 0 17.707,20 7,94 

17.707,20 1.405,95 15.300,00 9,43 

33.007,20 2.848,74 20.400,00 12,66 

53.407,20 5.431,38 Resto 15,77 

Dicha tarifa resultará de aplicación mientras esté vigente para la
Comunidad de Madrid el actual sistema de financiación de las Comu-
nidades Autónomas de régimen común establecido en la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y admi-
nistrativas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Au-
tónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía.

Dos. Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de con-
formidad con lo establecido en el artículo 38.1.b) de la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y ad-
ministrativas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades
Autónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autono-
mía, se establecen las siguientes deducciones en la cuota íntegra au-
tonómica:

1. Por nacimiento o adopción de hijos.
Los contribuyentes podrán deducir las siguientes cantidades por

cada hijo nacido o adoptado en el período impositivo:
a) 600 euros si se trata del primer hijo.
b) 750 euros si se trata del segundo hijo.
c) 900 euros si se trata del tercer hijo o sucesivos.
En el caso de partos o adopciones múltiples las cuantías anterior-

mente citadas se incrementarán en 600 euros por cada hijo.
Sólo tendrán derecho a practicar la deducción los padres que con-

vivan con los hijos nacidos o adoptados. Cuando los hijos nacidos o
adoptados convivan con ambos progenitores el importe de la deduc-

ción se prorrateará por partes iguales en la declaración de cada uno
de ellos si optaran por tributación individual.

Para determinar el número de orden del hijo nacido o adoptado se
atenderá a los hijos que convivan con el contribuyente a la fecha de
devengo del impuesto, computándose a dichos efectos tanto los hi-
jos naturales como los adoptivos.

2. Por adopción internacional de niños.
En el supuesto de adopción internacional, los contribuyentes po-

drán deducir 600 euros por cada hijo adoptado en el período impo-
sitivo.

Se entenderá que la adopción tiene carácter internacional cuando
así resulte de las normas y convenios aplicables a esta materia.

Esta deducción es compatible con la deducción por nacimiento o
adopción de hijos regulada en el apartado Dos.1 de este artículo.

Cuando el niño adoptado conviva con ambos padres adoptivos y
éstos optasen por tributación individual, la deducción se prorrateará
por partes iguales en la declaración de cada uno de ellos.

3. Por acogimiento familiar de menores.
Los contribuyentes podrán deducir, por cada menor en régimen

de acogimiento familiar simple, permanente o preadoptivo, admi-
nistrativo o judicial, siempre que convivan con el menor durante
más de ciento ochenta y tres días del período impositivo, las siguien-
tes cantidades:

a) 600 euros si se trata del primer menor en régimen de acogi-
miento familiar.

b) 750 euros si se trata del segundo menor en régimen de acogi-
miento familiar.

c) 900 euros si se trata del tercer menor en régimen de acogi-
miento familiar o sucesivo.

A efectos de determinación del número de orden del menor aco-
gido solamente se computarán aquellos menores que hayan perma-
necido en dicho régimen durante más de ciento ochenta y tres días
del período impositivo. En ningún caso se computarán los menores
que hayan sido adoptados durante dicho período impositivo por el
contribuyente.

No dará lugar a esta deducción el supuesto de acogimiento fami-
liar preadoptivo cuando se produjera la adopción del menor durante
el período impositivo, sin perjuicio de la aplicación de la deducción
establecida en el apartado Dos.1 anterior.

En el supuesto de acogimiento de menores por matrimonios o
uniones de hecho, el importe de la deducción se prorrateará por par-
tes iguales en la declaración de cada uno de ellos si optaran por tri-
butación individual.

4. Por acogimiento no remunerado de mayores de sesenta y cinco
años y/o discapacitados.

Los contribuyentes podrán deducir 900 euros por cada persona
mayor de sesenta y cinco años o discapacitada con un grado de dis-
capacidad igual o superior al 33 por 100, que conviva con el contri-
buyente durante más de ciento ochenta y tres días al año en régimen
de acogimiento sin contraprestación, cuando no diera lugar a la ob-
tención de ayudas o subvenciones de la Comunidad de Madrid.

No se podrá practicar la presente deducción, en el supuesto de
acogimiento de mayores de sesenta y cinco años, cuando el acogido
esté ligado al contribuyente por un vínculo de parentesco de consan-
guinidad o de afinidad de grado igual o inferior al cuarto.

Cuando la persona acogida genere el derecho a la deducción para
más de un contribuyente simultáneamente, el importe de la misma
se prorrateará por partes iguales en la declaración de cada uno de
ellos si optaran por tributación individual.

5. Por arrendamiento de vivienda habitual por menores de trein-
ta y cinco años.

Los contribuyentes menores de treinta y cinco años podrán dedu-
cir el 20 por 100, con un máximo de 840 euros, de las cantidades que
hayan satisfecho en el período impositivo por el arrendamiento de su
vivienda habitual. Sólo se tendrá derecho a la deducción cuando las
cantidades abonadas por el arrendamiento de la vivienda habitual su-
peren el 10 por 100 de la base imponible, entendiendo como tal la
suma de la base imponible general y la del ahorro del contribuyente.

6. Por donativos a fundaciones.
Los contribuyentes podrán deducir el 15 por 100 de las cantida-

des donadas a fundaciones que cumplan con los requisitos de la
Ley 1/1998, de 2 de marzo, de Fundaciones de la Comunidad de Ma-
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drid, y persigan fines culturales, asistenciales, educativos o sanita-
rios o cualesquiera otros de naturaleza análoga a éstos.

En todo caso, será preciso que estas fundaciones se encuentren
inscritas en el Registro de Fundaciones de la Comunidad de Madrid,
rindan cuentas al órgano de protectorado correspondiente y que éste
haya ordenado su depósito en el Registro de Fundaciones.

7. Por el incremento de los costes de la financiación ajena para
la inversión en vivienda habitual derivado del alza de los tipos de in-
terés.

Los contribuyentes que tengan derecho a la deducción por inversión
en vivienda habitual a que se refiere el artículo 68.1 de la Ley 35/2006,
de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fí-
sicas y de modificación parcial de las Leyes de los Impuestos sobre
Sociedades, sobre la Renta de No Residentes y sobre el Patrimonio,
cuando dicha inversión se efectúe con financiación ajena, podrán
aplicar una deducción por el incremento de los costes financieros
derivados de la variación de los tipos de interés.

Serán requisitos necesarios para la aplicación de esta deducción
los siguientes:

1.o Que la inversión en vivienda habitual se realice mediante un
préstamo hipotecario concertado con entidad financiera a tipo de in-
terés variable.

2.o Que la adquisición o rehabilitación de la vivienda o la ade-
cuación de la vivienda para personas con discapacidad, para las que
se haya solicitado el préstamo hipotecario, se haya efectuado antes
del inicio del período impositivo.

La deducción a practicar será el resultado de aplicar el porcentaje
de deducción a la base de deducción determinados ambos en la forma
señalada en este número.

El porcentaje de deducción vendrá determinado por el producto
de multiplicar por 100 una fracción en la que, en el numerador, fi-
gurará la diferencia entre el valor medio del índice Euribor a 1 año,
en el año al que se refiere el ejercicio fiscal, y el mismo índice del
año 2007, y en el denominador figurará el valor medio del índice Eu-
ribor a 1 año, en el año al que se refiere el ejercicio fiscal. Ambos ín-
dices serán los que resulten de los datos publicados por el Banco de
España. El porcentaje así obtenido se expresará con dos decimales.

No será aplicable esta deducción en el caso en que el porcentaje
al que se refiere el párrafo anterior sea negativo.

La base de deducción se determinará de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

1.o Se determinará el importe total de los intereses satisfechos
en el período impositivo por el contribuyente que den lugar a su vez
a deducción por inversión en vivienda habitual y con el límite anual
de 9.015 euros. A dicho importe se le detraerán las cantidades obte-
nidas de los instrumentos de cobertura del riesgo de variación del
tipo de interés variable de préstamos hipotecarios a que se refieren
los artículos 7.t) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impues-
to sobre la Renta de las Personas Físicas y de modificación parcial
de las Leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de
No Residentes y sobre el Patrimonio, y 19 de la Ley 36/2003, de 11
noviembre, de Medidas de Reforma Económica.

2.o La cantidad anterior se multiplicará por el o los coeficientes
que resulten de aplicación de los que a continuación se indican:

a) Si el contribuyente tiene derecho a la compensación a que se
refiere la letra c) de la Disposición Transitoria Decimoterce-
ra de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto so-
bre la Renta de las Personas Físicas y de modificación parcial
de las Leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la
Renta de No Residentes y sobre el Patrimonio: 0,80 a los pri-
meros 4.507 euros de intereses satisfechos y 0,85 al resto de
los intereses satisfechos hasta el máximo de 9.015 euros.

b) En el resto de supuestos: 0,85.
3.o La base de deducción se obtendrá de multiplicar 0,33 por el

resultado obtenido en el punto anterior.
A los efectos de la presente deducción, se considerará vivienda

habitual e inversión en la misma a las así definidas por la normativa
estatal del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

8. Por gastos educativos.
Los contribuyentes podrán deducir el 10 por 100 de los gastos

educativos a que se refiere el párrafo siguiente originados durante el
período impositivo por los hijos o descendientes por los que tengan

derecho al mínimo por descendientes regulado en el artículo 58 de
la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Físicas y de modificación parcial de las Leyes de los
Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de No Residentes y so-
bre el Patrimonio.

La base de deducción estará constituida por las cantidades satis-
fechas por los conceptos de escolaridad y adquisición de vestuario
de uso exclusivo escolar de los hijos o descendientes durante las eta-
pas de Educación Básica Obligatoria, a que se refieren los artícu-
los 3.3 y 4 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación,
así como por la enseñanza de idiomas tanto si esta se imparte como
actividad extraescolar como si tiene el carácter de educación de ré-
gimen especial. Dicha base de deducción se minorará en el importe
de las becas y ayudas obtenidas de la Comunidad de Madrid o de
cualquier otra Administración Pública que cubran todos o parte de
los gastos citados.

La cantidad a deducir por este concepto no excederá de 500 euros
por cada uno de los hijos o descendientes que generen el derecho a
la deducción.

Sólo tendrán derecho a practicar la deducción los padres o ascen-
dientes que convivan con sus hijos o descendientes escolarizados.
Cuando un hijo o descendiente conviva con ambos padres o ascen-
dientes el importe de la deducción se prorrateará por partes iguales
en la declaración de cada uno de ellos, en caso de que optaran por
tributación individual.

9. Por inversión en vivienda habitual de nueva construcción.
Los contribuyentes que tengan derecho a la deducción por inversión

en vivienda habitual regulada en el artículo 68.1 de la Ley 35/2006,
de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físi-
cas y de modificación parcial de las Leyes de los Impuestos sobre So-
ciedades, sobre la Renta de No Residentes y sobre el Patrimonio, po-
drán aplicar una deducción adicional del 1 por 100 de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. La vivienda adquirida debe ser de nueva construcción. Se en-
tenderá que se trata de una vivienda de nueva construcción cuando
dé lugar a una primera entrega tal y como se define en el artícu-
lo 20.Uno.22 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, reguladora del
Impuesto sobre el Valor Añadido.

2. No se aplicará esta deducción por:
a) Las obras de rehabilitación de la vivienda propia ni por las

obras e instalaciones de adecuación en la misma.
b) Cantidades depositadas en las cuentas vivienda a que se refie-

re el artículo 56 del Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Físicas.

3. La base de esta deducción y sus límites serán los mismos que
los de la deducción por inversión en vivienda habitual regulada en
el artículo 68.1 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impues-
to sobre la Renta de las Personas Físicas y de modificación parcial
de las Leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de
No Residentes y sobre el Patrimonio.

4. En lo no previsto en los puntos anteriores se aplicará la nor-
mativa regulada en el artículo 68.1 de la Ley 35/2006, de 28 de no-
viembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y de
modificación parcial de las Leyes de los Impuestos sobre Socieda-
des, sobre la Renta de No Residentes y sobre el Patrimonio, en su re-
dacción vigente a 31 de diciembre de 2008.

10. Deducción complementaria al tramo autonómico de la de-
ducción por inversión en vivienda habitual.

Los contribuyentes que, de acuerdo con lo previsto en el artícu-
lo 68.1 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Físicas y de modificación parcial de las Leyes
de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de No Residentes
y sobre el Patrimonio, en su redacción vigente a 31 de diciembre
de 2008, hubieran tenido derecho a la aplicación de la deducción por
inversión en vivienda habitual podrán aplicarse una deducción com-
plementaria al tramo autonómico de la deducción por inversión en vi-
vienda habitual cuyo importe será la diferencia entre:

a) El importe correspondiente al tramo autonómico de la deduc-
ción por inversión en vivienda habitual que resulte de aplicar
la normativa vigente a 31 de diciembre de 2008.
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b) El importe correspondiente al tramo autonómico de la deduc-
ción por inversión en vivienda habitual que resulte de aplicar
la normativa vigente en el ejercicio en que se aplique.

No resultará de aplicación la presente deducción cuando el resul-
tado de la operación anterior sea negativo.

11. Para familias con dos o más descendientes e ingresos redu-
cidos.

Los contribuyentes que tengan dos o más descendientes que gene-
ren a su favor el derecho a la aplicación del correspondiente mínimo
establecido por la normativa reguladora del impuesto y cuya suma de
bases imponibles no sea superior a 24.000 euros, podrán aplicar una
deducción del 10 por 100 del importe resultante de minorar la cuota
íntegra autonómica en el resto de deducciones autonómicas aplica-
bles en la Comunidad de Madrid y la parte de deducciones estatales
que se apliquen sobre dicha cuota íntegra autonómica.

Para calcular la suma de bases imponibles se adicionarán las si-
guientes:

a) Las de los contribuyentes que tengan derecho, por los mis-
mos descendientes, a la aplicación del mínimo correspon-
diente tanto si declaran individual como conjuntamente.

b) Las de los propios descendientes que dan derecho al citado
mínimo.

A estos efectos, para cada contribuyente, se considerará como
base imponible a la suma de la base imponible general y del ahorro.

12. Por inversión en la adquisición de acciones y participacio-
nes sociales de nuevas entidades o de reciente creación.

Los contribuyentes podrán aplicar una deducción del 20 por 100
de las cantidades invertidas durante el ejercicio en la adquisición de
acciones o participaciones sociales como consecuencia de acuerdos
de constitución de sociedades o de ampliación de capital en las so-
ciedades mercantiles que revistan la forma de Sociedad Anónima,
Sociedad de Responsabilidad Limitada, Sociedad Anónima Laboral
o Sociedad de Responsabilidad Limitada Laboral, siempre que, ade-
más del capital financiero, aporten sus conocimientos empresariales
o profesionales adecuados para el desarrollo de la sociedad en la que
invierten.

El límite de deducción aplicable será de 4.000 euros anuales.
Para la aplicación de la deducción deberán cumplirse los siguien-

tes requisitos:
a) Que como consecuencia de la participación adquirida por el

contribuyente, computada junto con la que posean de la mis-
ma entidad su cónyuge o personas unidas al contribuyente
por razón de parentesco, en línea recta o colateral, por con-
sanguinidad o afinidad hasta el tercer grado incluido, no se
llegue a poseer durante ningún día del año natural más del 40
por 100 del total del capital social de la entidad o de sus de-
rechos de voto.

b) Que dicha participación se mantenga un mínimo de tres años.
c) Que la entidad de la que se adquieran las acciones o participa-

ciones cumpla los siguientes requisitos:
1.o Que tenga su domicilio social y fiscal en la Comunidad

de Madrid.
2.o Que desarrolle una actividad económica. A estos efectos

no se considerará que desarrolla una actividad económica
cuando tenga por actividad principal la gestión de un pa-
trimonio mobiliario o inmobiliario, de acuerdo con lo es-
tablecido en el artículo 4.Ocho.Dos.a) de la Ley 19/1991,
de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.

3.o Que, para el caso en que la inversión efectuada corres-
ponda a la constitución de la entidad desde el primer ejer-
cicio fiscal, ésta cuente, al menos, con una persona con-
tratada con contrato laboral y a jornada completa y dada
de alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

4.o Que, para el caso en que la inversión efectuada corres-
ponda a una ampliación de capital de la entidad, dicha en-
tidad hubiera sido constituida dentro de los tres años an-
teriores a la ampliación de capital y que la plantilla media
de la entidad durante los dos ejercicios fiscales posterio-
res al de la ampliación se incremente respecto de la plan-
tilla media que tuviera en los doce meses anteriores al
menos en una persona con los requisitos anteriores, y di-

cho incremento se mantenga durante al menos otros vein-
ticuatro meses.

Para el cálculo de la plantilla media total de la entidad y de su in-
cremento se tomarán las personas empleadas, en los términos que
disponga la legislación laboral, teniendo en cuenta la jornada con-
tratada en relación a la jornada completa.

13. Límites y requisitos formales aplicables a determinadas de-
ducciones.

a) Sólo tendrán derecho a la aplicación de las deducciones esta-
blecidas en este apartado Dos, números 1, 3, 4, 5 y 7, aque-
llos contribuyentes cuya base imponible, entendiendo como
tal la suma de la base imponible general y la del ahorro, no
sea superior a 25.620 euros en tributación individual o
a 36.200 euros en tributación conjunta.

b) Sólo tendrán derecho a la aplicación de la deducción estable-
cida en este apartado Dos, número 8, aquellos contribuyentes
cuya base imponible, entendiendo como tal la suma de la
base imponible general y la del ahorro, junto con la corres-
pondiente al resto de miembros de su unidad familiar, no su-
pere la cantidad en euros correspondiente a multiplicar
por 10.000 el número de miembros de dicha unidad familiar.

c) A efectos de la aplicación de la deducción contenida en el
apartado Dos.6 anterior, la base de la misma no podrá exce-
der del 10 por 100 de la base liquidable, entendiendo como
tal la suma de la base liquidable general y la de ahorro del
contribuyente.

d) Las deducciones contempladas en este artículo requerirán
justificación documental adecuada. Asimismo, y sin perjui-
cio de lo anterior:
1.o Los contribuyentes que deseen gozar de la deducción es-

tablecida en el apartado Dos.3 deberán estar en posesión
del correspondiente certificado acreditativo de la forma-
lización del acogimiento, expedido por la Consejería
competente en la materia.

2.o Los contribuyentes que deseen gozar de la deducción es-
tablecida en el apartado Dos.4 deberán disponer de un
certificado, expedido por la Consejería competente en la
materia, por el que se acredite que ni el contribuyente ni
la persona acogida han recibido ayudas de la Comunidad
de Madrid vinculadas con el acogimiento.

3.o La deducción establecida en el apartado Dos.5 de este ar-
tículo requerirá la acreditación del depósito de la fianza
correspondiente al alquiler en el Instituto de la Vivienda
de la Comunidad de Madrid formalizado por el arrenda-
dor, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 36 de la
Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de Arrendamientos
Urbanos, y en el Decreto 181/1996, de 5 de diciembre,
por el que se regula el régimen de depósito de fianzas de
arrendamientos en la Comunidad de Madrid. A tales
efectos, el contribuyente deberá obtener una copia del
resguardo de depósito de la fianza.

4.o Los contribuyentes que deseen gozar de la deducción es-
tablecida en el apartado Dos.8 deberán estar en posesión
de los correspondientes justificantes acreditativos del
pago de los conceptos objeto de deducción.

Artículo 2

Impuesto sobre el Patrimonio

Uno. Mínimo exento.
Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de acuerdo

con lo dispuesto en el artículo 39.1.a) de la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrati-
vas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autóno-
mas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, y en
el artículo 28 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre
el Patrimonio, el mínimo exento en el Impuesto sobre el Patrimonio
se fija:

1. Con carácter general en 112.000 euros.
2. En el caso de contribuyentes discapacitados con un grado de

discapacidad reconocido igual o superior al 65 por 100, en 224.000
euros.
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Dos. Bonificación general.
Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de acuerdo

con lo dispuesto en el artículo 39.1.c) de la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrati-
vas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autóno-
mas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, y en
el artículo 33.2 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre
el Patrimonio, con posterioridad a las deducciones y bonificaciones
reguladas por la normativa del Estado, se aplicará, sobre la cuota re-
sultante, una bonificación autonómica del 100 por 100 de dicha cuo-
ta si esta es positiva.

No se aplicará esta bonificación si la cuota resultante fuese nula.

Artículo 3

Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones

Uno. Reducciones de la base imponible.
Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de acuerdo

con lo dispuesto en el artículo 40.1.a) de la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrati-
vas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autóno-
mas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, y en
el artículo 20.1 de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impues-
to sobre Sucesiones y Donaciones, en las adquisiciones “mortis cau-
sa”, incluidas las de los beneficiarios de pólizas de seguros sobre la
vida, la base liquidable se obtendrá aplicando a la base imponible las
siguientes reducciones, que sustituyen a las análogas del Estado re-
guladas en el artículo 20.2 de la citada Ley:

1. La que corresponda de las incluidas en los grupos siguientes:
Grupo I: Adquisiciones por descendientes y adoptados menores

de veintiún años, 16.000 euros, más 4.000 euros por cada año me-
nos de veintiuno que tenga el causahabiente, sin que la reducción
pueda exceder de 48.000 euros.

Grupo II: Adquisiciones por descendientes y adoptados de vein-
tiuno o más años, cónyuges, ascendientes y adoptantes, 16.000
euros.

Grupo III: Adquisiciones por colaterales de segundo y tercer gra-
do, ascendientes y descendientes por afinidad, 8.000 euros.

Grupo IV: En las adquisiciones por colaterales de cuarto grado,
grados más distantes y extraños, no habrá lugar a reducción.

Se aplicará, además de las que pudieran corresponder en función
del grado de parentesco con el causante, una reducción de 55.000
euros a las personas discapacitadas con un grado de minusvalía igual
o superior al 33 por 100, de acuerdo con el baremo a que se refiere
el artículo 148 del Texto Refundido de la Ley General de Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio; la reducción será de 153.000 euros para aquellas personas
que, con arreglo a la normativa antes citada, acrediten un grado de
minusvalía igual o superior al 65 por 100.

2. Con independencia de las reducciones anteriores, se aplicará
una reducción del 100 por 100 con un límite de 9.200 euros, a las
cantidades percibidas por los beneficiarios de contratos de seguros
sobre la vida, cuando su parentesco con el contratante fallecido sea
el de cónyuge, ascendiente, descendiente, adoptante o adoptado. En
los seguros colectivos o contratados por las empresas en favor de sus
empleados se estará al grado de parentesco entre el asegurado falle-
cido y el beneficiario.

La reducción será única por sujeto pasivo, cualquiera que fuese el
número de contratos de seguros de vida de los que sea beneficiario. En
el caso de que tenga derecho al régimen de bonificaciones y reduccio-
nes que establece la disposición transitoria cuarta de la Ley 29/1987,
de 18 de diciembre, del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, el
sujeto pasivo puede optar entre aplicar dicho régimen o la reducción
que se establece en este número.

Cuando se trate de seguros de vida que traigan causa en actos de
terrorismo, así como en servicios prestados en misiones internacio-
nales humanitarias o de paz de carácter público, será de aplicación
lo previsto en el artículo 20.2.b) de la Ley 29/1987, de 18 de diciem-
bre, del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

3. En los casos en los que en la base imponible de una adquisi-
ción “mortis causa” que corresponda a los cónyuges, descendientes
o adoptados de la persona fallecida, estuviese incluido el valor de
una empresa individual, de un negocio profesional o participaciones

en entidades a los que sea de aplicación la exención regulada en el
artículo 4.Ocho de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto so-
bre el Patrimonio, o de derechos de usufructo sobre los mismos, para
obtener la base liquidable se aplicará en la base imponible, con in-
dependencia de las reducciones que procedan con arreglo a los nú-
meros anteriores, otra del 95 por 100 del mencionado valor neto,
siempre que la adquisición se mantenga durante los cinco años si-
guientes al fallecimiento del causante, salvo que falleciese el adqui-
rente dentro de este plazo.

En los supuestos del párrafo anterior, cuando no existan descen-
dientes o adoptados, la reducción será de aplicación a las adquisicio-
nes por ascendientes, adoptantes y colaterales, hasta el tercer grado
y con los mismos requisitos recogidos anteriormente. En todo caso,
el cónyuge supérstite tendrá derecho a la reducción del 95 por 100.

Del mismo porcentaje de reducción, con el límite de 123.000
euros para cada sujeto pasivo y con el requisito de permanencia se-
ñalado anteriormente, gozarán las adquisiciones “mortis causa” de
la vivienda habitual de la persona fallecida, siempre que los cau-
sahabientes sean el cónyuge, ascendientes o descendientes de aquél,
o bien pariente colateral mayor de sesenta y cinco años que hubiese
convivido con el causante durante los dos años anteriores al falleci-
miento.

Cuando en la base imponible correspondiente a una adquisición
“mortis causa” del cónyuge, descendientes o adoptados de la perso-
na fallecida se incluyeran bienes comprendidos en los del artículo 4,
apartados 1, 2 y 3 de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto so-
bre el Patrimonio, en cuanto integrantes del Patrimonio Histórico
Español o Cultural de las Comunidades Autónomas, se aplicará asi-
mismo una reducción del 95 por 100 de su valor con los mismos re-
quisitos de permanencia señalados en el primer párrafo.

En el caso de no cumplirse el requisito de permanencia al que se
refiere el presente número, el adquirente beneficiario de esta reduc-
ción deberá declarar tal circunstancia a la Administración Tributaria
de la Comunidad de Madrid y pagar la parte del impuesto que se hu-
biese dejado de ingresar como consecuencia de la reducción practi-
cada junto con los correspondientes intereses de demora dentro del
plazo de treinta días hábiles desde que se produzca el hecho deter-
minante del incumplimiento.

Dos. Otras reducciones de la base imponible de adquisiciones
“mortis causa”.

1. Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 40.1.a) de la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y ad-
ministrativas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades
Autónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autono-
mía, cuando en la base imponible del impuesto se integren indemni-
zaciones satisfechas por las Administraciones públicas a los herede-
ros de los afectados por el síndrome tóxico, se practicará una
reducción propia del 99 por 100 sobre los importes percibidos, cual-
quiera que sea la fecha de devengo del impuesto. Asimismo, se apli-
cará el mismo porcentaje de reducción y con el mismo carácter en
las prestaciones públicas extraordinarias por actos de terrorismo
percibidas por los herederos.

2. No será de aplicación la reducción anterior cuando las in-
demnizaciones percibidas estén sujetas al Impuesto sobre la Renta
de las Personas Físicas.

Tres. Tarifa del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.
Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de acuerdo

con lo dispuesto en el artículo 40.1.b) de la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrati-
vas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autóno-
mas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, la
tarifa prevista en el artículo 21.1 de la Ley 29/1987, de 18 de diciem-
bre, del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, será la siguiente:

Base liquidable 
hasta euros 

Cuota 
íntegra 
euros 

Resto base 
liquidable 

hasta euros 

Tipo aplicable 
porcentaje 

0,00 0,00 8.313,20 7,65 
8.313,20 635,96 7.688,15 8,50 

16.001,35 1.289,45 8.000,66 9,35 
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Base liquidable 
hasta euros 

Cuota 
íntegra 
euros 

Resto base 
liquidable 

hasta euros 

Tipo aplicable 
porcentaje 

24.002,01 2.037,51 8.000,69 10,20 
32.002,70 2.853,58 8.000,66 11,05 
40.003,36 3.737,66 8.000,68 11,90 
48.004,04 4.689,74 8.000,67 12,75 
56.004,71 5.709,82 8.000,68 13,60 
64.005,39 6.797,92 8.000,66 14,45 
72.006,05 7.954,01 8.000,68 15,30 
80.006,73 9.178,12 39.940,85 16,15 

119.947,58 15.628,56 39.940,87 18,70 
159.888,45 23.097,51 79.881,71 21,25 
239.770,16 40.072,37 159.638,43 25,50 
399.408,59 80.780,17 399.408,61 29,75 
798.817,20 199.604,23 En adelante 34,00 

Cuatro. Cuota tributaria.

Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de acuerdo
con lo dispuesto en el artículo 40.1.c) de la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrati-
vas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autóno-
mas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, la
cuota tributaria prevista en el artículo 22.1 de la Ley 29/1987, de 18
de diciembre, del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, se ob-
tendrá aplicando a la cuota íntegra el coeficiente multiplicador en
función de la cuantía del patrimonio preexistente y de los grupos de
parentesco siguientes:

Grupos de artículo 20 Patrimonio 
preexistente en euros 

I y II III IV 

De 0 a 403.000 1 1,5882 2 

De más de 403.000 a 2.008.000 1,05 1,6676 2,1 

De más de 2.008.000 a 4.021.000 1,10 1,7471 2,2 

De más de 4.021.000 1,20 1,9059 2,4 

Cuando la diferencia entre la cuota tributaria obtenida por aplica-
ción del coeficiente multiplicador que corresponda y la que resulta-
ría de aplicar a la misma cuota íntegra el coeficiente multiplicador
inmediato inferior sea mayor que la que exista entre el importe del
patrimonio preexistente tenido en cuenta para la liquidación y el im-
porte máximo del tramo del patrimonio preexistente que motivaría
la aplicación del citado coeficiente multiplicador inferior, aquélla se
reducirá en el importe del exceso.

En los casos de seguros sobre la vida se aplicará el coeficiente que
corresponda al patrimonio preexistente del beneficiario y al grupo
en que por su parentesco con el contratante estuviese encuadrado.
En los seguros colectivos o contratados por las empresas en favor de
sus empleados se estará al coeficiente que corresponda al patrimo-
nio preexistente del beneficiario y al grado de parentesco entre éste
y el asegurado.

Si no fuesen conocidos los causahabientes en una sucesión se apli-
cará el coeficiente establecido para los colaterales de cuarto grado y ex-
traños cuando el patrimonio preexistente exceda de 4.021.000 euros,
sin perjuicio de la devolución que proceda una vez que aquéllos fuesen
conocidos.

Cinco. Bonificaciones.
Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de acuerdo

con lo dispuesto en el artículo 40.1.d) de la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrati-

vas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autóno-
mas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, se-
rán aplicables las siguientes bonificaciones:

1. Bonificación en adquisiciones “mortis causa”.
Los sujetos pasivos incluidos en los grupos I y II de los previstos

en el artículo 20.2.a) de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Im-
puesto sobre Sucesiones y Donaciones, aplicarán una bonificación
del 99 por 100 en la cuota tributaria derivada de adquisiciones “mor-
tis causa” y de cantidades percibidas por beneficiarios de seguros
sobre la vida que se acumulen al resto de bienes y derechos que in-
tegren la porción hereditaria del beneficiario.

2. Bonificación en adquisiciones “inter vivos”.
En las adquisiciones “inter vivos”, los sujetos pasivos incluidos en

los grupos I y II de parentesco de los previstos en el artículo 20.2.a)
de la Ley 29/1987, de 18 de diciembre, del Impuesto sobre Sucesio-
nes y Donaciones, aplicarán una bonificación del 99 por 100 en la
cuota tributaria derivada de las mismas. Será requisito necesario para
la aplicación de esta bonificación que la donación se formalice en do-
cumento público.

Cuando la donación sea en metálico o en cualquiera de los bienes
o derechos contemplados en el artículo 12 de la Ley 19/1991, de 6
de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio, la bonificación sólo re-
sultará aplicable cuando el origen de los fondos donados esté debi-
damente justificado, siempre que, además, se haya manifestado en
el propio documento público en que se formalice la transmisión el
origen de dichos fondos.

Seis. Uniones de hecho.
A efectos de la aplicación de lo dispuesto en este artículo se asi-

milarán a cónyuges los miembros de uniones de hecho que cumplan
los requisitos establecidos en la Ley 11/2001, de 19 de diciembre, de
Uniones de Hecho de la Comunidad de Madrid.

Artículo 4

Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos
Documentados

Uno. Tipos de gravamen en la modalidad de Transmisiones Pa-
trimoniales Onerosas.

Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley y de acuerdo
con lo dispuesto en el artículo 41.1.a) de la Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrati-
vas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autóno-
mas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, y en
el artículo 11.1.a) del Texto Refundido de la Ley del Impuesto so-
bre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiem-
bre, la cuota tributaria se obtendrá aplicando sobre la base imponi-
ble los tipos de gravamen siguientes:

1. Con carácter general, en la transmisión de inmuebles así
como en la constitución y en la cesión de derechos reales que recai-
gan sobre los mismos, excepto en los derechos reales de garantía, se
aplicará el tipo del 7 por 100.

2. Se aplicará el tipo impositivo reducido del 4 por 100 a la
transmisión de un inmueble que vaya a constituir la vivienda habi-
tual de una familia numerosa, siempre que se cumplan simultánea-
mente los siguientes requisitos:

a) Que el sujeto pasivo sea titular de una familia numerosa.
b) Que el inmueble constituya la vivienda habitual de la familia

numerosa de la que sea titular el sujeto pasivo.
Se considerará vivienda habitual la que se ajusta a la defini-
ción y requisitos establecidos por la normativa del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Físicas.

c) Que, en el supuesto de que la anterior vivienda habitual fuera
propiedad de alguno de los titulares de la familia numerosa,
la misma se venda en el plazo de dos años anteriores o poste-
riores a la adquisición de la nueva vivienda habitual. No será
exigible este requisito cuando se adquiera un inmueble con-
tiguo a la vivienda habitual para unirlo a ésta, formando una
única vivienda de mayor superficie.

A los efectos de lo dispuesto en este apartado, el concepto de fa-
milia numerosa es el establecido por la Ley 40/2003, de 18 de no-
viembre, de Protección a las Familias Numerosas. La acreditación
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de la condición legal de familia numerosa se realizará mediante la
presentación del título de familia numerosa, Libro de Familia u otro
documento que pruebe que dicha condición ya concurría en la fecha
del devengo.

3. Se aplicará el tipo impositivo reducido del 2 por 100 a la
transmisión de la totalidad o de parte de una o más viviendas y sus
anexos a una empresa a la que sean de aplicación las normas de
adaptación del Plan General de Contabilidad del sector Inmobilia-
rio, siempre que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que incorpore esta vivienda a su activo circulante con la fina-
lidad de venderla.

b) Que su actividad principal sea la construcción de edificios, la
promoción inmobiliaria o la compraventa de bienes inmue-
bles por cuenta propia.

c) Que la transmisión se formalice en documento público en el
que se haga constar que la adquisición del inmueble se efec-
túa con la finalidad de venderlo.

d) Que la venta posterior esté sujeta a la modalidad de Transmi-
siones Patrimoniales Onerosas.

e) Que la totalidad de la vivienda y sus anexos se venda poste-
riormente dentro del plazo de tres años desde su adquisición.

En el caso de incumplimiento de alguno de los requisitos regulados
en las letras d) y e) anteriores, el adquirente que hubiese aplicado el
tipo impositivo reducido vendrá obligado a presentar, en el plazo de un
mes desde el incumplimiento, una declaración liquidación comple-
mentaria aplicando el tipo impositivo general en la Comunidad de Ma-
drid e incluyendo los correspondientes intereses de demora.

Quedan expresamente excluidas de la aplicación de este tipo re-
ducido:

a) Las adjudicaciones de inmuebles en subasta judicial.
b) Las transmisiones de valores que incurran en los supuestos a

que se refiere el artículo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Ju-
rídicos Documentados, aprobado por el Real Decreto Legis-
lativo 1/1993, de 24 de septiembre.

Dos. Tipos de gravamen en la modalidad de Actos Jurídicos
Documentados.

Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley, y de acuerdo
con lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 21/2001, de 27 de di-
ciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrativas
del nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autónomas
de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, y en el
artículo 31.2 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiem-
bre, la cuota tributaria se obtendrá aplicando sobre la base imponi-
ble los tipos de gravamen siguientes:

1. Primeras copias de escrituras y actas notariales que docu-
menten transmisiones de viviendas cuando el adquirente sea perso-
na física:

a) Se aplicará el tipo 0,2 por 100 cuando se transmitan viviendas
de protección pública reguladas en la Ley 6/1997, de 8 de
enero, de Protección Pública a la Vivienda de la Comunidad
de Madrid, con una superficie útil máxima de 90 metros cua-
drados, que no cumplan los requisitos para gozar de la exen-
ción en esta modalidad del impuesto.
Cuando el adquirente de la vivienda de protección pública
sea un titular de familia numerosa, se aplicará el límite máxi-
mo incrementado de superficie construida que resulte de lo
dispuesto en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Protec-
ción a las Familias Numerosas y en sus normas de desarrollo.

b) Se aplicará el tipo 0,4 por 100 cuando se transmitan viviendas
cuyo valor real sea igual o inferior a 120.000 euros.

c) Se aplicará el tipo 0,5 por 100 cuando se transmitan viviendas
cuyo valor real sea igual o inferior a 180.000 euros y superior
a 120.000 euros.

d) Se aplicará el tipo 1 por 100 cuando se transmitan viviendas
cuyo valor real sea superior a 180.000 euros.

En la determinación del valor real de la vivienda transmitida se in-
cluirán los anejos y plazas de garaje que se transmitan conjuntamente
con aquella, aun cuando constituyan fincas registrales independientes.

2. Primeras copias de escrituras y actas notariales que docu-
menten la constitución de hipoteca en garantía de préstamos para la
adquisición de vivienda cuando el prestatario sea persona física:

a) Se aplicará el tipo 0,4 por 100 cuando el valor real del dere-
cho que se constituya sea igual o inferior a 120.000 euros.

b) Se aplicará el tipo 0,5 por 100 cuando el valor real del dere-
cho que se constituya sea igual o inferior a 180.000 euros y
superior a 120.000 euros.

c) Se aplicará el tipo 1 por 100 cuando el valor real del derecho
que se constituya sea superior a 180.000 euros.

A los efectos de las letras a), b) y c) anteriores se determinará el va-
lor real del derecho que se constituya de acuerdo con lo previsto en el
artículo 10.2.c) del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados, apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.

3. Cuando de la aplicación de los tipos de gravamen regulados
en los números 1 y 2 anteriores resulte que a un incremento de la
base imponible corresponde una porción de cuota superior a dicho
incremento, se reducirá la cuota resultante en la cuantía del exceso.

4. En las primeras copias de escrituras y actas notariales que do-
cumenten transmisiones de bienes inmuebles respecto de las cuales
se haya renunciado a la exención contenida en el artículo 20.Dos de
la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Añadido, se aplicará el tipo de gravamen del 1,5 por 100.

5. En las primeras copias de escrituras y actas notariales que do-
cumenten la constitución y modificación de derechos reales de garan-
tía a favor de sociedades de garantía recíproca con domicilio fiscal en
el territorio de la Comunidad de Madrid se aplicará el tipo 0,1 por 100.

Este tipo de gravamen será también aplicable a la alteración regis-
tral mediante posposición, igualación, permuta o reserva de rango hi-
potecarios cuando participen estas sociedades de garantía recíproca.

6. En las primeras copias de escrituras y actas notariales que do-
cumenten actos o contratos distintos de los regulados en los núme-
ros anteriores, se aplicará el tipo de gravamen del 1 por 100.

Tres. Bonificación de la cuota tributaria en determinadas opera-
ciones de modificación y subrogación de préstamos y créditos hipo-
tecarios.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y ad-
ministrativas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades
Autónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autono-
mía, se aplicará una bonificación del 100 por 100 de la cuota tribu-
taria gradual en la modalidad de “Actos Jurídicos Documentados”
prevista en el artículo 31.2 del Texto Refundido de la Ley del Im-
puesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Docu-
mentados, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de
septiembre a:

1. Las primeras copias de escrituras que documenten la modifi-
cación del método o sistema de amortización y cualesquiera otras
condiciones financieras de los préstamos hipotecarios a que se refie-
re el artículo 4.2.IV) de la Ley 2/1994, de 30 de marzo, de subroga-
ción y modificación de préstamos hipotecarios, siempre que se trate
de préstamos concedidos para la inversión en vivienda habitual.

2. Las primeras copias de escrituras que documenten la altera-
ción del plazo, o la modificación de las condiciones del tipo de inte-
rés inicialmente pactado o vigente, el método o sistema de amorti-
zación y de cualesquiera otras condiciones financieras de los
créditos hipotecarios, siempre que se trate de créditos concedidos u
obtenidos para la inversión en vivienda habitual.

3. Las primeras copias de escrituras que documenten las opera-
ciones de subrogación de créditos hipotecarios, siempre que la sub-
rogación no suponga alteración de las condiciones pactadas o que se
alteren únicamente las condiciones financieras a que se refiere el
punto anterior, y que se trate de créditos concedidos u obtenidos
para la inversión en vivienda habitual.

En ningún caso se aplicará esta bonificación a la ampliación o re-
ducción del capital del préstamo o crédito.

A efectos de lo dispuesto en este apartado, se considerará vivien-
da habitual e inversión en la misma a las así definidas por la norma-
tiva del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 626 B.O.C.M. Núm. 308

Artículo 5

Tributos sobre el juego

Uno. Tasa fiscal sobre los juegos de suerte, envite y azar.
Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley y de acuerdo

con lo previsto en el artículo 42 de la Ley 21/2001, de 27 de diciem-
bre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrativas del
nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autónomas de
régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, y en rela-
ción con la Tasa fiscal sobre los juegos de suerte, envite y azar, la
previsión normativa contenida en el artículo 3, apartados tercero y
cuarto del Real Decreto-Ley 16/1977, de 25 de febrero, por el que se
regulan los aspectos penales, administrativos y fiscales de los juegos
de suerte, envite o azar y apuestas, queda sustituida por la siguiente:

“Tercero. Base imponible.
La base imponible de la tasa estará constituida por el importe de los

ingresos brutos que los casinos obtengan procedentes del juego o por
las cantidades que los jugadores dediquen a su participación en los jue-
gos que tengan lugar en los distintos locales, instalaciones o recintos
donde se celebren juegos de suerte, envite o azar. En la modalidad del
juego del bingo electrónico la base imponible estará constituida por las
cantidades que los jugadores dediquen a su participación en el juego
descontada la cantidad destinada a premios. Asimismo, en los juegos
sometidos a la tasa que se efectúen a través de Internet o de medios te-
lemáticos, la base imponible también estará constituida por las canti-
dades que los jugadores dediquen a su participación en el juego des-
contada la cantidad destinada a premios.

La base imponible se determinará en régimen de estimación di-
recta u objetiva. En el primer caso, el sujeto pasivo quedará obliga-
do a realizar la liquidación tributaria en la forma y casos que regla-
mentariamente se determinen.

Cuarto. Tipos tributarios y cuotas fijas.
Uno. Tipos tributarios:
1. El tipo tributario general será del 20 por 100.
2. El tipo tributario aplicable a los juegos del bingo, bingo in-

terconectado y bingo simultáneo será del 22 por 100, y el aplicable
al del bingo electrónico será del 30 por 100.

3. El tipo tributario aplicable en los juegos efectuados por Inter-
net o por medios telemáticos será del 10 por 100.

4. En los casinos de juego se aplicará la siguiente tarifa:

Porción de la base imponible 
comprendida entre (euros) 

Tipo aplicable 
(porcentaje) 

0 y 2.000.000 22 por 100 

2.000.000,01 y 3.000.000 30 por 100 

3.000.000,01 y 5.000.000 40 por 100 

Más de 5.000.000 45 por 100 

Dos. Cuotas fijas.
En los casos de explotación de máquinas o aparatos automáticos

aptos para la realización de los juegos, la cuota se determinará en
función de la clasificación de las máquinas realizada por el regla-
mento técnico específico de aplicación en la Comunidad de Madrid,
según las normas siguientes:

1. Máquinas de tipo “B” o recreativas con premio programado:
a) Cuota anual: 3.600 euros.
b) Cuando se trate de máquinas o aparatos automáticos tipo “B”

en los que puedan intervenir dos o más jugadores de forma si-
multánea, y siempre que el juego de cada uno de ellos sea in-
dependiente del realizado por otros jugadores, serán de apli-
cación las siguientes cuotas:
1.o Máquinas o aparatos de dos jugadores: Dos cuotas con

arreglo a lo previsto en la letra a) anterior.
2.o Máquinas o aparatos de tres o más jugadores: 7.200

euros, más el resultado de multiplicar por 1.920 el pro-
ducto del número de jugadores por el precio máximo au-
torizado para la partida.

2. Máquinas de tipo “C” o de azar:
Cuota anual: 5.400 euros.
3. Máquinas de tipo “D” o máquinas recreativas con premio en

especie:
Cuota anual: 500 euros.
Tres. Los tipos tributarios y cuotas fijas podrán ser modificados

en la Ley de Presupuestos de la Comunidad de Madrid.
Cuatro. En caso de modificación del precio máximo de 20 cén-

timos de euro autorizado para la partida en máquinas de tipo “B” o
recreativas con premio programado, la cuota tributaria de 3.600
euros de la Tasa fiscal sobre juegos de suerte, envite o azar, se incre-
mentará en 70 euros por cada 4 céntimos de euro en que el nuevo
precio máximo autorizado exceda de 20 céntimos de euro. Si la mo-
dificación se produjera con posterioridad al devengo de la tasa, los
sujetos pasivos que exploten máquinas autorizadas en fecha anterior
a aquella en que se autorice la subida deberán autoliquidar e ingre-
sar la diferencia de cuota que corresponda en la forma y plazos que
determine la Consejería de Economía y Hacienda.

No obstante lo previsto en el párrafo anterior, la autoliquidación
e ingreso será solo del 50 por 100 de la diferencia, si la modificación
del precio máximo autorizado para la partida se produce después
del 30 de junio.”

Dos. Tasa sobre rifas, tómbolas, apuestas y combinaciones
aleatorias.

Con vigencia desde la entrada en vigor de esta ley y de acuerdo
con lo previsto en el artículo 42 de la Ley 21/2001, de 27 de diciem-
bre, por la que se regulan las medidas fiscales y administrativas del
nuevo sistema de financiación de las Comunidades Autónomas de
régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía, la Tasa so-
bre rifas, tómbolas, apuestas y combinaciones aleatorias, cuando la
Administración de la Comunidad de Madrid autorice la celebración
o hubiera sido la competente para autorizarla en los supuestos en
que se organicen o celebren sin dicha autorización, queda regulada
en los siguientes términos:

Uno. La previsión normativa del artículo 38 del Decreto 3059/1966,
de 1 de diciembre, del Texto Refundido de Tasas Fiscales, queda sus-
tituida por la siguiente:

“1. Base imponible:
a) Con carácter general, sin perjuicio de lo establecido en los

apartados siguientes, la base imponible estará constituida por
el importe total de las cantidades que los jugadores dediquen
a su participación en los juegos.

b) En las rifas y tómbolas la base imponible vendrá constituida
por el total de los boletos o billetes ofrecidos.

c) En las combinaciones aleatorias la base imponible vendrá
constituida por el valor de los premios ofrecidos. A estos
efectos se entenderá por valor de los premios el valor de mer-
cado de los premios incluyendo asimismo la suma de todos
los gastos necesarios para la puesta a disposición del premio.

d) En las apuestas la base imponible vendrá constituida por el
importe total de los billetes, boletos o resguardos de partici-
pación vendidos, sea cual fuere el medio a través del cual se
hayan realizado. No obstante, para las apuestas hípicas y so-
bre acontecimientos deportivos, de competición o de otro ca-
rácter previamente determinado, la base imponible vendrá
constituida por la diferencia entre la suma total de las canti-
dades apostadas y el importe de los premios obtenidos por los
participantes en el juego.

2. Determinación de la base.
Para la determinación de las bases podrán utilizarse los regímenes

de estimación directa o estimación objetiva, regulados en los artícu-
los 51 y 52 de la Ley General Tributaria. Podrá igualmente determi-
narse, mediante convenios, sirviendo en todo caso como signos, ín-
dices o módulos el número y valor de los billetes, boletos o
resguardos de participación, sea cual fuere el medio a través del cual
se hubieran expedido o emitido, el importe de los premios y las ba-
ses de población. En los supuestos de participación a través de me-
dios técnicos, telemáticos o interactivos, estos medios deberán con-
tener el procedimiento o los elementos de control necesarios que
garanticen exactitud en la determinación de la base imponible.
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3. Tipos tributarios:

1.o Rifas y tómbolas:

a) Las rifas y tómbolas tributarán, con carácter general,
al 45,5 por 100.

b) Las declaradas de utilidad pública o benéfica tributarán
al 19,5 por 100.

c) En las tómbolas de duración inferior a quince días, orga-
nizadas con ocasión de mercados, ferias o fiestas de ám-
bito local y cuyos premios no excedan de un valor total
de 60 euros, el sujeto pasivo podrá optar entre satisfacer
la tasa con arreglo al tipo de la letra a), o bien, a razón
de 6 euros por cada día de duración en poblaciones de
más de 100.000 habitantes; de 3 euros, por cada día en
poblaciones entre 20.000 y 100.000 habitantes, y de 1,50
euros por cada día de duración, en poblaciones inferiores
a 20.000 habitantes.

d) Las rifas benéficas de carácter tradicional, que durante
los últimos diez años han venido disfrutando de un régi-
men especial más favorable, tributarán sólo al 1,5 por 100
sobre el importe de los billetes distribuidos. Este benefi-
cio se limitará al número e importe máximo de los bille-
tes que se hayan distribuido en años anteriores.

2.o Apuestas:

a) El tipo tributario general será del 13 por 100.
b) En las apuestas sobre acontecimientos deportivos, de

competición o de otro carácter previamente determinado,
así como en las apuestas hípicas, el tipo tributario será
del 10 por 100.

c) Las apuestas gananciosas, de las denominadas “travie-
sas”, celebradas en el interior de los frontones y hechas
con la intervención de corredor, satisfarán el 1,5 por 100.

3.o Combinaciones aleatorias:

En las combinaciones aleatorias el tipo tributario será del 13
por 100.”

Dos. La previsión normativa del artículo 40 del Decre-
to 3059/1966, de 1 de diciembre, del Texto Refundido de Tasas Fis-
cales, queda sustituida por la siguiente:

“1. Devengo:

a) En las rifas y tómbolas la tasa se devengará al concederse la
autorización necesaria para cada una de ellas. En defecto de
autorización, la tasa se devengará cuando se celebren.

b) En las apuestas y combinaciones aleatorias, la tasa se deven-
gará cuando se celebren u organicen.

2. Pago:

a) En las rifas y tómbolas, los sujetos pasivos vendrán obligados
a practicar la declaración-liquidación de las mismas, en el
plazo de los veinte primeros días naturales del mes siguiente
a aquel en el que se produzca el devengo.

b) En las apuestas y combinaciones aleatorias, los sujetos pasi-
vos deberán presentar, en los veinte primeros días naturales
de cada mes, una declaración-liquidación referente a las
apuestas y combinaciones aleatorias devengadas en el mes
anterior.”

Artículo 6

Modificación parcial del Texto Refundido de la Ley de Tasas
y Precios Públicos de la Comunidad de Madrid, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre

Con efectos a partir de 1 de enero de 2010, se modifica, en los tér-
minos que a continuación se detallan, el Texto Refundido de la Ley
de Tasas y Precios Públicos de la Comunidad de Madrid, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre.

Uno. Dentro del artículo 32.1:

1. Queda sin contenido el epígrafe “D”, suprimiéndose la refe-
rencia a las “Tasas en materia de COMERCIO”, y quedando tam-

bién sin contenido el apartado “D”, suprimiéndose la referencia si-
guiente:

“D) Tasas en materia de COMERCIO:
— La tasa por solicitud de autorización de gran estable-

cimiento comercial, regulada en el Capítulo XI de este
Título”.

2. Se dota de contenido al epígrafe “J”, que pasa a tener la si-
guiente redacción:

“J) Tasas en materia de FORMACIÓN Y EMPLEO”.
3. Se dota de contenido al apartado “J”, que pasa a tener la si-

guiente redacción:
“J) Tasas en materia de FORMACIÓN Y EMPLEO:

— La tasa por expedición de certificados de profesionali-
dad, acreditaciones parciales acumulables y expedición
de duplicados, regulada en el Capítulo LXXX de este
Título.

— La tasa por la inscripción en el procedimiento para la
evaluación y acreditación de las competencias profesio-
nales adquiridas a través de la experiencia laboral o de
vías no formales de formación, regulada en el Capítulo
LXXXI de este Título”.

4. Se modifica el contenido del apartado “O”, correspondiente
a las “Tasas en materia de OCUPACIÓN, UTILIZACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE INMUEBLES SINGULARES, aña-
diéndose, al final del mismo, la siguiente mención:

“— La tasa por utilización y aprovechamiento del salón de actos,
aula o dependencias de la Biblioteca Regional “Joaquín Le-
guina”, regulada en el Capítulo LXXIX de este Título”.

Dos. Dentro de la tasa por bastanteo de documentos, regulada
en el Capítulo IV del Título IV, se modifica el artículo 50, que pasa
a tener la siguiente redacción:

“Artículo 50. Tarifa.
Tarifa 4.01. Por cada bastanteo de poderes.
Por cada bastanteo de poderes: 12 euros”.
Tres. Dentro de la tasa por inserciones en el Boletín Oficial de

la Comunidad de Madrid, regulada en el Capítulo VI del Título IV,
se modifica el artículo 61, que pasa a tener la siguiente redacción:

“Artículo 61. Tarifas.
1. La tasa se exigirá de acuerdo con la siguiente tarifa:
Tarifa 6.01. Inserciones en el Boletín Oficial de la Comunidad

de Madrid.
La cuota se fijará tomando como base la página del anuncio que

se inserte en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid. En el
caso de que el anuncio no ocupe la totalidad de la caja de la página,
la tarifa se aplicará proporcionalmente.

601.1. Texto con formato de fuente Times New Roman, a cuer-
po 11: 487,82 euros, por página.

601.2. Texto con formato de fuente Helvetica, a cuer-
po 6: 696,88 euros, por página.

2. Se aplicará la tarifa del formato de fuente Times New Roman a
cuerpo 11 como norma general cuando se trate de anuncios de texto.

3. Se aplicará la tarifa del formato de fuente Helvetica a cuer-
po 6 en los siguientes casos:

a) Cuando el formato del anuncio contenga cuadros estadísticos
y/o listados, imágenes, gráficos, planos y en general aquellos
anuncios que por su complejidad o contenido no puedan tra-
tarse como texto.

b) Cuando el anuncio incluya listados o relaciones cuya exten-
sión, en formato Times New Roman cuerpo 11, supere la can-
tidad de 5 páginas, en cuyo caso se publicarán en formato
Helvetica cuerpo 6.

4. A efectos de lo previsto en este artículo, se entenderá por caja
de una página la superficie que delimita la zona de impresión, que
viene determinada por la superficie total de la página excluyendo
márgenes y cabecera”.

Cuatro. Dentro de la tasa por ordenación de instalaciones y ac-
tividades industriales, energéticas y mineras, regulada en el Capítu-
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lo IX del Título IV, se modifica el artículo 79 en cuanto se refiere a
las tarifas 9.06 y 9.09 que pasan a tener la siguiente redacción:

“Tarifa 9.06. Registro de instalaciones eléctricas de baja ten-
sión.

906.1. Instalación con proyecto técnico. La tasa se exigirá de
acuerdo con la inversión en maquinaria y equipo:

906.11. Hasta 6.000 euros: 15 euros.
906.12. Desde 6.000,01 hasta 60.000 euros: 30 euros.
906.13. Más de 60.000 euros: 50 euros.
906.2. Instalación con Memoria Técnica para viviendas, por

cada vivienda: 3 euros.
906.3. Instalación con Memoria Técnica para cualquier instala-

ción no dedicada a vivienda: 6 euros”.
“Tarifa 9.09. Calefacción, climatización y ACS (agua caliente

sanitaria).
909.1. Instalación con proyecto técnico. La tasa se exigirá de

acuerdo con la inversión en maquinaria y equipo:
909.11. Hasta 6.000 euros: 15 euros.
909.12. Desde 6.000,01 hasta 60.000 euros: 30 euros.
909.13. Más de 60.000 euros: 50 euros.
909.2. Instalación con Memoria Técnica para viviendas, por

cada vivienda: 3 euros.
909.3. Instalación con Memoria Técnica para cualquier instala-

ción no dedicada a vivienda: 6 euros”.
Cinco. Se suprime la “Tasa por solicitud de autorización de gran

establecimiento comercial”, regulada en el Capítulo XI del Título IV,
quedando sin contenido el título de dicho Capítulo y los artículos 87
a 92, ambos inclusive.

Seis. Se establece una nueva tasa por utilización y aprovecha-
miento del salón de actos, aula o dependencias de la Biblioteca Re-
gional de Madrid “Joaquín Leguina”, creándose, a tal efecto, un
nuevo Capítulo LXXIX dentro del Título IV, con el siguiente tenor
literal:

“Capítulo LXXIX
79. Tasa por utilización y aprovechamiento del salón de actos,

aula o dependencias de la Biblioteca Regional de Madrid “Joaquín
Leguina” para grabaciones y celebración de eventos, actos y cursos.

Artículo 396. Hecho imponible.
Constituye el hecho imponible de la tasa la utilización privativa o

el aprovechamiento especial del salón de actos, aula o dependencias
de la Biblioteca Regional de Madrid “Joaquín Leguina”, sita en la
calle Ramírez de Prado, número 3, de Madrid, para grabaciones y
celebración de eventos, actos y cursos, previamente autorizados por
la Administración.

Artículo 397. Sujetos pasivos.
Son sujetos pasivos de la tasa las personas físicas o jurídicas, así

como las entidades a las que se refiere el artículo 35.4 de la Ley Ge-
neral Tributaria, que soliciten la utilización privativa o el aprovecha-
miento especial que constituye su hecho imponible.

Artículo 398. Tarifa.
Tarifa 79.01. Por uso del Salón de actos de la Biblioteca Regio-

nal de Madrid “Joaquín Leguina”.
La tasa se exigirá de acuerdo con las siguientes tarifas:
7901.1. Por las dos primeras horas de ocupación o fracción: 492

euros.
7901.2. Por cada hora adicional o fracción: 164 euros.
Tarifa 79.02. Por uso del aula de formación de la Biblioteca Re-

gional de Madrid “Joaquín Leguina”.
7902.1. Por ocupación durante media jornada de hasta siete ho-

ras: 57,40 euros.
7902.2. Por ocupación durante la jornada completa (entre más

de siete y hasta catorce horas): 106,60 euros.
Tarifa 79.03. Por uso de las dependencias de la Biblioteca Re-

gional de Madrid “Joaquín Leguina” para grabaciones.
7903.1. Por cada hora o fracción de grabación: 656 euros.
Artículo 399. Exenciones y bonificaciones.
1. Están exentos del pago los órganos de la Comunidad de Ma-

drid y las entidades integrantes de su Administración Institucional y
entes dependientes de la misma.

2. Cuando las solicitudes de utilización y aprovechamiento pro-
cedan de instituciones públicas o entidades privadas sin ánimo de lu-
cro, así como de las Fundaciones incluidas en el ámbito de aplica-
ción de la Ley 1/1998, de 2 de marzo, de Fundaciones de la
Comunidad de Madrid, cuyo fin social sea la promoción cultural, se
aplicará una bonificación del 50 por 100 sobre las cuantías previstas
en el artículo anterior.

Artículo 400. Devengo y pago.
El devengo se producirá en el momento de la autorización de ocu-

pación o aprovechamiento, que no se realizarán sin que se haya efec-
tuado el pago correspondiente, previa liquidación administrativa gi-
rada al efecto.”

Siete. Se establece una nueva tasa por expedición de certificados
de profesionalidad, acreditaciones parciales acumulables y expedi-
ción de duplicados, creándose, a tal efecto, un nuevo Capítulo LXXX
dentro del Título IV, con el siguiente tenor literal:

“Capítulo LXXX
80. Tasa por expedición de certificados de profesionalidad,

acreditaciones parciales acumulables y expedición de duplicados.
Artículo 401. Hecho imponible.
Constituye el hecho imponible de la tasa la formación del expe-

diente, impresión y expedición de certificados de profesionalidad y
acreditaciones parciales acumulables, con validez en todo el territorio
español, así como la expedición, por causas no imputables a la Admi-
nistración, de duplicados de dichos certificados o acreditaciones.

Artículo 402. Sujetos pasivos.
Son sujetos pasivos de la tasa las personas que soliciten la presta-

ción del servicio que integra su hecho imponible.
Artículo 403. Exenciones y bonificaciones.
1. Gozarán de exención total de la cuota por expedición de cer-

tificados, acreditaciones y duplicados las víctimas del terrorismo,
sus cónyuges o parejas de hecho e hijos, los miembros de familias
numerosas clasificadas en la categoría especial prevista en la
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Protección a las familias nu-
merosas, y las personas desempleadas que figuren inscritas como ta-
les en sus correspondientes Oficinas de Empleo.

2. Gozarán de una bonificación del 50 por 100 de la cuota por
expedición de certificados, acreditaciones y duplicados los miem-
bros de familias numerosas clasificadas en la categoría general pre-
vista en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Protección a las fa-
milias numerosas.

Artículo 404. Tarifas.
La tasa se exigirá de acuerdo con las siguientes tarifas:
Tarifa 80.01. Por expedición de certificados de profesionalidad

y acreditaciones parciales acumulables (por unidad).
8001.1. Certificados de profesionalidad: 45 euros.
8001.2. Acreditaciones parciales acumulables: 40 euros.
Tarifa 80.02. Por expedición de duplicados de certificados o

acreditaciones (por unidad).
8002.1. Por expedición de cada duplicado, certificado o acredi-

tación: 15 euros.
Artículo 405. Devengo.
La tasa se devenga cuando se presente la solicitud que inicie la ac-

tuación administrativa, que no se realizará o tramitará sin que se
haya efectuado el pago correspondiente.”

Ocho. Se establece una nueva tasa por la inscripción en el pro-
cedimiento para la evaluación y acreditación de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías
no formales de formación, creándose, a tal efecto, un nuevo Capítu-
lo LXXXI dentro del Título IV, con el siguiente tenor literal:

“Capítulo LXXXI
81. Tasa por la inscripción en el procedimiento para la evalua-

ción y acreditación de las competencias profesionales adquiridas a
través de la experiencia laboral o de vías no formales de formación.

Artículo 406. Hecho imponible.
Constituye el hecho imponible de la tasa la inscripción para la

participación en las pruebas para la acreditación de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías
no formales de formación.
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Artículo 407. Sujetos pasivos.
Son sujetos pasivos de la tasa las personas que soliciten su ins-

cripción en las pruebas a que se refiere el artículo anterior.
Artículo 408. Exenciones y bonificaciones.
1. Gozarán de exención total de la cuota por inscripción en to-

das las fases del procedimiento las víctimas del terrorismo, sus cón-
yuges o parejas de hecho e hijos, los miembros de familias numero-
sas clasificadas en la categoría especial prevista en la Ley 40/2003,
de 18 de noviembre, de Protección a las familias numerosas, y las
personas desempleadas que figuren inscritas como tales en sus co-
rrespondientes Oficinas de Empleo.

2. Gozarán de una bonificación del 50 por 100 de la cuota de
cada una de las fases del procedimiento los miembros de familias
numerosas clasificadas en la categoría general prevista en la
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Protección a las familias nu-
merosas.

Artículo 409. Tarifas.
La tasa se exigirá de acuerdo con las siguientes tarifas:
Tarifa 81.01. Por inscripción en el procedimiento para la eva-

luación y acreditación de las competencias profesionales adquiridas
a través de la experiencia laboral o de vías no formales de forma-
ción.

8101.1. Fase de asesoramiento: 24 euros.
8101.2. Fase de evaluación (por cada unidad de competen-

cia): 12 euros.
8101.3. Fase de acreditación: Será aplicable la subtarifa 8001.1

o la tarifa 8001.2, ambas reguladas en el artículo 404 de esta ley, se-
gún se trate de la expedición de un certificado de profesionalidad o
de una acreditación parcial acumulable.

Artículo 410. Devengo.
La tasa, por las fases de asesoramiento y evaluación, se devenga

cuando se presente la solicitud de inscripción en el procedimiento.
Por la fase de acreditación, la tasa se devenga cuando se presente la
solicitud de expedición del certificado de profesionalidad o acredi-
tación parcial acumulable.

Artículo 411. Devolución.
Las convocatorias del procedimiento podrán prever la devolución

de la tasa abonada por la fase de evaluación cuando, habiéndose
emitido informe negativo en la fase de asesoramiento, el candidato
decidiera no pasar a la fase de evaluación.”

Capítulo II

Hacienda y patrimonio

Artículo 7

Modificación parcial de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid

Se modifica el artículo 54 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid que que-
da redactado en los siguientes términos:

“Artículo 54.
1. El órgano económico-administrativo de la Comunidad de

Madrid es la Junta Superior de Hacienda.
2. La Junta Superior de Hacienda, que actuará con independen-

cia funcional en el ejercicio de sus competencias, conocerá en única
instancia y con exclusividad:

a) De las reclamaciones económico-administrativas.
b) De los recursos extraordinarios de revisión que se interpon-

gan contra las resoluciones firmes de las reclamaciones eco-
nómico-administrativas, así como contra los actos de la Ad-
ministración de la Comunidad de Madrid impugnables en vía
económico-administrativa que hubiesen adquirido firmeza.

c) De la rectificación de errores en que incurran sus propias re-
soluciones.

3. En la tramitación de los procedimientos previstos en el Títu-
lo V de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, po-
drá adecuarse la determinación del régimen de funcionamiento al
propio sistema de organización económico-administrativa de la Co-
munidad de Madrid.

4. La Junta Superior de Hacienda podrá funcionar en Pleno, en
Salas y de forma unipersonal.

El Pleno estará formado por el Presidente, los Vocales y el Secre-
tario.

Las Salas estarán formadas por su Presidente, el Secretario y, al
menos, dos Vocales.

Entre los Vocales de la Junta Superior de Hacienda, funcionando
ésta en Pleno o Salas, figurará el Interventor General de la Comuni-
dad de Madrid o funcionario designado por éste.

La Junta Superior de Hacienda podrá actuar de forma unipersonal
a través de cualquier miembro del Pleno o de las Salas, con exclu-
sión del Vocal Interventor General o funcionario designado por éste.

5. El Presidente de la Junta Superior de Hacienda, que habrá de
ser Licenciado en Derecho y funcionario en activo al servicio de la
Comunidad de Madrid, será nombrado por Decreto del Consejo de
Gobierno, a propuesta del Consejero competente en materia de Ha-
cienda.

6. El Secretario será nombrado por el Consejero competente en
materia de Hacienda, entre Letrados de los Servicios Jurídicos ads-
critos a dicha Consejería, a propuesta del Consejero responsable de
los Servicios Jurídicos. Por el mismo sistema de nombramiento será
designado un suplente del Secretario.

7. Los Vocales, que habrán de ser funcionarios en activo al
servicio de la Comunidad de Madrid, serán nombrados, salvo la Vo-
calía correspondiente al Interventor General, por el Consejero com-
petente en materia de Hacienda.

8. Mediante Decreto del Consejo de Gobierno se regulará, en lo
no previsto en los apartados anteriores, la composición, organiza-
ción, funcionamiento y régimen jurídico de la Junta Superior de Ha-
cienda, y la tramitación de las reclamaciones y recursos en vía eco-
nómico-administrativa.”

Artículo 8

Modificación parcial de la Ley 3/2001, de 21 de junio,
de Patrimonio de la Comunidad de Madrid

Se adicionan dos nuevos apartados 7 y 8 al artículo 11 de la
Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio de la Comunidad de Ma-
drid, con el siguiente tenor literal:

“7. En el ejercicio de las prerrogativas de recuperación poseso-
ria y desahucio administrativo, cuando exista resistencia al desalo-
jo, se procederá en la forma prevista en el capítulo V del título VI de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún. Para la ejecución forzosa podrá solicitarse el auxilio de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, o imponerse multas coercitivas de
hasta un 5 por 100 del valor de los bienes ocupados, reiteradas por
períodos de 8 días, hasta que se produzca el desalojo.

Para la imposición de multas coercitivas, si no constara una tasa-
ción actualizada de los bienes ocupados, se podrá tomar como valor
de referencia el que conste en el correspondiente inventario, o bien
el valor catastral, si fuera superior.

8. Serán de cuenta del ocupante todos los gastos que ocasione el
desalojo, incluido, el de los daños y perjuicios que se produzcan en
los bienes usurpados, pudiendo hacerse efectivo su importe por la
vía de apremio”.

Capítulo III

Recursos humanos

Artículo 9

Modificación parcial de la Ley 1/1986, de 10 de abril,
de Función Pública de la Comunidad de Madrid

Se modifican los preceptos que a continuación se indican de la
Ley 1/1986, de 10 de abril, de Función Pública de la Comunidad de
Madrid.

Uno. El apartado 1 del artículo 30 queda redactado en los si-
guientes términos:

“Artículo 30.
1. La jubilación forzosa se declarará de oficio al cumplir el fun-

cionario los sesenta y cinco años de edad.
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No obstante, se podrá solicitar la prolongación de la permanencia
en el servicio activo como máximo hasta que se cumplan setenta
años de edad.

El órgano competente para acordar la procedencia o no de la pro-
longación de la permanencia en el servicio activo, previo informe de
la Consejería u Organismo al que esté adscrito el funcionario, dicta-
rá resolución expresa y motivada sobre tal procedencia. Para ello se
valorarán los siguientes aspectos:

a) Las condiciones psicofísicas del funcionario, previo recono-
cimiento médico del mismo.

b) Causas organizativas y funcionales.
c) El desempeño personal del funcionario en el puesto de traba-

jo, cuya evaluación objetiva se hará en los términos que se es-
tablecerán reglamentariamente.

Sin perjuicio de lo anterior, subsistirá la posibilidad de prórroga
en el servicio activo, con objeto de completar el tiempo mínimo ne-
cesario para causar derecho a pensión de jubilación, de acuerdo con
los requisitos y condiciones establecidos en el Régimen de Seguri-
dad Social que sea aplicable.

Lo dispuesto en el presente apartado no será de aplicación a los
funcionarios que tengan normas específicas de jubilación.”

Dos. El artículo 53 ter se redacta de la siguiente forma:
“Artículo 53 ter.
La funcionaria víctima de violencia de género que se vea obliga-

da a abandonar el puesto de trabajo en la localidad donde venía pres-
tando sus servicios, para hacer efectiva su protección o su derecho a
la asistencia social integral, tendrá derecho preferente a ocupar otro
puesto de trabajo propio de su Cuerpo o Escala y de análogas carac-
terísticas, sin necesidad de que sea vacante de necesaria cobertura.
En tales supuestos el órgano de la Administración de la Comunidad
de Madrid competente en cada caso estará obligado a comunicarle
las vacantes ubicadas en la misma localidad o en las localidades que
la interesada expresamente solicite.

Este traslado tendrá la consideración de forzoso.
La ocupación del nuevo puesto de trabajo tendrá carácter provi-

sional durante el primer año, con reserva del puesto de trabajo que
anteriormente desempeñaba la funcionaria. Terminado dicho perío-
do, la funcionaria podrá optar entre reincorporarse al puesto de tra-
bajo anterior o continuar en el de destino, que lo desempeñará con
el mismo carácter que ostentaba en el de origen, decayendo la obli-
gación de la reserva.

Sin perjuicio de lo anterior y siempre que no lo impidan circuns-
tancias organizativas y funcionales, la Administración podrá propo-
ner a la interesada el cambio de adscripción orgánica del puesto que
desempeña a otro centro.

En las actuaciones y procedimientos relacionados con la violen-
cia de género, se protegerá la intimidad de las víctimas, en especial,
sus datos personales, los de sus descendientes y los de cualquier per-
sona que esté bajo su guardia.”

Artículo 10

Creación de categorías estatutarias del ámbito de las tecnologías
de la información y las comunicaciones dependientes del Servicio
Madrileño de Salud

Se crean en las Instituciones Sanitarias dependientes del Servicio
Madrileño de Salud, las siguientes categorías de personal estatutario
de gestión y servicios:

a) Técnico Superior de Sistemas y Tecnologías de la Informa-
ción, para cuyo acceso se exige estar en posesión de título de
Grado, licenciatura universitaria o titulación equivalente, co-
rrespondiente al Subgrupo A1 de clasificación de funciona-
rios públicos. Son funciones propias de esta categoría las de
coordinación, dirección y estudio de carácter informático en-
comendadas por la dirección de la institución sanitaria.

b) Técnico de Gestión de Sistemas y Tecnologías de la Informa-
ción, para cuyo acceso se exige estar en posesión del título de
Grado o diplomatura universitaria o titulación equivalente,
correspondiente al Subgrupo A2 de clasificación de funcio-
narios públicos. Son funciones propias de esta categoría las
de colaboración y apoyo técnico en el desarrollo de las fun-
ciones de la categoría de Técnico Superior de Sistemas y Tec-

nologías de la Información, así como la realización de otras
no específicas de ésta.

c) Técnico Especialista en Sistemas y Tecnologías de la Informa-
ción, para cuyo acceso se exige estar en posesión de título ba-
chiller, técnico o equivalente, correspondiente al Subgrupo C1
de clasificación de funcionarios públicos. Son funciones de
esta categoría las propias del desarrollo, implantación y man-
tenimiento de las aplicaciones informáticas de los centros.

Capítulo IV

Actividad administrativa y económica

Artículo 11

Modificación parcial de la Ley 4/2003, de 11 de marzo,
de Cajas de Ahorros de la Comunidad de Madrid

Se modifican los preceptos que a continuación se indican de la
Ley 4/2003, de 11 de marzo, de Cajas de Ahorros de la Comunidad
de Madrid.

Uno. Se añade un nuevo artículo 14 bis, con la siguiente redac-
ción:

“Artículo 14 bis. Sistemas institucionales de protección.
La participación de las Cajas de Ahorros con domicilio social en

la Comunidad de Madrid en un sistema institucional de protección
según lo previsto en la normativa vigente, requerirá la autorización
previa de la Consejería competente”.

Dos. Se modifica la letra a) del apartado 3 del artículo 63 de la
Ley 4/2003, de 11 de marzo, de Cajas de Ahorros de la Comunidad
de Madrid, que queda redactada de la siguiente forma:

a) Requerirán para su validez el voto favorable de la mayoría
absoluta de los miembros del Consejo. En el caso de la revo-
cación de tales acuerdos se requerirá el voto favorable de dos
tercios de los miembros del Consejo”.

Artículo 12

Modificación parcial de la Ley 4/1999, de 30 de marzo,
de Cooperativas de la Comunidad de Madrid

Se modifican los preceptos que a continuación se indican de la
Ley 4/1999, de 30 de marzo, de Cooperativas de la Comunidad de
Madrid.

Uno. El apartado 1 del artículo 49 queda redactado del siguiente
modo:

“1. El capital social estará constituido por las aportaciones obli-
gatorias y voluntarias de sus socios y, en su caso, asociados que po-
drán ser:

a) Aportaciones con derecho a reembolso en caso de baja.
b) Aportaciones cuyo reembolso en caso de baja pueda ser rehu-

sado incondicionalmente por el Consejo Rector, o por la
Asamblea General si así se establece en los Estatutos.

La transformación obligatoria de las aportaciones con derecho a
reembolso en caso de baja en aportaciones cuyo reembolso pueda
ser rehusado incondicionalmente, o la transformación inversa, re-
querirá el acuerdo de la Asamblea General, adoptado por la mayo-
ría exigida para la modificación de los Estatutos.

Los Estatutos podrán prever que cuando en un ejercicio económi-
co el importe de la devolución de las aportaciones supere el porcen-
taje de capital social que en ellos se establezca, los nuevos reembol-
sos estén condicionados al acuerdo favorable del Consejo Rector o,
en su caso, al de la Asamblea General.

El socio disconforme con las decisiones de la Asamblea General
en esta materia, tanto si suponen modificación de los Estatutos como
si no, podrá darse de baja que será calificada como justificada, apli-
cándose al respecto el procedimiento previsto en el artículo 68.5 de
esta ley.

Los Estatutos fijarán el capital social mínimo con que puede
constituirse y funcionar una cooperativa. Dicho capital no podrá ser
inferior a mil ochocientos euros, excepto en las Cooperativas de Es-
colares que podrá ser de cualquier cuantía.

El capital social deberá estar desembolsado como mínimo en un
veinticinco por ciento en el momento constitutivo”.
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Dos. Se añade un apartado 4 al artículo 52 en los siguientes tér-
minos:

“4. Si la Asamblea General acuerda devengar intereses para las
aportaciones al capital social o repartir retornos, las aportaciones
previstas en el artículo 49.1.b) de los socios que hayan causado baja
en la cooperativa y cuyo reembolso haya sido rehusado, tendrán pre-
ferencia para percibir la remuneración que se establezca en los Es-
tatutos, sin que el importe total de las remuneraciones al capital so-
cial pueda ser superior a los resultados positivos del ejercicio”.

Tres. El apartado 1 del artículo 55 queda redactado de la si-
guiente manera:

“1. Los Estatutos Sociales regularán el reembolso de las aporta-
ciones al capital social, en su caso actualizadas, en el supuesto de
baja en la cooperativa. La liquidación de las aportaciones se hará se-
gún el balance de situación correspondiente al semestre en que se
haya producido la baja”.

Cuatro. Se añaden los apartados 6 y 7 al artículo 55 con la si-
guiente redacción:

“6. Para las aportaciones previstas en el artículo 49.1.b), los pla-
zos señalados en el apartado 3 se computarán a partir de la fecha en
la que el Consejo Rector o, en su caso, la Asamblea General acuer-
de el reembolso. Cuando los titulares de dichas aportaciones hayan
causado baja, el reembolso se efectuará por orden de antigüedad de
las solicitudes de reembolso o, cuando no haya tal solicitud, por or-
den de antigüedad de la fecha de baja.

7. En caso de ingreso de nuevos socios los Estatutos podrán pre-
ver que las aportaciones al capital social de los nuevos socios debe-
rán preferentemente efectuarse mediante la adquisición de las apor-
taciones previstas en el artículo 49.1.b) cuyo reembolso hubiese sido
solicitado por baja de sus titulares. Esta adquisición se producirá por
orden de antigüedad de las solicitudes de reembolso de este tipo de
aportaciones y, en caso de solicitudes de igual fecha, la adquisición
se distribuirá en proporción al importe de las aportaciones”.

Cinco. Se añade un apartado 4 al artículo 101 en los siguientes
términos:

“4. Mientras no se reembolsen las aportaciones previstas en el
artículo 49.1.b) los titulares que hayan causado baja y solicitado el
reembolso participarán en la adjudicación del haber social una vez
satisfecho el importe de la reserva de educación y promoción y an-
tes del reintegro de las restantes aportaciones a los socios”.

Seis. Se adiciona un apartado 5 al artículo 105 con el siguiente
tenor literal:

“5. Será de aplicación igualmente la regulación estatal sobre ba-
jas obligatorias de socios por causas económicas, técnicas, organi-
zativas, o de fuerza mayor, al objeto de mantener la viabilidad em-
presarial de la cooperativa. En el caso de que los socios que causen
baja obligatoria sean titulares de aportaciones cuyo reembolso en
caso de baja pueda ser rehusado incondicionalmente por el Consejo
Rector o en su caso, por la Asamblea General, y no se acuerde su re-
embolso inmediato, los socios que permanezcan en la cooperativa
deberán adquirir dichas participaciones en el plazo máximo de seis
meses a partir de la fecha de la baja en los términos que acuerde la
Asamblea General”.

Artículo 13

Modificación parcial de la Ley 17/1997 de 4 de julio,
de Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas

Se modifican los preceptos que a continuación se indican de la
Ley 17/1997 de 4 de julio, de Espectáculos Públicos y Actividades
Recreativas.

Uno. Se añade un nuevo apartado 15 al artículo 37 con el si-
guiente contenido.

“15. Disponer de personal para el desarrollo de la actividad de
control de acceso en espectáculos públicos, actividades recreativas,
establecimientos, locales e instalaciones sin el certificado acredita-
tivo de la Comunidad de Madrid, así como el incumplimiento de las
medidas o servicios de vigilancia obligatorios.”

Dos. Se suprime el apartado 14 del artículo 38, pasando los nú-
meros 15, 16, 17 y 18 a ser los números 14, 15, 16 y 17 respectiva-
mente, manteniendo su contenido.

Tres. Se modifica el apartado 4 del artículo 39 con el siguiente
contenido:

“4. Cualquiera otra que constituya incumplimiento de las obli-
gaciones o vulneración de las prohibiciones establecidas en la pre-
sente Ley y demás normativa de la Comunidad de Madrid en mate-
ria de espectáculos públicos y actividades recreativas, cuando no
proceda su calificación como infracción grave o muy grave.”

Artículo 14

Modificación parcial de la Ley 9/2001, de 17 de julio,
del Suelo de la Comunidad de Madrid

Uno. Se añade una nueva letra e) en el apartado 6 del artículo 36
de la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Ma-
drid, con el siguiente contenido:

“Los estándares de la anterior letra b) no serán de aplicación
cuando se trate de vivienda protegida con tipología unifamiliar que
cuente con zonas verdes privadas al menos en la misma cuantía que
la cesión a la que estaría obligada”.

Dos. Se añade un nuevo apartado 3 bis al artículo 91 de la
Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid,
con el siguiente contenido:

“3 bis. Sobre los suelos integrantes de las redes supramunicipa-
les podrá promoverse la construcción de viviendas por la propia Ad-
ministración o mediante concesión demanial, contrato de concesión
de obra pública, o contrato de colaboración entre el sector público y
el sector privado, de acuerdo con lo previsto en la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Público. Las viviendas se
adjudicarán en la forma que establezca la Consejería competente en
materia de vivienda, conforme a los principios de publicidad y con-
currencia.”

Tres. Se modifica la letra b) del apartado 1 del artículo 108 de
la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid,
que queda redactada de la siguiente manera:

“b) La obligación de la constitución de garantía de la correcta
ejecución a favor del Municipio por importe mínimo del 10
por 100 del importe total previsto de las obras de urbaniza-
ción con carácter previo al comienzo de éstas.
En los casos en que la documentación del respectivo Plan
Parcial sobre organización y gestión de la ejecución incluya
un plan de etapas fijando plazos sucesivos para la ejecución
de la urbanización, el importe de la garantía de correcta eje-
cución a constituir a favor del Municipio se prorrateará en
proporción al de las obras de urbanización programadas para
cada etapa y la obligación de constituir cada una de las garan-
tías a favor del Municipio sólo será exigible con carácter pre-
vio al comienzo de las obras de la etapa respectiva. Podrá
acogerse a este sistema el planeamiento de desarrollo ya
aprobado definitivamente en el que se haya optado, o poste-
riormente se opte, por una ejecución de las obras de urbani-
zación por etapas y conste acuerdo municipal favorable en
este sentido.”

Artículo 15

Modificación parcial de la Ley 7/2007, de 21 de diciembre,
de Medidas Fiscales y Administrativas

Se modifica parcialmente el apartado Tres del artículo 10 de la
Ley 7/2007, de 21 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administra-
tivas, quedando el precepto que modifica redactado en los siguien-
tes términos:

“f) Reglamentariamente se establecerá el procedimiento de tra-
mitación de las modificaciones puntuales del planeamiento
urbanístico cuando no supongan modificaciones sustancia-
les, no siéndoles de aplicación el procedimiento establecido
en el presente artículo. El Reglamento definirá estas modifi-
caciones no sustanciales, que podrán incluir proyectos eco-
nómicos de interés regional, a las que no serán de aplicación
las limitaciones previstas en los artículos 68 y 69 de la pre-
sente Ley. Los informes sectoriales que deban emitirse en la
tramitación de estas modificaciones deberán evacuarse en el
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plazo máximo de un mes. Si no se emitieran en dicho plazo
se entenderán favorables a la tramitación de la modifica-
ción.”

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Tarifa autonómica del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Físicas

En el supuesto en que la Comunidad de Madrid asuma, con efec-
tos para 2010, un Sistema de Financiación Autonómica que impli-
que una modificación de la cesión del rendimiento del Impuesto so-
bre la Renta de las Personas Físicas que aparece regulada en la
Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas
fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiación de las
Comunidades Autónomas de régimen común y Ciudades con Esta-
tuto de Autonomía, la tarifa autonómica del citado impuesto que re-
sultará de aplicación durante el ejercicio 2010 y los posteriores será
la siguiente:

Base liquidable 
hasta euros 

Cuota 
íntegra 
euros 

Resto base 
liquidable 

hasta euros 

Tipo aplicable 
porcentaje 

0 0 17.707,20 11,60 
17.707,20 2.054,04 15.300,00 13,70 
33.007,20 4.150,14 20.400,00 18,30 
53.407,20 7.883,34 Resto 21,40 

Segunda

Moratoria en el pago de tasas autonómicas

1. Se establece una moratoria de cinco años en el pago de las ta-
sas reguladas en el Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios
Públicos de la Comunidad de Madrid devengadas durante 2010 y
que sean exigibles a las personas físicas que ejerzan actividades eco-
nómicas y a las empresas de reducida dimensión por razón de la
prestación de servicios o realización de actividades administrativas
vinculadas al inicio de sus respectivas actividades profesionales o
empresariales.

2. Corresponde a las Consejerías, Organismos Autónomos y
Entes Públicos competentes por razón de la materia la aplicación de
lo previsto en el apartado anterior.

3. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1 anterior, tendrán la
consideración de empresa de reducida dimensión las entidades que
cumplan los requisitos de cifra de negocios recogidos en el artículo 108
del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Tipo impositivo aplicable a las adquisiciones de vehículos
usados por empresarios para su reventa

De conformidad con lo establecido en el artículo 41 de la
Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas
fiscales y administrativas del nuevo sistema de financiación de las
Comunidades Autónomas de régimen común y Ciudades con Esta-
tuto de Autonomía, se aplicará un tipo impositivo del 0,5 por 100 en
la modalidad de “Transmisiones Patrimoniales Onerosas” a las
transmisiones de vehículos usados con motor mecánico para circu-
lar por carretera cuando dichos vehículos hubieran sido adquiridos
en 2008 y 2009 con derecho a la exención provisional regulada en el
artículo 45.I.B.17.o del Texto Refundido de la Ley del Impuesto so-
bre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre,
y no pueda elevarse a definitiva dicha exención.

Segunda

Impuesto sobre sucesiones y donaciones

El plazo de permanencia de cinco años, establecido en el artícu-
lo 3, apartado Uno, número 3, párrafo primero, resultará aplicable
también a los bienes o derechos adquiridos por transmisión “mortis
causa” antes de la entrada en vigor de esta ley.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA

Derogación normativa

1. Quedan derogados los artículos 1, 2, 3, 4 y 5, y la disposición
transitoria tercera de la Ley 3/2008, de 29 de diciembre, de Medidas
Fiscales y Administrativas.

2. Asimismo, quedan derogadas todas las disposiciones de
igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo dis-
puesto en la presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Texto refundido en materia de tributos cedidos

Se autoriza al Gobierno de la Comunidad de Madrid para que, en
el plazo de diez meses desde la entrada en vigor de la presente ley,
elabore un Texto Refundido que contenga la normativa que, con
rango de ley, haya dictado hasta la fecha la Comunidad de Madrid
en materia de tributos cedidos por el Estado y que se hallen vigen-
tes a 1 de enero de 2010.

La refundición consistirá en la formulación de un texto único que
recopile, ordene y transcriba las disposiciones vigentes a la fecha ci-
tada.

Segunda

Desarrollo reglamentario

1. Se faculta a los Consejeros competentes por razón de la mate-
ria para aprobar, previo informe favorable de la Consejería de Eco-
nomía y Hacienda, la forma, plazos de ingreso, modelos de impreso
y normas de desarrollo que sean necesarias para la gestión, liquida-
ción y recaudación de las tasas referidas en el artículo 6 de esta ley.

2. Se habilita al Consejero de Economía y Hacienda para dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para desarrollar lo dispuesto
en el artículo 5 de la presente ley y, en particular, para establecer los
modelos de declaración-liquidación, así como el tiempo y la forma
en los que el pago debe realizarse en cada caso.

3. Se habilita al Consejo de Gobierno de la Comunidad de Ma-
drid para que reglamentariamente, en el plazo de tres meses a partir
de la entrada en vigor de la presente ley y previa negociación en los
órganos de representación competentes, regule los requisitos y con-
diciones de integración del personal que actualmente desempeña
funciones informáticas en las Instituciones Sanitarias dependientes
del Servicio Madrileño de Salud en las nuevas categorías estatuta-
rias que se crean en esta norma.

4. Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar cuantas dis-
posiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución de la pre-
sente ley.

Tercera

Norma habilitante

En el caso de que la Comunidad de Madrid acepte el nuevo Siste-
ma de Financiación Autonómica, las referencias a la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y ad-
ministrativas del nuevo sistema de financiación de las Comunidades
Autónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autono-
mía, se entenderán realizadas al precepto correspondiente de la ley
que regule el mismo.

Cuarta

Entrada en vigor

La presente ley entrará en vigor el día 1 de enero de 2010.



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 633

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplica-
ción esta Ley, que la cumplan, y a los Tribunales y Autoridades que
corresponda, la guarden y la hagan guardar.

Madrid, a 23 de diciembre de 2009.

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/43.416/09)

Consejería de Educación

4355 DECRETO 105/2009, por el que se regula la financiación
del primer ciclo de Educación Infantil en la Comunidad de
Madrid.

El capítulo I del título I de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educación, regula la etapa de la Educación Infantil y determina,
respecto del primer ciclo de Educación Infantil, que las Administra-
ciones Públicas promoverán un incremento progresivo de la oferta
de plazas públicas en este ciclo y coordinarán las políticas de coo-
peración entre ellas y con otras entidades para asegurar la oferta
educativa.

En la regulación de este ciclo correspondiente a la Educación In-
fantil, la Comunidad de Madrid ha aprobado el Decreto 18/2008,
de 6 de marzo, por el que se establecen los requisitos mínimos de los
centros que imparten el primer ciclo de Educación Infantil, que ha
supuesto un importante paso en la regulación de este ciclo y ha per-
mitido incrementar el número de familias que obtienen plaza en cen-
tros de la red pública.

Posteriormente, mediante Decreto 134/2008, de 28 de agosto, del
Consejo de Gobierno, se reguló la financiación del primer ciclo de
Educación Infantil en la Comunidad de Madrid. Este Decreto ha
sido declarado nulo mediante sentencia del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid de fecha 3 de diciembre de 2009, por no haberse
solicitado en su tramitación el preceptivo dictamen del Consejo
Consultivo de la Comunidad de Madrid.

La Comunidad de Madrid, con el objetivo de facilitar la concilia-
ción de la vida laboral y familiar de las familias con hijos menores
de tres años, mantiene e incrementa permanentemente la red públi-
ca de centros de Educación Infantil. Esta red está constituida tanto
por centros de titularidad autonómica como por centros de titulari-
dad municipal y de otras instituciones públicas.

La Comunidad de Madrid contribuye económicamente en la
construcción, puesta en marcha y funcionamiento de dichos centros
a través de distintas fórmulas de financiación, siempre con el fin de
incrementar el número de plazas públicas para atender a la crecien-
te demanda de escolarización. Mantiene además convenios de co-
laboración con instituciones sin ánimo de lucro para el funciona-
miento de diversas escuelas infantiles y desarrolla anualmente una
convocatoria de ayudas económicas para las familias que escolari-
zan a sus hijos en escuelas infantiles privadas.

Este conjunto de iniciativas, que suponen una importante inver-
sión económica para la Comunidad de Madrid, permite que las fa-
milias puedan obtener plazas sostenidas con fondos públicos a pre-
cios subvencionados en una etapa previa a la escolarización
obligatoria. Las cuotas con carácter de precio público que pagan las
familias en función de su renta per cápita son las mismas en toda la
red pública independientemente de la titularidad o del modelo de
gestión o de financiación de las escuelas infantiles.

La diversidad de titularidades y modelos de financiación, así
como la actual dispersión de la normativa aplicable en esta materia,
hace necesario unificarla y actualizarla, especialmente en lo relativo
a los distintos tipos de financiación de las escuelas infantiles soste-
nidas con fondos públicos en la Comunidad de Madrid.

A este fin se ha elaborado el presente Decreto, que consta de cua-
tro capítulos. El capítulo primero aborda diversos aspectos de carác-
ter general relativos al objeto y ámbito de aplicación del Decreto, a
las aportaciones de las familias y a las previsiones de las Adminis-
traciones Públicas en materia presupuestaria. El capítulo segundo
describe el modelo de financiación de las escuelas infantiles de titu-
laridad de la Comunidad de Madrid, mientras que el capítulo terce-
ro aborda la colaboración de la Comunidad de Madrid con las Cor-
poraciones Locales de la región para la puesta en marcha y

financiación de las escuelas infantiles de titularidad municipal. Fi-
nalmente, el capítulo cuarto recoge la financiación de las escuelas
infantiles privadas sostenidas con fondos públicos.

El presente Decreto se dicta al amparo de las competencias que
corresponden a la Comunidad de Madrid de conformidad con dis-
puesto en el artículo 29 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad
de Madrid y la disposición final sexta de la Ley Orgánica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educación.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educación, de acuer-
do con el Consejo Consultivo de la Comunidad de Madrid, el Con-
sejo de Gobierno, previa deliberación en su reunión del día de la
fecha,

DISPONE

Capítulo primero

Disposiciones de carácter general

Artículo 1

Objeto y ámbito de aplicación

El presente Decreto tiene por objeto regular el régimen de finan-
ciación por parte de la Comunidad de Madrid y de las Corporacio-
nes Locales de los centros públicos y privados sostenidos con fon-
dos públicos que imparten primer ciclo de Educación Infantil en el
ámbito de la Comunidad de Madrid.

Artículo 2

Previsiones presupuestarias

En los presupuestos anuales de cada una de las Administraciones
o instituciones firmantes de los convenios de colaboración en mate-
ria de Educación Infantil se consignarán las previsiones correspon-
dientes a los compromisos económicos asumidos en virtud de di-
chos convenios.

De conformidad con lo establecido en la normativa de la Comu-
nidad de Madrid, las Corporaciones Locales, al inicio de cada ejer-
cicio presupuestario, aportarán justificación documental relativa a la
consignación del crédito anual necesario para el funcionamiento de
los servicios educativos del primer ciclo de Educación Infantil suje-
tos a convenio.

Asimismo, al finalizar el ejercicio presupuestario presentarán jus-
tificación relativa al empleo de los fondos recibidos de la Comuni-
dad de Madrid.

El cálculo de las aportaciones a realizar cada año por la Comunidad
de Madrid para la financiación de escuelas de titularidad municipal se
realizará en función de la población de cada municipio, tomando
como referencia el último padrón continuo aprobado oficialmente por
el Instituto Nacional de Estadística.

Artículo 3

Cuotas de escolaridad

La Comunidad de Madrid establecerá anualmente las cuotas de
escolaridad y horario ampliado con carácter de precio público que
deban satisfacer las familias usuarias del servicio público que pres-
tan las escuelas infantiles y las casas de niños de la red pública.

Dichas cuotas serán también de aplicación en los centros sosteni-
dos con fondos públicos y su cuantía será, por tanto, la misma para
todas las plazas de los centros públicos y privados sostenidos con
fondos públicos, independientemente del modelo gestión y de la
modalidad de financiación de cada centro.

Al objeto de facilitar el cálculo de las aportaciones económicas
que deberán realizar las Administraciones Públicas, la entidad ges-
tora de cada escuela infantil de la red pública o la entidad titular de
cada centro sostenido con fondos públicos proporcionará periódica-
mente, y en todo caso siempre que lo requiera la Consejería compe-
tente en materia de educación o la Administración titular, informa-
ción precisa y completa sobre el importe de las aportaciones
realizadas por las familias del centro.
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Artículo 4

Gestión de escuelas infantiles y casas de niños

1. Las escuelas infantiles y casas de niños que formen parte de
la red pública podrán gestionarse directamente por las Administra-
ciones titulares de los centros, o de forma indirecta, por medio de
contrato de gestión de servicios públicos.

2. Para la financiación de los contratos de gestión de servicios
públicos sujetos al sistema de módulos, la Consejería competente en
materia de educación establecerá anualmente mediante orden los
módulos de financiación para el funcionamiento de los centros de la
red pública de Educación Infantil, ya sean escuelas infantiles o ca-
sas de niños, sujetos a este régimen económico. Dichos módulos se-
rán de aplicación a los contratos de gestión de servicios públicos
cuya financiación esté por sus propios términos sujeta a dicha orden.

3. Las leyes de presupuestos generales de la Comunidad de Ma-
drid establecerán anualmente los módulos de financiación para los
centros privados concertados de Educación Infantil, que servirán de
referencia para los centros privados de primer ciclo de Educación
Infantil sostenidos con fondos públicos.

Capítulo segundo
Financiación de las escuelas infantiles y casas de niños

de titularidad de la Comunidad de Madrid

Artículo 5

Tipos de centros y modalidades de financiación

La Comunidad de Madrid contribuirá a la financiación del funcio-
namiento de los centros de Educación Infantil de su titularidad de
conformidad con las siguientes disposiciones:

1. En el caso de escuelas infantiles de gestión directa, financia-
rá en su totalidad los gastos de personal y los gastos de funciona-
miento de los centros. Las familias abonarán las cuotas correspon-
dientes, de acuerdo con lo establecido en el artículo 3 de este
Decreto.

2. En el caso de escuelas infantiles y casas de niños de gestión
indirecta, aportará a la entidad gestora de cada centro el precio esti-
pulado en el contrato de gestión de servicios públicos de la siguiente
manera:

a) En las escuelas infantiles con contrato de gestión de servicio
público cuya financiación esté, según lo establecido en el
propio contrato, sujeta al sistema de módulos, la entidad ges-
tora recibirá de la Comunidad de Madrid el 60 por 100 del
importe de los módulos que para cada ejercicio se establez-
can. El resto del importe de los módulos procederá de las cuo-
tas pagadas por las familias de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 3.
A la finalización de cada curso, y en los términos que se esta-
blezca, la Consejería competente en materia de educación po-
drá, si se estima necesario, ajustar la financiación del centro
en función de la cuantía de los ingresos totales percibidos en
concepto de cuotas pagadas por las familias.

b) En las casas de niños con contrato de gestión de servicios pú-
blicos cuya financiación esté, según lo establecido en el pro-
pio contrato, sujeta al sistema de módulos, la Comunidad de
Madrid aportará a la entidad gestora la totalidad del importe
de los módulos que para cada ejercicio se establezcan. Las fa-
milias, a su vez, abonarán las cuotas previstas en el artículo 3
del presente Decreto.

c) En las escuelas infantiles y casas de niños con contrato de
gestión de servicios públicos que no establezca financiación
a través del sistema de módulos, la entidad gestora percibirá
de la Comunidad de Madrid el precio establecido en cada
caso en el propio contrato.

Dicho precio será igual a la diferencia entre la cuantía fijada en el
contrato por la entidad gestora en concepto de escolaridad y horario
ampliado aplicada a la totalidad de plazas ocupadas, y la suma de las
cantidades recibidas de las familias por dichos conceptos.

Asimismo, la Comunidad de Madrid aportará a la entidad gesto-
ra la diferencia entre el precio establecido anualmente, con carácter
general, para el comedor escolar de los centros públicos y el precio
establecido para dicho servicio por la entidad gestora, siempre y
cuando éste sea superior.

La entidad gestora podrá también percibir ingresos adicionales de
los usuarios correspondientes a servicios complementarios de con-
formidad con lo establecido en el contrato de gestión de servicios
públicos.

Capítulo tercero
Financiación de las escuelas infantiles y casas de niños

de titularidad de Corporaciones Locales
y otras instituciones públicas

Artículo 6

Convenios de colaboración

1. La Comunidad de Madrid podrá suscribir con las Corpora-
ciones Locales de su ámbito territorial y con otras instituciones con-
venios de colaboración que tengan por objeto la creación y el fun-
cionamiento de escuelas infantiles de titularidad pública, que se
integrarán en la red pública de Educación Infantil de la Comunidad
de Madrid.

La suscripción de dichos convenios se producirá en función de la
programación educativa en materia de Educación Infantil y tendrá
en cuenta aspectos relativos a la disponibilidad presupuestaria de la
Comunidad de Madrid, la evolución demográfica de cada municipio
y otras variables socioeconómicas de la población, los equipamien-
tos educativos existentes en la zona, los niveles de escolarización en
el primer ciclo de Educación Infantil y la disponibilidad de solares
y edificios.

La colaboración con los municipios de la región en materia de
Educación Infantil incluirá la decisión sobre la construcción de nue-
vos centros o ampliación de los existentes, así como la modalidad de
gestión y financiación de los nuevos centros.

2. Los centros que, aun siendo de titularidad pública de otras
instituciones o Administraciones, no se integren en la red pública o
no estén incluidos en convenios de colaboración entre aquéllas y la
Comunidad de Madrid, no percibirán de esta financiación alguna, y
así constará expresamente en los convenios que se suscriban para la
tramitación de sus expedientes de autorización.

Artículo 7

Contenido de los convenios en materia de Educación Infantil

Los convenios que se suscriban con municipios de la región u
otras instituciones públicas en materia de Educación Infantil inclui-
rán, con carácter mínimo, los siguientes aspectos:

a) Objeto del convenio.
b) Centros incluidos en el convenio.
c) Criterios de organización y funcionamiento de los centros.
d) Funciones de cada Administración.
e) Aportaciones económicas de cada Administración.
f) Aspectos de tramitación y gestión.
g) Modelo de gestión de los centros.
h) Modalidad de financiación de los centros.
i) Comisión de seguimiento del convenio.
j) Duración, prórrogas y plazo de vigencia del convenio.
Mediante la suscripción de adendas a los convenios, se incluirán

nuevos centros y servicios a los convenios iniciales, y mediante
anexos anuales se concretarán los compromisos y las aportaciones
económicas que cada Administración asumirá durante el correspon-
diente ejercicio económico.

Artículo 8

Financiación de escuelas infantiles y casas de niños sujetas
al sistema de módulos de financiación de la red pública

La financiación de las escuelas infantiles y las casas de niños de
titularidad municipal se realizará de acuerdo con las siguientes dis-
posiciones:

1. Escuelas infantiles:
a) En el caso de Corporaciones Locales con población superior

a 6.000 habitantes u otras instituciones, la Comunidad de Ma-
drid aportará el 39 por 100 y la Corporación Local aportará el
21 por 100 de los módulos aplicables a escuelas infantiles de
la red pública que para cada ejercicio se establezcan.
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b) En el caso de Corporaciones Locales con población igual o
inferior a 6.000 habitantes, la Comunidad de Madrid aporta-
rá el 48 por 100 y la Corporación Local aportará el 12 por 100
de los módulos aplicables a escuelas infantiles de la red pú-
blica que para cada ejercicio se establezcan.

c) En ambos casos, el 40 por 100 restante de los módulos será
aportado por las familias a través de las cuotas pagadas de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 3.

A la finalización de cada curso, y en los términos que se establez-
ca, las Corporaciones Locales podrán, si se estima necesario, ajustar
la financiación del centro en función de la cuantía de los ingresos to-
tales percibidos en concepto de cuotas pagadas por las familias.

2. Casas de niños:
La Comunidad de Madrid aportará a la Corporación Local el 85

por 100 de los módulos aplicables a casas de niños de la red pública
que para cada ejercicio se establezcan, y la Corporación Local apor-
tará el resto del importe de los referidos módulos.

Artículo 9

Financiación de escuelas infantiles y casas de niños de titularidad
municipal y de otras instituciones no sujetas al sistema de
módulos de la red pública

1. En las escuelas infantiles de gestión indirecta cuya financia-
ción no esté sujeta al sistema de módulos, la entidad adjudicataria
percibirá de la Corporación Local o la institución titular del centro
el precio del contrato de servicio.

Dicho precio será igual a la diferencia entre la cuantía fijada en el
contrato por la entidad gestora en concepto de escolaridad y horario
ampliado aplicada a la totalidad de plazas ocupadas, y la suma de las
cantidades recibidas de las familias por dichos conceptos.

Asimismo, la Corporación Local o la institución titular aportará a
la entidad gestora la diferencia entre el precio establecido anualmen-
te, con carácter general, para el comedor escolar de los centros pú-
blicos de la Comunidad de Madrid y el precio establecido para di-
cho servicio por la entidad gestora, siempre y cuando éste sea
superior.

La entidad gestora podrá también percibir ingresos adicionales de
los usuarios correspondientes a servicios complementarios de confor-
midad con lo establecido en el contrato de gestión de servicio público.

2. La Comunidad de Madrid colaborará económicamente con
las Corporaciones Locales e instituciones titulares en el sosteni-
miento de las escuelas infantiles de gestión indirecta cuya financia-
ción no esté sujeta al sistema de módulos del siguiente modo:

a) En el caso de centros de Corporaciones Locales con pobla-
ción superior a 6.000 habitantes u otras instituciones, la Co-
munidad de Madrid aportará el 60 por 100 del precio del con-
trato.

b) En el caso de centros de Corporaciones Locales con pobla-
ción igual o inferior a 6.000 habitantes, la Comunidad de Ma-
drid aportará el 77 por 100 del precio del contrato.

Capítulo cuarto
Actuaciones con entidades privadas

Artículo 10

Convenios de colaboración entre la Comunidad de Madrid
y entidades privadas para el sostenimiento de centros
con fondos públicos

1. Al amparo de lo establecido en el artículo 15.1 de la Ley Or-
gánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, la Comunidad de Ma-
drid podrá suscribir convenios para la financiación con fondos pú-
blicos de centros de titularidad privada autorizados para impartir el
primer ciclo de Educación Infantil, de forma que, en las condiciones
que en tales convenios se establezcan, queden sometidos a la norma-
tiva vigente para los centros sostenidos con fondos públicos.

La suscripción de dichos convenios deberá justificarse por las es-
peciales características del centro en razón de la demanda atendida
o por la especificidad de su proyecto educativo.

2. La Comunidad de Madrid financiará los gastos por unidad en
funcionamiento de los centros en la cuantía correspondiente a un 60
por 100 del módulo al que se refiere el apartado 2 del artículo 4 del
presente Decreto.

A la finalización de cada curso, y en los términos que se establez-
ca, la Consejería competente en materia de educación podrá, si se
estima necesario, ajustar la financiación del centro en función de la
cuantía de los ingresos totales percibidos en concepto de cuotas pa-
gadas por las familias.

3. Los centros podrán percibir aportaciones de las familias o de
otras instituciones en concepto de escolaridad de enseñanzas de
Educación Infantil, comedor y ampliación de horario, de conformi-
dad con lo establecido en el artículo 3 del presente Decreto.

4. Los centros podrán también percibir de las familias cuotas
por otros servicios escolares complementarios que, sin ser obligato-
rios, formen parte del proyecto del centro. La autorización de dichas
cuotas por parte de la Consejería competente en materia de educa-
ción se realizará de conformidad con lo previsto por la normativa
que regule esta materia en el ámbito de los conciertos educativos.

Artículo 11

Convenios de colaboración entre la Comunidad de Madrid
y Corporaciones Locales para el apoyo a iniciativas privadas

1. En el marco de lo dispuesto en el artículo 15.1 de la Ley Or-
gánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, la Comunidad de Ma-
drid podrá suscribir convenios con Corporaciones Locales de la re-
gión, destinados a favorecer la creación de plazas escolares para los
niños menores de tres años, mediante el apoyo a iniciativas de pro-
motores privados sin fines de lucro.

2. En los convenios se establecerán las condiciones de partici-
pación de ambas Administraciones en dichas iniciativas, y se con-
cretarán las relativas al funcionamiento, y financiación, en su caso,
con fondos públicos, de los centros acogidos a esta actuación.

En este sentido, el marco de referencia será, en todo caso, el esta-
blecido en el artículo 10 de este Decreto.

DISPOSICIÓN ADICIONAL ÚNICA

Unidades de segundo ciclo de Educación Infantil

Las unidades de segundo ciclo de Educación Infantil en centros de
la red pública de escuelas infantiles de la Comunidad de Madrid que-
dan sujetas, exclusivamente en lo relativo a su financiación por las
Administraciones Públicas, a lo establecido en el presente Decreto.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA

Centros en funcionamiento

Los convenios o contratos para la financiación de los centros de
titularidad municipal o de otras instituciones, suscritos con anterio-
ridad a la entrada en vigor del presente Decreto, mantendrán su vi-
gencia y efectos económicos, y las referencias recogidas en ellos al
Decreto 134/2008, de 28 de agosto, se entenderán realizadas al pre-
sente Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA

Derogación normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior ran-
go se opongan a lo establecido en el presente Decreto y, en particu-
lar, el Decreto 88/1986, de 11 de septiembre, por el que se regulan
los convenios con Ayuntamientos para la atención educativa a la po-
blación infantil de cero-cinco años, así como la Orden 3936/1998,
de 11 de diciembre, de la Consejería de Educación y Cultura, por la
que se regulan las bases para la suscripción de convenios con los
Ayuntamientos para la creación y funcionamiento de centros inte-
grados en la red pública de Educación Infantil de la Comunidad de
Madrid y la Orden 59/2004, de 8 de enero, de la Consejería de
Educación, por la que se modifica la Orden 3936/1998, de 11 de di-
ciembre.

DISPOSICIÓN FINAL PRIMERA

Habilitación de desarrollo

Se autoriza al titular de la Consejería competente en materia de
educación a desarrollar lo establecido en el presente Decreto y a dic-
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tar cuantas resoluciones estime pertinentes a fin de asegurar el cum-
plimiento de lo estipulado en los convenios de colaboración en ma-
teria de Educación Infantil.

DISPOSICIÓN FINAL SEGUNDA

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su pu-
blicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 23 de diciembre de 2009.

La Consejera de Educación, La Presidenta,
LUCÍA FIGAR DE LACALLE ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/43.402/09)

B) Autoridades y Personal

Consejería de Educación

4356 RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2009, de la Direc-
ción General de Recursos Humanos, por la que en aplica-
ción del artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, se publica la
Resolución de 10 de noviembre de 2009, por la que se de-
clara deudora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid
a la funcionaria interina doña Natalia López Valcarce.

Esta Dirección General ha dictado la Resolución de referencia
por el que se declara deudora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid a la funcionaria interina doña Natalia López Valcarce. La
notificación a la interesada se ha intentado conforme a la exigencia
contenida en el artículo 59.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, sin que se haya conseguido
practicar.

Por ello, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 59.5 del
mismo texto legal, se procede por la presente a publicar la Resolu-
ción de 10 de noviembre de 2009, cuyo texto íntegro se une como
Anexo. Asimismo, se informa a la interesada de que también se
efectúa la publicación en el tablón de edictos del Ayuntamiento de
su último domicilio conocido.

Madrid, a 11 de diciembre de 2009.—El Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

ANEXO

La funcionaria interina doña Natalia López Valcarce cesó en su
puesto de trabajo como Profesora de Enseñanza Secundaria de la
Comunidad de Madrid, con fecha 1 de octubre de 2008, por renun-
cia. No obstante, con posterioridad a la fecha de cese, se le acredita-
ron y percibió indebidamente, a través de la nómina de funcionarios
destinados en Centros Docentes no universitarios adscritos a la Di-
rección de Área Territorial Madrid-Capital de esta Consejería, los
haberes correspondientes al período comprendido entre el 2 de oc-
tubre de 2008 y el 30 de abril de 2009, por un importe de 14.567,17
euros.

Por Resolución de esta Dirección General de fecha 11 de septiem-
bre de 2009, se inició el procedimiento de reintegro de cantidades
satisfechas indebidamente en nómina previsto en la Orden de 23 de
mayo de 2001 del Consejero de Presidencia y Hacienda (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 135, de 8 de junio)
y habida cuenta de que, dentro del plazo de audiencia, la interesada
no presentó alegaciones ni procedió a la devolución de la cantidad
indebidamente percibida.

Esta Dirección General, en el ejercicio de las competencias que le
atribuye el Decreto 118/2007, de 2 de agosto (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID número 207, de 31 de agosto) y con
base en lo dispuesto en el artículo 69.1 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común (“Boletín Oficial del Es-
tado” número 258, de 27 de noviembre),

RESUELVE

Declarar deudora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid a
doña Natalia López Valcarce, número de identificación fis-
cal 71501199-H, por la cantidad de 14.567,17 euros, que correspon-
de a los pagos que se le efectuaron en 30 de octubre, 28 de noviem-
bre y 22 de diciembre de 2008 y el 29 de enero, 26 de febrero, 30 de
marzo y 29 de abril de 2009 en concepto de haberes correspondien-
tes al período del 2 de octubre de 2008 al 30 de abril de 2009 acre-
ditados y percibidos indebidamente por haber cesado con fecha 1 de
octubre de 2008.

El período de pago voluntario se iniciará a la fecha de la recep-
ción de la notificación de esta Resolución de acuerdo con lo estable-
cido en el artículo 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria:

— Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 1
y 15 de cada mes, desde la fecha de recepción de la notifica-
ción hasta el día 20 del mes posterior o, si este no fuera hábil,
hasta el inmediato hábil siguiente.

— Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 16
y último de cada mes, desde la fecha de recepción de la noti-
ficación hasta el día 5 del segundo mes posterior o, si este no
fuera hábil, hasta el inmediato hábil siguiente.

Podrá realizar el pago para la extinción de la deuda utilizando el
impreso normalizado modelo 039 que se adjunta. Para acreditar el
ingreso se remitirá el ejemplar para la Administración de dicho mo-
delo 039 con la correspondiente impresión mecánica efectuada por
la entidad bancaria al Servicio de Coordinación de Nóminas de las
DAT de esta Dirección General sito en la Gran Vía, número 3, plan-
ta tercera, 28013 Madrid.

Si, transcurrido el período de pago voluntario no ha sido cancela-
da la deuda, se procederá a su cobro por el procedimiento adminis-
trativo de apremio, con el correspondiente devengo del recargo de
apremio y de los intereses que legalmente correspondan.

Esta Resolución no pone fin a la vía administrativa y, contra ella,
puede interponerse recurso de alzada ante el Viceconsejero de Or-
ganización Educativa, en el plazo de un mes contado a partir del día
siguiente al de la fecha de recepción de esta notificación (artícu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, que la modifica).

Madrid, a 10 de noviembre de 2009.—El Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

(03/42.939/09)

Consejería de Educación

4357 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2009, de la Direc-
ción General de Recursos Humanos, por la que en aplica-
ción del artículo 59.5 de la ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, se publica la
Resolución de 18 de noviembre de 2009, por la que se de-
clara deudora en el procedimiento de reintegro de cantida-
des satisfechas indebidamente en nómina a la trabajadora
doña Ignacia de Jesús Ramos Cáceres.

Esta Dirección General ha dictado la Resolución de referencia por
la que se declara deudora en el procedimiento de reintegro de canti-
dades satisfechas indebidamente en nómina a la trabajadora doña Ig-
nacia de Jesús Ramos Cáceres. La notificación a la interesada se ha
intentado conforme a la exigencia contenida en el artículo 59.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mún, sin que se haya conseguido practicar.

Por ello, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 59.5 del
mismo texto legal, se procede por la presente a publicar la Resolu-
ción de 18 de noviembre de 2009, cuyo texto íntegro se une como
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Anexo. Asimismo, se informa a la interesada de que también se
efectúa la publicación en el tablón de edictos del Ayuntamiento de
su último domicilio conocido.

Madrid, 16 de diciembre de 2009.—El Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

ANEXO

La trabajadora doña Ignacia de Jesús Ramos Cáceres, personal la-
boral con categoría de Diplomada en Enfermería, causó baja en el
CEIP “Rosalía de Castro” de Arganda del Rey (Madrid), con fe-
cha 29 de diciembre de 2008, por incorporación del titular del pues-
to que desempeñaba. No obstante, con posterioridad a la fecha de
baja, se le acreditó y percibió indebidamente, a través de la nómina
de personal laboral destinado en centros docentes no universitarios
adscritos a la Dirección de Área Territorial Madrid-Este de esta
Consejería, los haberes correspondientes al período comprendido
entre el 30 y el 31 de diciembre de 2008, por un importe de 137,56
euros.

Por Resolución de esta Dirección General de fecha 28 de septiem-
bre de 2009, se inició el procedimiento de reintegro de cantidades
satisfechas indebidamente en nómina previsto en la Orden de 23 de
mayo de 2001 del Consejero de Presidencia y Hacienda (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 135 de 8 de junio)
y habida cuenta de que, dentro del plazo de audiencia, la interesada
no presentó alegaciones ni procedió a la devolución de la cantidad
indebidamente percibida.

Esta Dirección General, en el ejercicio de las competencias que le
atribuye el Decreto 118/2007, de 2 de agosto (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID número 207, de 31 de agosto) y con
base en lo dispuesto en el artículo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común (“Boletín Oficial del Es-
tado” número 258, de 27 de noviembre),

RESUELVE

Declarar deudora de la Hacienda de la Comunidad Autónoma de
Madrid a doña Ignacia de Jesús Ramos Cáceres, con documento na-
cional de identidad número 31847196-Q, por la cantidad de 137,56
euros, correspondiente a los haberes percibidos por el período del 30
al 31 de diciembre de 2008 acreditados indebidamente al haber cau-
sado baja el 29/12/2008.

El período de pago voluntario se iniciará a la fecha de la recep-
ción de la notificación de esta Resolución de acuerdo con lo estable-
cido en el artículo 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria:

— Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 1
y 15 de cada mes, desde la fecha de recepción de la notifica-
ción hasta el día 20 del mes posterior o, si éste no fuera hábil,
hasta el inmediato hábil siguiente.

— Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 16
y último de cada mes, desde la fecha de recepción de la noti-
ficación hasta el día cinco del segundo mes posterior o, si éste
no fuera hábil, hasta el inmediato hábil siguiente.

Podrá realizar el pago para la extinción de la deuda utilizando el
impreso normalizado modelo 039 que se adjunta. Para acreditar el
ingreso se remitirá el ejemplar para la Administración de dicho mo-
delo 039 con la correspondiente impresión mecánica efectuada por
la entidad bancaria, al Servicio de Coordinación de Nóminas de las
DAT de esta Dirección General sito en la Gran Vía, número 3, plan-
ta tercera.

Si, transcurrido el período de pago voluntario no ha sido cancelada
la deuda, se procederá a su cobro en período ejecutivo, con el corres-
pondiente devengo de los recargos del período ejecutivo y de los in-
tereses que legalmente correspondan.

Contra la presente Resolución, podrá interponerse reclamación
administrativa previa a la vía judicial laboral ante el Consejero de
Educación, de conformidad con lo previsto en los artículos 125 y si-
guientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, en el plazo de los treinta días siguientes a la fecha
de la notificación de la misma.

Madrid, 18 de noviembre de 2009.—El Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

(03/43.033/09)

Consejería de Educación

4358 ANUNCIO de 3 de diciembre de 2009, de interposición de
recurso contencioso-administrativo contra la Resolución
de 28 de enero de 2009 y complementaria de 13 de febre-
ro del mismo año (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 12 y 24 de febrero), por la que se convocó pro-
cedimiento para la renovación de los nombramientos de
Directores de centros docentes públicos de la Comunidad
de Madrid, que habían sido seleccionados en la convoca-
toria de 2006 y de los seleccionados en la convocatoria
de 2005 que realizaron período de prácticas.

Se comunica que ha sido interpuesto recurso contencioso-admi-
nistrativo, procedimiento ordinario 599/2009, ante el Tribunal Su-
perior de Justicia, Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sección
Séptima, por el Ministerio de Educación.

Habiendo sido admitido a trámite, de conformidad con lo previs-
to en el artículo 49 de la Ley de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa, se emplaza a todos los interesados en dicho procedimien-
to para que puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
días ante la citada Sala, si a su derecho conviniere.

Madrid, a 3 de diciembre de 2009.—El Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

(03/42.453/09)

Consejería de Educación

4359 ANUNCIO de 3 de diciembre de 2009, de interposición de
recurso contencioso-administrativo contra la Resolución
de 28 de enero de 2009 y complementaria de 13 de febre-
ro del mismo año (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 12 y 24 de febrero), por la que se convocó pro-
cedimiento para la renovación de los nombramientos de
Directores de centros docentes públicos de la Comunidad
de Madrid, que habían sido seleccionados en la convoca-
toria de 2006 y de los seleccionados en la convocatoria
de 2005 que realizaron período de prácticas.

Se comunica que ha sido interpuesto recurso contencioso-admi-
nistrativo, procedimiento ordinario 809/2009, ante el Tribunal Su-
perior de Justicia, Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sección
Séptima, por la Federación de Enseñanza de la Unión General de
Trabajadores de Madrid (FETE-UGT).

Habiendo sido admitido a trámite, de conformidad con lo previs-
to en el artículo 49 de la Ley de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa, se emplaza a todos los interesados en dicho procedimien-
to para que puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
días ante la citada Sala, si a su derecho conviniere.

Madrid, a 3 de diciembre de 2009.—El Director General de Re-
cursos Humanos, Miguel José Zurita Becerril.

(03/42.457/09)

Consejería de Sanidad

4360 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2009, de la Dirección
General de Recursos Humanos del Servicio Madrileño de
Salud, por la que se convocan pruebas selectivas para el
acceso a la condición de personal estatutario fijo en plazas
de Diplomado Sanitario/Enfermera de Urgencias del Servi-
cio de Salud de la Comunidad de Madrid.

Por Decreto 85/2006, de 26 de octubre, del Consejo de Gobierno
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 256, de 27
de octubre), y por Decreto 23/2009, de 18 de marzo, del Consejo de
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Gobierno (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID núme-
ro 71, de 25 de marzo), se han aprobado las Ofertas de Empleo Públi-
co de la Comunidad de Madrid para los años 2006 y 2009. El artícu-
lo 9 del Decreto 23/2009 antes citado, autoriza, por razones de
eficacia y eficiencia en la gestión, la acumulación a las convocatorias
de esta Oferta de Empleo Público, de las derivadas de ofertas anterio-
res, siempre que, como ocurre con la Oferta de Empleo Público
para 2006, no se hubiesen constituido los Tribunales.

En cuanto al sistema de selección de este personal se estará a lo
dispuesto en la Ley 4/2006, de 22 de diciembre, de Medidas Fisca-
les y Administrativas (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 29 de diciembre), cuyo artículo 10.2 establece que pueden
convocarse de forma independiente los diferentes sistemas de selec-
ción de personal, promoción interna y de movilidad; a lo dispuesto
en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Per-
sonal Estatutario de los Servicios de Salud (“Boletín Oficial del Es-
tado” de 17 de diciembre), que mantiene vigente con rango regla-
mentario, sin carácter básico y hasta tanto se proceda a su
modificación; al Real Decreto-Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre se-
lección de personal estatutario y provisión de plazas en las Institu-
ciones Sanitarias de la Seguridad Social (“Boletín Oficial del Esta-
do” de 9 de enero), y que resulta de aplicación con ese rango en esta
convocatoria en todo aquello que no haya sido derogado expresa-
mente por la Ley 4/2006, de 22 de diciembre, de Medidas Fiscales
y Administrativas.

En consecuencia, esta Dirección General, en virtud de las com-
petencias que tiene asignadas por Decreto 23/2008, de 3 de abril,
por el que se establece la estructura orgánica del Servicio Madri-
leño de Salud de la Comunidad de Madrid, ha resuelto convocar
pruebas selectivas para el acceso a la condición de personal esta-
tutario fijo en plazas de Diplomado Sanitario/Enfermera de Urgen-
cias del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, con suje-
ción a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera

Normas generales

1.1. Se convoca concurso-oposición libre para cubrir 150 pla-
zas de Diplomado Sanitario/Enfermera de Urgencias del Servicio de
Salud de la Comunidad de Madrid, correspondientes a la acumula-
ción de las Ofertas de Empleo Público de los años 2006 y 2009, para
su provisión simultánea por los turnos de promoción interna y de ac-
ceso libre. La relación de plazas que se convocan se hará pública
junto a la Resolución definitiva de la fase de concurso.

1.1.1. El número total de plazas reservadas al turno de acceso
libre asciende a 120 plazas.

1.1.2. El número total de plazas reservadas al turno de promo-
ción interna asciende a 30 plazas. En caso de no quedar
cubiertas, se acumularán a las del turno de acceso libre.

1.1.3. De acuerdo con lo que determinan el artículo 30.6 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
Personal Estatutario de los Servicios de Salud; los artícu-
los 4, 5 y 10 del Decreto 54/2006, de 22 de junio, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se regula el acceso de las perso-
nas con discapacidad a la Administración de la Comunidad
de Madrid; el artículo 4 del Decreto 85/2006, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Público de la Comunidad de Madrid para el año 2006, y el
artículo 6 del Decreto 23/2009, de 18 de marzo, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Em-
pleo Público de la Comunidad de Madrid para 2009, se re-
servan para el turno libre siete plazas y para el turno de
promoción interna dos plazas para ser cubiertas por perso-
nas con discapacidad a las que se les haya reconocido un
grado de minusvalía igual o superior al 33 por 100, siem-
pre que cumplan los requisitos que en dichas normas se es-
tablecen. En caso de no cubrirse por el cupo de discapaci-
dad, estas plazas se acumularán al turno correspondiente.

1.1.4. Los aspirantes solo podrán participar en uno de los dos
turnos: Libre o promoción interna, independientemente
de que puedan hacer uso del cupo de discapacidad si dis-
ponen de los requisitos establecidos para ello.

1.2. Las pruebas selectivas se regirán por las presentes bases y
por lo establecido en la Ley 4/2006, de 22 de diciembre, de Medidas
Fiscales y Administrativas, y en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Sa-
lud, así como, en los términos previstos en dicha Ley, por los artícu-
los vigentes del Real Decreto-Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre selec-
ción de personal estatutario y provisión de plazas en las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social.

1.3. A los aspirantes que superen el proceso selectivo les será de
aplicación el Estatuto Marco de Personal Estatutario de los Servi-
cios de Salud, la normativa declarada vigente por este Estatuto, así
como las que se dicten en su desarrollo.

1.4. Las plazas estarán dotadas con las retribuciones estableci-
das en la normativa que le sea de aplicación y en las cuantías fijadas
presupuestariamente para cada ejercicio.

1.5. El régimen de prestación de servicios será el legalmente
establecido.

1.6. La Dirección General de Recursos Humanos del Servicio
Madrileño de Salud resolverá cuantas incidencias se susciten en el
desarrollo de esta convocatoria, sin perjuicio de las que correspon-
den al Tribunal Calificador según lo dispuesto en la base 6.9.

Segunda

Interesados

2.1. Para ser admitidos a la realización de estas pruebas, los as-
pirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciocho años y no exceder de la edad de
jubilación forzosa.

b) Poseer la nacionalidad española o la de un Estado miembro
de la Unión Europea o del Espacio Económico Europeo, u os-
tentar el derecho a la libre circulación de trabajadores confor-
me al Tratado de la Unión Europea o a otros Tratados ratifi-
cados por España, o tener reconocido tal derecho por norma
legal. Asimismo, podrán participar el cónyuge de los españo-
les y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unión Europea, siempre que no estén separados de derecho,
así como sus descendientes y los de su cónyuge, siempre que
no estén separados de derecho, menores de veintiún años o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

c) Estar en posesión de cualquier título de Diplomado Universi-
tario de Enfermería o Ayudante Técnico Sanitario expedido
por el Ministerio de Educación o por los órganos competen-
tes de los países citados en el apartado anterior o por cual-
quier otro país, siempre que estén oficialmente reconocidos
y/u homologados por el citado Ministerio o cualquier otro ór-
gano de la Administración competente para ello, o estar en
condiciones de obtener dichos títulos dentro del plazo de pre-
sentación de instancias.

d) Estar en posesión del título que acredite haber realizado el curso
“Enfermería en urgencias extrahospitalarias” establecido en la
Orden 559/1997, de 17 de marzo, de Transporte Sanitario, con
trescientas treinta y cuatro horas de duración o, en su caso, del
título que acredite la homologación por parte de la Agencia “Pe-
dro Laín Entralgo” de la formación y experiencia profesional
que figura en el artículo 8 de la Orden 559/1997, de 17 de mar-
zo, según redacción dada por la Orden 1682/2005, de 14 de no-
viembre, de la Consejería de Sanidad y Consumo (BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 274, de 17 de
noviembre), o estar en condiciones de obtener dichos títulos
dentro del plazo de presentación de instancias.

e) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de
las funciones que se deriven del correspondiente nombramiento.

f) No haber sido separado del servicio, mediante expediente dis-
ciplinario, de cualquier Servicio de Salud o Administración
Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, ni hallar-
se inhabilitado con carácter firme para el ejercicio de funcio-
nes públicas ni, en su caso, para la correspondiente profesión.

g) No poseer la condición de personal estatutario fijo en la cate-
goría de Diplomado Sanitario/Enfermera de Urgencias, cual-
quiera que sea su situación administrativa.

Los aspirantes que posean nacionalidad distinta de la española,
pero que pertenezcan a algún Estado miembro de los mencionados
en el apartado b) de esta base, además de no encontrarse inhabilita-
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dos o en situación equivalente por sanción o pena para el ejercicio
profesional o para el acceso a funciones o servicios públicos en un
Estado miembro, deberán no haber sido separados, por sanción dis-
ciplinaria o equivalente, de alguna de sus Administraciones o Servi-
cios Públicos en los seis años anteriores a la convocatoria.

2.2. Los aspirantes que concurran por el sistema de promoción
interna, además de reunir los requisitos del apartado anterior, debe-
rán acreditar los siguientes:

a) Tener la condición de personal estatutario fijo en Institucio-
nes Sanitarias dependientes del Servicio Madrileño de Salud.

b) Tener la titulación requerida.
c) Estar en servicio activo.
d) Poseer nombramiento como personal estatutario fijo durante,

al menos, dos años en la categoría de procedencia.
Estos requisitos se acreditarán mediante certificación original del

Director de Gestión y Servicios Generales, con el visto bueno del
Director-Gerente donde estuviesen o hubieran prestado servicios, y
se adjuntará a la solicitud de participación en las pruebas selectivas.

2.3. Los requisitos establecidos en esta base segunda deberán
poseerse el día de finalización del plazo de presentación de solicitu-
des y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesión.

Tercera

Aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad y/o soliciten
adaptaciones de tiempo y/o medios

3.1. Los aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad de-
berán indicarlo en el apartado correspondiente de la solicitud, tener re-
conocido un grado de minusvalía igual o superior al 33 por 100 y reunir
los requisitos previstos en la base segunda, apartados 2.1 y 2.3, de esta
convocatoria. Podrán, igualmente, acceder por el turno de promoción
interna si, además, reúnen los requisitos de la base 2.2.

3.2. Con independencia de que hagan uso o no del cupo de dis-
capacidad y del turno por el que concurran, aquellos aspirantes que
precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la realización de las
pruebas que forman parte de esta convocatoria, además de indicarlo
en el apartado correspondiente de la solicitud, deberán presentar den-
tro del plazo referido en la base 5.3 de la presente convocatoria escri-
to en el que se especifique el tipo de adaptación que solicitan, así
como certificado médico acreditativo de la necesidad de la adapta-
ción solicitada o copia compulsada del dictamen técnico facultativo
emitido por el órgano técnico de calificación del grado de minusva-
lía competente, acreditando de forma fehaciente las deficiencias per-
manentes que han dado origen al grado de minusvalía reconocido.

3.3. El Tribunal calificador adoptará las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes
que hubieran solicitado adaptaciones de tiempo y/o medios en la for-
ma prevista en el apartado anterior gocen de similares condiciones
para la realización de los ejercicios que el resto de los participantes.

A tal efecto, el Tribunal podrá recabar informe y, en su caso, co-
laboración de los “Centros Base de Atención a Personas con Disca-
pacidad” o de otros órganos competentes.

En la Resolución por la que se aprueben las relaciones definitivas
de aspirantes admitidos y excluidos se indicará que en los tablones
de anuncios señalados en la base 5.2, el Tribunal hará pública la re-
lación de aspirantes que han solicitado adaptación, indicando para
cada uno de ellos la adaptación concedida o, en su caso, las razones
de la denegación.

Cuarta

Solicitudes

4.1. Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas
se ajustarán al modelo oficial que figura como Anexo III a las pre-
sentes bases y serán facilitadas en la Dirección General de Recursos
Humanos del Servicio Madrileño de Salud (calle Sagasta, núme-
ro 6), en la sede del Servicio Madrileño de Salud (plaza Carlos Trías
Bertrán, número 7), en las Direcciones-Gerencias de las Áreas de
Salud de la Comunidad de Madrid, en las Oficinas de Atención al
Ciudadano de la Comunidad de Madrid (Gran Vía, número 3, y pla-
za de Chamberí, número 8) y en la Consejería de Sanidad (calle
Aduana, número 29).

Se podrá utilizar el modelo oficial de instancia insertado en la pá-
gina web de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org). Los par-

ticipantes que descarguen el modelo de solicitud por este medio de-
berán cumplimentarlo, imprimirlo en sus dos ejemplares y realizar
el resto de los trámites para su presentación conforme a lo dispues-
to en la presente convocatoria.

4.2. Cumplimentación de la solicitud:
4.2.1. Para cumplimentar el modelo de solicitud se seguirán las

instrucciones que constan en el reverso de la instancia.
Código de la categoría: En este espacio, los aspirantes de-
berán hacer constar el código 6004.

4.2.2. El impreso de solicitud se cumplimentará en todos sus es-
pacios, siendo imprescindible la firma del aspirante, advir-
tiéndose que los datos allí introducidos serán incluidos en
el fichero de datos de carácter personal creado por Orden
del Consejero de Sanidad de 12 de noviembre de 2004
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 26
de noviembre), denominado “Fichero de participantes en
las pruebas selectivas para acceso a plazas de Personal Es-
tatutario del Servicio Madrileño de la Salud”, donde reci-
birán el necesario y adecuado tratamiento para el desarro-
llo del proceso selectivo, lo que implica la necesaria
aportación de todos los datos que en el modelo de solicitud
se demandan, a efectos de admisión y participación en este
proceso selectivo.

4.3. Tasa por derechos de examen.
Conforme al texto refundido de la Ley de Tasas y Precios Públi-

cos de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto Legislati-
vo 1/2002, de 24 de octubre (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 29 de octubre), y según lo establecido por el artícu-
lo 65 de la Ley 2/2008, de 22 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 30 de diciembre), la tasa por derechos de
examen será de 26,12 euros.

Modalidades de pago:
a) Ingreso en efectivo en cualquier oficina de “Caja Madrid”,

“Caja Duero”, “Banco Bilbao Vizcaya Argentaria” o “la
Caixa”, haciendo uso del impreso original del modelo “030”
que figura a efectos meramente informativos como Anexo a la
presente convocatoria, que será suministrado junto a la solici-
tud en los lugares que se relacionan en la base 4.1. El impreso
“030” consta de tres cuerpos que deberán ser cubiertos en su
totalidad, teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:
— Centro gestor: 8100 Sanidad.
— Tasa o precio público: Derechos de examen selección

personal estatutario, Grupo A, Subgrupo A2.
— Epígrafe tasa: 80122.
— Total a ingresar: 26,12 euros.
— Motivación liquidación administrativa: Acceso a plazas

de Diplomado Sanitario/Enfermera de Urgencias.
A continuación se cumplimentarán completos todos los datos
personales que en el impreso se demandan.
Al efectuar el ingreso de la tasa por derechos de examen, la
oficina bancaria retirará y conservará el tercer cuerpo:
“Ejemplar para la entidad colaboradora”, y validará los otros
dos, que devolverá al interesado. El “Ejemplar para la Admi-
nistración” se adjuntará al impreso de solicitud de participa-
ción en las pruebas selectivas, resultando imprescindible para
su admisión.
El impreso “030” puede también obtenerse a través de la pá-
gina web de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org), po-
sicionándose en “Servicios y trámites”, y dentro de este en
“Pago de tasas, precios públicos y otros ingresos”.

b) Por banca electrónica (cargo en cuenta o pago con tarjeta),
accediendo a la página web de la Comunidad de Madrid y si-
guiendo las instrucciones que marca el programa, siendo ne-
cesario un certificado digital reconocido por la Comunidad
de Madrid. Si se abona la tasa por este medio, deberá impri-
mirse el documento de ingreso en el que aparece reflejada la
validación mecánica otorgada por la entidad bancaria y ad-
juntar el “Ejemplar para la Administración” como documen-
to acreditativo del abono de la tasa a la solicitud de participa-
ción en las pruebas selectivas.
La falta de justificación del abono de los derechos de examen
determinará la exclusión del aspirante del proceso selectivo.
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En ningún caso, la presentación y pago en la entidad banca-
ria supondrá la sustitución del trámite de presentación en
tiempo y forma de la solicitud de participación en estas prue-
bas selectivas.

4.4. Exenciones del pago de la tasa:
4.4.1. De conformidad con el artículo 76 del Decreto Legislati-

vo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley de Tasas y Precios Públicos de la
Comunidad de Madrid, están exentas del pago de la tasa
por derechos de examen:
a) Las personas desempleadas que figuren en el Servi-

cio Público de Empleo como demandantes de em-
pleo con una antigüedad mínima de seis meses, refe-
rida a la fecha de publicación de esta Resolución en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

b) Las personas con discapacidad de grado igual o su-
perior al 33 por 100.

c) Las víctimas del terrorismo, sus cónyuges e hijos.
4.4.2. A efectos de comprobar tales circunstancias, las personas

afectadas deberán acompañar a su solicitud los siguientes
documentos:
a) Las personas desempleadas: Certificado de demanda

de alta expedido por el Servicio Público de Empleo,
con referencia a la fecha de publicación de esta Re-
solución en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

b) Las personas con discapacidad: Certificado actuali-
zado acreditativo de la discapacidad, expedido por la
Dirección General de Servicios Sociales de la Comu-
nidad de Madrid, el Instituto de Mayores y Servicios
Sociales u otro órgano competente para expedir di-
chas certificaciones, en el que se indique el grado de
su discapacidad o, en el caso de que se posea, tarjeta
acreditativa de grado de discapacidad.

c) Las víctimas del terrorismo, sus cónyuges e hijos:
Certificado acreditativo de tal condición, expedido
por la Subdirección General de Atención al Ciudada-
no y de Asistencia a Víctimas del Terrorismo del Mi-
nisterio de Interior.

De no aportar los interesados dicha documentación o si del exa-
men de la misma se deduce que no reúnen los requisitos antes seña-
lados, figurarán en la relación provisional de aspirantes excluidos.
Este defecto podrá ser subsanado en la forma prevista en la base 5.3.

4.5. Devolución de tasas por derechos de examen.
De conformidad con los artículos 10 y 75.2 del texto refundido de

la Ley de Tasas y Precios Públicos de la Comunidad de Madrid,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, solo
procederá la devolución del importe de la tasa satisfecha por los as-
pirantes cuando por causas no imputables al sujeto pasivo no tenga
lugar la prestación por parte de la Comunidad de Madrid, cuando los
ingresos se declaren indebidos por resolución o sentencia firmes o
cuando se haya producido una modificación sustancial de las bases
de convocatoria.

4.6. Presentación de solicitudes: Lugares, formas y plazo.
Las solicitudes podrán presentarse en los siguientes lugares y formas:
a) En el Registro de la Dirección General de Recursos Humanos

del Servicio Madrileño de Salud (calle Sagasta, número 6).
b) En el Registro de la sede del Servicio Madrileño de Salud

(plaza Carlos Trías Bertrán, número 7).
c) En la Unidad de Registro de las Direcciones-Gerencias de las

Áreas de Salud de la Comunidad de Madrid.
d) En el Registro General de la Consejería de Sanidad (calle

Aduana, número 29).
e) En el Registro General de la Comunidad de Madrid (plaza de

Chamberí, número 8, y Gran Vía, número 3) y en cualquiera
de los lugares y formas establecidos en el artículo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

f) Si la solicitud se presenta, haciendo uso del procedimiento
administrativo, en las oficinas de Correos, deberá ofrecerse
en sobre abierto para que el funcionario estampe el sello de

fechas en el original y sus copias. El ejemplar número 2 que-
dará en poder del interesado y le servirá de justificante.

En ningún caso la validación y sello de la entidad bancaria acre-
ditando que se ha ingresado la tasa de los derechos de examen supli-
rá el trámite de la presentación de la solicitud ante la Administración
convocante como ha quedado indicado.

El plazo de presentación de solicitudes será de un mes, a contar
desde el día siguiente a la publicación de la presente convocatoria en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, por lo que la
fecha que figure en el sello de Registro de Entrada deberá estar com-
prendida necesariamente dentro de dicho plazo.

Quinta

Admisión de aspirantes

5.1. Terminado el plazo de presentación de solicitudes, la Direc-
ción General de Recursos Humanos del Servicio Madrileño de Salud
publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID Re-
solución por la que se aprueba la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos. En dicha Resolución deberá constar la identidad de los aspi-
rantes excluidos, con indicación de las causas de exclusión.

5.2. La relación provisional de aspirantes admitidos será publi-
cada en los tablones de anuncios de la Dirección General de Recur-
sos Humanos del Servicio Madrileño de Salud (calle Sagasta, núme-
ro 6), de la sede del Servicio Madrileño de Salud (plaza Carlos Trías
Bertrán, número 7), de la Consejería de Sanidad (calle Aduana, nú-
mero 29), de las Direcciones-Gerencias de las Áreas de Salud y de
la Oficina de Atención al Ciudadano de la Comunidad de Madrid
(Gran Vía, número 3, y plaza de Chamberí, número 8). A efectos in-
formativos, esta relación se publicará en la página web de la Comu-
nidad de Madrid.

5.3. Los aspirantes excluidos expresamente, así como los que
no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispon-
drán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente
a la publicación de tal Resolución, a fin de subsanar el defecto que
haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa.

Los aspirantes que, habiendo concurrido por el turno de promo-
ción interna o por el cupo de discapacidad, no cumplan o, en su caso,
no acrediten el cumplimiento de alguno de los requisitos exigidos
para el acceso a dichas plazas de reserva, serán incluidos de oficio
en la relación definitiva de aspirantes admitidos por el turno de ac-
ceso libre, siempre que hayan declarado en su solicitud que cumplen
todos los requisitos necesarios para participar por dicho turno.

5.4. Una vez finalizado el plazo de subsanación de defectos, se
publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID la
Resolución definitiva de aspirantes excluidos, publicación que ser-
virá de notificación a los interesados. La relación definitiva de aspi-
rantes admitidos será publicada en los lugares indicados en la
base 5.2 de esta convocatoria.

Contra la Resolución que haga pública la relación definitiva de
aspirantes excluidos podrá interponerse recurso de alzada ante la Vi-
ceconsejera de Asistencia Sanitaria de la Consejería de Sanidad, en
el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

5.5. La Dirección General de Recursos Humanos del Servicio
Madrileño de Salud facilitará a las organizaciones sindicales con
presencia en la Mesa Sectorial copia de las relaciones provisionales
y definitivas de admitidos y excluidos al proceso selectivo, así como
todos los listados provisionales y definitivos de las distintas fases de
dicho proceso.

Sexta

Tribunal calificador

6.1. El Tribunal que ha de juzgar estas pruebas selectivas será el
que, en su día, se designe por Resolución de la Dirección General de
Recursos Humanos, debiéndose publicar en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID con anterioridad al inicio de las pruebas
selectivas. Este Tribunal queda incluido en la categoría segunda de
las reseñadas en el artículo 30.1 del Real Decreto 462/2002, de 24
de mayo.

6.2. El régimen jurídico aplicable al Tribunal de selección será
el que se establece para los órganos colegiados en el título II, capí-
tulo II, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídi-
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co de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común.

6.3. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de interve-
nir, notificándolo al Director General de Recursos Humanos, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el artícu-
lo 28 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, o hubiesen
realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a Cuerpos y Escalas análogos al que corresponden las plazas
convocadas en los cinco años anteriores a la publicación de esta con-
vocatoria, e igualmente si hubieran colaborado durante ese período
de algún modo con centros de preparación de opositores de la cate-
goría y especialidad a la que pertenezcan las plazas convocadas.

6.4. El Presidente deberá solicitar de los miembros del Tribunal
declaración expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el precitado artículo 28 de la Ley de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrati-
vo Común, ni en las demás causas de abstención previstas en esta
base. Esta declaración deberá ser también cumplimentada, en su
caso, por los asesores especialistas y el personal auxiliar que el Tri-
bunal incorpore a sus trabajos, de conformidad con lo previsto en la
base 6.8.

6.5. Asimismo, los interesados podrán recusar a los miembros
del Tribunal cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna de las cir-
cunstancias previstas en el párrafo anterior, conforme al artículo 29
de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y
del Procedimiento Administrativo Común.

6.6. La Dirección General de Recursos Humanos del Servicio
Madrileño de Salud publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID Resolución por la que se nombre a los nuevos miem-
bros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hubieran perdido su
condición por alguna de las causas previstas en la presente base.

6.7. El Tribunal quedará constituido por el Presidente, Secreta-
rio y Vocales titulares y, en defecto de alguno de ellos, por el Presi-
dente, Secretario o Vocal suplente respectivo.

Para la válida constitución del Tribunal, a efectos de la celebra-
ción de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerirá la
presencia del Presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes los
sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

El Presidente del Tribunal dirimirá con su voto los empates a
efectos de adoptar acuerdos, conforme a lo dispuesto en el artículo
23.1.d) de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común.

6.8. El Tribunal podrá incorporar a sus trabajos asesores espe-
cialistas para las pruebas y con los cometidos que estime perti-
nentes, limitándose estos a prestar su colaboración en sus especiali-
dades técnicas, y tendrán voz pero no voto. Asimismo, el Tribunal
podrá valerse de ayudantes durante el desarrollo de todo el proceso,
cuya designación deberá comunicarse a la Dirección General de Re-
cursos Humanos del Servicio Madrileño de Salud, que habrá de
autorizar el número de ayudantes propuestos.

6.9. El Tribunal queda autorizado para resolver cuantas dudas
puedan plantearse y para adoptar los acuerdos que garanticen el
buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto por las presen-
tes bases y normativa aplicable.

6.10. Si el Tribunal, en cualquier momento del proceso selecti-
vo, tuviera conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los as-
pirantes incumple uno o varios de los requisitos exigidos en la con-
vocatoria, podrá requerirle los documentos acreditativos de su
cumplimiento. En el caso de que no queden acreditados, el Tribunal,
previa audiencia al interesado, deberá emitir propuesta motivada de
su exclusión del proceso selectivo, dirigida a la Dirección General
de Recursos Humanos del Servicio Madrileño de Salud, comunicán-
dole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el as-
pirante en la solicitud de admisión a las pruebas selectivas a los efec-
tos procedentes.

Contra la Resolución de la Dirección General de Recursos Huma-
nos del Servicio Madrileño de Salud por la que se excluya al aspiran-
te, podrá interponerse recurso de alzada ante la Viceconsejera de
Asistencia Sanitaria de la Consejería de Sanidad, en el plazo de un
mes contado a partir del día siguiente a su notificación o publicación.

6.11. Con objeto de recibir las comunicaciones que sean proce-
dentes y resolver las incidencias que puedan plantearse en relación
con estas pruebas selectivas, la sede del Tribunal se fija en la calle

Sagasta, número 6. Asimismo, los aspirantes también podrán dirigir
a la Dirección General de Recursos Humanos del Servicio Madrile-
ño de Salud las comunicaciones sobre incidencias relativas a la ac-
tuación del Tribunal, así como las reclamaciones, quejas, peticiones
o sugerencias sobre el proceso selectivo.

Séptima

Sistema de selección

7.1. Las pruebas selectivas se realizarán por el sistema de con-
curso-oposición. La fase de concurso únicamente será valorada si se
ha superado la puntuación mínima establecida para la fase de oposi-
ción en la base 7.2.2. Esta fase de oposición tiene carácter obligato-
rio y eliminatorio.

La fecha, hora y lugar para la práctica del ejercicio de la fase de
oposición será la misma para los dos turnos y se publicará en el BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, al menos, con un
mes de antelación a su realización.

7.2. Fase de oposición:
7.2.1. La fase de oposición versará sobre las materias propias del

temario que figura como Anexo I de esta convocatoria.
Los aspirantes serán convocados para la realización del
ejercicio de la fase de oposición en llamamiento único,
quedando decaídos en sus derechos los que no comparez-
can al mismo.
En cualquier momento, el Tribunal podrá requerir a los
aspirantes para que acrediten su identidad, debiendo con-
currir a la celebración del ejercicio con el documento na-
cional de identidad, pasaporte o cualquier otro documen-
to oficial que permita acreditar su personalidad.

7.2.2. La fase de oposición constará de un ejercicio único e igual
para todos los sistemas de acceso, que tendrá carácter elimi-
natorio. Dicho ejercicio consistirá en la contestación por es-
crito, en el plazo máximo que determine el Tribunal, sin que
este pueda exceder de ciento ochenta minutos, de un cues-
tionario tipo test de 100 preguntas del temario y de 10 pre-
guntas de reserva, todas ellas con cuatro respuestas alterna-
tivas, siendo solamente una de ellas la respuesta válida.

7.2.3. Las respuestas correctas puntuarán positivamente, las no
contestadas no tendrán valoración alguna y las contesta-
das erróneamente restarán un quinto del valor asignado a
las respuestas correctas. La puntuación máxima posible,
correspondiente a 100 aciertos, será de 100 puntos, lo que
determinará el escalonamiento del resto de puntuaciones.

7.2.4. Superarán la fase de oposición aquellos aspirantes que
contesten correctamente, al menos, el 40 por 100 de la
puntuación resultante de la media de las 10 puntuaciones
más altas obtenidas por los opositores de esta prueba.
Este nivel será común para todos los aspirantes, con inde-
pendencia del turno y cupo por el que concurran. Por tan-
to, podrán superar la fase de oposición un número de as-
pirantes superior al de las plazas convocadas.

7.2.5. El Tribunal calificador publicará el día siguiente hábil al
de la realización del ejercicio las respuestas correctas en
los tablones de anuncios señalados en la base 5.2. Los as-
pirantes dispondrán de un plazo de tres días hábiles, a par-
tir del día de la publicación de las respuestas correctas,
para plantear impugnaciones fundadas contra las pregun-
tas formuladas o las respuestas otorgadas por el Tribunal.
Dichas impugnaciones deberán dirigirse, debidamente
documentadas, a la sede del Tribunal.

7.2.6. El Tribunal publicará las calificaciones de los aspirantes
que hubieran superado el ejercicio, de forma separada para
cada turno y cupo, mediante Resolución que se publicará
en los lugares indicados en la base 5.2 de esta convocato-
ria. En esta Resolución el Tribunal indicará, asimismo, las
preguntas anuladas en virtud de las impugnaciones plan-
teadas o, en su caso, de oficio, que serán sustituidos por
otras tantas de las de reserva.

7.3. Fase de concurso:
7.3.1. La fase de concurso consistirá en la valoración por el Tri-

bunal, con arreglo al baremo que se publica como Anexo II
de estas bases, de los méritos que acrediten los aspirantes
referidos al día de la publicación de instancias.

6
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7.3.2. Para ello, los aspirantes que hubieran superado la fase de
oposición dispondrán de un plazo de quince días natura-
les para presentar la documentación original o fotocopias
compulsadas acreditativas de los méritos alegados. Esta
documentación deberá incluir todos los extremos necesa-
rios que se pretende sean valorados. Respecto de los tra-
bajos publicados en revistas, solo será necesario presen-
tar copia compulsada de las hojas en las que conste el
nombre de la revista, el título del trabajo, su autor y la fe-
cha de publicación. En cuanto a los libros y capítulos de
libros, la compulsa se limitará a las hojas en las que cons-
te el título del libro, el título del capítulo, el autor, el de-
pósito legal del libro y/o el ISBN y la fecha de publica-
ción. Los méritos acreditados que estén redactados en un
idioma distinto a los oficiales de España deberán presen-
tarse traducidos por traductor jurado. La documentación
podrá presentarse en los lugares señalados en la base 4.6.

7.3.3. La puntuación máxima posible que se puede obtener en la
fase de concurso será de 100 puntos. Además, los aspi-
rantes que accedan por el sistema de promoción interna
podrán obtener una puntuación adicional de hasta un 8
por 100 más en la fase de concurso para la valoración de
los méritos establecidos en el correspondiente baremo es-
pecífico para estos aspirantes.
En ningún caso, la puntuación obtenida en la fase de con-
curso podrá aplicarse para alcanzar la puntuación mínima
de la fase de oposición.

7.3.4. El Tribunal podrá requerir a los interesados cualquier tipo
de aclaración sobre la documentación presentada. Si no
fuera atendido el requerimiento, no se valorará el mérito
correspondiente.

7.3.5. El Tribunal solo podrá valorar o solicitar aclaración sobre los
méritos alegados en tiempo y forma por los concursantes.

7.3.6. Si llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los
aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del intere-
sado, deberá proponer su exclusión a la Dirección Gene-
ral de Recursos Humanos del Servicio Madrileño de Sa-
lud, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en la solicitud de admisión a estas prue-
bas selectivas a los efectos procedentes, tal y como se de-
termina en la base 6.10 de la presente convocatoria.
Contra la Resolución de la Dirección General de Recur-
sos Humanos del Servicio Madrileño de Salud por la que
se excluya al aspirante, podrá interponerse recurso de al-
zada ante la Viceconsejera de Asistencia Sanitaria de la
Consejería de Sanidad en el plazo de un mes, contado a
partir del día siguiente a su notificación o publicación.

7.3.7. En aplicación del Decreto 230/2001, de 11 de octubre, por
el que se regula el acceso a la Función Pública de los na-
cionales de los Estados miembros de la Unión Europea, el
Tribunal equiparará, según su propio criterio colegiado,
los méritos valorables que acrediten los aspirantes comu-
nitarios a las puntuaciones del baremo de méritos, con su-
jeción a los principios constitucionales de igualdad de ac-
ceso a la Función Pública y no discriminación por razón
de la nacionalidad.

7.3.8. El Tribunal publicará en los lugares indicados en la
base 5.2 de esta convocatoria las calificaciones provisio-
nales obtenidas en la fase de concurso de forma separada
para cada turno y cupo. Los interesados dispondrán de un
plazo de diez días naturales, a contar a partir del día si-
guiente al de su publicación para interponer reclamacio-
nes contra la misma. Una vez resueltas las reclamaciones
por el Tribunal, este publicará las calificaciones definiti-
vas obtenidas en la fase de concurso en los lugares previs-
tos en la base 5.2.

Octava

Resolución del concurso-oposición

8.1. La calificación final se obtendrá sumando la puntuación
obtenida en la fase de oposición a la obtenida en la fase de concur-
so y la adicional de los aspirantes que concursen por el sistema de
promoción interna.

8.2. Los aspirantes que ingresen por el turno de promoción in-
terna, en virtud de lo dispuesto en el artículo 34.6 de la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de
los Servicios de Salud, tendrán preferencia para la elección de plaza
sobre los aspirantes que no procedan de este turno.

8.3. El Tribunal hará pública en los lugares indicados en la
base 5.2 de esta convocatoria, la relación de aspirantes por orden de
la puntuación alcanzada, con indicación del DNI, elaborándose re-
laciones independientes por cada uno de los turnos.

La Dirección General de Recursos Humanos del Servicio Madri-
leño de Salud publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID Resolución por la que se fija la fecha y el procedimien-
to para la elección de plazas.

8.4. Las plazas se adjudicarán por el orden de puntuación alcan-
zada. En caso de empate, se resolverá a favor del aspirante que con-
curra por el cupo de discapacidad; en segundo lugar, quien obtenga
la mayor puntuación en la fase de oposición; de persistir la igualdad,
en quien obtenga la mejor puntuación y por su orden en los distintos
apartados del baremo de la fase de concurso. De continuar el empa-
te, se deshará mediante la celebración de un sorteo público que se
anunciará con la suficiente antelación.

8.5. Aspirantes por el cupo de discapacidad.
Los aspirantes que hubieran accedido a través del cupo de disca-

pacidad contemplado en la base 3.1 y hubieran alcanzado una pun-
tuación en la fase de oposición igual o superior a la mínima exigida,
una vez que hayan sido calificados en la fase de concurso, podrán ele-
gir plaza, en su lugar, si ocupan puesto para ello, o con anterioridad
al agotamiento de las restantes plazas del cupo si su puesto está por
debajo, y en su correspondiente turno de promoción interna o libre.

8.6. Perderán los derechos derivados de su participación en las
pruebas selectivas los aspirantes que no hubieran superado la fase de
oposición, los que no soliciten plaza en la fecha y conforme al proce-
dimiento que se establezca, así como aquellos a los que por la puntua-
ción alcanzada no corresponda plaza alguna de entre las convocadas.

8.7. Solamente podrán ser declarados aprobados en las pruebas
selectivas y, por tanto, nombrados los aspirantes que obtengan plaza.
No obstante, con el fin de asegurar la cobertura de todas las plazas
ofertadas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccio-
nados, tanto tácitas como expresas, antes de su nombramiento o toma
de posesión, el órgano convocante podrá requerir al órgano de selec-
ción relación complementaria de los aspirantes que sigan por puntua-
ción a los propuestos para su posible nombramiento como personal
estatutario fijo.

8.8. La Dirección General de Recursos Humanos del Servicio
Madrileño de Salud publicará en los lugares indicados en la base 5.2
de esta convocatoria la relación de aspirantes aprobados, con indi-
cación de la plaza que les hubiera correspondido, abriendo el plazo
para la entrega de documentación.

Novena

Presentación de documentos

9.1. Los aspirantes, en el plazo de veinte días naturales a contar
desde el día siguiente a aquel en que se hiciera pública la relación
contemplada en la base 8.8, deberán presentar en los lugares señala-
dos en la base 4.6 de la convocatoria la siguiente documentación:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad o
pasaporte. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
ñola y tengan derecho a participar deberán presentar fotocopia
del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los
documentos que acrediten el vínculo de parentesco y el hecho
de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
con el que tengan dicho vínculo. Asimismo, deberán presen-
tar declaración jurada o promesa de este de que no está sepa-
rado de derecho de su cónyuge y, en su caso, del hecho de que
el aspirante vive a sus expensas o está a su cargo.

b) Original o fotocopia debidamente compulsada del título de Di-
plomado Universitario de Enfermería o Ayudante Técnico Sa-
nitario exigido para su participación en estas pruebas selectivas.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá pre-
sentarse la documentación acreditativa de su homologación.

c) Original o fotocopia debidamente compulsada del título del
curso “Enfermería en urgencias extrahospitalarias” o, en su
caso, del título de homologación expedido por la Agencia
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“Pedro Laín Entralgo” mencionado en la base 2.1.d) de esta
convocatoria.

d) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado, me-
diante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Ad-
ministración Pública en los seis años anteriores a la convoca-
toria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
públicas. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
ñola deberán presentar, además de la declaración relativa al
Estado español, declaración jurada o promesa de no estar so-
metidos a sanción disciplinaria o equivalente o condena pe-
nal que impida en su Estado el acceso a la Función Pública.

e) Los aspirantes con minusvalía con grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100 deberán acreditar tal condición,
si obtuviesen plaza, mediante certificado actualizado acredi-
tativo de la minusvalía o discapacidad expedido por la Direc-
ción General de Servicios Sociales de la Comunidad de Ma-
drid, el Instituto de Mayores y Servicios Sociales o cualquier
otro órgano competente para expedir dichas certificaciones o
tarjeta acreditativa del grado de discapacidad, salvo en el su-
puesto que lo hubieran aportado a los efectos previstos en la
base 4.4.2. La capacidad funcional de estos aspirantes se
acreditará mediante certificación actualizada expedida por el
responsable del centro base que expidió el certificado acredi-
tativo de la discapacidad.

f) La capacidad funcional del resto de los aspirantes se acredita-
rá mediante certificación expedida por personal facultativo
del Sistema Nacional de Salud.

g) Declaración jurada o promesa de no poseer la condición de
personal estatutario fijo, cualquiera que sea su situación ad-
ministrativa, en la categoría a la que se accede.

9.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en la base anterior, podrá acreditarse
que se reúnen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admitido en derecho.

9.3. La Dirección General de Recursos Humanos comprobará
que los aspirantes del turno de promoción interna que han superado
las pruebas selectivas cumplen con los requisitos establecidos en la
base 2.2. En el caso de no quedar acreditados dichos requisitos, per-
derán su derecho a ser nombrados personal estatutario fijo como Di-
plomado Sanitario/Enfermera de Urgencias del Servicio de Salud de
la Comunidad de Madrid.

9.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza ma-
yor no presentaren la documentación, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos señalados en la base
segunda, la Dirección General de Recursos Humanos del Servicio
Madrileño de Salud dictará Resolución motivada en la que se decla-
re la pérdida de los derechos que pudieran derivarse de su participa-
ción en el proceso selectivo. Esta Resolución podrá ser impugnada en
la forma establecida en la base undécima de esta convocatoria.

Décima

Nombramiento y toma de posesión

Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de los as-
pirantes que hubieran resultado aprobados, la Dirección General de
Recursos Humanos del Servicio Madrileño de Salud, mediante Re-
solución que se publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, nombrará a los aspirantes seleccionados con expresión
del destino concreto adjudicado.

Los aspirantes nombrados dispondrán de un plazo de un mes,
contado a partir del día siguiente de la publicación de la Resolución
citada, para efectuar la toma de posesión que se llevará a efecto en
la Dirección-Gerencia del Área de Salud correspondiente.

Cuando un aspirante no tome posesión de la plaza que se le hu-
biera adjudicado en el plazo indicado, perderá todos los derechos
derivados de su participación en el concurso-oposición, salvo que se
deba a causa justificada así apreciada por el órgano convocante.

Undécima

Norma final

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administra-
tiva, los interesados podrán interponer recurso de alzada ante el mis-
mo órgano que la ha dictado o ante la Viceconsejera de Asistencia

Sanitaria de la Consejería de Sanidad, en el plazo de un mes contado
a partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, conforme a lo dispuesto en los artícu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se
estime procedente interponer para mejor defensa de sus intereses.

Dado en Madrid, a 17 de diciembre de 2009.—El Director Gene-
ral de Recursos Humanos, Armando Resino Sabater.

ANEXO I

TEMARIO

Diplomado Sanitario/Enfermera de Urgencias

Tema 1. La Constitución española de 1978. Principios funda-
mentales, derechos y deberes fundamentales de los españoles. El de-
recho a la protección de la salud en España. La Ley General de Sa-
nidad y la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesión y Calidad del
Sistema Nacional de Salud.

Tema 2. Aspectos relacionados con la atención sanitaria en la
legislación: Ley 41/2002, de 14 de noviembre, Básica Reguladora
de la Autonomía del Paciente y de Derechos y Obligaciones en Ma-
teria de Información y Documentación Clínica; Ley 44/2003, de 21
de noviembre, de Ordenación de las Profesiones Sanitarias. Estatu-
to Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud.

Tema 3. Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid: As-
pectos relacionados con la sanidad. Ley 12/2001, de 21 de diciembre,
de Ordenación Sanitaria de la Comunidad de Madrid (LOSCAM).

Tema 4. La atención integral a las urgencias sanitarias. Modelos
de organización y sistemas. Estructura y organización del SUMMA.
Sistema de control de calidad en medicina de urgencias (EFQM).

Tema 5. Funciones del profesional de Enfermería de Urgencia
y Emergencia. Resolución de 26 de julio de 1999, de la Presidencia
Ejecutiva del Instituto Nacional de la Salud, por la que se crean los
puestos de personal sanitario en los Centros Coordinadores de Ur-
gencia y en las Unidades Móviles de Emergencia.

Tema 6. Sistemas de comunicación en la atención a las Urgen-
cias y Emergencias. Codificaciones. Centro coordinador. Plan de
Urgencias y Emergencias de la Comunidad de Madrid. Continuidad
asistencial SUMMA 112-Atención Primaria y SUMMA 112-Aten-
ción Especializada.

Tema 7. Organización de los sistemas de emergencia de la Co-
munidad de Madrid. Decreto 85/1992, de 17 de diciembre, por el
que se aprueba el Plan Territorial de Protección Civil de la Comuni-
dad de Madrid (PLATERCAM). Catástrofes: Definición, tipos, pre-
vención, formación específica y procedimientos de actuación en las
diferentes situaciones especiales NRBQ (Riesgo Nuclear, Radioló-
gico, Biológico o Químico).

Tema 8. Transporte sanitario: Concepto. Requisitos técnicos y
equipamiento. Organización y coordinación del transporte. Regula-
ción del transporte sanitario en la Comunidad de Madrid. Protoco-
los de actuación.

Tema 9. Enfermedades profesionales en el trabajador del trans-
porte sanitario. Seguridad activa y pasiva en las intervenciones.
Gestión de Residuos Sanitarios.

Tema 10. Técnicas y habilidades de comunicación: Relación
enfermera-paciente. Técnicas de entrevista clínica.

Tema 11. Trabajo en equipo. Fundamentos y características de
la colaboración con otros profesionales. Historia clínica. Sistemas
de información y registros específicos de Enfermería de la Urgencia
y Emergencia Extrahospitalaria.

Tema 12. Demografía sanitaria y su utilidad en la Planificación
de los Servicios de Urgencias. Indicadores. Fuentes de información.
Análisis de datos.

Tema 13. Metodología de la investigación en Urgencias. Técni-
cas cuantitativas y cualitativas. Estadística sanitaria: Parámetros es-
tadísticos. Tamaño y validez de la muestra. Tipos de muestreo.

Tema 14. Vigilancia epidemiológica en la Comunidad de Ma-
drid. Inmunizaciones: Concepto. Clasificación. Tipos de vacuna.
Vacunación infantil y de adultos. Indicaciones. Reacciones adver-
sas. Cadena de frío.

Tema 15. Conceptos de Urgencia y Emergencia. Epidemiología
y clasificación (Triage): Definición, diferentes modelos de Triage,
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metodología de los diferentes tipos de Triage y formación específica.
Tema 16. Farmacología de uso habitual en las Urgencias y

Emergencias Extrahospitalarias. Vías de administración más comu-
nes de fármacos y fluidos. Farmacovigilancia.

Tema 17. Sedoanalgesia y relajantes musculares. Concepto.
Principales compuestos. Características. Indicaciones en la asisten-
cia extrahospitalaria.

Tema 18. Procedimientos y técnicas instrumentales en la asisten-
cia a las emergencias: Intubación endotraqueal, cricotiroidotomía, son-
da nasogástrica, sonda uretral, drenaje torácico, pericardiocentesis.

Tema 19. Soporte vital avanzado. Valoración y manejo de la vía
aérea. Apoyo circulatorio al paciente. Desfibrilación y Cardioversión.

Tema 20. Soporte vital avanzado en situaciones especiales:
Trauma, hipotermia, embarazo y electrocución.

Tema 21. Soporte vital avanzado en Pediatría. Valoración y
manejo de la vía aérea. Apoyo a la ventilación. Técnicas de desobs-
trucción de vías aéreas. Apoyo circulatorio.

Tema 22. Insuficiencia cardíaca. Concepto. Cuidados de enfer-
mería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 23. Dolor torácico. Enfermedad coronaria. Concepto.
Cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 24. Arritmias cardíacas. Valvulopatías. Concepto. Cuida-
dos de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 25. Crisis hipertensiva. Concepto. Complicaciones. Cui-
dados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 26. Shock. Concepto. Clasificación. Cuidados de enfer-
mería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 27. Insuficiencia respiratoria. Asma. EPOC reagudizado.
Cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 28. Hemoptisis. Derrame pleural. Concepto. Cuidados de
enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 29. Enfermedad tromboembólica. Concepto. Cuidados
de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 30. Urticaria, angioedema y anafilaxia. Concepto. Cuida-
dos de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 31. Dolor abdominal. Concepto. Tipos. Cuidados de en-
fermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 32. Hemorragia digestiva. Concepto. Cuidados de enfer-
mería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 33. Diabetes Mellitus. Concepto. Etiopatogenia. Diagnós-
tico. Hipoglucemia. Hiperglucemia. Cetoacidosis. Síndrome hipe-
rosmolar no cetósico. Cuidados de enfermería en la urgencia extra-
hospitalaria.

Tema 34. Mareo, vértigo y síncope. Concepto. Cuidados de en-
fermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 35. Alteraciones del nivel de conciencia. Crisis comicia-
les. Concepto. Tipos. Cuidados de enfermería en la urgencia extra-
hospitalaria.

Tema 36. Síndrome confusional agudo. Demencias. Depresión
y ansiedad. Concepto. Cuidados de enfermería en la urgencia extra-
hospitalaria.

Tema 37. Valoración y asistencia de enfermería a personas con
problemas neurológicos: Ictus. Epilepsia. Meningitis. Sepsis menin-
gocócica. Otros problemas del sistema nervioso. Procedimientos y
técnicas de enfermería.

Tema 38. Urgencias pediátricas: Fiebre. Convulsiones. Distres res-
piratorio. Dolor abdominal. Llanto del lactante. Deshidratación. Proce-
dimientos y cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 39. Síndrome por deprivación de drogas. Agitación psi-
comotriz. Concepto. Tipos. Cuidados de enfermería en la urgencia
extrahospitalaria.

Tema 40. Manejo del paciente intoxicado. Pautas de actuación.
Antídotos. Intoxicaciones específicas: Medicamentosas, alcohol,
abuso de drogas, productos de uso doméstico. Cuidados de enferme-
ría en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 41. Urgencias obstétrico-ginecológicas. Concepto. Clasi-
ficación. Cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 42. Manejo del parto prehospitalario. Fases del parto nor-
mal. Control de estado del neonato. Cuidados de enfermería en la ur-
gencia extrahospitalaria.

Tema 43. Síndromes por calor. Termopatías. Concepto. Tipos.
Cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 44. Quemaduras. Electrocución. Concepto. Tipos. Cuida-
dos de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 45. Lesiones por hipotermia. Ahogamiento o casi ahoga-
miento. Concepto. Tipos. Cuidados de enfermería en la urgencia ex-
trahospitalaria.

Tema 46. Síndrome de aplastamiento. Traumatismos por onda
expansiva. Cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 47. Manejo de situaciones especiales: Agresión sexual,
maltrato infantil y violencia doméstica y de género. Manejo extra-
hospitalario de estos pacientes.

Tema 48. Paciente politraumatizado: Definición. Escalas de va-
loración. Inmovilización y movilización de estos pacientes.

Tema 49. Traumatismo craneoencefálico. Tipos. Complicacio-
nes. Cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 50. Traumatismo facial. Tipos. Complicaciones. Cuida-
dos de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 51. Traumatismo raquimedular. Complicaciones. Cuida-
dos de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 52. Traumatismo torácico. Tipos. Complicaciones. Cui-
dados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 53. Traumatismo abdominal. Tipos complicaciones. Cui-
dados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 54. Traumatismo de las extremidades. Tipos. Complica-
ciones. Cuidados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

Tema 55. Cirugía menor en Urgencias. Asepsia y anestesia lo-
cal. Heridas. Tipos de sutura. Extracción de cuerpos extraños. Cui-
dados de enfermería en la urgencia extrahospitalaria.

ANEXO II

BAREMO DE MÉRITOS

Apartado 1. Experiencia profesional (máximo 60 puntos)
Por servicios prestados, acreditados mediante certificación origi-

nal expedida en modelo normalizado por el Gerente o Director de
Gestión de la Institución en la que se hubiera prestado los servicios:

a) Por cada mes completo de servicios prestados como Diploma-
do Sanitario/Enfermera en cualquier Servicio de Urgencias en
el ámbito de las Instituciones Sanitarias dependientes del Sis-
tema Nacional de Salud o de los distintos Servicios de Salud
Públicos de la Unión Europea: 0,45 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados como Diploma-
do Sanitario/Enfermera en Instituciones Sanitarias Públicas
gestionadas por los distintos Servicios de Salud o en Institu-
ciones Sanitarias con convenio de gestión y/o administración
con estos: 0,33 puntos.

c) Por cada mes completo de servicios prestados como Diplo-
mado Sanitario/Enfermera en centros pertenecientes a otras
Administraciones Públicas: 0,25 puntos.

d) Por cada mes completo de servicios prestados como Diploma-
do Sanitario/Enfermera de carácter asistencial o de coordina-
ción y dirección de proyectos o programas de cooperación in-
ternacional en virtud de convenios o acuerdos de asistencia
sanitaria organizados o autorizados por la Administración Pú-
blica, así como servicios prestados como Diplomado Sanita-
rio/Enfermera voluntaria o cooperante en el campo sanitario,
tanto nacional como internacional: 0,25 puntos.

e) Por cada mes completo de servicios prestados como Diploma-
do Sanitario/Enfermera en Instituciones Sanitarias Hospitala-
rias/Sociosanitarias Privadas: 0,10 puntos.

f) Por cada mes completo de servicios prestados como Diploma-
do Sanitario/Enfermera en Instituciones Sanitarias extranjeras
acreditadas para la docencia por el departamento ministerial
competente: 0,10 puntos.

g) Por servicios en las Instituciones Sanitarias Públicas de los
distintos Servicios de Salud de la Unión Europea, dentro de la
normativa vigente de libre circulación, la misma puntuación
establecida en los apartados anteriores para cada uno de los
ámbitos descritos.

h) Por servicios prestados como profesor, con designación oficial,
en centros universitarios impartiendo enseñanzas conducentes
a la obtención del título oficial de Diplomado de Enfermería, en
Fisioterapia, en Terapia Ocupacional o en otras diplomaturas
universitarias de carácter sanitario que en el futuro puedan
crearse, según las previsiones del Real Decreto 1497/1987, por
cada cien horas de docencia: 0,10 puntos.
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i) Por servicios prestados como colaborador con designación
oficial en la formación de profesionales citados en el apartado
anterior, en Instituciones Sanitarias concertadas con la Uni-
versidad, acreditados mediante certificación expedida por la
Dirección de la correspondiente institución universitaria, por
cada cien horas de docencia: 0,08 puntos.

Para la valoración del apartado 1, relativo a servicios prestados, se
tendrá en cuenta lo siguiente:

1. Para la valoración de los subapartados a) o b), los servicios
prestados desempeñando las funciones de refuerzo de la plantilla de
Atención Primaria se computarán con el criterio de equivalencia de
un mes completo por cada ciento cuarenta horas trabajadas en dicho
mes, o la parte proporcional que corresponda a la fracción. Si den-
tro de un mes natural se realizaron más de ciento cuarenta horas, so-
lamente podrá valorarse un mes, sin que el exceso de horas efectua-
do pueda ser aplicado para el cómputo de servicios prestados en otro
mes. Estos certificados deberán expresarse en horas distribuidas por
meses naturales.

2. La valoración de los subapartados h) e i) supondrá un máxi-
mo de 4 puntos en su conjunto.

3. A los efectos de valoración del apartado “Experiencia profe-
sional” no podrán valorarse simultáneamente los servicios prestados
en dos o más subapartados si son coincidentes en el mismo día y/o
en puestos incompatibles entre sí, de conformidad con la normativa
vigente a los efectos.

Apartado 2. Formación, docencia e investigación
(máximo 40 puntos)

a) En los estudios de la carrera Diplomado Sanitario/Enfermera,
por premio Fin de Carrera: 1 punto.

b) Por cada diploma o título de Enfermera Especialista en las es-
pecialidades previstas en el Real Decreto 450/2005, de 22 de
abril: 3 puntos.
Este subapartado b) tendrá una valoración máxima de 6 puntos.

c) Por actividades como docente directamente relacionadas con
el contenido del puesto a proveer y acreditadas por la Comi-
sión de Formación Continuada del Sistema Nacional de Sa-
lud, por cada crédito: 0,2 puntos.
Un mismo curso o materia solo podrá computarse una vez por
cada año natural.

d) Por cada curso académico como tutor docente acreditado de
formación a residente de Enfermería: 0,5 puntos.

e) Por diplomas o certificados obtenidos en cursos de carácter
sanitario directamente relacionados con el contenido de la
plaza a proveer, organizados/impartidos por la Administra-
ción Central, Autonómica, Universidades, Instituciones Sa-
nitarias Públicas o por cursos impartidos al amparo de los
Acuerdos de Formación Continua, o por los organizados por
las organizaciones sindicales o entidades sin ánimo de lucro
al amparo de norma reguladora de rango suficiente que avale
estos procesos formativos y que deberá constar en los mis-
mos, por cada crédito: 0,25 puntos.
Se entenderán avalados por norma reguladora de rango sufi-
ciente (respecto de los cursos organizados por entidades sin
ánimo de lucro o sindicatos) los diplomas o certificados de
los cursos que se hayan impartido al amparo de los convenios
suscritos con el Ministerio de Sanidad y Consumo, el extin-
guido Instituto Nacional de la Salud o los Servicios de Salud
de Comunidades Autónomas, o bien que hayan sido acredita-
dos y/o subvencionados por los mismos, siempre que dichas
circunstancias consten en el propio título o diploma, o bien se
certifiquen debidamente.

f) Por trabajos específicos y de investigación aparecidos en publi-
caciones especializadas incluidas en índices nacionales o inter-
nacionales, siempre directamente relacionados con el conteni-

do del puesto a cubrir y en función de la aportación del
interesado, el tribunal podrá otorgar hasta un máximo de 4 pun-
tos de acuerdo con los siguientes criterios y tabla de valoración:
Criterios:
1.o Contribución:

— Publicación en revista de la especialidad.
— Capítulo de libro.
— Libro completo.

2.o Participación:
— Autor primero (en las publicaciones en los que los

autores figuran por orden alfabético no se considera-
rá a ninguno como autor principal o primero).

— Resto de autores.
3.o Difusión:

— Nacional.
— Internacional.

Tabla de valoración:
— Grado de participación.
— Autor primero.
— Otros:

� Publicación revista: Autor primero, 0,24 puntos;
otros, 0,12 puntos.

� Capítulo libro: Autor primero, 0,36 puntos; otros, 0,18
puntos.

� Libro: Autor primero, 0,60 puntos; otros: 0,30 puntos.
En ningún caso podrá valorarse más de un capítulo de un mis-
mo libro.
Si las publicaciones objeto de valoración de este apartado tu-
vieran difusión internacional, se incrementará su puntuación
en un 100 por 100, no superando nunca el máximo fijado para
este subapartado con 4 puntos.
La puntuación máxima total de estos subapartados será de 40
puntos.

Apartado 3. Promoción interna (máximo 8 puntos)
Puntuación adicional (artículo 15.2 del Real Decreto-Ley 1/1999,

de 8 de enero):
1. Por cada mes completo de servicios prestados como personal

estatutario fijo sanitario: 0,072 puntos.
2. Por cada mes completo de servicios prestados como personal

estatutario fijo de gestión y servicios: 0,054 puntos.
3. Desempeño de puestos de estructura:
a) Por cada seis meses de desempeño de puestos directivos de

primer nivel (Directores-Gerentes y Directores de Enferme-
ría y de Gestión): 0,09 puntos.

b) Por cada seis meses de desempeño de puesto directivo de se-
gundo nivel (Subdirectores y Coordinadores de Equipos de
Atención Primaria): 0,072 puntos.

c) Por cada seis meses de desempeño de jefatura de primer nivel
(Supervisores de Área): 0,054 puntos.

d) Por cada seis meses de desempeño de jefatura de segundo ni-
vel (Supervisores de Unidad, Responsable de Enfermería de
EAP): 0,036 puntos.

El desempeño de estos puestos habrá de acreditarse mediante exhi-
bición de nombramiento con diligencias de toma de posesión y cese
(copia compulsada), no pudiéndose alcanzar por este subapartado una
puntuación superior a 0,36 puntos, mediante uno o varios subaparta-
dos.

La puntuación total, suma de los tres apartados que sirven para
calcular la puntuación adicional, podrá alcanzar un máximo de 8
puntos, independientemente de las puntuaciones que se obtengan en
cada apartado.
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ANEXO III 
 
 
 
 
 

 
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN PROCESOS SELECTIVOS PARA ACCEDER A PLAZAS 

DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO DEL SERVICIO DE SALUD DE LA COMUNIDAD DE MADRID 
 

1. DATOS CONVOCATORIA 
  

FECHA DE RESOLUCIÓN  
DE LA CONVOCATORIA CATEGORÍA CÓDIGO CATEGORÍA 

        

SISTEMA DE ACCESO  

TURNO CUPO 

LIBRE                                 
 
PROMOCIÓN INTERNA    

CUPO DE DISCAPACIDAD   

SOLICITA ADAPTACIÓN       CÓDIGO DE ADAPTACIÓN    

ESPECIFICAR TIPO DE ADAPTACIÓN (solo si se ha consignado el código de adaptación 06): 
 

 
2. DATOS PERSONALES 
  

APELLIDOS Y NOMBRE  D.N.I., N.I.E. O PASAPORTE  
 

   -                 - 
DOMICILIO  TELÉFONO FECHA 

NACIMIENTO 
   

MUNICIPIO  PROVINCIA CÓDIGO 
POSTAL 

   

CORREO ELECTRÓNICO 
 

 
El/la firmante SOLICITA ser admitido/a al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos 
consignados en ella y que REÚNE los requisitos exigidos en la Resolución de la convocatoria del proceso selectivo anteriormente citado, 
comprometiéndose a probar documentalmente tales requisitos. Asimismo, autorizo al órgano gestor a que se consulten mis datos de 
carácter personal obrantes en la Administración. 

 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el “Fichero de participantes en las pruebas selectivas para acceso a 
plazas de Personal Estatutario del Servicio Madrileño de Salud” aprobado por Orden 1423/2004, de 12 de noviembre, del Consejero de 
Sanidad y Consumo, e inscrito en el Registro del Fichero de Datos Personales para finalidades relativas a la gestión de personal. El órgano 
responsable de los ficheros es la Dirección General de Recursos Humanos. La dirección donde el interesado podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición ante el mismo es DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO 
MADRILEÑO DE SALUD, calle Sagasta 6. 28004 MADRID, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal. 
 
 
ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO MADRILEÑO DE SALUD. 

Fecha y  Firma  

 

SELLAR ÚNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO 

Servicio Madrileño de Salud
Dirección General

de Recursos Humanos
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INSTRUCCIONES GENERALES 
 
 

1. RELLENAR TODOS LOS DATOS CON LETRA MAYÚSCULA.  

 

2. NO SE OLVIDE FIRMAR SU SOLICITUD EN EL RECUADRO CORRESPONDIENTE. NO SE SALGA 

DEL RECUADRO AL FIRMAR. 

 

 
INSTRUCCIONES DATOS CONVOCATORIA 

 
1. ESPECIFICAR EL CÓDIGO DE LA CATEGORÍA EN LA QUE SE PARTICIPA. 

 

2. OBLIGATORIO RELLENAR EL SISTEMA DE ACCESO (LIBRE O PROMOCIÓN INTERNA) AUNQUE 

SE ACCEDA POR EL CUPO DE DISCAPACIDAD.  

 

3. ESPECIFICAR EL CÓDIGO DE ADAPTACIÓN EN CASO DE SOLICITARLA.  

 

01 – Eliminación de barreras arquitectónicas y mesa adaptada a la silla de ruedas. 

02 – Ampliación del tiempo de duración del ejercicio. 

03 – Aumento del tamaño de los caracteres del examen, por dificultad de visión. 

04 – Necesidad de intérprete, debido a sordera. 

05 – Sistema Braille de escritura, por invidente. 

06 – Otras, especificando cuáles. 

 

4. EN CASO DE QUE EL CÓDIGO DE ADAPTACIÓN SEA “06” ESPECIFICAR EL TIPO DE 

ADAPTACIÓN DE FORMA CLARA Y CONCISA. 

 

 
INSTRUCCIONES PARTICULARES 

 
1. ANTES DE CUMPLIMENTAR LA INSTANCIA Y EL DOCUMENTO DE PAGO MODELO “030” LEA 

CON ATENCIÓN LAS BASES DE CONVOCATORIA, ASÍ COMO ESTAS INSTRUCCIONES 

PROCURANDO CUMPLIMENTARLOS CORRECTAMENTE, NO OLVIDE FIRMARLOS. 

 

2. COMPRUEBE QUE EN EL DOCUMENTO DE PAGO MODELO “030”, EL GRUPO QUE LLEVA 

IMPRESO EL APARTADO “SERVICIO QUE SE SOLICITA / MOTIVACIÓN LIQUIDACIÓN 

ADMINISTRATIVA” SE CORRESPONDE CON EL GRUPO A. 

 

3. UNA VEZ REALIZADO EL INGRESO DE LA TASA, COMPRUEBE QUE, EN LA COPIA DEL 

DOCUMENTO DE PAGO MODELO “030”, FIGURE LA IMPRESIÓN ELECTRÓNICA DEL BANCO 

CON EL IMPORTE CORRECTO  DE LA TASA ABONADA. 
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Universidad Complutense de Madrid

4361 RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 2009, de la Universidad
Complutense de Madrid y de la Consejería de Sanidad de
la Comunidad de Madrid, por la que se nombra a don Ma-
nuel Moro Serrano Catedrático de Universidad del área de
conocimiento “Pediatría”, con la plaza vinculada a la de
Facultativo Especialista de Área de Pediatría del Hospital
Universitario Clínico “San Carlos”.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisión nombra-
da para juzgar el concurso para la provisión de plazas de los Cuerpos
Docentes Universitarios, convocado mediante Resolución de 29 de ju-
nio de 2009, de la Universidad Complutense de Madrid y de la Conse-
jería de Sanidad de la Comunidad de Madrid (“Boletín Oficial del Es-
tado” de 2 de septiembre de 2009), y presentada por el interesado la
documentación a que hace referencia la base 10 de la convocatoria, este
Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 65 de la
Ley Orgánica 6/2001, de Universidades, de 21 de diciembre (“Boletín
Oficial del Estado” de 24 de diciembre), modificada por Ley Orgánica
4/2007, de 12 de abril, y demás disposiciones concordantes, y la Con-
sejería de Sanidad de la Comunidad de Madrid han resuelto nombrar a
don Manuel Moro Serrano, con número de documento nacional de
identidad 2165108-A, Catedrático de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid del área de conocimiento “Pediatría”, con pla-
za vinculada a la de Facultativo Especialista de Área de Pediatría del
Hospital Universitario Clínico “San Carlos”, adscrita al Departamento
de Pediatría, Facultad de Medicina, código de plaza 26-34.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, ante los Juzga-
dos de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos
meses, contados desde el día siguiente a su publicación. No obstante,
y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime
procedente, puede optarse por interponer contra la presente Resolu-
ción recurso de reposición ante el mismo órgano que la ha dictado,
en el plazo de un mes, contando desde el día siguiente al de su publi-
cación, en cuyo caso no podrá interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimación presunta del re-

curso de reposición interpuesto, conforme a lo previsto en los artícu-
los 116 y 117 de la LRJPAC.

Madrid, a 28 de octubre de 2009.—El Consejero de Sanidad, Juan
José Güemes Barrios.—El Rector, Carlos Berzosa Alonso-Martínez.

(03/42.301/09)

Universidad Complutense de Madrid

4362 RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2009, por la que se
nombran funcionarios de los Cuerpos Docentes Universi-
tarios.

De conformidad con las propuestas elevadas por las Comisiones
nombradas para juzgar los concursos para la provisión de plazas de los
Cuerpos Docentes Universitarios, convocados mediante Resolución de
22 de junio de 2009, de esta Universidad (“Boletín Oficial del Estado”
de 8 de julio de 2009), y presentada por los interesados la documenta-
ción a que hace referencia la base 9 de la convocatoria, este Rectorado,
en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 65 de la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley
Orgánica 4/2007, de 12 de abril, y demás disposiciones concordantes,
ha resuelto efectuar los nombramientos que se relacionan en el Anexo.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrati-
va, cabe interponer recurso contencioso-administrativo, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de
dos meses, contados desde el día siguiente a su publicación. No obs-
tante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se
estime procedente, puede optarse por interponer contra la presente
Resolución recurso de reposición ante el Rector de la Universidad
Complutense de Madrid, en el plazo de un mes, contando desde el día
siguiente al de su publicación, en cuyo caso no podrá interponer el re-
curso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tan-
to no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimación
presunta del recurso de reposición interpuesto, conforme a lo previs-
to en los artículos 116 y 117 de la Ley de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Madrid, a 27 de noviembre de 2009.—El Rector, Carlos Berzosa
Alonso-Martínez.

ANEXO

(03/42.307/09)

Universidad Complutense de Madrid

4363 RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2009, por la que se
nombran funcionarios de los Cuerpos Docentes Universi-
tarios.

De conformidad con las propuestas elevadas por las Comisiones
nombradas para juzgar los concursos para la provisión de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios, convocados mediante Resolu-
ción de 31 de agosto de 2009, de esta Universidad (“Boletín Oficial
del Estado” de 10 de septiembre de 2009), y presentada por los in-
teresados la documentación a que hace referencia la base 9 de la
convocatoria, este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
por el artículo 65 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril,
y demás disposiciones concordantes, ha resuelto efectuar los nom-
bramientos que se relacionan en el Anexo.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrati-
va, cabe interponer recurso contencioso-administrativo, ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo
de dos meses, contados desde el día siguiente a su publicación. No
obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que
se estime procedente, puede optarse por interponer contra la presen-
te Resolución recurso de reposición ante el Rector de la Universidad
Complutense de Madrid, en el plazo de un mes, contando desde el
día siguiente al de su publicación, en cuyo caso no podrá interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en
tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
mación presunta del recurso de reposición interpuesto, conforme a
lo previsto en los artículos 116 y 117 de la Ley de Régimen Jurídi-
co de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común.

Madrid, a 27 de noviembre de 2009.—El Rector, Carlos Berzosa
Alonso-Martínez.
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ANEXO

(03/42.310/09)

Universidad Complutense de Madrid

4364 RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2009, por la que se
nombra a don Víctor Manuel Fernández Martínez Catedrá-
tico de Universidad del área de conocimiento “Prehistoria”.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisión nom-
brada para juzgar el concurso para la provisión de plazas de los
Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante Resolución
de 25 de junio de 2009, de esta Universidad (“Boletín Oficial del Es-
tado” de 8 de julio de 2009), y presentada por el interesado la docu-
mentación a que hace referencia la base 9 de la convocatoria, este
Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 65
de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, y demás dispo-
siciones concordantes, ha resuelto nombrar a don Víctor Manuel
Fernández Martínez, con número de documento nacional de identi-
dad 10771790-Q, Catedrático de Universidad de la Universidad
Complutense de Madrid, del área de conocimiento “Prehistoria”,
adscrita al Departamento de Prehistoria, Facultad de Geografía e
Historia, código de plaza 01-957.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo, ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el pla-
zo de dos meses, contados desde el día siguiente a su publicación.
No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier
otro que se estime procedente, puede optarse por interponer con-
tra la presente Resolución recurso de reposición ante el Rector de
la Universidad Complutense de Madrid, en el plazo de un mes,
contando desde el día siguiente al de su publicación, en cuyo caso
no podrá interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimación presunta del recurso de reposi-
ción interpuesto, conforme a lo previsto en los artículos 116 y 117
de la LRJPAC.

Madrid, a 27 de noviembre de 2009.—El Rector, Carlos Berzosa
Alonso-Martínez.

(03/42.304/09)

Universidad Autónoma de Madrid

4365 RESOLUCIÓN de 3 de diciembre de 2009, por la que se
nombra personal docente e investigador funcionario.

1. De conformidad con la propuesta elevada por la Comisión
nombrada para juzgar el concurso para la provisión de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante Reso-
lución de esta Universidad de fecha 7 de septiembre de 2009
(“Boletín Oficial del Estado” de 19 de septiembre), y presentada
por el interesado la documentación a que hace referencia la base
octava de la convocatoria, este Rectorado, en uso de las atribucio-
nes conferidas por el artículo 65 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Orgánica
4/2007, de 12 de abril, y demás disposiciones concordantes, ha re-

suelto nombrar a los siguientes Funcionarios Docentes Universi-
tarios:

1.a) Código de concurso: UAM-A025CU. Cuerpo de Catedráti-
cos de Universidad con dedicación a tiempo completo. Nom-
bre y apellidos: Don Benedicto Roberto Colom Marañón,
con documento nacional de identidad número 13768408-X.
Área de conocimiento: “Personalidad, evaluación y trata-
miento psicológico”. Departamento: Psicología Biológica y
de la Salud. Centro: Facultad de Psicología.

2. De conformidad con la propuesta de la Comisión nombrada
para juzgar el concurso de acceso para la provisión de plazas de los
Cuerpos Docentes Universitarios convocadas por Resolución de 15 de
junio de 2009, de esta Universidad (“Boletín Oficial del Estado” de 21
de septiembre), y de acuerdo con lo establecido en el artículo 65 de la
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletín
Oficial del Estado” de 24 de diciembre), y demás disposiciones que la
desarrollan, habiendo cumplido el interesado los requisitos a que alu-
de el artículo 15 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio. Este Rec-
torado ha resuelto nombrar a los siguientes Funcionarios Docentes
Universitarios:

2.a) Código de concurso: UAML204TUV. Cuerpo Docente de
Profesores Titulares de Universidad vinculados con Institu-
ción Sanitaria, área de conocimiento “Cirugía”, adscrita al
Departamento de Cirugía, especialidad de Otorrinolaringo-
logía, plaza vinculada de Facultativo Especialista de Área.
Institución sanitaria: Hospital “Puerta de Hierro”.

3. Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo, ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el plazo de
dos meses, contados desde el día siguiente a su publicación. No obs-
tante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se
estime procedente, puede optarse por interponer contra la presente
Resolución recurso de reposición ante el Rector de la Universidad
Autónoma de Madrid, en el plazo de un mes, contando desde el día
siguiente al de su publicación, en cuyo caso no podrá interponer el re-
curso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tan-
to no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimación
presunta del recurso de reposición interpuesto, conforme a lo previs-
to en los artículos 116 y 117 de la LRJPAC.

Madrid, a 3 de diciembre de 2009.—El Rector, PD (Resolución
de 23 de julio de 2009), el Vicerrector de Personal Docente e Inves-
tigador de la Universidad Autónoma de Madrid, Carlos García de la
Vega.

(03/42.298/09)

Universidad de Alcalá

4366 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2009, por la que se
modifica la composición del Tribunal del concurso-oposi-
ción libre para la provisión de puestos vacantes de perso-
nal laboral de la especialidad “Mantenimiento-Multifun-
ción”, convocado por Resolución de 9 de septiembre de
2009 (“Boletín Oficial del Estado” de 26 de septiembre).
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Como complemento a la Resolución de la Gerencia de 2 de octubre
de 2009 en la que se hizo pública la composición del Tribunal del con-
curso-oposición libre para la provisión de puestos vacantes de perso-
nal laboral en la especialidad “Mantenimiento-Multifunción”, nivel
salarial B2, se hace pública una modificación en la composición de
dicho Tribunal, procediéndose a la designación de don Pablo Díaz
Villar como vocal titular, en sustitución de don Enrique J. Fernán-
dez Tapia y de doña Cristina Alén Cordero como vocal suplente, en
sustitución de doña Amparo Andreu Comes.

Alcalá de Henares, a 21 de diciembre de 2009.—El Gerente (Re-
solución de 1 de noviembre de 2003, BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 5 de enero de 2004), Luis J. Mediero Oslé.

(03/43.310/09)

C) Otras Disposiciones

Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte
y Portavocía del Gobierno

4367 DECRETO 104/2009, de 23 de diciembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se fija el calendario para el año 2010
de días inhábiles, a efectos del cómputo de plazos adminis-
trativos en la Comunidad de Madrid.

El artículo 48.7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento.
Administrativo Común, determina que las Administraciones de las
Comunidades Autónomas fijarán en su respectivo ámbito el calen-
dario de días inhábiles a efectos de cómputos de plazos, con sujeción
al calendario laboral oficial y comprendiendo los días inhábiles de
las entidades que integran la Administración Local correspondiente
a su ámbito territorial.

En consecuencia, a propuesta del Vicepresidente, Consejero de Cul-
tura y Deporte y Portavoz del Gobierno, y previa deliberación del Con-
sejo de Gobierno, en su reunión del día 23 de diciembre de 2009,

DISPONGO

Artículo único

El calendario de días inhábiles a efectos del cómputo de plazos
administrativos, que regirá durante el año 2010 en la Comunidad de
Madrid se fija en los siguientes términos:

A) Serán días inhábiles en todo el ámbito territorial de la Comu-
nidad de Madrid, además de los domingos, las fiestas labora-
les en esta Comunidad Autónoma que figuran en la Resolu-
ción de 12 de noviembre de 2009, de la Dirección General de
Trabajo, del Ministerio de Trabajo e Inmigración, por la que
se publica la relación de fiestas laborales para el año 2010
(“Boletín Oficial del Estado” de 20 de noviembre de 2009), y
que a continuación se relacionan:

— 1 de enero, Año Nuevo.
— 6 de enero, Epifanía del Señor.
— 19 de marzo, San José.
— 1 de abril, Jueves Santo.
— 2 de abril, Viernes Santo.
— 1 de mayo, Fiesta del Trabajo.
— 3 de junio, Fiesta del Corpus Christi.
— 12 de octubre, Fiesta Nacional de España.
— 1 de noviembre, Todos los Santos.
— 6 de diciembre, Día de la Constitución Española.
— 8 de diciembre, Inmaculada Concepción.
— 25 de diciembre, Natividad del Señor.

B) Además, serán inhábiles en cada municipio de la Comunidad
de Madrid, los días de sus respectivas fiestas locales que figu-
ran en la relación aprobada por la Dirección General de Tra-
bajo de la Consejería de Empleo y Mujer de la Comunidad de

Madrid, mediante Resolución de 3 de diciembre de 2009 (BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de di-
ciembre de 2009).

DISPOSICIÓN FINAL

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su pu-
blicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
debiendo publicarse también en el “Boletín Oficial del Estado”.

Dado en Madrid, a 23 de diciembre de 2009.

El Vicepresidente, Consejero de Cultura La Presidenta,
y Deporte y Portavoz del Gobierno, ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

IGNACIO GONZÁLEZ GONZÁLEZ

(03/43.399/09)

Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte
y Portavocía del Gobierno

4368 ORDEN 1985/2009, de 26 de noviembre, por la que se de-
niegan subvenciones solicitadas al amparo de la convoca-
toria de ayudas a la producción de artes plásticas corres-
pondientes al ejercicio 2009.

Mediante Orden 567/2009, de 1 de julio, de la Vicepresidencia,
Consejería de Cultura y Deporte y Portavocía del Gobierno (BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de agosto
de 2009), se establecieron las bases reguladoras para la concesión de
ayudas a la producción en artes plásticas y se convocaron las corres-
pondientes al ejercicio 2009.

A la vista de las solicitudes recibidas y de su valoración por par-
te de la Comisión de Evaluación de las ayudas reunida en fechas 1
de octubre y 4 de noviembre de 2009, se ha elevado Propuesta de
Resolución por la Dirección General de Archivos, Museos y Biblio-
tecas.

Por todo ello, en virtud de las competencias atribuidas por el ar-
tículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Ad-
ministración de la Comunidad de Madrid, y artículo 7.1.a) de la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de
Madrid,

DISPONGO

Primero

Desestimar o excluir las solicitudes presentadas por los solicitan-
tes que se relacionan en el Anexo de la presente Orden, por las cau-
sas que se detallan en el mismo.

Segundo

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la mis-
ma podrán los interesados interponer recurso potestativo de reposi-
ción ante el Vicepresidente, Consejero de Cultura y Deporte y Por-
tavoz del Gobierno en el plazo de un mes, o bien, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados a partir del día siguiente
a su publicación, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se esti-
me oportuno interponer. Todo ello, conforme a lo dispuesto en los
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimien-
to Administrativo Común.

Tercero

Esta Orden entrará en vigor el mismo día de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 26 de noviembre de 2009.—El Vicepresidente,
Consejero de Cultura y Deporte y Portavoz del Gobierno, PDF (Or-
den 1884/2009, de 19 de noviembre), la Viceconsejera de Cultura,
Concepción Guerra Martínez.
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SOLICITANTE PROYECTO CAUSA  
DE EXCLUSIÓN/DESESTIMACIÓN  

Hisae Ikenaga Melgoza “Sistema métrico campo de fútbol”  
(4 proyectos) 

Excluido por solicitar subvención  
para 4 proyectos 

Florentino Díaz Flores “(En) la casa de Goethe” 
“El mejor equipo del mundo (Family Plot)” 

Excluido por solicitar subvención  
para 2 proyectos 

Elvira Sánchez Poxón “El silenciero" Excluido por presentación de solicitud  
fuera de plazo 

Paula Anta Gutiérrez “Freeing” Puntuación insuficiente 
Marta Soul Quijano Publicación “New lifes” Excluido por no ser objeto de subvención 
Adrián García Gutiérrez “Proyecto Marvel” Puntuación insuficiente 
Rafael Liaño Cortejosa “Historia natural” Puntuación insuficiente 
Jorge García Velayos “7Colli” Puntuación insuficiente 
Anna Gimein “Ni vestida ni desnuda” Puntuación insuficiente 
Fernando Baena Baena “Vídeo para invidentes” Puntuación insuficiente 
Carlos Rodríguez Méndez “Fotografiar irrupciones” Puntuación insuficiente 
Pablo Tardáguila del Castillo “Cabeza de Venus” Puntuación insuficiente 
Eduardo Martín del Pozo “1024 Flores” Puntuación insuficiente 
Natacha Mazzitelli Publicación “Feria de ceniza” Excluido por no ser objeto de subvención 
Nieves Correa San José Publicación “Biografías” Excluido por no ser objeto de subvención 
Eduardo Candil Fernández Adquisición de impresora Excluido por no ser objeto de subvención 
Antonio Bueno Tomás “The people, the city” Puntuación insuficiente 
Guzmán de Yarza Blache “El arte es para siempre” o “”Fuego sin fuego” Puntuación insuficiente 
Manuel Jiménez Serrano “La maison de Madame Manuel” Puntuación insuficiente 
Mercedes Lara Garzas “Cotton Music” Puntuación insuficiente 
Antonio Maya Cortés “Fragmentos integrados” Puntuación insuficiente 
Ciuco Gutiérrez López “Fem. Sing.” Puntuación insuficiente 
Mª Teresa Labiaga Ferrer “Herbarios de la memoria” Puntuación insuficiente 
Bruno Teixidor López “El cosmonauta” Puntuación insuficiente 
Ignacio Martín Gómez “Replay. El paisaje de la época  

de la reproductibilidad visual” 
Puntuación insuficiente 

Mª Marta Albarrán Pérez “El mar adentro” Puntuación insuficiente 
Gilda Inés Márquez Arnal “Camino inverso” Puntuación insuficiente 
Ignacio Valle Garagorri “Infografías sobre tela” Puntuación insuficiente 
Julia Spínola Rodríguez “El perfil seguro” Puntuación insuficiente 
Lourdes Carcedo de Sebastián “Mujercitas” Puntuación insuficiente 
Guillermo Pérez Mogorrón “1945” Puntuación insuficiente 
Darya von Berner “Situaciones en el Metro” Puntuación insuficiente 
Tamara Arroyo de la Morena Publicación “Mon tricot” Excluido por no ser objeto de subvención 
Ana Belén Vázquez Adán “Jugando al escondite” Puntuación insuficiente 
Mª de los Ángeles Uceda “Las modalidades de los Juegos Olímpicos” Puntuación insuficiente 
Beatriz Campón Álvarez “Tengo lo que tú quieres” Puntuación insuficiente 
Marta Alonso Berná “De este lado” Puntuación insuficiente 
Jorge Lech Polanski “Demonium domus” Puntuación insuficiente 
Ricardo Pecharromán y Morales “Difusión de las artes plásticas” Puntuación insuficiente 
Daniel Cerrejón Calzada “Dibuja un mapa” Puntuación insuficiente 
Julio Galeote Carrascosa “Naturaleza humana” Puntuación insuficiente 
Miguel Ángel Villarino Pérez “El viaje y el laberinto” Puntuación insuficiente 
Diego Alonso “Control” Puntuación insuficiente 
Olmo Couto Pérez “Dos amigos” Puntuación insuficiente 
María Linarejos Moreno Teva “La construcción de una ruina” Puntuación insuficiente 
Gema Herrero Santos “El cuerpo sutil” Puntuación insuficiente 
Cristina Llanos Sánchez “Hogar dulce hogar” Puntuación insuficiente 
Elías Aguirre Imbernón Exposición con la temática “Danza en la calle” Puntuación insuficiente 

ANEXO
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SOLICITANTE PROYECTO CAUSA  
DE EXCLUSIÓN/DESESTIMACIÓN  

Alfredo García Barroso “Ama/rosso” Puntuación insuficiente 
Jose Ignacio López Díaz “Bosques, jardines y esculturas” Puntuación insuficiente 
Lara García Reyne “Mirar Ruanda. Una historia de extrañamiento y 

enredo” 
Puntuación insuficiente 

José Carlos Cabello Millán “Rampa. Silencios en la vorágine” Puntuación insuficiente 
Norberto González Jiménez Ciclo de conferencias y taller Excluido por no ser objeto de subvención 
Daniel Charquero Iglesias “Sala de estar” Puntuación insuficiente 
Marlon Souza de Azambuja “Metaesquemas Madrid” Puntuación insuficiente 
Jesús María Calero Garrote “El alma de un cuerpo” Puntuación insuficiente 
Ricardo Merino Sáez “Nido” Puntuación insuficiente 
Elena Jiménez Moreno “Gulliver o el viaje” Puntuación insuficiente 
Sandra Torralba Pastor “Estranged Sex” Puntuación insuficiente 
Jesús Alonso Otero “Arquitectura democrática brasileña” Puntuación insuficiente 
Manuel Rufo Cabello “Mistic City” Puntuación insuficiente 
Laura Lio Martorelli “Rondas, hay rondas de columnas” Puntuación insuficiente 
Mónica Desirée Sánchez Aranegui “15080” Puntuación insuficiente 

(03/42.848/09)

Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte
y Portavocía del Gobierno

4369 ORDEN 1986/2009, de 26 de noviembre, por la que se de-
niegan subvenciones solicitadas al amparo de la convoca-
toria de ayudas a municipios y mancomunidades de la Co-
munidad de Madrid en materia de actividad museística.

Mediante Orden 678/2009, de 15 de abril, de la Consejería de
Cultura, Deporte y Turismo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 6 de mayo de 2009), se establecieron las bases regu-
ladoras para la concesión de subvenciones a municipios y manco-
munidades de la Comunidad de Madrid en materia de actividad mu-
seística. En desarrollo de la anterior, por Orden 566/2009, de 1 de
julio, de la Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte y Por-
tavocía del Gobierno (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID de 1 de julio de 2009), se convocaron las subvenciones para las
líneas de actuación de estudio, inventario y divulgación de fondos
museísticos municipales, así como para la adquisición y mejora de
instalaciones, equipamiento y colecciones municipales correspon-
dientes al ejercicio 2009.

A la vista de las solicitudes recibidas y de su valoración por par-
te de la Comisión de Evaluación de las ayudas reunida en fecha 9 de
octubre de 2009, se ha elevado Propuesta de Resolución por la Di-
rección General de Archivos, Museos y Bibliotecas.

Por todo ello, en virtud de las competencias atribuidas por el ar-
tículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Ad-
ministración de la Comunidad de Madrid, y artículo 7.1.a) de la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de
Madrid,

DISPONGO

Primero

Desestimar o excluir las solicitudes presentadas por los munici-
pios y mancomunidades que se citan en los Anexos de la presente
Orden, por las causas que se detallan en el mismo.

Segundo

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra la mis-
ma podrán los interesados interponer recurso potestativo de reposi-
ción ante el Vicepresidente, Consejero de Cultura y Deporte y Por-
tavoz del Gobierno en el plazo de un mes, o bien, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados a partir del día siguiente
a su notificación, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se esti-
me oportuno interponer. Todo ello, conforme a lo dispuesto en los
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimien-
to Administrativo Común.

Tercero

Esta Orden entrará en vigor el mismo día de su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 26 de noviembre de 2009.—El Vicepresidente, Conse-
jero de Cultura y Deporte y Portavoz del Gobierno, PDF (Or-
den 1884/2009, de 19 de noviembre), la Viceconsejera de Cultura,
Concepción Guerra Martínez.

ANEXO

ESTUDIO, INVENTARIO Y DIVULGACIÓN DE FONDOS MUSEÍSTICOS

MUNICIPIO/MANCOMUNIDAD CAUSA DE DESESTIMACIÓN/EXCLUSIÓN 

Alcobendas. Arte en la Ciudad. Colección Pública de Fotografía Excluido por presentación de la solicitud fuera de plazo 
Los Santos de la Humosa. Museo Fotográfico Excluido por no aportar la documentación requerida  
Móstoles Excluido por no aportar el documento del artículo 3.3.a) de las bases reguladoras
Puebla de la Sierra. Colección escultórica municipal “Valle de los Sueños” Excluido por presentación de la solicitud fuera de plazo 
Valdemanco. Archivo municipal. Desestimado por obtener puntuación insuficiente 
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ANEXO II

ADQUISICIÓN Y MEJORA DE INSTALACIONES, EQUIPAMIENTO Y COLECCIONES

 
MUNICIPIO/MANCOMUNIDAD CAUSA DE DESESTIMACIÓN/EXCLUSIÓN 

Alcobendas. Arte en la Ciudad. Colección Pública de Fotografía Excluido por presentación de la solicitud fuera de plazo 
Collado Mediano. Centro de Interpretación Posada Romana Excluido por no aportar la documentación requerida 
Daganzo. Museo de Daganzo Desestimado por obtener puntuación insuficiente 
Fuenlabrada. Centro de Arte Tomás y Valiente (CEART) Excluido por no tratarse de un Museo, sino de una sala de exposiciones  
Leganés  Excluido por no aportar el documento del artículo 3.3.a) y 3.3.e)  

de las bases reguladoras 
Los Santos de la Humosa. Museo Fotográfico Excluido por no aportar la documentación requerida 
Lozoyuela-Navas-Sieteiglesias. Necrópolis Visigótico-Medieval Excluido por presentación de la solicitud fuera de plazo 
Puebla de la Sierra. Colección escultórica municipal  
“Valle de los Sueños” 

Excluido por presentación de la solicitud fuera de plazo 

Valdilecha. Sala  de Exposiciones Excluido por no tratarse de un Museo, sino de una sala de exposiciones  

(03/42.849/09)

Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte
y Portavocía del Gobierno

4370 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2009, de la Directora
General de Juventud, por la que, en aplicación del artículo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
rídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, se publica Orden 711/2009, de 14
de julio, por la que se declara el reintegro total de una sub-
vención a una empresa, de conformidad con la orden de
ayudas a proyectos juveniles generadores de empleo estable
para el año 2007. Estas ayudas están cofinanciadas en un 50
por 100 por el Fondo Social Europeo en el marco del Pro-
grama Operativo FSE Objetivo Competitividad Regional y
Empleo (2007-2013) de la Comunidad de Madrid.

El Vicepresidente, Consejero de Cultura y Deporte y Portavoz del
Gobierno ha dictado Orden 711/2009, de 14 de julio, por la que se de-
clara el reintegro total de una subvención a una empresa. La notifica-
ción a la empresa interesada se ha intentado en dos ocasiones confor-
me a la exigencia contenida en el artículo 59.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, sin que se haya
conseguido practicar por causas no imputables a la Administración.

Por ello, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 59.5 del
mismo texto legal, se procede por la presente a publicar dicha Or-
den de reintegro, cuyo texto íntegro se une como Anexo. Asimis-
mo, se informa al interesado que también se ha efectuado la publi-
cación en el tablón de edictos del Ayuntamiento de su último
domicilio conocido.

Madrid, a 23 de octubre de 2009.—La Directora General de Ju-
ventud, Guadalupe Bragado Cordero.

ANEXO

Orden 711/2009, de 14 de julio, de la Vicepresidencia, Consejería
de Cultura y Deporte y Portavocía del Gobierno, de reintegro total de
la subvención concedida a don Alexandru Mihaila al amparo de la Or-
den de Ayudas a Proyectos Juveniles Generadores de Empleo Estable.

Visto el expediente de subvención correspondiente a la empresa
citada, tramitado en su día con arreglo a la Orden 7332/2006, de 14
de diciembre, de la Consejería de Educación, Reguladora de las
Ayudas a Proyectos Juveniles Generadores de Empleo Estable, y te-
niendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO
Primero

Por Orden 369/2007/01, de 10 de octubre de 2007, le fue concedi-
da a don Alexandru Mihaila, NIE X-4243979-L, expediente 058/07,

una subvención por importe de 21.000 euros que percibió en su to-
talidad con fecha 29 de diciembre de 2007 tras librarse el documen-
to OK número 12-08-000285.

Segundo

El beneficiario no ha presentado la documentación de seguimien-
to exigida en el artículo 11.3 de la Orden 7332/2006, de 14 de di-
ciembre.

Vista la mencionada Orden 7332/2006, de 14 de diciembre, el ar-
tículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de
Subvenciones, la Ley General Tributaria y la Ley Reguladora de la
Hacienda Pública de la Comunidad de Madrid, a estos antecedentes
son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS JURÍDICOS

Primero

Con arreglo al artículo 3.8 de la mencionada Orden 7332/2006,
de 14 de diciembre, la Dirección General de Juventud comprobará
el cumplimiento de todos estos requisitos, tendrá libre acceso a toda
la documentación que necesite y efectuará visitas y comprobaciones
que considere necesario .

Segundo

El párrafo segundo del artículo 11 de la Orden 7332/2006,
de 14 de diciembre, establece que “la empresa beneficiaria se
compromete a mantener durante al menos un año desde la notifica-
ción de la Orden individualizada de concesión los empleos que ha-
yan sido subvencionados”, y, por su parte, en el párrafo sexto se es-
tablece que “podrá dejarse sin efecto la subvención concedida, total
o parcialmente, cuando cierre la empresa, se extingan puestos de tra-
bajo subvencionados o no se aporte la documentación requerida o
bien, si el solicitante incumpliere cualquier requisito exigido en la
Orden de convocatoria” (...), “estando obligado al oportuno reinte-
gro, total o parcial, según el caso, a la Tesorería General de la Comu-
nidad de Madrid, previa certificación de descubierto de las cantida-
des percibidas en concepto de subvención más los intereses legales”.

Tercero

En este caso, al no presentar la documentación acreditativa del
cumplimiento del período de seguimiento procede la devolución de
la totalidad de la subvención concedida (21.000 euros).

Cuarto

Para lo supuestos de incumplimiento, la obligación del reintegro de
la subvención más los intereses se ampara no solo en el citado artícu-
lo 11 de la Orden 7332/2006, de 14 de diciembre, sino también en el ar-
tículo 32 de la Ley Reguladora de la Hacienda Pública de la Comunidad
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de Madrid, así como en el artículo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, Ley General de Subvenciones y en la Ley General Tributaria.

En consecuencia,

DISPONGO
Único

Declarar el reintegro total de la ayuda concedida a don Alexandru
Mihaila por un importe de 21.000 euros, en concepto de principal,
más 1.393,46 euros en calidad de intereses, calculados según cons-
ta en el Anexo que, a cualquier efecto, se entiende como parte inte-
grante de la presente Orden.

El ingreso del principal más los intereses se hará efectivo median-
te cheque conformado, extendido a nombre de la Comunidad de Ma-
drid, en la sede de la Consejería de Hacienda, sita en la plaza de
Chamberí, número 8 (Tesorería, segunda planta), en horario de
Caja, en el plazo de un mes contado a partir del recibo de la presen-
te notificación. Se hace constar que la ayuda está garantizada me-
diante aval con resguardo número 200755013432-M.

Contra la presente Orden que pone fin a la vía administrativa
podrá interponerse recurso de reposición ante el propio órgano
que lo ha dictado en el plazo de un mes desde el día siguiente a la
notificación de la presente o directamente el recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses
sin perjuicio de cuantos otros recursos estime oportuno deducir

ANEXO

— Expediente 058/07.
— Don Alexandru Mihaila.

Cálculo de los intereses de demora
Principal: 21.000 euros.
Tipos de intereses aplicables:
— 2008: − 5,50 por 100.
— 2009 (I): 5,5 por 100 (hasta el 31 de marzo de 2009).
— 2009 (II): 4 por 100 (desde el 1 de abril de 2009).
Períodos de liquidación: Desde el 29 de febrero de 2008 (día de

pago de la subvención) hasta el 31 de mayo de 2009 (último día del
mes vencido previo a la fecha de la Orden revocatoria).

2008 = 21.000 × 5,5 × 306 = 968,30 euros
100 × 365

2009 (I) = 21.000 × 5,5 × 90 = 284,78 euros.
100 × 365

2009 (II) = 21.000 × 4 × 61 = 140,38 euros.
100 × 365

Total a reclamar en concepto de intereses legales: 1.393,46 euros.
Madrid, a 17 de junio de 2009.—El Vicepresidente, Consejero de

Cultura y Deporte y Portavoz del Gobierno, PD (Orden 259/2009,
de 18 de mayo, BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
número 119), La Directora General de Juventud, Guadalupe Corde-
ro Bragado».

(03/42.874/09)

Consejería de Educación

4371 DECRETO 106/2009, de 23 de diciembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se suprime un colegio de Educación
Infantil y Primaria en El Álamo.

Mediante Decreto 50/2008, de 8 de mayo, del Consejo de Gobier-
no, de creación y reorganización de colegios públicos de Educación
Infantil y Primaria para el curso escolar 2008-2009, se dio de baja,
en su apartado primero, párrafo 13, el centro 28067562, correspon-
diente al municipio de El Álamo, por supresión del mismo, con el
objetivo de lograr una mejora en el aprovechamiento y eficacia en el
uso de los recursos disponibles. Habiendo sido impugnado el apar-
tado primero, párrafo trece del Decreto 50/2008, de 8 del mayo, la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia, en sentencia de fecha 11 de diciembre de 2009, deja sin

efecto la baja y supresión del centro 28067562, recogida en el De-
creto 50/2008 mencionado, por considerar insuficientemente motiva-
da la decisión de dar de baja dicho centro. Como consecuencia de la
citada sentencia recobra vigencia, desde el punto de vista jurídico, la
creación del centro 28067562, acordada mediante Decreto 25/2007,
de 24 de mayo, del Consejo de Gobierno. No obstante, el análisis de
la oferta educativa existente en el municipio de El Álamo pone de
relieve que hay plazas escolares vacantes en los dos centros sosteni-
dos con fondos públicos de esta localidad, por lo que, teniendo en
cuenta que el colegio público “Miguel Ángel Blanco” fue creado ju-
rídicamente, sin que en la práctica llegase a entrar en funcionamien-
to, se considera que existen razones que justifican su supresión.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 17 de la Ley Orgáni-
ca 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educación, y
el artículo 2 del Real Decreto 82/1996, por el que se aprueba el Re-
glamento Orgánico de las escuelas de Educación Infantil y los cole-
gios de Educación Primaria, la creación y supresión de centros pú-
blicos se efectuará por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autónoma correspondiente.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en el Decre-
to 118/2007, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura or-
gánica de la Consejería de Educación, el Consejo de Gobierno, a
propuesta de la Consejera de Educación, previa deliberación, en su
reunión del día 23 de diciembre de 2009,

DISPONE

Primero

Supresión del centro

Se suprime el centro de Educación Infantil y Primaria 28067562.

Segundo

Baja en el Registro de Centros Docentes no Universitarios

El centro será dado de baja en el Registro de Centros Docentes no
Universitarios con la fecha de entrada en vigor del presente Decreto.

Tercero

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su pu-
blicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 23 de diciembre de 2009.

La Consejera de Educación, La Presidenta,
LUCÍA FIGAR DE LACALLE ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/43.405/09)

Consejería de Educación

4372 ORDEN 5428/2009, de 30 de noviembre, por la que se
modifican las bases reguladoras establecidas en la Or-
den 5267/2008, de 17 de noviembre, y se aprueba la con-
vocatoria para el año 2010 de las ayudas económicas para
ampliación de estudios de música, danza, arte dramático,
diseño y conservación y restauración de bienes culturales
en España o en el extranjero.

La Comunidad de Madrid posee entre sus objetivos en educación
alcanzar la mayor calidad de las enseñanzas artísticas, así como el
logro del nivel de formación que posibilite a los estudiantes de los
centros públicos ubicados en la Comunidad de Madrid la competen-
cia profesional con los mejores profesores y centros españoles y ex-
tranjeros. Para ello, se considera de importancia singular facilitar a
los alumnos con mejor rendimiento la ampliación de los estudios
que les faculten para culminar su trayectoria formativa.

El objetivo señalado debe hacerse extensivo a aquellos alumnos
que, dadas sus excepcionales dotes artísticas y su alto nivel de pre-
paración, precisan de una formación individual y específica, adapta-
da a sus especiales aptitudes, y que en ocasiones determinadas re-
quieren de centros específicos diferentes de los centros públicos de
enseñanzas regladas.
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La Orden 5267/2008, de 17 de noviembre (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 26 de noviembre), de la Consejería
de Educación, establece las bases reguladoras de las ayudas econó-
micas para ampliación de estudios de música, danza, arte dramático,
diseño y conservación y restauración de bienes culturales en España
o en el extranjero con el fin de otorgar ayudas para la consecución de
proyectos de formación de los alumnos de los centros públicos de en-
señanzas artísticas ubicados en la región de Madrid, de aquellos
alumnos que, con alta cualificación artística, cursan enseñanzas pa-
ralelas a las regladas, así como de los miembros de la Orquesta Sin-
fónica de Estudiantes de la Comunidad de Madrid, creada por Or-
den 157/1992, de 18 de febrero, de la Consejería de Educación y
Cultura, con un carácter eminentemente pedagógico.

La Orden 167/2009, de 21 de enero, conjunta de la Consejería de
Educación y la Consejería de Cultura y Turismo, adscribe la Or-
questa Sinfónica de Estudiantes a esta ultima Consejería, y por Or-
den 739/2009, de 21 de abril, de la Consejería de Cultura, Deporte y
Turismo, se crea la Joven Orquesta y Coro de la Comunidad de Madrid.

Con el fin de actualizar las referencias a la Orquesta Sinfónica de
Estudiantes de la Comunidad de Madrid, tras el cambio en su deno-
minación y adscripción, se entiende oportuno realizar una modifica-
ción de la Orden 5267/2008, de 17 de noviembre.

En cumplimiento de lo dispuesto en dicha norma y de conformi-
dad con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, en la ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad de Madrid, y en uso de las atribuciones que
me han sido conferidas por las disposiciones vigentes,

DISPONGO

TÍTULO I

Modificación de las bases reguladoras

Artículo 1

Modificación de la Orden 5267/2008, de 17 de noviembre,
por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas
económicas para ampliación de estudios de música, danza, arte
dramático, diseño y conservación y restauración de bienes
culturales en España o en el extranjero

Se modifica la redacción de los artículos 2.d), 4.4.b), 5.2 y 6.1.b),
de forma que las referencias a la Orquesta Sinfónica de Estudiantes
de la Comunidad de Madrid se entenderán realizadas a la Joven Or-
questa de la Comunidad de Madrid.

TÍTULO II

Convocatoria

Artículo 2

Objeto y finalidad

1. La presente convocatoria tiene por objeto la concesión, por la
Consejería de Educación, de ayudas para la ampliación de estudios
de música, danza, arte dramático, diseño, y conservación y restaura-
ción de bienes culturales en centros superiores o de reconocido pres-
tigio en España o en el extranjero, según lo establecido en el artícu-
lo 1 de la Orden de bases, en régimen de concurrencia competitiva.

2. Podrán participar en esta convocatoria los alumnos que inicien
y desarrollen la actividad subvencionada durante el curso 2009-2010.

3. Asimismo, podrán optar a estas ayudas aquellos que hubieran
resultado beneficiarios, por una sola vez, en convocatorias anterio-
res y soliciten la ayuda para el mismo proyecto educativo.

4. En los casos a los que se hace referencia en el apartado ante-
rior será requisito haber justificado debidamente la citada ayuda en el
ejercicio en que se disfrutó, según la correspondiente convocatoria.

5. El hecho de haber obtenido ayuda en alguna convocatoria an-
terior, aun tratándose del mismo proyecto educativo, no implicará
necesariamente la concesión de ayuda en esta convocatoria.

Artículo 3

Imputación presupuestaria y cuantía de la subvención

1. El presupuesto asignado por la Consejería de Educación para
esta convocatoria asciende a 160.000 euros, correspondientes a la
partida 4829 del programa 506.

Al tratarse de convocatoria tramitada por procedimiento anticipa-
do, el citado importe y la efectiva adjudicación de las ayudas están
condicionados a la existencia de crédito necesario aprobado en los
presupuestos generales de la Comunidad de Madrid para el ejerci-
cio 2010.

Atendiendo al lugar de realización de los estudios, las cuantías
máximas que podrán concederse por ayuda serán las siguientes:

— En España: Hasta 3.000 euros.
— En el resto de Europa: Hasta 5.000 euros.
— En otros países: Hasta 7.000 euros.

Artículo 4

Requisitos de los solicitantes

Podrán solicitar estas ayudas los alumnos que reúnan las condi-
ciones señaladas en el artículo 2 de la Orden de bases.

Los alumnos que reúnan las condiciones establecidas en los ar-
tículos 2.a), 2.b), 2.c) y 2.d) de la Orden de bases deberán haber ter-
minado sus estudios o dos cursos de formación en la Orquesta, con
posterioridad a septiembre de 2005.

Artículo 5

Solicitudes, documentación y plazo de presentación

Las solicitudes, así como la documentación complementaria, de-
berán presentarse mediante los medios previstos en el artículo 4 de
la Orden de bases y ajustarse a lo dispuesto en la misma.

El plazo de presentación de solicitudes será de un mes contado a
partir del día siguiente al de publicación de la presente Orden.

Los interesados podrán consultar esta convocatoria, así como su
resolución, en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
en la página web institucional de la Comunidad de Madrid
(www.madrid.org), igualmente se podrá cumplimentar e imprimir la
solicitud en la misma web (www.madrid.org/Servicios y Trámites)
para su posterior presentación.

Artículo 6

Instrucción y resolución de la convocatoria

La Dirección General de Educación Secundaria y Enseñanzas
Profesionales será el órgano competente para la instrucción del pro-
cedimiento.

El estudio y valoración de las solicitudes se realizará por la Co-
misión de Valoración, cuya composición se describe en el artículo 5
de la Orden de bases y atendiendo a los criterios de concesión seña-
lados en el artículo 6 de la misma.

La Directora General de Educación Secundaria y Enseñanzas
Profesionales elevará la propuesta de concesión a la excelentísima
señora Consejera de Educación, para su resolución.

El plazo máximo de resolución será de cuatro meses contados a
partir del día siguiente a la finalización del plazo de presentación de
solicitudes establecido en el artículo 5 de la presente Orden.

La resolución de la convocatoria será notificada individualmente
a los interesados y publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

Artículo 7

Pago y justificación de las ayudas

De conformidad con la normativa vigente en materia de subven-
ciones y en razón a su naturaleza, los pagos de estas ayudas se con-
siderarán como anticipos a cuenta.

El pago de la ayuda y su posterior justificación se efectuará con-
forme a lo estipulado en los artículos 9 y 10 de la Orden de bases,
respectivamente.

Artículo 8

Recursos

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, po-
drá interponerse con carácter potestativo recurso de reposición ante
la Consejera de Educación, en el plazo de un mes o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados a partir del día siguiente
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al de su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza al titular de la Dirección General de Educación Se-
cundaria y Enseñanzas Profesionales a adoptar las medidas necesa-
rias para el desarrollo de lo establecido en esta Orden.

Segunda

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente de su publica-
ción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 30 de noviembre de 2009.

La Consejera de Educación,
LUCÍA FIGAR DE LACALLE

(03/42.853/09)

Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

4373 RESOLUCIÓN de 9 de diciembre de 2009, del Director Ge-
neral de Vivienda y Rehabilitación, por la que se habilita al
Registro Telemático de la Consejería de Medio Ambiente,
Vivienda y Ordenación del Territorio, para la realización
de trámites telemáticos durante la tramitación de los expe-
dientes correspondientes a diversos procedimientos.

De acuerdo con lo señalado en el artículo 10.1 del Decre-
to 175/2002, de 14 de noviembre, por el que se regula la utilización
de las técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas por la Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid, que establece que tras la entrada
en vigor de este Decreto podrán habilitarse los Registros Telemáticos
para la recepción o salida de solicitudes, escritos y comunicaciones re-
lativos a otros procedimientos y trámites, mediante resolución del ór-
gano, organismo o entidad que tenga atribuida la competencia para re-
solver el procedimiento, previos informes de la Dirección General
de Calidad de los Servicios y Atención al Ciudadano y del Organis-
mo Autónomo Informática y Comunicaciones de la Comunidad de
Madrid.

Asimismo, de acuerdo con el criterio 14.h) del Decreto 85/2002,
de 23 de mayo, por el que se regulan los sistemas de evaluación de la
calidad de los servicios públicos y se aprueban los Criterios de Cali-
dad de la Actuación Administrativa en la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Habilitación del Registro Telemático

Se habilita al Registro Telemático de la Consejería de Medio Am-
biente, Vivienda y Ordenación del Territorio para la realización de
trámites telemáticos durante la tramitación de los expedientes corres-
pondientes a los siguientes procedimientos:

— Calificación para colocación de ascensores en rehabilitación
dispersa.

— Subrogación “Mortis Causa” viviendas de alquiler (viviendas
de protección oficial de promoción pública promovidas por
el IVIMA).

— Cambio de titularidad “por fallecimiento”, viviendas con
contratos de compraventa (viviendas de protección oficial de
promoción pública promovidas por el IVIMA).

— Cambio de titularidad “por separación o divorcio”, viviendas
con contratos de compraventa (viviendas de protección ofi-
cial de promoción pública promovidas por el IVIMA).

— Tramitación de solicitudes de autorización de venta de vi-
viendas protegidas.

— Tramitación de solicitudes de descalificación de viviendas
protegidas.

— Visados de contratos de arrendamiento entre particulares de
viviendas de protección oficial promoción privada de régi-
men general y régimen especial y de viviendas con protec-
ción pública.

— Cambio de titularidad de plaza de garaje con contratos de
compraventa en viviendas de protección oficial de promo-
ción pública, promovidas por el IVIMA, por fallecimiento.

— Ayuda para colocación de ascensores para rehabilitación dis-
persa.

— Ayuda para colocación de ascensores para rehabilitación in-
tegrada.

— Calificación para colocación de ascensores en rehabilitación
integrada.

— Cambio o permuta de vivienda pública.
— Prórroga de subsidiación obtenida de Planes Estatales de Vi-

vienda anteriores por la adquisición de vivienda libre.
— Control, revisión y tramitación técnica y jurídica de expe-

dientes de viviendas protegidas, en orden a obtener la resolu-
ción de calificación provisional y calificación definitiva.

— Tramitación técnica y jurídica de los expedientes de vivien-
das protegidas en sus diferentes fases de modificación de pro-
yecto, cambio de titularidad y prórrogas de ejecución de obra.

— Control, gestión y tramitación de los expedientes de califica-
ción de actuaciones protegibles en materia de suelo.

— Autorizaciones de venta para viviendas existentes/usadas o
que obtuvieron el Cheque Vivienda del Decreto 12/2001,
de 25 de enero.

— Adjudicación de vivienda pública por cupo de Especial Ne-
cesidad.

— Adjudicación de vivienda pública por Convocatoria de Sorteo.
— Prórroga de subsidiación obtenida de Planes Estatales de Vi-

vienda anteriores por la adquisición de vivienda protegida.
— Subvenciones para la promoción de viviendas protegidas en

arrendamiento, régimen general y especial, previstas en el
Real Decreto 2066/2008.

— Tramitación de solicitudes de autorización de venta de vi-
viendas protegidas por rehabilitación.

— Prórrogas de subsidiación obtenidas de planes anteriores.
— Tramitación de solicitudes de descalificación de viviendas

protegidas.
— Renta Básica de Emancipación.

Segundo

Inclusión en el Anexo I del Decreto 175/ 2002,
de 14 de noviembre, por el que se regula la utilización
de las técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas
por la Administración de la Comunidad de Madrid

Se incluyen en el Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de no-
viembre, por el que se regula la utilización de las técnicas electróni-
cas, informáticas y telemáticas por la Administración de la Comuni-
dad de Madrid los procedimientos enunciados en el apartado
primero de la presente Resolución.

El Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de noviembre, deberá en-
tenderse modificado, en lo relativo a estos procedimientos, en el tex-
to del último párrafo de la relación de procedimientos adscritos a la
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territo-
rio, siendo de aplicación el siguiente:

Trámites susceptibles de realización ante el Registro Telemático:
Todos aquellos que en el momento de la presentación de la soli-

citud de inicio del procedimiento se encuentren en situación de ope-
rativos en la Comunidad de Madrid, de acuerdo con lo establecido
en la página web www.madrid.org

Tercero

Aprobación de modelos de solicitud

Aprobar los modelos de solicitud que se adjuntan como Anexo, a
los efectos regulados en el artículo 35.1 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de Acceso Electrónico de los Ciudadanos a los Servicios Pú-
blicos.

Madrid, a 9 de diciembre de 2009.—El Director General de Vi-
vienda y Rehabilitación, Juan Van-Halen Rodríguez.
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

4.- Datos del edificio donde se pretende instalar el ascensor:

Tipo de promotor � Comunidad de propietarios           � Propietario único de edificio           � Comunidad de bienes
NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Actuando en nombre de:

� La comunidad de propietarios NIF
En calidad de � Presidente               � Administrador               � Otros
� Propietario único del edificio

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Bloque Portal Escalera
Código Postal Localidad

� El edificio se encuentra situado en un Área o Zona de Rehabilitación 
Nº de viviendas del edificio Nº de locales comerciales del edificio

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación protegible de la instalación de ascensor
 (Orden 679/2007, de 2 de marzo)



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 659

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Copia del DNI/NIF del promotor de la actuación o de su representante � �
Copia del NIF de la Comunidad de Propietarios �
Fotocopias del acta o de las actas de la Junta de comunidad de 
Propietarios, en la que conste el nombramiento del Presidente de la 
Comunidad o designación de representante de ésta ante la 
Administración, y del acuerdo aprobatorio de la instalación del ascensor 
o certificado del Secretario o Administrador de la Comunidad referente a 
dichos extremos.

�

Memoria descriptiva de la instalación del ascensor con indicación de las 
características técnicas del aparato (dimensiones, capacidad, carga, 
sistemas de seguridad, de eficiencia energética, etc.) y presupuesto de 
la empresa instaladora.

�

Proyecto de Ejecución firmado por técnico competente y visado por el 
correspondiente Colegio Profesional.

�
El beneficiario deberá aportar, al menos, 3 ofertas de proveedores 
diferentes, debiendo justificar la elección si no recayó en la más 
ventajosa económicamente.

�

No obstante lo anterior, se podrá eximir de la presentación de las 3 
ofertas si se justifica la dificultad de proveer dichas entidades o 
empresas instaladoras por las limitaciones del mercado, de conformidad 
con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones

�

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Público.

El plazo máximo de resolución del presente procedimiento es de tres meses a contar desde la fecha en la que la solicitud haya tenido entrada en 
el registro del órgano competente para su tramitación. Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución expresa dictada en 
este procedimiento, esta solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que proceda.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REHABILIT., cuya finalidad es la concesión de préstamos y 
subvenciones personales para la rehabilitación de edificios, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además 
de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE
Que según se acredita con la documentación adjunta, se pretende instalar un ascensor en dicho edificio y 
que el edificio tiene una antigüedad de más de 15 años.
Por todo ello,

SOLICITA
Se otorgue a la citada actuación la calificación de actuación protegida e la instalación de ascensor al 
amparo de la Orden 679/2007, de 2 de marzo, de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del 
Territorio.

FIRMA

DESTINATARIO C o n s e j e r í a  d e  M e d i o  A m b i e n t e ,  V i v i e n d a  y  O r d e n a c i ó n  d e l  T e r r i t o r i o 
D i r e c c i ó n  G e n e r a l  d e  V i v i e n d a  y  R e h a b i l i t a c i ó n
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.-  Datos del fallecido, titular de la vivienda propiedad del Instituto de la Vivienda de Madrid :

5.- Datos de la vivienda para la que se solicita la Autorización para la Subrogación:

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Estado Civil
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Fecha de fallecimiento Parentesco con el solicitante
Años de convivencia con el solicitante en la vivienda objeto de la Subrogación

Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad

Etiqueta del Registro

Solicitud para la Autorización de Subrogación de Vivienda Pública en alquiler por 
fallecimiento  (Subrogación “Mortis Causa”: Alquiler y Acceso a la propiedad)



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 661

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

1.- Fotocopia del DNI/NIF del solicitante. � �

2.- Fotocopia del Documento de Liquidación de Tasas(modelo 030). �
3.- Certificado de defunción del titular de la vivienda. �
4.- Fotocopia de la Tarjeta Sanitaria de la Comunidad de Madrid con indicación del 
médico y ambulatorio.

�

5.- Certificado o certificaciones  del Registro Civil (partidas de nacimiento o, en su 
caso, de matrimonio) acreditativas del parentesco invocado para la subrogación.
En caso de uniones de hecho, Libro de Familia o, en su defecto, certificado del 
Registro de Uniones de Hecho de la Comunidad de Madrid, sito en  c/Gran Vía, 
18, acreditativo de la existencia de dicha unión.

�

6.- Fotocopia sellada de la Declaración de la Renta (completa) correspondiente al 
último ejercicio fiscal o, en su caso de no estar obligado a presentarla, certificado 
del Impuesto expedido por la Delegación de Hacienda.

�

7.- Fotocopia del contrato de la vivienda objeto de la subrogación �
8.- Certificado de estar al corriente de pago de las cuotas de arrendamiento, 
expedido por la Empresa recaudadora Hermanos Alonso Garrán, SL (C/ María de 
Guzmán, 25 –Madrid-, Teléfono: 91 535 93 00)

�

9.- Certificado de estar al corriente de pago de las cuotas de Comunidad expedido 
por el Secretario o Presidente de la Junta/Comunidad de vecinos/propietarios.

�

10.- Certificado de empadronamiento, con indicación de altas y bajas, relativo a 
TODAS las personas que habitan en la vivienda objeto de subrogación. (Junta 
Municipal o Ayuntamiento correspondiente).

�

11.- Certificado de titularidad de propiedad, expedido por el Registro de la 
Propiedad, sito en c/Príncipe de Vergara, 72 (Madrid).

�

12.- Cuando fueran varios los posibles beneficiarios del derecho de subrogación 
por cumplir los requisitos de parentesco y convivencia, sólo uno de ellos podrá 
utilizarlo, debiendo aportar el consentimiento de los demás mediante ACTA 
NOTARIAL de renuncia o, en su defecto, la prueba de la prioridad de sus derechos 
(según establece la Ley de Arrendamientos Urbanos).

�

(*) Autorizo a la Comunicad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

EXPONE
Que por haber convivido con el titular de la vivienda propiedad del Instituto de la Vivienda de Madrid y 
continuar residiendo en la misma, es su voluntad subrogarse en los derechos y obligaciones derivados del 
contrato de la mencionada vivienda.

SOLICITA
Que comprobado por la Administración el cumplimiento de los requisitos de parentesco y convivencia
exigidos por la Ley de Arrendamientos Urbanos, para que pueda tener lugar la subrogación que pretende, 
autorice la misma y le reconozca como nuevo titular de la citada vivienda.
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El plazo de resolución del presente procedimiento es de seis meses, a contar desde la fecha del registro de entrada que conste en este 
documento, una vez presentado. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución dictada en este procedimiento, esta 
solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RECUPERACIÓN Y REGULARIZACIÓN, cuya finalidad es la gestión 
de registrar los datos de carácter personal de titulares, herederos u ocupantes de viviendas en relación con la tramitación de expedientes de
recuperación y regularización de titulares u ocupantes de viviendas de promoción pública propiedad del IVIMA y podrán ser cedidos a 
Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que 
figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación  
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.-  Datos del fallecido, titular de la vivienda pública :

5.- Datos de la vivienda para la que se solicita el cambio de titularidad :

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Estado Civil
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social

Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad

Etiqueta del Registro

Solicitud para el cambio de titularidad de vivienda pública por fallecimiento
(con contrato de compraventa)
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

1.- Fotocopia del DNI/NIF del solicitante. � �

2.- Fotocopia del certificado de defunción del titular. En caso de haber fallecido 
también el cónyuge, certificado de defunción de éste.

�

3.- Fotocopia del contrato de compraventa suscrito por el titular fallecido y el 
organismo propietario.

�

4.- Testamento del titular fallecido o, en su defecto :
- Si la solicitud se realiza por ascendiente, descendiente o cónyuge: Acta de 

Notoriedad tramitada por notario hábil para actuar en el lugar donde hubiera tenido 
su último domicilio el fallecido.

- Si la solicitud se formula por otros parientes : Auto Judicial de Declaración de 
Herederos “abinestato”.

�

5.- Certificado de Actos de Última Voluntad del Titular fallecido y del cónyuge, en 
su caso, expedido por el Ministerio de Justicia (Plaza Jacinto Benavente, 3 , Planta 
Baja).

�

6.- Justificante de haber solicitado en la Dirección General de Tributos el pago del 
Impuesto de Sucesiones (Paseo General Martinez Campos, 30).

�

7.- Cuando concurran varios herederos y se desee el cambio de titulartidad 
exclusivamente a favor de alguno de ellos o del cónyuge viudo, en su caso, deberá 
acompañarse ACTA NOTARIAL DE RENUNCIA de los restantes herederos, o bien 
Escritura de Aceptación de Herencia o Cuaderno Particional, por el / los que se le / 
adjudique la vivienda en pago a su porción  hereditaria.

�

(*) Autorizo a la Comunicad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

EXPONE Que por haber fallecido el propietario,  arriba indicado,   de la vivienda pública objeto de cambio de 
titularidad

SOLICITA El cambio de titularidad de dicha  vivienda pública a favor del/ la  solicitante, mayor de edad.
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El plazo de resolución del presente procedimiento es de seis meses, a contar desde la fecha del registro de entrada que conste en este 
documento, una vez presentado. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución dictada en este procedimiento, esta 
solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RECUPERACIÓN Y REGULARIZACIÓN, cuya finalidad es la gestión  
de registrar los datos de carácter personal de titulares, herederos u ocupantes de viviendas en relación con la tramitación de expedientes de 
recuperación y regularización de titulares u ocupantes de viviendas de promoción pública propiedad del IVIMA y podrán ser cedidos a 
Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que 
figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación  
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.-  Datos del titular del contrato  de la vivienda pública:

5.- Datos de la vivienda para la que se solicita la subrogación:

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Estado Civil
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social

Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad

Etiqueta del Registro

Solicitud de subrogación  de vivienda pública por separación o divorcio
(Con contrato de compraventa/alquiler)
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

1.- Fotocopia del DNI/NIF del solicitante. � �

2.- Fotocopia del contrato de compraventa/alquiler de la vivienda pública �
3.- Certificado emitido por la Empresa Recaudadora Hermanos Alonso Garrán, 
S.L. [ C/ María de Guzmán, 25 (Madrid), Teléfono : 91 535 93 00 ]  en que figure 
estar al corriente de pago o el compromiso de pago.

�

4.- Certificado de estar al corriente de pago de las cuotas de Comunidad expedido 
por el Secretario o Presidente de la Junta/Comunidad de vecinos/propietarios.

�

5.- Certificado de empadronamiento �

6.- En caso de matrimonios :

-  Fotocopia de la sentencia de separación o divorcio

-  Fotocopia del convenio regulador en el que se adjudique la titularidad de la    
vivienda a uno de los cónyuges o escritura de la liquidación de la sociedad de 
gananciales o de renuncia a la vivienda otorgada por el cónyuge titular del 
contrato.

�

�

7.- En caso de uniones de hecho :

- Libro de Familia o, en su defecto, certificado del Registro de Uniones de Hecho 
de la Comunidad de Madrid, C/Gran Vía, 18, acreditativo de la existencia de 
dicha unión.

- Escritura de renuncia a la vivienda otorgada por el adjudicatario titular de la 
vivienda a favor de su pareja.

�

�
(*) Autorizo a la Comunicad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

EXPONE Que separación /divorcio del titular del contrato de la vivienda objeto de la presente solicitud.

SOLICITA El cambio de titularidad de la vivienda arriba indicada  a favor del/ la  solicitante, mayor de edad.
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El plazo de resolución del presente procedimiento es de seis meses, a contar desde la fecha del registro de entrada que conste en este 
documento, una vez presentado. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución dictada en este procedimiento, esta 
solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RECUPERACIÓN Y REGULARIZACIÓN, cuya finalidad es la gestión  
de registrar los datos de carácter personal de titulares, herederos u ocupantes de viviendas en relación con la tramitación de expedientes de 
recuperación y regularización de titulares u ocupantes de viviendas de promoción pública propiedad del IVIMA y podrán ser cedidos a 
Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que 
figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación  
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1.- Datos del/la titular de la vivienda:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.- Datos de la vivienda para la que se solicita la Autorización para la Transmisión:

(*) De no indicarse precio estimado de venta, se entenderá que éste es el máximo legal vigente

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Nº Expediente de Calificación
�    VPO (Promoción privada) o VPP

Fecha Calificación Definitiva
Grupo

�    VPO (Promoción pública)  
Matrícula Nº

Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Y teniendo el propósito de enajenarla por precio de € (*)

RENUNCIA A cualquier tipo de ayuda que pudiera corresponder por la adquisición de vivienda.

SOLICITA
Sea otorgada la AUTORIZACIÓN PARA LA TRANSMISIÓN de la referida vivienda, con renuncia, en su 
caso, por parte de la Comunidad de Madrid al ejercicio del derecho de tanteo que la legislación vigente le
otorga.

Etiqueta del Registro

Solicitud para la Autorización de Transmisión de
Vivienda de Protección Oficial (VPO) o Vivienda con Protección Pública (VPP)
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5.-  Documentación requerida a todas las solicitudes:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

Fotocopia del DNI/NIF del titular de la vivienda. � �
Ejemplar para la Administración de la Tasa 7803 del modelo 030, una vez que ésta 
haya sido abonada. �
Nota Simple Informativa actualizada del Registro de la Propiedad correspondiente 
a la vivienda �

(*) Autorizo a la Comunicad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

5.1.- Documentos específicos para VPO (Promoción Privada) y VPP

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Fotocopia de la escritura o título público de adquisición de la vivienda. �
Nº de expediente de calificación definitiva de VPO ó VPP, o fotocopia de la cédula de calificación 
definitiva en caso de tenerla. �
En caso de haber percibido ayuda económica para la adquisición de la vivienda:

-Justificante de la fecha de ingreso a su favor de las ayudas recibidas �
-Fotocopia de la Resolución de concesión de las ayudas recibidas (si  dispone de ella) �

En caso de denegación de las ayudas económicas solicitadas, fotocopia de la Resolución 
correspondiente (si dispone de ella). �
En caso de que la vivienda esté gravada con préstamo hipotecario, certificado bancario que acredite 
si el préstamo es no cualificado. �
Renuncia firmada por TODOS los titulares de la vivienda a la ayuda que les pudiera corresponder 
por la adquisición de la misma. �

5.2.- Documentos específicos para VPO (Promoción Pública)

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Fotocopia de la escritura pública de la adquisición de la vivienda. �
Certificado definitivo acreditativo de haber amortizado la totalidad de las cantidades adeudadas al 
Instituto de la Vivienda de Madrid (IVIMA) en concepto de precio de la vivienda. �

El plazo de resolución del derecho de tanteo y retracto por parte de la comunidad de Madrid es de tres meses y el plazo de resolución de la 
autorización de venta de la vivienda es de seis meses, en ambos casos a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el 
registro del órgano competente para su tramitación. Pasados dichos plazos sin haber recibido notificación con la resolución dictada, esta solicitud 
podrá entenderse desestimada por lo que se refiere a la autorización de venta de la vivienda y caducado el ejercicio del derecho de tanteo por 
parte de la Comunidad de Madrid, a los efectos legales que procedan.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero DESCALIFICACIONES Y VENTA, cuya finalidad es la gestión de 
descalificaciones y autorizaciones de venta de viviendas protegidas públicas y privadas, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de 
competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante 
él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación         
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1.- Datos del/la titular de la vivienda:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.- Datos de la vivienda para la que se solicita la descalificación:

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

EXPONE Que siendo propietario/a de la vivienda de PROTECCIÓN OFICIAL cuyos datos se adjuntan a 
continuación:

Nº Expediente de Calificación Fecha Calificación Definitiva
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia

DECLARA Que no causa perjuicios a terceros con la descalificación de dicha vivienda.

Etiqueta del Registro

Solicitud de Descalificación de Viviendas de Protección Oficial 
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5.-  Documentación requerida a todas las solicitudes:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

Fotocopia del DNI/NIF del titular de la vivienda. � �
Fotocopia de la escritura o título público de adquisición de la vivienda. �
Nº de expediente de calificación definitiva de VPO, o fotocopia de la cédula de 
calificación definitiva en caso de tenerla. �
En caso de existir representante, escrito original firmado por los titulares 
autorizando dicha representación. �
En caso de existir más de un propietario de la vivienda, se deberá presentar un 
anexo donde figuren los datos de los mismos,  así como declaración jurada 
ORIGINAL firmada por TODOS los propietarios de que no causan perjuicios a 
terceros con la descalificación de dicha vivienda.

�

(*) Autorizo a la Comunicad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

El plazo de resolución del presente procedimiento por parte de la comunidad de Madrid es de cinco meses a contar desde la fecha en que la 
solicitud haya tenido entrada en el registro del órgano competente para su tramitación. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificación con la 
resolución dictada en este procedimiento, esta solicitud podrá entenderse desestimada a los efectos legales que procedan.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

Para ampliar la información relativa al presente procedimiento, puede dirigirse a la Oficina de Vivienda de la Comunidad de Madrid, sita en Avda. 
de Asturias nº 28 (de Lunes a Viernes de 9 a 20 h., y Sábados de 9 a 13 h.), y a la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, sita en la C/ 
Maudes, nº 17 (miércoles de 9 a 14 h.). Asimismo, puede consultar el estado de tramitación en el que se encuentra la solicitud de descalificación 
en el Portal de información y servicios al ciudadano: www.madrid.org en el apartado de Servicios y Trámites/Mis solicitudes (Consultas y gestiones 
telemáticas).

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero DESCALIFICACIONES Y VENTA, cuya finalidad es la gestión de 
descalificaciones y autorizaciones de venta de viviendas protegidas públicas y privadas, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de 
competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante 
él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

SOLICITA Sea otorgada la DESCALIFICACIÓN de la referida vivienda.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación         
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1.- Datos del Arrendador/a:

NIF/CIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre/Razón Social
Teléfono Fijo Teléfono Móvil Correo electrónico

2.- Datos del Arrendador/a (caso de existir más de un arrendador en la vivienda):

NIF/CIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre/Razón Social
Teléfono Fijo Teléfono Móvil Correo electrónico

3.- Datos del Representante del Arrendador/a:

NIF/CIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre/Razón Social
Teléfono Fijo Teléfono Móvil Correo electrónico

4.- Datos de la vivienda:

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Nº Expediente de Construcción    Fecha de Calificación Definitiva  
Nº de Referencia Catastral          Nº de IDUFIR

5.- Medio de notificación:

6.- Documentación Requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Fotocopia del Resguardo de Depósito de Fianzas expedido por el IVIMA 
(C/Basílica nº 23) � �

Dos originales y una copia del contrato de arrendamiento sellado en el IVIMA �
Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 7802 
“VISADOS DE CONTRATO DE VIVIENDA PROTECCIÓN PÚBLICA”, una 
vez que ésta se haya abonado.

�
Fotocopia de la escritura de propiedad. �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

Etiqueta del Registro

Solicitud de Visado de Contrato de Arrendamiento de Vivienda Protegida Usada
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En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero SOLICITUD DE AYUDAS PARA VIVIENDA, cuya finalidad es realizar 
trámites en el sistema de protección de ayudas y subvenciones en materia de vivienda, así como realizar estadísticas de gestión, y podrán ser 
cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 
órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa 
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

NOTA INFORMATIVA

Si la vivienda tiene anejos vinculados (trastero y garaje) debe alquilarse conjuntamente con éstos. Además, así debe constar 
en el contrato y, en su caso, con sus números correspondientes.

Se permite el pacto por el cual el propietario repercute al inquilino los gastos de Comunidad de Propietarios e IBI. De ser así, 
debe constar en el contrato, expresando la cuantía de dichos gastos.

Cualquier otra cantidad, derramas o gastos extras serán por cuenta del propietario.

SOLICITA
Que por esta Dirección sea tramitado el visado del contrato de arrendamiento de la vivienda referenciada, 
celebrado con fecha………………………. dando así cumplimiento a lo regulado expresamente por el Reglamento 
de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de Madrid.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos del Arrendador/a:

NIF/CIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre/Razón Social
Teléfono Fijo Teléfono Móvil Correo electrónico

2.- Datos del Arrendador/a (caso de existir más de un arrendador en la vivienda):

NIF/CIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre/Razón Social
Teléfono Fijo Teléfono Móvil Correo electrónico

3.- Datos del Representante del Arrendador/a:

NIF/CIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre/Razón Social
Teléfono Fijo Teléfono Móvil Correo electrónico

4.- Datos de la vivienda:

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Nº Expediente de Construcción    Fecha de Calificación Definitiva  
Nº de Referencia Catastral          Nº de IDUFIR

5.- Medio de notificación:

6.- Documentación Requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Fotocopia del Resguardo de Depósito de Fianzas expedido por el IVIMA 
(C/Basílica nº 23) � �

Dos originales y una copia del contrato de arrendamiento sellado en el IVIMA �
Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 7802 
“VISADOS DE CONTRATO DE VIVIENDA PROTECCIÓN PÚBLICA”, una 
vez que ésta se haya abonado.

�
Fotocopia de la escritura de propiedad. �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

Etiqueta del Registro

Solicitud de Visado de Contrato de Arrendamiento de Vivienda Protegida Usada
“Plan Alquila” (Orden 1/2008)
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En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero SOLICITUD DE AYUDAS PARA VIVIENDA, cuya finalidad es realizar 
trámites en el sistema de protección de ayudas y subvenciones en materia de vivienda, así como realizar estadísticas de gestión, y podrán ser 
cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 
órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa 
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

NOTA INFORMATIVA

Si la vivienda tiene anejos vinculados (trastero y garaje) debe alquilarse conjuntamente con éstos. Además, así debe constar 
en el contrato y, en su caso, con sus números correspondientes.

Se permite el pacto por el cual el propietario repercute al inquilino los gastos de Comunidad de Propietarios e IBI. De ser así, 
debe constar en el contrato, expresando la cuantía de dichos gastos.

Cualquier otra cantidad, derramas o gastos extras serán por cuenta del propietario.

SOLICITA
Que por esta Dirección sea tramitado el visado del contrato de arrendamiento de la vivienda referenciada, 
celebrado con fecha………………………. dando así cumplimiento a lo regulado expresamente por el Reglamento 
de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de Madrid.

FIRMA

DESTINATARIO
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
Subdirección General de Adjudicaciones y Apoyo al Ciudadano
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.-  Datos del fallecido, titular de la plaza de garaje :

5.- Datos de la plaza de garaje para la que se solicita el cambio de titularidad :

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Estado Civil
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social

Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Código Postal
Localidad Nº  Plaza 

EXPONE Que por haber fallecido el propietario,  arriba indicado,   de la plaza de garaje objeto de cambio de 
titularidad

SOLICITA El cambio de titularidad de dicha  plaza de garaje a favor del/ la  solicitante, mayor de edad.

Etiqueta del Registro

Solicitud para el cambio de titularidad de plaza de garaje por fallecimiento
(con contrato de compraventa)
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

1.- Fotocopia del DNI/NIF del solicitante. � �

2.- Fotocopia del certificado de defunción del titular. En caso de haber fallecido 
también el cónyuge, certificado de defunción de éste.

�

3.- Fotocopia del contrato de compraventa suscrito por el titular fallecido y el 
organismo propietario.

�

4.- Testamento del titular fallecido o, en su defecto :
- Si la solicitud se realiza por ascendiente, descendiente o cónyuge: Acta de 

Notoriedad tramitada por notario hábil para actuar en el lugar donde hubiera tenido 
su último domicilio el fallecido.

- Si la solicitud se formula por otros parientes : Auto Judicial de Declaración de 
Herederos “abinestato”.

�

5.- Certificado de Actos de Última Voluntad del Titular fallecido y del cónyuge, en 
su caso, expedido por el Ministerio de Justicia (Plaza Jacinto Benavente, 3 , Planta 
Baja).

�

6.- Justificante de haber solicitado en la Dirección General de Tributos el pago del 
Impuesto de Sucesiones (Paseo General Martinez Campos, 30).

�

7.- Cuando concurran varios herederos y se desee el cambio de titulartidad 
exclusivamente a favor de alguno de ellos o del cónyuge viudo, en su caso, deberá 
acompañarse ACTA NOTARIAL DE RENUNCIA de los restantes herederos, o bien 
Escritura de Aceptación de Herencia o Cuaderno Particional, por el / los que se le / 
adjudique la vivienda en pago a su porción  hereditaria.

�

(*) Autorizo a la Comunicad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

El plazo de resolución del presente procedimiento es de seis meses, a contar desde la fecha del registro de entrada que conste en este 
documento, una vez presentado. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución dictada en este procedimiento, esta 
solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RECUPERACIÓN Y REGULARIZACIÓN, cuya finalidad es la gestión  
de registrar los datos de carácter personal de titulares, herederos u ocupantes de viviendas en relación con la tramitación de expedientes de 
recuperación y regularización de titulares u ocupantes de viviendas de promoción pública propiedad del IVIMA y podrán ser cedidos a 
Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que 
figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación  
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

4.- Datos del edificio donde se ha instalado el ascensor:

Tipo de promotor � Comunidad de propietarios           � Propietario único de edificio           � Comunidad de bienes
NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Actuando en nombre de:

� La comunidad de propietarios NIF
En calidad de � Presidente               � Administrador               � Otros
� Propietario único del edificio

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Bloque Portal Escalera
Código Postal Localidad

� El edificio se encuentra situado en un Área o Zona de Rehabilitación

�     Se ha obtenido la Calificación de Actuación Protegida de la instalación de ascensor
Nº de viviendas del edificio Nº de locales comerciales del edificio

Etiqueta del Registro

Solicitud de Subvención para la instalación de ascensor (Según bases reguladoras 
establecidas en la Orden 679/2007, de 2 de marzo)
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5.-  Documentación requerida:
A) PARA EL SUPUESTO DE QUE SE HAYA OBTENIDO LA CALIFICACIÓN DE ACTUACIÓN PROTEGIDA DE LA 
INSTALACIÓN DE ASCENSOR:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Declaración expresa y responsable de otras subvenciones solicitadas 
y/o concedidas. �
Acreditación por parte de los propietarios de edificios en régimen de 
arrendamiento o propiedad vertical, ya sean personas físicas jurídicas, 
de estar al corriente de sus obligaciones fiscales.
Las comunidades de propietarios en calidad de promotores y
beneficiarios de las ayudas estarán exoneradas de presentar dicha 
acreditación, de acuerdo con la normativa vigente.

� �

Acreditación por parte de los propietarios de edificios en régimen de 
arrendamiento o propiedad vertical, ya sean personas físicas jurídicas, 
de estar al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.
Las comunidades de propietarios en calidad de promotores y 
beneficiarios de las ayudas estarán exoneradas de presentar dicha 
acreditación, de acuerdo con la normativa vigente.

�

Fotocopias de las escrituras de propiedad o certificados o notas simples 
del Registro de la Propiedad, o resoluciones judiciales firmes que 
acrediten la titularidad del edificio o de las viviendas del edificio, 
testamentos u otros documentos públicos que acrediten la sucesión en 
dichas titularidades, así como cualquier otra fórmula que proceda en 
Derecho.

�

Relación de propietarios de las viviendas y locales, en su caso, del 
edificio, con expresión de su número, sus superficies y los coeficientes 
de participación si se trata de comunidades de Propietarios; debiendo 
constar expresamente los compromisos asumidos por cada miembro de 
la Comunidad determinados conforme a su coeficiente de participación, 
de conformidad con lo previsto en el artículo 11, apartado 3, de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre.

�

Certificado de final de obra de instalación del ascensor debidamente 
visado por el Colegio Profesional correspondiente. �
Licencia urbanística correspondiente a la ejecución de la obra de 
instalación del ascensor. �
Documento acreditativo de la asignación de número de Registro de 
Aparatos Elevadores (RAE) de la Dirección General de Industria de la 
Comunidad de Madrid.

�

B) PARA EL PRESUPUESTO DE QUE NO SE HAYA OBTENIDO LA CALIFICACIÓN DE ACTUACIÓN PROTEGIDA DE LA 
INSTALACIÓN DE ASCENSOR:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Toda la documentación señalada en el apartado A) 
Copia del DNI/NIF del promotor de la actuación o de su representante � �
Copia del NIF de la Comunidad de Propietarios �

EXPONE
Que según se acredita con la documentación adjunta, se ha instalado un ascensor en dicho edificio y que el 
edificio tiene una antigüedad de más de 15 años.
Por todo ello, no estando incurso en ninguna de las circunstancias y prohibiciones establecidas en los 
apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

SOLICITA Se otorgue a la citada actuación la subvención por la instalación de ascensor al amparo de la Orden 
679/2007, de 2 de marzo, de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio.
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Fotocopias del acta o de las actas de la Junta de comunidad de 
Propietarios, en la que conste el nombramiento del Presidente de la 
Comunidad o designación de representante de ésta ante la 
Administración, y del acuerdo aprobatorio de la instalación del ascensor 
o certificado del Secretario o Administrador de la Comunidad referente a 
dichos extremos.

�

Memoria descriptiva de la instalación del ascensor con indicación de las 
características técnicas del aparato (dimensiones, capacidad, carga, 
sistemas de seguridad, de eficiencia energética, etc.) y presupuesto de 
la empresa instaladora.

�

Proyecto de Ejecución firmado por técnico competente y visado por el 
correspondiente Colegio Profesional.

�
El beneficiario deberá aportar, al menos, 3 ofertas de proveedores 
diferentes, debiendo justificar la elección si no recayó en la más 
ventajosa económicamente.

�

No obstante lo anterior, se podrá eximir de la presentación de las 3 
ofertas si se justifica la dificultad de proveer dichas entidades o 
empresas instaladoras por las limitaciones del mercado, de conformidad 
con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones

�

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Público

6.- Entidad bancaria:

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

El plazo máximo de resolución del presente procedimiento es de seis meses a contar desde la fecha en la que la solicitud haya tenido entrada en 
el registro del órgano competente para su tramitación. Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución expresa dictada en 
este procedimiento, esta solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que proceda.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

NOTA: la solicitud de esta subvención la deberá solicitar el promotor de la instalación del ascensor, una vez finalizadas las obras de instalación del 
mismo, en el plazo máximo de los TRES MESES siguientes a la fecha de asignación del número de registro de aparatos elevadores (RAE) por 
parte de la Dirección General de Industria de la Comunidad de Madrid.

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REHABILIT., cuya finalidad es la concesión de préstamos y 
subvenciones personales para la rehabilitación de edificios, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además 
de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

Entidad Oficina D.C Número de Cuenta

FIRMA

DESTINATARIO C o n s e j e r í a  d e  M e d i o  A m b i e n t e ,  V i v i e n d a  y  O r d e n a c i ó n  d e l  T e r r i t o r i o 
D i r e c c i ó n  G e n e r a l  d e  V i v i e n d a  y  R e h a b i l i t a c i ó n
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

4.- Datos del edificio donde se ha instalado el ascensor:

Tipo de promotor � Comunidad de propietarios           � Propietario único de edificio           � Comunidad de bienes
NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Actuando en nombre de:

� La comunidad de propietarios NIF
En calidad de � Presidente               � Administrador               � Otros
� Propietario único del edificio

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Bloque Portal Escalera
Código Postal Localidad

� El edificio se encuentra situado en un Área o Zona de Rehabilitación

�     Se ha obtenido la Calificación de Actuación Protegida de la instalación de ascensor
Nº de viviendas del edificio Nº de locales comerciales del edificio

Etiqueta del Registro

Solicitud de Subvención para la instalación de ascensor en zona declarada de 
Rehabilitación Integrada

(Según bases reguladoras establecidas en la Orden 679/2007, de 2 de marzo)
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5.-  Documentación requerida:
A) PARA EL SUPUESTO DE QUE SE HAYA OBTENIDO LA CALIFICACIÓN DE ACTUACIÓN PROTEGIDA DE LA 
INSTALACIÓN DE ASCENSOR:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Declaración expresa y responsable de otras subvenciones solicitadas 
y/o concedidas. �
Acreditación por parte de los propietarios de edificios en régimen de 
arrendamiento o propiedad vertical, ya sean personas físicas jurídicas, 
de estar al corriente de sus obligaciones fiscales.
Las comunidades de propietarios en calidad de promotores y
beneficiarios de las ayudas estarán exoneradas de presentar dicha 
acreditación, de acuerdo con la normativa vigente.

� �

Acreditación por parte de los propietarios de edificios en régimen de 
arrendamiento o propiedad vertical, ya sean personas físicas jurídicas, 
de estar al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.
Las comunidades de propietarios en calidad de promotores y 
beneficiarios de las ayudas estarán exoneradas de presentar dicha 
acreditación, de acuerdo con la normativa vigente.

�

Fotocopias de las escrituras de propiedad o certificados o notas simples 
del Registro de la Propiedad, o resoluciones judiciales firmes que 
acrediten la titularidad del edificio o de las viviendas del edificio, 
testamentos u otros documentos públicos que acrediten la sucesión en 
dichas titularidades, así como cualquier otra fórmula que proceda en 
Derecho.

�

Relación de propietarios de las viviendas y locales, en su caso, del 
edificio, con expresión de su número, sus superficies y los coeficientes 
de participación si se trata de comunidades de Propietarios; debiendo 
constar expresamente los compromisos asumidos por cada miembro de 
la Comunidad determinados conforme a su coeficiente de participación, 
de conformidad con lo previsto en el artículo 11, apartado 3, de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre.

�

Certificado de final de obra de instalación del ascensor debidamente 
visado por el Colegio Profesional correspondiente. �
Licencia urbanística correspondiente a la ejecución de la obra de 
instalación del ascensor. �
Documento acreditativo de la asignación de número de Registro de 
Aparatos Elevadores (RAE) de la Dirección General de Industria de la 
Comunidad de Madrid.

�

B) PARA EL PRESUPUESTO DE QUE NO SE HAYA OBTENIDO LA CALIFICACIÓN DE ACTUACIÓN PROTEGIDA DE LA 
INSTALACIÓN DE ASCENSOR:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Toda la documentación señalada en el apartado A) 
Copia del DNI/NIF del promotor de la actuación o de su representante � �
Copia del NIF de la Comunidad de Propietarios �

EXPONE
Que según se acredita con la documentación adjunta, se ha instalado un ascensor en dicho edificio y que 
el edificio tiene una antigüedad de más de 15 años.
Por todo ello, no estando incurso en ninguna de las circunstancias y prohibiciones establecidas en los 
apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

SOLICITA Se otorgue a la citada actuación la subvención por la instalación de ascensor al amparo de la Orden 
679/2007, de 2 de marzo, de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio.
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Fotocopias del acta o de las actas de la Junta de comunidad de 
Propietarios, en la que conste el nombramiento del Presidente de la 
Comunidad o designación de representante de ésta ante la 
Administración, y del acuerdo aprobatorio de la instalación del ascensor 
o certificado del Secretario o Administrador de la Comunidad referente a 
dichos extremos.

�

Memoria descriptiva de la instalación del ascensor con indicación de las 
características técnicas del aparato (dimensiones, capacidad, carga, 
sistemas de seguridad, de eficiencia energética, etc.) y presupuesto de 
la empresa instaladora.

�

Proyecto de Ejecución firmado por técnico competente y visado por el 
correspondiente Colegio Profesional.

�
El beneficiario deberá aportar, al menos, 3 ofertas de proveedores 
diferentes, debiendo justificar la elección si no recayó en la más 
ventajosa económicamente.

�

No obstante lo anterior, se podrá eximir de la presentación de las 3 
ofertas si se justifica la dificultad de proveer dichas entidades o 
empresas instaladoras por las limitaciones del mercado, de conformidad 
con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones

�

 (*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Público

6- Entidad bancaria:

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

El plazo máximo de resolución del presente procedimiento es de seis meses a contar desde la fecha en la que la solicitud haya tenido entrada en 
el registro del órgano competente para su tramitación. Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución expresa dictada en 
este procedimiento, esta solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que proceda.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

NOTA: la solicitud de esta subvención la deberá solicitar el promotor de la instalación del ascensor, una vez finalizadas las obras de instalación del 
mismo, en el plazo máximo de los TRES MESES siguientes a la fecha de asignación del número de registro de aparatos elevadores (RAE) por 
parte de la Dirección General de Industria de la Comunidad de Madrid.

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REHABILIT., cuya finalidad es la concesión de préstamos y 
subvenciones personales para la rehabilitación de edificios, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además 
de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

Entidad Oficina D.C Número de Cuenta

FIRMA

DESTINATARIO C o n s e j e r í a  d e  M e d i o  A m b i e n t e ,  V i v i e n d a  y  O r d e n a c i ó n  d e l  T e r r i t o r i o 
D i r e c c i ó n  G e n e r a l  d e  V i v i e n d a  y  R e h a b i l i t a c i ó n

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid
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1.- Datos del/la solicitante:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

4.- Datos del edificio donde se pretende instalar el ascensor:

Tipo de promotor � Comunidad de propietarios           �  Propietario único de edificio           � Comunidad de bienes
NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Actuando en nombre de:

� La comunidad de propietarios NIF
En calidad de � Presidente               � Administrador               � Otros
� Propietario único del edificio

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Bloque Escalera Portal
Código Postal Localidad

� El edificio se encuentra situado en un Área o Zona de Rehabilitación
Nº de viviendas del edificio Nº de locales comerciales del edificio

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación protegible de la instalación de ascensor en zona declarada de 
Rehabilitación Integrada

 (Orden 679/2007, de 2 de marzo)
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5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Copia del DNI/NIF del promotor de la actuación o de su representante � �
Copia del NIF de la Comunidad de Propietarios �
Fotocopias del acta o de las actas de la Junta de comunidad de 
Propietarios, en la que conste el nombramiento del Presidente de la 
Comunidad o designación de representante de ésta ante la 
Administración, y del acuerdo aprobatorio de la instalación del ascensor 
o certificado del Secretario o Administrador de la Comunidad referente a 
dichos extremos.

�

Memoria descriptiva de la instalación del ascensor con indicación de las 
características técnicas del aparato (dimensiones, capacidad, carga, 
sistemas de seguridad, de eficiencia energética, etc.) y presupuesto de 
la empresa instaladora.

�

Proyecto de Ejecución firmado por técnico competente y visado por el 
correspondiente Colegio Profesional.

�
El beneficiario deberá aportar, al menos, 3 ofertas de proveedores 
diferentes, debiendo justificar la elección si no recayó en la más 
ventajosa económicamente.

�

No obstante lo anterior, se podrá eximir de la presentación de las 3 
ofertas si se justifica la dificultad de proveer dichas entidades o 
empresas instaladoras por las limitaciones del mercado, de conformidad 
con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones

�

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Público.

El plazo máximo de resolución del presente procedimiento es de tres meses a contar desde la fecha en la que la solicitud haya tenido entrada en 
el registro del órgano competente para su tramitación. Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución expresa dictada en 
este procedimiento, esta solicitud podrá entenderse desestimada, a los efectos legales que proceda.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REHABILIT., cuya finalidad es la concesión de préstamos y 
subvenciones personales para la rehabilitación de edificios, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además 
de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE
Que según se acredita con la documentación adjunta, se pretende instalar un ascensor en dicho edificio y
que el edificio tiene una antigüedad de más de 15 años.
Por todo ello,

SOLICITA
Se otorgue a la citada actuación la calificación de actuación protegida e la instalación de ascensor al 
amparo de la Orden 679/2007, de 2 de marzo, de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del 
Territorio.

FIRMA

DESTINATARIO C o n s e j e r í a  d e  M e d i o  A m b i e n t e ,  V i v i e n d a  y  O r d e n a c i ó n  d e l  T e r r i t o r i o 
D i r e c c i ó n  G e n e r a l  d e  V i v i e n d a  y  R e h a b i l i t a c i ó n  
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1.- Datos del solicitante:

2.- Datos de el/la representante 

3.- Medio de notificación:

4.- Datos de la vivienda actual:
Los datos de la vivienda que ocupa son de obligada cumplimentación, en caso contrario, su solicitud no será tenida en cuenta

5.- Datos de la vivienda solicitada

Ascensor� Adaptada a discapacitados� Necesidad de planta baja� Necesidad acceso sin barreras arquitectónicas�

6.- Motivos del cambio:
Art. 4 de la Orden de 5 de noviembre de 2001, de la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes. 

Modificación de la unidad familiar: � Aumento de la unidad familiar � Disminución de la unidad familiar

Situación de conflictos familiares: � Conflictos familiares                         � Conflictos vecinales

Problemas graves de salud:             � Físicos                                                 � Psíquicos

NIF/ NIE  Apellidos
Nombre Nacionalidad
Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/ NIE  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre de vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta
Localidad Provincia

�

Apartado Postal Código Postal País

Tipo de vía Nombre de vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia MADRID

Superficie aproximada en m2 útiles Nº dormitorios Ascensor  � Adaptada a discapacitados  �
Régimen Vivienda en arrendamiento �     Vivienda en acceso diferido �

Etiqueta del Registro

Solicitud de Cambio o Permuta de Vivienda
ORDEN DE 5 DE NOVIEMBRE DE 2001 DE LA CONSEJERIA DE OBRAS PÚBLICAS, URBANISMO Y TRANSPORTE  

(BOCM 22 de Noviembre de 2001)
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Explique más detalladamente a continuación, los motivos alegados para el cambio:

7.- Composición familiar:
(Rellenar en primer lugar los datos del solicitante  y a continuación todos los miembros de la unidad familiar que residirán en la vivienda)

Apellidos y nombre Parentesco
(1)

NIF / NIE Fecha

Nacmto.

E. Civil Ingresos 
anuales (2)

TOTAL INGRESOS

(1) Indique el parentesco que une a la persona relacionada con el solicitante.

(2) Consigne los ingresos obtenidos en el último ejercicio de la renta. En caso de que el solicitante no hubiera 

presentado declaración tributaria por no estar obligado a ello, consigne los ingresos brutos acreditados por todos los 

conceptos, (prestaciomes, subsidios o cualquier tipo de pensión).  En caso de no percibir ingresos por niguno de los 

anteriores conceptos, consigne el importe indicado en el Anexo 1 (DECLARACIÓN RESPONSABLE DE 

PROPIEDADES E INGRESOS) .
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8.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en 
la solicitud

Autorizo 
Consulta (*)

DOCUMENTACIÓN PERSONAL
Fotocopia del NIF o NIE (en caso de ser extranjeros) de todas las personas mayores de 18 
años, de los menores si lo tuvieran, pertenecientes a la unidad familiar del solicitante.

� �

Fotocopia del libro de familia completo, o en su caso, certificado emitido por el Registro de 
Uniones de Hecho.
En caso de ser extranjeros y no tener libro de familia español, certificados literales de 
matrimonio y nacimiento de los hijos debidamente legalizados y traducidos, en su caso.

�

En caso de separación matrimonial, fotocopia de la demanda de separación, convenio regulador 
y sentencia de resolución judicial. �
En caso de haber personas tuteladas, documento acreditativo de tal situación. �
En caso de menores de edad de parejas de hecho disueltas, acreditación judicial de ostentar la 
guarda y custodia de los mismos, a través de las medidas paterno-filiales establecidas por el 
Juzgado correspondiente.

�
En caso de encontrarse algún  miembro de la unidad familiar en estado de gestación, certificado 
médico acreditativo de tal situación. �
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LA SITUACION ECONÓNICA 
(correspondiente al último ejercicio fiscal con plazo de presentación vencido)
Fotocopia de todas las hojas de la declaración de la renta sellada por la Agencia Estatal de 
Administración Tributaria o entidad colaboradora, incluida la hoja de liquidación, de todos los 
componentes de la unidad familiar solicitante.

� �

En caso de no estar obligado a presentar declaración, deberá aportar:
• Certificado negativo original de la Agencia Estatal de Administración Tributaria. �
• Certificado de la(s) empresa(s) y/o del INEM de los ingresos percibidos. �
• En caso de ser pensionista, certificado de los ingresos correspondientes a la pensión 

percibida. �
• En caso ser perceptor de la “Renta Mínima de Inserción” (RMI), certificado de los ingresos 

percibidos. �
Declaración responsable de propiedades e ingresos de las que la unidad familiar sea 
propietaria. (ANEXO 1, modelo 727FA1) �
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LA VIVIENDA QUE OCUPAN
Fotocopia del contrato de la vivienda o título administrativo (a su nombre), que acredite la 
condición de ocupante legal de la misma. �
Certificado acreditando que el solicitante se encuentra al corriente de pago de la renta de la 
vivienda titularidad del IVIMA. �
Certificado emitido por el Presidente de la Junta Administradora del inmueble en el que conste 
que el solicitante se encuentra al corriente de pago de los gastos de comunidad. �
Certificado emitido por las empresas suministradoras de servicios de la vivienda en el que 
conste que el solicitante se encuentra al corriente de pago. �
Certificado original de empadronamiento, con indicación de las fechas de altas y bajas, así 
como antigüedad, de todas las personas que convivan en la vivienda. �
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LAS CIRCUNSTANCIAS QUE ACREDITEN LA NECESIDAD DE CAMBIO DE VIVIENDA
En caso de conflictos familiares o vecinales, denuncias o sentencias judiciales existentes, u 
otros documentos justificativos de los conflictos (Informes sociales, policiales, etc.). �
Si el conflicto familiar viene motivado por violencia de género, orden de protección, sentencia 
condenatoria, medida cautelar o cualquier otro documento que el órgano judicial estime 
oportuno.

�

DECLARA Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y anexos, que conoce y cumple con todos los 
requisitos regulados en la Orden de 5 de Noviembre de 2001 y 

SOLICITA Le sea tenida en cuenta su solicitud para el posible cambio de la vivienda, con arreglo a lo establecido 
en la Orden de 5 de Noviembre de 2001.
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En caso de problemas de salud, certificados médicos actualizados acreditativos de la 
enfermedad alegada. �
En caso de que algún miembro de la unidad familiar tenga reconocida la condición de persona con discapacidad, 
• Certificado emitido por el Centro Base correspondiente. � �
• Dictamen técnico facultativo acreditando la necesidad de vivienda adaptada y/o la necesidad 

de ayuda de tercera persona si concurre dicha circunstancia. �
• Resolución del reconocimiento de la situación de dependencia derivado de la Ley 39/2006 de 

14 de diciembre (B.O.E 15 de diciembre de 2006). �
 (*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En …………………………………………………………, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “SOLICITUD DE VIVIENDA PÚBLICA”, cuya finalidad es conocer y 
estudiar la necesidad de vivienda de los solicitantes, adjudicar vivienda pública de la Comunidad de Madrid y cambios o permutas de viviendas 
públicas, y podrán ser cedidos a otros órganos de la Comunidad de Madrid, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del 
fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual 
se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal y de 
conformidad a los principios dispuestos en la Ley 8/2001, de la Comunidad de Madrid.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio 
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos del/la titular o titulares de la vivienda:

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Estado Civil
Fecha de nacimiento Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Estado Civil
Fecha de nacimiento Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

2.- Datos del/la Representante:

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de 
la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.- Datos de la vivienda adquirida:

� Vivienda a Precio Tasado (VPT) � Vivienda Existente o Usada
Expediente de Ayuda Económica (*) :  
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad

(*) El nº de Expediente de Ayuda Económica figura en la Resolución por la que se reconoció el derecho a la subsidiación del préstamo 
cualificado/convenido.

Por lo expuesto, SOLICITA/N que se le/s renueve la subsidiación del préstamo cualificado/convenido estatal por otros 5 años

Etiqueta del Registro

Solicitud de renovación de la subsidiación del préstamo cualificado/convenido 
obtenido al amparo de Planes Estatales de Vivienda por la adquisición de Vivienda a 

Precio Tasado o Vivienda Existente/Usada
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5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Dos últimas Declaraciones del IRPF de la unidad familiar � �
Escrito de la Entidad de crédito prestataria en la que se haga constar la 
fecha en que se inició la subsidiación del préstamo hipotecario �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

La renovación de la subsidiación debe solicitarse dentro del 5º año de cada periodo quinquenal de subsidiación.
El plazo de la resolución del presente procedimiento es de seis meses, a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el 
registro del órgano competente. Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución dictada en este procedimiento, esta 
solicitud podrá entenderse desestimada a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en 
los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común 
o por causa imputada al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero AYUDAS ECONÓMICAS VIVIENDA, cuya finalidad es las Ayudas 
Económicas a viviendas acogidas a Planes de Vivienda y Suelo del Estado y a Planes de la Comunidad de Madrid, y podrán ser cedidos al
Ministerio de la Vivienda, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante 
él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor:
Emplazamiento de la obra:
Municipio:

Destino de las viviendas con protección pública:

�  Venta / Uso propio �  Arrendamiento �  Arrendamiento opción compra �  Arrendamiento opción compra joven
Precio máximo vivienda:

�  Precio básico      �  Precio limitado
Financiación:

¿Se acoge a las ayudas del Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre?               �  Sí                    �  No
Si se acoge a las ayudas del Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, y se trata de VPP en arrendamiento:

                                                            � Solicita acogerse al Régimen General         � Solicita acogerse al Régimen Concertado
Plazo amortización del préstamo:       �  10 años                                                     � 25 años

2.- Datos del Promotor/a:

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación Provisional de Viviendas
con Protección Pública
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4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros: 
Número de locales comerciales: Número de plazas de garaje cerradas:
Número de plazas de garaje porticadas / superficie:

5.- Datos de la Gestora:

6.- Datos del Representante de la Gestora:

7.- Autor del proyecto

NIF: Nombre:
Teléfono: Correo electrónico:

8.- Medio de notificación:

NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)

 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE

Que, habiendo abonado la tasa correspondiente, formula la presente solicitud de Calificación Provisional de 
Viviendas de Protección Pública para la promoción de referencia, dando así cumplimiento a lo regulado
expresamente en el artículo 19 del Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de Madrid,
aprobado por el Decreto 74/2009, de 30 de julio.
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9.- Documentación Requerida (Decreto 74/2009, de 30 de julio)

A) DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA PARA PROMOTORES Se aporta en la 
solicitud Autorizo Consulta (*)

Dos ejemplares del Proyecto Básico, visado por el COAM o por la Oficina de 
Supervisión del organismo oficial que las promueva, incluyendo el certificado de 
viabilidad física y geométrica.

�

Cédula urbanística o certificado expedido por el Ayuntamiento en el que se 
consigne la calificación urbanística del terreno . �

Certificado del Registro de la Propiedad de titularidad de los terrenos y libertad 
de cargas y gravámenes (original o fotocopia compulsada). Cuando conforme a 
dicho certificado el solicitante no sea titular de los terrenos, deberá aportarse, 
además, documento suficiente en derecho que acredite la disponibilidad de los
terrenos

�

Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 78011
“CALIFICACIÓN PROVISIONAL DE VIVIENDAS CON PROTECCIÓN 
PÚBLICA DE NUEVA CONSTRUCCIÓN”, una vez que ésta se haya abonado.

�

B) PROMOTORES INDIVIDUALES PARA USO PROPIO

NIF del promotor � �

Fotocopia del libro de familia �

Fotocopia sellada por la Agencia Estatal de la Administración Tributaria de la 
Declaración de la Renta de cada uno de los miembros de la unidad familiar � �

Certificado de no titularidad del promotor emitido por el Servicio de Índices del 
Registro de la Propiedad �

Certificado de minusvalía, cuando proceda � �

C) PARA PROMOCIONES DESTINADAS A COMUNIDADES DE PROPIETARIOS

NIF  del representante de la comunidad de propietarios � �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la comunidad de propietarios �
D) PARA PROMOCIONES DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

NIF del representante de la Cooperativa � �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la Cooperativa �
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Número y fecha de alta en el Registro de Cooperativas de la Consejería de Empleo 
y Mujer de la Comunidad de Madrid. �
E) PARA PROMOTORES PRIVADOS CON ÁNIMO DE LUCRO

NIF del representante de la sociedad � �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la sociedad �
Número y fecha de alta en el Registro Mercantil. �
F) PARA ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO (ASOCIACIONES Y 
FUNDACIONES BENÉFICAS)

NIF del representante de la asociación o fundación � �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la asociación o fundación �
Número y fecha de alta en el Registro correspondiente �
G) PARA ORGANISMOS OFICIALES Y AYUNTAMIENTO

NIF del representante � �

Acreditación del nombramiento como titular del organismo que solicita la 
calificación de Viviendas con Protección Pública �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio

Destino de VPO:�  Venta                          �  Arrendamiento

Financiación: Acogido a las ayudas del Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre (BOE 24 de diciembre de 2008).
�  Sí                    �  No

2.- Datos del Promotor/a:

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto:
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros
Número de locales comerciales Número de plazas de garaje cerradas
Número de plazas de garaje porticadas / superficie

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación Provisional de Viviendas
de Protección Oficial de Régimen Especial (VPO RE)
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5.- Datos de la Gestora:

6.- Datos del Representante de la Gestora:

7.- Autor del proyecto

NIF Nombre
Teléfono Correo electrónico

8.- Medio de notificación:

NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE

Que, habiendo abonado la tasa correspondiente, formula la presente solicitud de Calificación Provisional de 
Viviendas de Protección Oficial de Régimen Especial para la promoción de referencia, dando así cumplimiento a 
lo regulado expresamente en el artículo 16 del Real Decreto 3148/1978, de 10 de noviembre, por el que desarrolla 
el Real Decreto-Ley 31/1978, de 31 de octubre.
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9.- Documentación Requerida (Real Decreto 3148/1978, de 10 de noviembre)

A) DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA PARA PROMOTORES Se aporta en la 
solicitud Autorizo Consulta (*)

Proyecto Básico, visado por el COAM o por la Oficina de Supervisión del organismo 
oficial que las promueva, incluyendo el certificado de viabilidad física y geométrica
(dos ejemplares).

�

Cédula urbanística o certificado expedido por el Ayuntamiento en el que se 
consigne la calificación urbanística del terreno �

Certificado del Registro de la Propiedad de titularidad de los terrenos y libertad de 
cargas y gravámenes  Cuando conforme a dicho certificado el solicitante no sea 
titular de los terrenos, deberá aportarse, además, documento suficiente en derecho 
que acredite la disponibilidad de los terrenos 

�

Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 78011 
“CALIFICACIÓN PROVISIONAL DE VIVIENDAS CON PROTECCIÓN PÚBLICA DE 
NUEVA CONSTRUCCIÓN”, una vez que ésta se haya abonado.

�

B) PROMOTORES INDIVIDUALES PARA USO PROPIO

NIF  del promotor para uso propio 
� �

Fotocopia del libro de familia �

Fotocopia sellada por la Agencia Estatal de la Administración Tributaria de la 
Declaración de la Renta de cada uno de los miembros de la unidad familiar 

� �

Certificado de no titularidad del promotor emitido por el Servicio de Índices del 
Registro de la Propiedad �

Certificado de minusvalía, cuando proceda.
� �

C) PARA PROMOCIONES DESTINADAS A COMUNIDADES DE PROPIETARIOS

NIF del representante de la comunidad de propietarios
� �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la comunidad de propietarios �
D) PARA PROMOCIONES DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

NIF del representante de la Cooperativa 
� �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la Cooperativa �
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Número y fecha de alta en el Registro de Cooperativas de la Consejería de Empleo 
y Mujer de la Comunidad de Madrid. �
E) PARA PROMOTORES PRIVADOS CON ÁNIMO DE LUCRO

NIF del representante de la sociedad � �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la sociedad �
Número y fecha de alta en el Registro Mercantil. �
F) PARA ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO (ASOCIACIONES Y 
FUNDACIONES BENÉFICAS)

NIF del representante de la asociación o fundación
� �

Documento acreditativo de la representación �
Escritura de constitución de la asociación o fundación. �
Número y fecha de alta en el Registro correspondiente �
G) PARA ORGANISMOS OFICIALES Y AYUNTAMIENTO

NIF del representante 
� �

Acreditación del nombramiento como titular del organismo que solicita la 
calificación de Viviendas con Protección Pública �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Financiación:
En el caso de haberse acogido a las ayudas del Real Decreto 801/2005, de 1 de julio señálese lo que proceda

� Sí se ha formalizado préstamo convenido
� No se ha formalizado préstamo convenido

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros
Número de locales comerciales Número de plazas de garaje cerradas
Número de plazas de garaje porticadas / superficie Nº de contratos presentados

Tipo de Promotor:

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación Definitiva de
Viviendas de Protección Oficial de Régimen Especial

Decreto 11/2005, de 27 de enero
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5.- Datos de la Gestora:

6.- Datos del Representante de la Gestora:

7.- Autor del Proyecto:

NIF Nombre
Teléfono Correo electrónico

8.- Medio de Notificación:

9.- Documentación Requerida (Real Decreto 3148/1978, de 10 de noviembre)

A) DOCUMENTACIÓN TÉCNICA Se aporta en la 
solicitud

Proyecto de Ejecución final, completo y visado por el Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid (COAM). �
Certificado final de obra conjunto de Arquitecto y Arquitecto Técnico, y visado por los respectivos 
Colegios Profesionales �
Libro de Órdenes o de las actas de visitas de obra. �
Fotocopia de la licencia urbanística correspondiente a la ejecución de las obras. �
Documento acreditativo de la entrega del Libro del Edificio del Ayuntamiento �
Fotocopia de los documentos acreditativos del pago de los derechos de acometida y enganche, de los 
servicios de alcantarillado, energía eléctrica, abastecimiento de agua y gas canalizado. �

NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia
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Fotocopia del Certificado de Puesta en Servicio del ascensor (RAE). �
Reportaje fotográfico, que refleje todas las fachadas interiores y exteriores de la promoción. �
B) DOCUMENTACIÓN JURÍDICA �
Fotocopia de la escritura declarativa de la obra nueva y división horizontal inscrita en el Registro de la 
Propiedad con los correspondientes cajetines registrales. �
Contratos de compraventa o títulos de adjudicación (original y dos fotocopias), acompañados cada uno 
de ellos por la documentación acreditativa del derecho a acceder a la vivienda (relativa al nivel de 
ingresos familiares y de no titularidad) (SÓLO PARA VIVIENDAS PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Escrito con la relación de adquirentes que hayan entregado cantidades a cuenta hasta la fecha que 
incluya el importe de las entregas y fecha de cada una de ellas. (SÓLO PARA VIVIENDAS PARA 
VENTA/USO PROPIO)

�

Copia de contrato de seguro o aval global por las cantidades entregadas. (SÓLO PARA VIVIENDAS 
PARA VENTA/USO PROPIO) �
Seguro que cubra el riesgo de incendios en vigor a la fecha de terminación de las obras �
Fotocopia de la escritura de formalización del préstamo cualificado o convenido o, en su caso, escrito 
firmado por el representante legal de la entidad promotora indicando que no se ha formalizado 
préstamo cualificado o convenido.

�

Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 78012 “CALIFICACIÓN DEFINITIVA DE 
VIVIENDAS CON PROTECCIÓN PÚBLICA DE NUEVA CONSTRUCCIÓN”, una vez que ésta se haya 
abonado.

�

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE

Que, habiendo finalizado las obras del expediente de referencia 10-CV-.........................................., con fecha 
de..................................................., y abonado la tasa correspondiente, formula la presente solicitud de 
Calificación Definitiva de Viviendas de Protección Oficial de Régimen Especial para la promoción de 
referencia, dando así cumplimiento a lo regulado expresamente en el artículo 17 del Real Decreto 3148/1978, de 
10 de noviembre, por el que desarrolla el Real Decreto-Ley 31/1978, de 31 de octubre.

FIRMA

DESTINATARIO
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
Área de Calificaciones
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Tipología de las viviendas:

� VPPB � VPPL � VPPA-OC
� VPPA � VIS � VPPA-OC-J

Financiación:
En el caso de haberse acogido a las ayudas del Real Decreto 801/2005, de 1 de julio señálese lo que proceda:

� Sí se ha formalizado préstamo convenido

� No se ha formalizado préstamo convenido

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación Definitiva de
Viviendas con Protección Pública
Decreto 11/2005, de 27 de enero

VPPB: Vivienda con Protección Pública Básica
VPPL: Viviendas con Protección Pública de Precio Limitado
VIS: Viviendas de Integración Social
VPPA: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento
VPPA-OC: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con Opción 
de Compra
VPPA-OC-J: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con 
Opción de Compra para Jóvenes



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 705

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid

4- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros
Número de locales comerciales Número de plazas de garaje cerradas
Número de plazas de garaje porticadas / superficie Nº de contratos presentados

5.- Datos de la Gestora:

6.- Datos del Representante de la Gestora:

7.- Autor del Proyecto:

NIF Nombre
Teléfono Correo electrónico

8.- Medio de notificación:

NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia
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9.- Documentación Requerida (Decreto 11/2005, de 27 de enero)

A) DOCUMENTACIÓN TÉCNICA Se aporta en la 
solicitud

Proyecto de Ejecución final, completo y visado por el Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid 
(COAM).

�

Certificado final de obra conjunto de Arquitecto y Arquitecto Técnico, y visado por los respectivos 
Colegios Profesionales 

�

Libro de Órdenes o de las actas de visitas de obra. �
Fotocopia de la licencia urbanística correspondiente a la ejecución de las obras. �
Documento acreditativo de la entrega del Libro del Edificio del Ayuntamiento �
Fotocopia de los documentos acreditativos del pago de los derechos de acometida y enganche, de 
los servicios de alcantarillado, energía eléctrica, abastecimiento de agua y gas canalizado.

�

Fotocopia del Certificado de Puesta en Servicio del ascensor (RAE). �
Reportaje fotográfico, que refleje todas las fachadas interiores y exteriores de la promoción. �
B) DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

Fotocopia de la escritura declarativa de la obra nueva y división horizontal inscrita en el Registro 
de la Propiedad con los correspondientes cajetines registrales.

�

Contratos de compraventa o títulos de adjudicación, acompañados cada uno de ellos por la 
documentación acreditativa del derecho a acceder a la vivienda (relativa al nivel de ingresos 
familiares y de no titularidad) (SÓLO PARA VIVIENDAS PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Escrito con la relación de adquirentes que hayan entregado cantidades a cuenta hasta la fecha 
que incluya el importe de las entregas y fecha de cada una de ellas (SÓLO PARA VIVIENDAS 
PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Copia de contrato de seguro o aval global por las cantidades entregadas (SÓLO PARA 
VIVIENDAS PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Seguro que cubra el riesgo de incendios en vigor a la fecha de terminación de las obras. �
Fotocopia de la escritura de formalización del préstamo cualificado o convenido o, en su caso, 
escrito firmado por el representante legal de la entidad promotora indicando que no se ha 
formalizado préstamo cualificado o convenido.

�

Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 78012 “CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
DE VIVIENDAS CON PROTECCIÓN PÚBLICA DE NUEVA CONSTRUCCIÓN”, una vez que ésta 
se haya abonado.

�
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En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE

Que, habiendo finalizado las obras del expediente de referencia 10-CV-.........................................., con fecha 
de..................................................., y abonado la tasa correspondiente, formula la presente solicitud de 
Calificación Definitiva de Viviendas con Protección Pública para la promoción de referencia, dando así 
cumplimiento a lo regulado expresamente en el artículo 23 del Reglamento de Viviendas con Protección Pública 
de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto 11/2005, de 27 de enero.

FIRMA

DESTINATARIO
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
Área de Calificaciones
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Destino de VPO:

� Venta � Arrendamiento
Financiación:
Acogido a las ayudas del Real Decreto 2066/2008, de 20 de diciembre (BOE 24 de diciembre de 2008)     �  Sí             �  No

En el caso de que el destino sea el arrendamiento señalese lo que proceda

Plazo amortización del préstamo:                     �   10 años                     � 25 años       

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros: 
Número de locales comerciales: Número de plazas de garaje cerradas:
Número de plazas de garaje porticadas / superficie:

Tipo de Promotor:

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación Definitiva de
Viviendas de Protección Oficial de Régimen Especial

Decreto 74/2009, de 30 de julio
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5.- Datos de la Gestora:

6.- Datos del Representante de la Gestora:

7.- Autor del Proyecto:

NIF Nombre
Teléfono Correo electrónico

8.- Medio de Notificación:

9.- Documentación Requerida (Real Decreto 3148/1978, de 10 de noviembre)

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

A) DOCUMENTACIÓN TÉCNICA

Proyecto de Ejecución final, completo y visado por el Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid 
(COAM) o autorizado por la correspondiente Oficina de Supervisión de Proyectos.

�

Certificado final de obra conjunto de Arquitecto y Arquitecto Técnico, y visado por los respectivos 
Colegios Profesionales 

�

Libro de Órdenes o de las actas de visitas de obra.
�

Fotocopia de la licencia urbanística correspondiente a la ejecución de las obras.
�

Documento acreditativo de la entrega del Libro del Edificio del Ayuntamiento
�

Fotocopia de los documentos acreditativos del pago de los derechos de acometida y enganche, de 
los servicios de alcantarillado, energía eléctrica, abastecimiento de agua y gas canalizado.

�

NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid )
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia
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TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Fotocopia del Certificado de Puesta en Servicio del ascensor (RAE).
�

Reportaje fotográfico, que refleje todas las fachadas interiores y exteriores de la promoción.
�

Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 78012 “CALIFICACIÓN DEFINITIVA 
DE VIVIENDAS CON PROTECCIÓN PÚBLICA DE NUEVA CONSTRUCCIÓN”, una vez que ésta 
se haya abonado.

�

B) DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

Fotocopia de la escritura declarativa de la obra nueva y división horizontal inscrita en el Registro 
de la Propiedad con los correspondientes cajetines registrales.

�

Contratos de compraventa o títulos de adjudicación, acompañados cada uno de ellos por la 
documentación acreditativa del derecho a acceder a la vivienda (relativa al nivel de ingresos 
familiares y de no titularidad) (SÓLO PARA VIVIENDAS PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Escrito con la relación de adquirentes que hayan entregado cantidades a cuenta hasta la fecha 
que incluya el importe de las entregas y fecha de cada una de ellas. (SÓLO PARA VIVIENDAS 
PARA VENTA/USO PROPIO)

�

Copia de contrato de seguro o aval individual por las cantidades entregadas. (SÓLO PARA 
VIVIENDAS PARA VENTA/USO PROPIO)

�

Seguro que cubra el riesgo de incendios en vigor a la fecha de solicitud de la calificación definitiva.
�

Fotocopia de la escritura de formalización del préstamo cualificado o convenido o, en su caso, 
escrito firmado por el representante legal de la entidad promotora indicando que no se ha 
formalizado préstamo cualificado o convenido.

�

Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 7802 “VISADO DE CONTRATOS”, 
una vez que ésta se haya abonado.

�

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE

Que, habiendo finalizado las obras del expediente de referencia 10-CV-.........................................., con fecha 
de..................................................., y abonado la tasa correspondiente, formula la presente solicitud de 
Calificación Definitiva de Viviendas de Protección Oficial de Régimen Especial para la promoción de 
referencia, dando así cumplimiento a lo regulado expresamente en el artículo 17 del Real Decreto 3148/1978, de 
10 de noviembre, por el que desarrolla el Real Decreto-Ley 31/1978, de 31 de octubre.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 711

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid

1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Destino de las viviendas con protección pública:

� Venta / Uso propio  � Arrendamiento      � Arrendamiento opción compra  � Arrendamiento opción compra joven
Precio máximo vivienda:

� Precio básico � Precio limitado
Financiación:

¿Se ha acogido a las ayudas del Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre?: �    Sí �   No

En el caso de que en la solicitud de Calificación Provisional se hubiese solicitado acogerse a las ayudas del Real Decreto 
2066/2008, de 12 de diciembre, señálese lo que proceda:

¿Se ha formalizado préstamo convenido? �    Sí �   No 

Plazo de amortización del préstamo �    10 años �    25 años

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Calificación Definitiva de
Viviendas con Protección Pública

Decreto 74/2009, de 30 de julio
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4- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros
Número de locales comerciales Número de plazas de garaje cerradas
Número de plazas de garaje porticadas / superficie Nº de contratos presentados

5.- Datos de la Gestora:

6.- Datos del Representante de la Gestora:

7.- Autor del Proyecto:

NIF Nombre
Teléfono Correo electrónico

8.- Medio de notificación:

NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia
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9.- Documentación Requerida (Decreto 74/2009, de 30 de julio)

A) DOCUMENTACIÓN TÉCNICA Se aporta en la 
solicitud

Proyecto de Ejecución final, completo y visado por el Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid 
(COAM) o autorizado por la correspondiente Oficina de Supervisión de Proyectos.

�

Certificado final de obra conjunto de Arquitecto y Arquitecto Técnico, y visado por los respectivos 
Colegios Profesionales (en original o copia legalizada).

�

Libro de Órdenes o de las actas de visitas de obra. �
Fotocopia de la licencia urbanística correspondiente a la ejecución de las obras. �
Documento acreditativo de la entrega del Libro del Edificio del Ayuntamiento �
Fotocopia de los documentos acreditativos del pago de los derechos de acometida y enganche, de 
los servicios de alcantarillado, energía eléctrica, abastecimiento de agua y gas canalizado.

�

Fotocopia del Certificado de Puesta en Servicio del ascensor (RAE). �
Reportaje fotográfico, que refleje todas las fachadas interiores y exteriores de la promoción. �
Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 78012 “CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA DE VIVIENDAS CON PROTECCIÓN PÚBLICA DE NUEVA 
CONSTRUCCIÓN”, una vez que ésta se haya abonado.

�

B) DOCUMENTACIÓN JURÍDICA

Fotocopia de la escritura declarativa de la obra nueva y división horizontal inscrita en el Registro 
de la Propiedad con los correspondientes cajetines registrales.

�

Contratos de compraventa o títulos de adjudicación, acompañados cada uno de ellos por la 
documentación acreditativa del derecho a acceder a la vivienda (relativa al nivel de ingresos 
familiares y de no titularidad) (SÓLO PARA VIVIENDAS PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Escrito con la relación de adquirentes que hayan entregado cantidades a cuenta hasta la fecha 
que incluya el importe de las entregas y fecha de cada una de ellas (SÓLO PARA VIVIENDAS 
PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Copia de contrato de seguro o aval individual por las cantidades entregadas (SÓLO PARA 
VIVIENDAS PARA VENTA/USO PROPIO).

�

Seguro que cubra el riesgo de incendios en vigor a la fecha de solicitud de la calificación 
definitiva.

�
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B) DOCUMENTACIÓN JURÍDICA
Se aporta en la 

solicitud

Fotocopia de la escritura de formalización del préstamo cualificado o convenido o, en su caso, escrito firmado 
por el representante legal de la entidad promotora indicando que no se ha formalizado préstamo cualificado o 
convenido.

�

Ejemplar para la Administración del Modelo 030 para la Tasa 7802 “VISADO DE CONTRATOS”, 
una vez que ésta se haya abonado.

�

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE

Que, habiendo finalizado las obras del expediente de referencia 10-CV-.........................................., con fecha 
de..................................................., y abonado la tasa correspondiente, formula la presente solicitud de Calificación 
Definitiva de Viviendas con Protección Pública para la promoción de referencia, dando así cumplimiento a lo 
regulado expresamente en el artículo 21 del Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de 
Madrid, aprobado por el Decreto 74/2009, de 30 de julio.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Tipología de las viviendas:

� VPPB � VPPL � VPPA-OC
� VPPA � VIS � VPPA-OC-J

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

VPPB: Viviendas con Protección Pública Básica
VPPL: Viviendas con Protección Pública de Precio Limitado
VIS: Viviendas de Integración Social
VPPA: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento
VPPA-OCJ: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con Opción de Compra.
VPPA-OC-J: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con Opción de Compra para Jóvenes

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Modificación de Cédula
de Viviendas Con Protección Pública

Decreto 11/2005, de 27 de enero
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5.- Medio de notificación:

En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE

Que formula la presente solicitud de Modificación de Cédula de Viviendas con Protección Pública para la 
promoción del expediente de construcción 10-CV......................................., dando así cumplimiento a lo regulado 
expresamente en el artículo 22 del Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de Madrid,
aprobado por el Decreto 11/2005, de 27 de enero.

FIRMA

DESTINATARIO
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
Área de Calificaciones
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

5.- Medio de notificación:

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público �Promotor Individual para Uso Propio �Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

Etiqueta del Registro

Solicitud de Modificación de Cédula
de Viviendas de Protección Oficial de Régimen Especial

Decreto 11/2005, de 27 de enero
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En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE
Que formula la presente solicitud de Modificación de Cédula de Viviendas de Protección Oficial de Régimen 
Especial para la promoción del expediente de construcción 10-CV………………….., dando así cumplimiento a lo 
regulado expresamente en el artículo 16 del Real Decreto 3148/1978, de 10 de noviembre, por el que desarrolla 
el Real Decreto-Ley 31/1978, de 31 de octubre..

FIRMA

DESTINATARIO
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
Área de Calificaciones
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Tipología de las viviendas:

� VPPB � VPPL � VPPA-OC
� VPPA � VIS � VPPA-OC-J

2.- Datos del nuevo Promotor/a:

3.- Datos del Representante del nuevo Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

VPPB: Viviendas con Protección Pública Básica
VPPL: Viviendas con Protección Pública de Precio Limitado
VIS: Viviendas de Integración Social
VPPA: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento
VPPA-OCJ: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con Opción de Compra.
VPPA-OC-J: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con Opción de Compra para Jóvenes

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Cambio de Titularidad en la Promoción
de Viviendas Con Protección Pública

Decreto 11/2005, de 27 de enero
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5.- Medio de notificación:

6.- Documentación Requerida (Decreto 11/2005, de 27 de enero)

A) DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA PARA PROMOTORES Se aporta en la 
solicitud Autorizo Consulta (*)

Escrito por parte del actual promotor solicitando el cambio de titularidad y 

ratificación en el procedimiento de calificación de las viviendas  como viviendas 

protegidas por parte del representante de la nueva entidad promotora.
�

Título jurídico que acredite la adquisición del terreno sobre el que se va a desarrollar 

la promoción por parte del nuevo promotor (escritura de compraventa) �

Si existe o no préstamo convenido. En caso de existir, certificado de la entidad de 

crédito en el sentido de que conoce el cambio de titularidad y lo consiente. �

Si existen o no terceros perjudicados por el cambio de titularidad. �

NIF del representante de la nueva entidad promotora.
� �

Documento acreditativo de la representación (escritura de apoderamiento a favor 

del representante del nuevo promotor), con su correspondiente resguardo de 

inscripción en el Registro correspondiente (original o fotocopia).
�

Escritura de constitución del nuevo promotor (junto con las modificaciones 

sustanciales que hayan podido realizarse) con su correspondiente resguardo de 

inscripción en el Registro correspondiente
�

En caso de cooperativas o comunidades de propietarios, listado de socios o 

comuneros con su número de NIF o de al menos el 80% de los miembros de la 

misma,  fechado y firmado por el representante de la entidad.
�

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia
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(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE

Que formula la presente solicitud de Cambio de Titularidad en la promoción de Viviendas con Protección Pública 
para la continuación en la tramitación del expediente de construcción 10-CV......................................., regulado por 
el Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto 
11/2005, de 27 de enero.

FIRMA

DESTINATARIO
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
Área de Calificaciones



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 722 B.O.C.M. Núm. 308

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Tipología de las viviendas:

� VPPB � VPPL � VPPA-OC
� VPPA � VIS � VPPA-OC-J

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

VPPB: Viviendas con Protección Pública Básica
VPPL: Viviendas con Protección Pública de Precio Limitado
VIS: Viviendas de Integración Social
VPPA: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento
VPPA-OCJ: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con Opción de Compra.
VPPA-OC-J: Viviendas con Protección Pública para Arrendamiento con Opción de Compra para Jóvenes

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto:
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Prórroga para solicitar la Calificación Definitiva
de Viviendas Con Protección Pública

Decreto 11/2005, de 27 de enero
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5.- Medio de notificación:

En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE

Que formula la presente solicitud de Prórroga para solicitar la Calificación Definitiva de Viviendas con Protección 
Pública para la promoción del expediente de construcción 10-CV......................................., dando así cumplimiento 
a lo regulado expresamente en el artículo 23 del Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la 
Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto 11/2005, de 27 de enero.

FIRMA

DESTINATARIO
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
Área de Calificaciones
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Destino de VPO:

� Venta � Arrendamiento

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público �Promotor Individual para Uso Propio �Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Modificación de Cédula
de Viviendas de Protección Oficial de Régimen Especial

Decreto 74/2009, de 30 de julio
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5.- Medio de notificación:

En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE
Que formula la presente solicitud de Modificación de Cédula de Viviendas de Protección Oficial de Régimen 
Especial para la promoción del expediente de construcción 10-CV………………….., dando así cumplimiento a lo 
regulado expresamente en el artículo 16 del Real Decreto 3148/1978, de 10 de noviembre, por el que desarrolla 
el Real Decreto-Ley 31/1978, de 31 de octubre..

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Destino de las viviendas con protección pública:
� Venta/Uso propio � Arrendamiento � Arrendamiento opción compra � Arrendamiento opción compra joven

Precio máximo vivienda:

� Precio básico � Precio limitado

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Modificación de Cédula
de Viviendas Con Protección Pública

Decreto 74/2009, de 30 de julio
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5.- Medio de notificación:

En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE

Que formula la presente solicitud de Modificación de Cédula de Viviendas con Protección Pública para la 
promoción del expediente de construcción 10-CV......................................., dando así cumplimiento a lo regulado
expresamente en el artículo 20 del Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de Madrid,
aprobado por el Decreto 74/2009, de 30 de julio.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Destino de las viviendas con protección pública:
� Venta/Uso propio � Arrendamiento � Arrendamiento opción compra � Arrendamiento opción compra joven

Precio máximo vivienda:

� Precio básico � Precio limitado

2.- Datos del nuevo Promotor/a:

3.- Datos del Representante del nuevo Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Cambio de Titularidad en la Promoción
de Viviendas Con Protección Pública

Decreto 74/2009, de 30 de julio
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5.- Medio de notificación:

6.- Documentación Requerida (Decreto 74/2009, de 30 de julio)

A) DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA PARA PROMOTORES Se aporta en la 
solicitud Autorizo Consulta (*)

Escrito por parte del actual promotor solicitando el cambio de titularidad y 

ratificación en el procedimiento de calificación de las viviendas  como viviendas 

protegidas por parte del representante de la nueva entidad promotora.
�

Título jurídico que acredite la adquisición del terreno sobre el que se va a desarrollar 

la promoción por parte del nuevo promotor (escritura de compraventa) �

Si existe o no préstamo convenido. En caso de existir, certificado de la entidad de 

crédito en el sentido de que conoce el cambio de titularidad y lo consiente. �

Si existen o no terceros perjudicados por el cambio de titularidad. �

NIF del representante de la nueva entidad promotora. � �
Documento acreditativo de la representación (escritura de apoderamiento a favor 

del representante del nuevo promotor), con su correspondiente resguardo de 

inscripción en el Registro correspondiente.
�

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE

Que formula la presente solicitud de Cambio de Titularidad en la promoción de Viviendas con Protección Pública 
para la continuación en la tramitación del expediente de construcción 10-CV......................................., regulado por 
el Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto 
74/2009, de 30 de julio.
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Comunidad de Madrid

A) DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA PARA PROMOTORES Se aporta en la 
solicitud Autorizo Consulta (*)

Escritura de constitución del nuevo promotor (junto con las modificaciones 

sustanciales que hayan podido realizarse) con su correspondiente resguardo de 

inscripción en el Registro correspondiente.
�

En su caso, autorización del Ayuntamiento para la enajenación del terreno sobre el 

que se va a desarrollar la promoción, si fue adjudicado por concurso. �
(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de Datos de la Comunidad 
de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan 
de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero 
es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, 
ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Destino de las viviendas con protección pública:

� Venta/Uso propio � Arrendamiento � Arrendamiento opción compra � Arrendamiento opción compra joven

Precio máximo vivienda:

� Precio básico � Precio limitado

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Datos técnicos de las edificaciones objeto de calificación 

Número de viviendas Número de trasteros Nº de locales comerciales
Número de plazas de garaje porticadas/superficie Número de plazas de garaje cerradas

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Prórroga para solicitar la Calificación Definitiva
de Viviendas Con Protección Pública

Decreto 74/2009, de 30 de julio
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5.- Medio de notificación:

En Madrid, a…....... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN DE CALIFICACIÓN inscrito en el Registro de Ficheros de 
Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y cuya finalidad son las calificaciones de vivienda protegida al amparo del Plan de 
Vivienda de la Comunidad de Madrid y del Plan de Vivienda del Estado. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El órgano responsable del fichero es la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, y la dirección donde el 
interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, ante el mismo es la Calle Maudes 17, lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE

Que formula la presente solicitud de Prórroga para solicitar la Calificación Definitiva de Viviendas con Protección 
Pública para la promoción del expediente de construcción 10-CV......................................., dando así cumplimiento 
a lo regulado expresamente en el artículo 21 del Reglamento de Viviendas con Protección Pública de la 
Comunidad de Madrid, aprobado por el Decreto 74/2009, de 30 de julio.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 733

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 
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1.- Datos del área de urbanización:

Denominación del Área de Urbanización
Emplazamiento Localización
Fecha fin de obras urbanización 

a
Superficie de actuación

Edificabilidad residencial M2 %
E. residencial vivienda libre
E. residencial vivienda protegida
Total 100%

Área � Área prioritaria                                   �  Área no prioritaria
Procedimiento de gestión urbanística para el desarrollo del suelo
Indicar la fase del proceso en que se encuentre:

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de Ayudas para Adquisición y Urbanización del Suelo
para Vivienda Protegida Previstas en el R.D. 2066/2008
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4.- Medio de notificación:

5.- Documentación obligatoria para solicitar ayudas para adquisición y urbanización del suelo para vivienda 
protegida

RD 2066/2008 Art. 64, 65, 66

Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

N.I.F. del solicitante. � �

ESCRITURA DE CONSTITUCIÓN de la entidad promotora de la actuación �
TITULARIDAD DEL SUELO: Escritura pública, contrato privado de 
compraventa, derecho de superficie, o cualquier concierto o derecho que faculte 
a urbanizar.

�
COMPROMISO DEL PROMOTOR a iniciar en un plazo máximo de tres años, la 
construcción de, al menos, un 50%  de las viviendas protegidas de nueva 
construcción.

�

MEMORIA DE VIABILIDAD TÉCNICO-FINANCIERA Y URBANÍSTICA DEL PROYECTO (suscrita por el promotor y con 
la conformidad de los técnicos responsables)

Memoria descriptiva de la actuación Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

- Modalidad de actuación a la que pretende acogerse.
- Ubicación de la actuación.
- Aptitud del suelo para los fines perseguidos. Certificado municipal con 
extremos relativos a la situación urbanística del suelo, objeto de actuación, 
determinación del planeamiento a ejecutar, calificación y clasificación del 
suelo.
- Superficie total del suelo.
- Parcelas y edificabilidades.
- Superficie edificable resultante, de conformidad con el aprovechamiento 
máximo permitido por el planeamiento y su distribución entre los diferentes 
usos.
- Número de viviendas, libres o protegidas. Datos de la promoción prevista 
de viviendas y otras edificaciones.
- Criterios de sostenibilidad que se aplicarán en la urbanización.

�

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

EXPONE
Que, formula la presente solicitud de Ayudas para la adquisición y urbanización del suelo para el área de 
urbanización de referencia, dando así cumplimiento a lo regulado expresamente en los artículos 64, 65 y 66 del 
RD 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitación 2009-2012.
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Memoria económica-financiera Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

- Precio de venta de las viviendas protegidas y demás usos previstos del 
suelo, el desarrollo financiero de la operación.
- Coste desglosado de la actuación protegida (suelo, urbanización, intereses 
financieros, licencias, etc.).
- Previsión de los precios de repercusión del suelo sobre las viviendas y 
otras edificaciones.
- Desarrollo financiero de la operación.
- Los restantes datos que sean necesarios para acreditar la viabilidad.

�

Memoria de programación temporal pormenorizada vivienda y urbanización Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

Fecha de adquisición del suelo o, en su caso, del derecho que habilite para 
urbanizar.
Fecha prevista de inicio y terminación de las obras de urbanización.
Fecha prevista de inicio y terminación de las viviendas protegidas 
programadas, según sus usos y regímenes de utilización y calificación legal.

�

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero SOLICITUD DE AYUDAS PARA VIVIENDA, cuya finalidad es realizar 
trámites en el sistema de protección de ayudas y subvenciones en materia de vivienda, así como realizar estadísticas de gestión, y podrán ser 
cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 
órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa 
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos del/la titular  o titulares de la vivienda:

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Estado Civil
Fecha de nacimiento Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Estado Civil
Fecha de nacimiento Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

2.- Datos del/la Representante:

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de 
la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.- Ayuda recibida por la adquisición de :

� Vivienda Existente (Reales Decretos 1186/1998, de 12 de junio y 1/2002, de 11 de enero)

� Vivienda Usada (Real Decreto 801/2005, de 1 de julio y 2066/2008, de 12 de diciembre)

� Vivienda con obtención de Cheque-Vivienda del Decreto 12/2001, de 25 de Enero

Número de Expediente de la ayuda económica recibida por la adquisición de la vivienda

5.- Datos de la vivienda adquirida:

Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad

Etiqueta del Registro

Solicitud de autorización de venta de Vivienda Existente/Usada, o de vivienda adquirida 
con obtención del Cheque-Vivienda del Decreto 12/2001, de 25 de Enero
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Por lo expuesto, y teniendo la intención de enajenar la vivienda, SOLICITA/N que le sea/n otorgada la autorización de venta.

6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Fotocopia/s del DNI del/la adquirente/s � �
Documento de ingreso Modelo 030 acreditativo del pago de la Tasa �
Copia simple de la escritura pública de cancelación del préstamo 
cualificado/convenido o certificado bancario de que éste se halla 
cancelado o amortizado totalmente (1)

�
Escrito de la Subdirección General de Ayudas a la Vivienda del Ministerio 
de la Vivienda (Paseo de la Castellana 112, Madrid) por el que se indica 
la cantidad a devolver en concepto de subsidiación de intereses de 
préstamo cualificado/convenido. (1)

�

(1) Sólo para el supuesto de adquisición de Vivienda Existente o Vivienda Usada

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

El plazo de la resolución del presente procedimiento es de seis meses, a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el 
registro del órgano competente. Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución dictada en este procedimiento, esta 
solicitud podrá entenderse desestimada a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los 
casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o 
por causa imputada al interesado.

NO SE TRAMITARÁ LA SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN DE VENTA EN TANTO NO SE HAYA EFECTUADO EL PAGO DE LA 
CORRESPONDIENTE TASA.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero DESCALIFICACIONES Y VENTA, cuya finalidad es la gestión de 
descalificaciones y autorizaciones de venta de viviendas, y podrán ser cedidos a las Administraciones Públicas de competencias similares, además 
de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos del solicitante:

1.1.- Datos del Domicilio

1.2.- Datos del lugar de Trabajo

2.- Datos de el/la representante 

3.- Medio de notificación:

NIF/ NIE  Apellidos
Nombre Nacionalidad
Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Tipo de vía Nombre de vía

Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

Localidad Provincia

País

Localidad Código Postal Teléfono

NIF / NIE  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado (rellenar los datos solo si es diferente al domicilio)
Tipo de vía Nombre de vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta
Localidad Provincia

�

Apdo. de Correos Código Postal País

Etiqueta del Registro

Solicitud de Vivienda Pública por Especial Necesidad
DECRETO 19/2006 DE 9 DE FEBRERO DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

(BOCM 22 de Febrero de 2006)
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5.- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en 
la solicitud

Autorizo 
Consulta (*)

DOCUMENTACIÓN PERSONAL
Fotocopia del NIFo NIE de todas las personas mayores de 18 años, de los menores si lo 
tuvieran, pertenecientes a la unidad familiar del solicitante.

� �

Fotocopia del libro de familia completo, o en su caso, certificado emitido por el Registro de 
Uniones de Hecho.
En caso de ser extranjeros y no tener libro de familia español, certificados literales de 
matrimonio y nacimiento de los hijos debidamente legalizados y traducidos, en su caso.

�

En caso de separación matrimonial, fotocopia de la demanda de separación, convenio regulador 
y sentencia de resolución judicial. �
En caso de haber personas tuteladas, documento acreditativo de tal situación. �
En caso de menores de edad de parejas de hecho disueltas, acreditación judicial de ostentar la 
guarda y custodia de los mismos, a través de las medidas paterno-filiales establecidas por el 
Juzgado correspondiente.

�
En caso de encontrarse algún miembro de la unidad familiar en estado de gestación, certificado 
médico acreditativo de tal situación. �
En caso de ser victima de violencia de género, orden de protección, sentencia condenatoria, 
medida cautelar o cualquier otro documento que el órgano judicial estime oportuno. �
EN CASO DE QUE ALGÚN MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR TENGA RECONOCIDA LA CONDICIÓN DE PERSONA 
CON DISCAPACIDAD
Certificado emitido por el Centro Base correspondiente. � �
Dictamen técnico facultativo acreditando la necesidad de vivienda adaptada y/o la necesidad de 
ayuda de tercera persona si concurre dicha circunstancia. �
Resolución del reconocimiento de la situación de dependencia derivado de la Ley 39/2006 de 14 
de diciembre (B.O.E. 15 de Diciembre 2006). �
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LA SITUACION ECONÓNICA 
(correspondiente al último ejercicio fiscal con plazo de presentación vencido)
Fotocopia de todas las hojas de la declaración de la renta sellada por la Agencia Estatal de 
Administración Tributaria o entidad colaboradora, incluida la hoja de liquidación, de todos los 
componentes de la unidad familiar solicitante.

� �

En caso de no estar obligado a presentar declaración, deberá aportar:

• Certificado negativo original de la Agencia Estatal de Administración Tributaria. �
• Certificado de la(s) empresa(s) y/o del INEM de los ingresos percibidos. �
• En caso de ser pensionista, certificado de los ingresos correspondientes a la pensión 

percibida. �
• En caso ser perceptor de la “Renta Mínima de Inserción” (RMI), certificado de los ingresos 

percibidos. �
Declaración responsable de propiedades e ingresos (Anexo modelo 750FA1). �
DOCUMENTACIÓN QUE ACREDITEN LA NECESIDAD DE VIVIENDA
Acreditar la necesidad de vivienda de acuerdo al articulo 21 del Decreto 19/2006, adjuntando la 
documentación que corresponde según lo especificado en el Anexo 3 modelo 750FA2. �
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LA RESIDENCIA O LUGAR DE TRABAJO

DECLARA Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y anexos, que conoce y cumple con todos los 
requisitos regulados en el Decreto 19/2006 y 

SOLICITA Le sea tenida en cuenta su solicitud para la posible adjudicación de vivienda pública cuya titularidad es 
del IVIMA, con arreglo a lo establecido en el Decreto 19/2006.
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Certificado original de empadronamiento, con indicación de las fechas de altas y bajas, así 
como antigüedad de todas las personas que convivan en la vivienda. �
Informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social. �
Certificado de empresa(s) en la(s) que preste sus servicios, donde conste la localización de la 
empresa y antigüedad.
En caso de ser emigrante que desee retornar al municipio de origen, certificado expedido por la 
Dirección General del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales con competencias sobre los 
emigrantes españoles en el exterior, representación diplomática o consular donde conste la 
residencia en el extranjero.

�

En caso de ser emigrante retornado, baja consular indicando el período de estancia en el país. �
 (*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En ……………………………………………………, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “SOLICITUD DE VIVIENDA PÚBLICA”, cuya finalidad es conocer y 
estudiar la necesidad de vivienda de los solicitantes, adjudicar vivienda pública de la Comunidad de Madrid y cambios o permutas de viviendas 
públicas, y podrán ser cedidos a otros órganos de la Comunidad de Madrid, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del 
fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual 
se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal y de 
conformidad a los principios dispuestos en la Ley 8/2001, de la Comunidad de Madrid.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio 
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 742 B.O.C.M. Núm. 308

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Información de la Convocatoria:

2.- Datos del solicitante:

2.1.- Datos del Domicilio

2.2.- Datos del lugar de Trabajo

3.- Datos de el/la representante

4.- Medio de notificación:

5.- Inclusión en Especial Necesidad:

CONVOCATORIA ZONA

NIF/ NIE  Apellidos
Nombre Nacionalidad
Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Tipo de vía Nombre de vía

Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

Localidad Provincia

País

Localidad Código Postal Teléfono

NIF/ NIE  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado (rellenar los datos solo si es diferente al domicilio)
Tipo de vía Nombre de vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta
Localidad Provincia

�

Apdo. de Correos Código Postal País

SI            �En caso de no resultar adjudicatario de vivienda en la convocatoria de sorteo, y reuniendo los requisitos 
del artículo 21 del Decreto 19/2006, de 9 de febrero, solicito la inclusión de mi expediente en el 
procedimiento de adjudicación de vivienda pública por “Especial Necesidad”.

(En caso de ser afirmativo, deberá cumplimentar el Anexo Modelo 751FA2, y adjuntar la documentación que acredite 
la situación de especial necesidad en la que se encuentre)

NO �

Etiqueta del Registro

Solicitud de Vivienda Pública por Convocatoria de Sorteo
DECRETO 19/2006 DE 9 DE FEBREO (BOCM 22 de Febrero de 2006)



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 743
Di

re
cc

ió
n 

G
en

er
al

 d
e 

Vi
vi

en
da

 y
 R

eh
ab

ilit
ac

ió
n

CO
NS

EJ
ER

ÍA
 D

E 
M

ED
IO

 A
M

BI
EN

TE
, V

IV
IE

N
DA

 Y
 

O
RD

EN
AC

IÓ
N

 D
EL

 T
ER

R
IT

O
R

IO

Co
m

un
id

ad
 d

e 
M

ad
rid

6.
- C

om
po

si
ci

ón
 fa

m
ili

ar
:

(R
el

le
na

r e
n 

pr
im

er
 lu

ga
r l

os
 d

at
os

 d
el

 s
ol

ic
ita

nt
e 

y 
a 

co
nt

in
ua

ci
ón

 to
do

s 
lo

s 
m

ie
m

br
os

 d
e 

la
 u

ni
da

d 
fa

m
ilia

r q
ue

 re
si

di
rá

n 
en

 la
 v

ivi
en

da
)

Pr
im

er
 A

pe
llid

o
Se

gu
nd

o 
Ap

el
lid

o
No

m
br

e
Pa

re
nt

es
co

(1
)

Se
xo

NI
F/

 N
IE

Fe
ch

a

Na
ci

m
ie

nt
o

dd
/m

m
/a

aa
a

Re
g.

 
Ec

o.
 

M
at

. 
(2

)

E.
 

Ci
vil (3
)

In
gr

es
os

 a
nu

al
es

(4
)

To
ta

l d
e 

in
gr

es
os

 

(1
)

In
di

qu
e 

el
 p

ar
en

te
sc

o 
qu

e 
un

e 
a 

la
 p

er
so

na
 re

la
cio

na
da

 c
on

 e
l s

ol
ici

ta
nt

e.

(2
)

In
di

qu
e 

el
 ré

gi
m

en
 e

co
nó

m
ic

o 
m

at
rim

on
ia

l d
el

 s
ol

ici
ta

nt
e.

(3
)

In
di

qu
e 

el
 E

st
ad

o 
Ci

vil
.

(4
)

Co
ns

ig
ne

 lo
s 

in
gr

es
os

 o
bt

en
id

os
 e

n 
el

 ú
lti

m
o 

ej
er

ci
cio

 d
e 

la
 re

nt
a.

 E
n 

ca
so

 d
e 

qu
e 

el
 s

ol
ici

ta
nt

e 
no

 h
ub

ie
ra

 p
re

se
nt

ad
o 

de
cl

ar
ac

ió
n 

tri
bu

ta
ria

 p
or

 n
o 

es
ta

r o
bl

ig
ad

o 
a 

el
lo

, c
on

sig
ne

 

lo
s 

in
gr

es
os

 b
ru

to
s 

ac
re

di
ta

do
s 

po
r 

to
do

s 
lo

s 
co

nc
ep

to
s 

(p
re

st
ac

io
m

es
, s

ub
si

di
os

 o
 c

ua
lq

ui
er

 ti
po

 d
e 

pe
ns

ió
n)

.  
En

 c
as

o 
de

 n
o 

pe
rc

ib
ir 

in
gr

es
os

 p
or

 n
ig

un
o 

de
 lo

s 
an

te
rio

re
s 

co
nc

ep
to

s,
 c

on
sig

ne
 e

l im
po

rte
 in

di
ca

do
 e

n 
el

 A
ne

xo
 1

 (D
EC

LA
RA

CI
Ó

N 
RE

SP
O

NS
AB

LE
 D

E 
PR

O
PI

ED
AD

ES
 E

 IN
G

RE
SO

S)



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 744 B.O.C.M. Núm. 308

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

7- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en 
la solicitud

Autorizo 
Consulta (*)

DOCUMENTACIÓN PERSONAL
Fotocopia del  NIFo NIE (en caso de ser extranjeros) de todas las personas mayores de 18 
años, de los menores si lo tuvieran, pertenecientes a la unidad familiar del solicitante.

� �

Fotocopia del libro de familia completo, o en su caso, certificado emitido por el Registro de 
Uniones de Hecho.
En caso de ser extranjeros y no tener libro de familia español, certificados literales de 
matrimonio y nacimiento de los hijos debidamente legalizados y traducidos, en su caso.

�

En caso de separación matrimonial, fotocopia de la demanda de separación, convenio regulador 
y sentencia de resolución judicial. �
En caso de haber personas tuteladas, documento acreditativo de tal situación. �
En caso de menores de edad de parejas de hecho disueltas, acreditación judicial de ostentar la 
guarda y custodia de los mismos, a través de las medidas paterno-filiales establecidas por el 
Juzgado correspondiente.

�
En caso de encontrarse algún  miembro de la unidad familiar en estado de gestación, certificado 
médico acreditativo de tal situación. �
En caso de ser victima de violencia de género, orden de protección, sentencia condenatoria, 
medida cautelar o cualquier otro documento que el órgano judicial estime oportuno. �
EN CASO DE QUE ALGÚN MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR TENGA RECONOCIDA LA CONDICIÓN DE PERSONA 
CON DISCAPACIDAD
Certificado emitido por el Centro Base correspondiente. � �
Dictamen técnico facultativo acreditando la necesidad de vivienda adaptada y/o la necesidad de 
ayuda de tercera persona si concurre dicha circunstancia. �
Resolución del reconocimiento de la situación de dependencia derivado de la Ley 39/2006 de 14 
de diciembre (B.O.E. 15 de Diciembre 2006). �
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LA SITUACION ECONÓNICA
(correspondiente al último ejercicio fiscal con plazo de presentación vencido)
Fotocopia de todas las hojas de la declaración de la renta sellada por la Agencia Estatal de 
Administración Tributaria o entidad colaboradora, incluida la hoja de liquidación, de todos los 
componentes de la unidad familiar solicitante.

� �

En caso de no estar obligado a presentar declaración, deberá aportar:

• Certificado negativo original de la Agencia Estatal de Administración Tributaria. �
• Certificado de la(s) empresa(s) y/o del INEM de los ingresos percibidos. �
• En caso de ser pensionista certificado de los ingresos correspondientes a la pensión 

percibida. �
• En caso ser perceptor de la “Renta Mínima de Inserción” (RMI), certificado de los ingresos 

percibidos. �
Declaración responsable de propiedades e ingresos (Anexo modelo 751FA1). �
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LA RESIDENCIA O LUGAR DE TRABAJO
Certificado original de empadronamiento, con indicación de las fechas de altas y bajas, así 
como antigüedad, de todas las personas que convivan en la vivienda. �
Informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social. �
Certificado de empresa(s) en la(s) que preste sus servicios donde conste la localización de la 
empresa y antigüedad. �

DECLARA Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y anexos, que conoce y cumple con todos los 
requisitos regulados en el Decreto 19/2006 y

SOLICITA Le sea tenida en cuenta su solicitud para la posible adjudicación de vivienda pública, cuya titularidad es 
del IVIMA, con arreglo a lo establecido en el Decreto 19/2006.
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En caso de ser emigrantes que deseen retornar al municipio de origen, certificado expedido por 
la Dirección General del Ministerio de trabajo y Asuntos Sociales con competencias sobre los 
emigrantes españoles en el exterior, representación diplomática o consular donde conste la 
residencia en el extranjero o baja consular indicando el período de estancia en el país.

�

En caso de ser emigrante retornado, baja consular indicando el período de estancia en el país. �
 (*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

En ……………………………………………………, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “SOLICITUD DE VIVIENDA PÚBLICA”, cuya finalidad es conocer y 
estudiar la necesidad de vivienda de los solicitantes, adjudicar vivienda pública de la Comunidad de Madrid y cambios o permutas de viviendas 
públicas, y podrán ser cedidos a otros órganos de la Comunidad de Madrid, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del 
fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual 
se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal y de 
conformidad a los principios dispuestos en la Ley 8/2001, de la Comunidad de Madrid.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio 
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos del/la titular o titulares de la vivienda:

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Estado Civil
Fecha de nacimiento Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Estado Civil
Fecha de nacimiento Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

2.- Datos del/la Representante:

NIF 1er Apellido 2º Apellido
Nombre Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de 
la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.- Datos de la vivienda adquirida:

� Vivienda con Protección Pública (VPP) � Vivienda de Protección Oficial (VPO)
Expediente de Ayuda Económica (*) :  
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad

(*) El nº de Expediente de Ayuda Económica figura en la Resolución por la que se reconoció el derecho a la subsidiación del préstamo 
cualificado/convenido.

Por lo expuesto, SOLICITA/N que se le/s renueve la subsidiación del préstamo cualificado/convenido estatal por otros 5 años

Etiqueta del Registro

Solicitud de renovación de la subsidiación del préstamo cualificado/convenido 
obtenido al amparo de Planes Estatales de Vivienda por la adquisición de vivienda 

protegida de nueva construcción
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5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Fotocopia cotejada completa de las dos últimas Declaraciones del IRPF 
de la unidad familiar � �
Escrito de la Entidad de crédito prestataria en la que se haga constar la 
fecha en que se inició la subsidiación del préstamo hipotecario �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

La renovación de la subsidiación debe solicitarse dentro del 5º año de cada periodo quinquenal de subsidiación.
El plazo de la resolución del presente procedimiento es de seis meses, a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el 
registro del órgano competente. Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificación con la resolución dictada en este procedimiento, esta 
solicitud podrá entenderse desestimada a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en 
los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común 
o por causa imputada al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero AYUDAS ECONÓMICAS VIVIENDA, cuya finalidad es las Ayudas 
Económicas a viviendas acogidas a Planes de Vivienda y Suelo del Estado y a Planes de la Comunidad de Madrid, y podrán ser cedidos al
Ministerio de la Vivienda, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante 
él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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1.- Datos de la promoción:

Promotor
Emplazamiento de la obra
Municipio
Datos del Expediente de Calificación Provisional

Nº de expediente

2.- Datos del Promotor/a:

3.- Datos del Representante del Promotor/a:

4.- Medio de notificación:

Tipo de Promotor

� Promotor Privado/Público � Promotor Individual para Uso Propio � Cooperativa/ Comunidad de Propietarios
NIF Nombre/Razón social
Tipo vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Persona de contacto:
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Municipio Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre de la vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

Etiqueta del Registro

Solicitud de Subvenciones para la Promoción de Viviendas
Protegidas En Arrendamiento, Régimen General y Especial,

Previstas en el R.D. 2066/2008
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA 
Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid

5.- Documentación Requerida:

DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA PARA SOLICITAR LA AYUDA Se aporta en la 
solicitud Autorizo Consulta (*)

Escritura de constitución de la empresa �

Fotocopia NIF de empresa �

NIF del compareciente � �

Escritura de apoderamiento del compareciente
�

Alta y último recibo del Impuesto sobre Actividades Económicas
�

Certificado de la Agencia Estatal de Administración Tributaria, de estar al corriente 
con sus obligaciones tributarias. � �

Certificado de la Tesorería General de la Seguridad Social, de estar al corriente de 
pago de sus obligaciones sociales.

�

Certificado de la DG. de Tributos de la Comunidad de Madrid, de estar al corriente 
de pago de sus obligaciones tributarias. � �

Cuenta bancaria a efectos de pago
�

Certificado de inicio de obras – En caso de solicitar la subvención con la Calificación 
Provisional.

�

Certificado de minoración de renta – En caso de solicitar el 100% de la subvención 
con la calificación provisional

�

Aval bancario – En caso de solicitar la subvención con la calificación provisional.
�

Escritura de préstamo cualificado.
�

Contratos visados.
�

Declaración del responsable de la Empresa, dirigido a la DG. de Vivienda y 
Rehabilitación, en la que se manifieste que de acuerdo con lo establecido 
en el art. 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, cumple los requisitos para obtener la condición de 
beneficiario, ya que no incurre en ninguna de las circunstancias 
establecidas en el punto 2 del mencionado artículo.

�

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.
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Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA 
Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid

En Madrid, a…..................... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero SOLICITUD DE AYUDAS PARA VIVIENDA, cuya finalidad es realizar 
trámites en el sistema de protección de ayudas y subvenciones en materia de vivienda, así como realizar estadísticas de gestión, y podrán ser 
cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 
órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa 
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

EXPONE

Que formula la presente solicitud de la obtención de subvenciones para la promoción de viviendas protegidas para 
arrendamiento a 25 o a 10 años al amparo del RD2066/2008 de 12 de diciembre, en régimen general y/o en 
régimen especial para la promoción de referencia, dando así cumplimiento a lo regulado expresamente en 27 y/o 
28 del RD 2066/2008 

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación
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Dirección General de Vivienda y Rehabilitación.

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Datos del interesado:

2.- Datos del/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF del interesado, titular de la vivienda (persona física) � �

NIF del interesado,, titular de la vivienda (persona jurídica) �
Escritura de Propiedad o Nota Simple del Registro de la Propiedad �
Número de expediente o Copia de la Calificación Definitiva, en caso de 
disponer de ella.

�
Ejemplar para la Administración de la tasa 7803 del modelo 030 una vez 
que esta haya sido abonada.

�

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Correo electrónico
Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Nº de Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Correo electrónico
Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Nº de Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud Autorización de Venta de Vivienda Protegida por Obras de Rehabilitación.
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Dirección General de Vivienda y Rehabilitación.

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

El plazo de resolución del derecho de tanteo y retracto por parte de la Comunidad de Madrid es de tres meses y el plazo de resolución de la 
autorización de venta de la vivienda es de seis meses, en ambos casos a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el 
registro del órgano competente para su tramitación. Pasados dichos plazos sin haber recibido notificación con la resolución dictada, esta solicitud 
podrá entenderse desestimada por lo que se refiere a la autorización de venta de la vivienda y caducado el ejercicio del derecho de tanteo por 
parte de la Comunidad de Madrid, a los efectos legales que procedan.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero DESCALIFICACIONES Y VENTA, cuya finalidad es la gestión de 
descalificaciones y autorizaciones de venta de viviendas protegidas, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares,
además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 
15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio.
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación.
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Datos del interesado:

2.- Datos del/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF del interesado (persona física) � �

NIF del interesado (persona jurídica) �
Póliza de Préstamo. �
Declaración de la renta completa y sellada de los miembros de la unidad 
familiar correspondiente a los dos últimos ejercicios económicos. En el 
caso de no tener obligación de realizarla, presentar Certificado Negativo 
de Hacienda.

� �

Número de expediente o Copia de la Calificación Definitiva, en caso de 
disponer de ella. �
Ejemplar para la Administración de la tasa 7803 del modelo 030 una vez 
que esta haya sido abonada. �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Correo electrónico
Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Nº de Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Correo electrónico
Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Nº de Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de Prórroga de Préstamo Convenido por Obras de Rehabilitación.
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Dirección General de Vivienda y Rehabilitación.

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

El plazo de resolución del derecho de tanteo y retracto por parte de la Comunidad de Madrid es de tres meses y el plazo de resolución de la 
autorización de venta de la vivienda es de seis meses, en ambos casos a contar desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el 
registro del órgano competente para su tramitación. Pasados dichos plazos sin haber recibido notificación con la resolución dictada, esta solicitud 
podrá entenderse desestimada por lo que se refiere a la autorización de venta de la vivienda y caducado el ejercicio del derecho de tanteo por 
parte de la Comunidad de Madrid, a los efectos legales que procedan.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero (REHABILIT), cuya finalidad es la concesión de préstamos y 
subvenciones personales para la rehabilitación de edificios, viviendas, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares,
además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 
15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio.
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación.
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Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Datos del/la titular de la vivienda:

2.- Datos del/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.- Datos de la vivienda para la que se solicita la descalificación:

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Nº de Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Nº de Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

EXPONE Que siendo propietario/a de la vivienda de PROTECCIÓN OFICIAL cuyos datos se adjuntan a 
continuación:

Nº Expediente de Calificación Fecha Calificación Definitiva
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad

Etiqueta del Registro

Solicitud de Descalificación de Viviendas de Protección Oficial Por Obras de 
Rehabilitación
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

5.-  Documentación requerida a todas las solicitudes:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

NIF del titular de la vivienda (persona física) � �
NIF del titular de la vivienda (persona jurídica) �
Escritura o título público de adquisición de la vivienda. �
Nº de expediente de calificación definitiva, o fotocopia de la calificación definitiva 
en caso de tenerla. �
En caso de existir representante, escrito firmado por los titulares autorizando dicha 
representación. �
En caso de existir más de un propietario de la vivienda, se deberá presentar un 
anexo donde figuren los datos de los mismos,  así como declaración jurada 
firmada por TODOS los propietarios de que no causan perjuicios a terceros con la 
descalificación de dicha vivienda.

�

(*) Autorizo a la Comunicad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

El plazo de resolución del presente procedimiento por parte de la comunidad de Madrid es de cinco meses a contar desde la fecha en que la 
solicitud haya tenido entrada en el registro del órgano competente para su tramitación. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificación con la 
resolución dictada en este procedimiento, esta solicitud podrá entenderse desestimada a los efectos legales que procedan.

Todo ello sin perjuicio de la suspensión del plazo de tramitación en los casos previstos por el artículo 42.5 de la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común o por causa imputable al interesado.

Para ampliar la información relativa al presente procedimiento, puede dirigirse a la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, sita en la C/ 
Maudes, nº 17. Asimismo, puede consultar el estado de tramitación en el que se encuentra la solicitud de descalificación en el Portal de 
información y servicios al ciudadano: www.madrid.org en el apartado de Servicios y Trámites/Mis solicitudes (Consultas y gestiones telemáticas).

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero DESCALIFICACIONES Y VENTA, cuya finalidad es la gestión de 
descalificaciones y autorizaciones de venta de viviendas protegidas públicas y privadas, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de 
competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante 
él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

DECLARA Que no causa perjuicios a terceros con la descalificación de dicha vivienda.

SOLICITA Sea otorgada la DESCALIFICACIÓN de la referida vivienda.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación         
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid

1.- Datos del interesado/a:

2.- Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de 
la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado (rellene los datos sólo si son diferentes a los especificados en el punto 1)

Tipo de vía (c) Nombre vía

Nº Bloque Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Municipio Provincia

3.- Datos del contrato de alquiler:

� NO tengo contrato de alquiler. � SI  tengo contrato de alquiler.

4.- Datos de la vivienda alquilada (rellene sólo si tiene contrato de alquiler):

5.- Datos del arrendador (rellene sólo si tiene contrato de alquiler):

NIF/NIE Nombre (o razón social)

Primer Apellido Segundo Apellido

6.- Datos del pago del alquiler (rellene sólo si tiene contrato de alquiler) (i):

Entidad Oficina D.C. Número de Cuenta

Nº de cuenta desde la que paga el alquiler (j) _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Nº  de cuenta en la que quiere recibir la ayuda (si es distinta) (k) _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Pago por Transferencia Bancaria
�

Nº de cuenta del arrendador (l) _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Pago por domiciliación o cargo en cuenta (m)

�
NIF emisor del recibo Sufijo Referencia

DNI/NIE (a) Primer Apellido Segundo Apellido

Nombre Fecha de Nacimiento (b) Sexo F � M�

Tipo de vía (c) Nombre vía

Nº Bloque Escalera Piso Puerta Código Postal

Municipio Provincia

Correo electrónico

Teléfono fijo Teléfono móvil (d)

Nacionalidad País

Nº Referencia Catastral (vivienda en propiedad) (e) _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Tipo de Régimen de previsión social (f) Nº del Régimen Previsión Social

Tipo de vía (c) Nombre vía

Nº Bloque Escalera Piso Puerta Código Postal

Municipio de la Comunidad de Madrid donde se localiza la vivienda

Nº de Referencia Catastral (g) _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Nº Inquilinos titulares del contrato (h)

Solicitud de Renta Básica de Emancipación

Etiqueta del Registro



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009Pág. 758 B.O.C.M. Núm. 308

Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid
7.- Fianza y Aval (rellene sólo si no han transcurrido tres meses desde la formalización del contrato de 
alquiler):
� Solicito el préstamo de 600€
� Solicito 120€ para gastos del aval

8.- Declaración responsable *:

No tengo parentesco en primer o segundo grado de consanguinidad o de afinidad con el arrendador

Estimo que mi fuente regular es de (euros brutos anuales) _ _ _ _ _ _, _ _

No tengo ninguna vivienda en propiedad (e)

No soy titular de bienes o derechos con valor superior a 110.000 € según el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales.

Notificaré cuando deje de cumplir cualquiera de los requisitos exigidos

Devolveré el préstamo de 600€ al finalizar el último contrato de alquiler de los 4 años o cuando deje de recibir la Renta

Conozco y  acepto el resto de los requisitos incluidos en el Real Decreto 1472/2007 de 2 de noviembre

(*) La falsedad en un documento público es delito (Art.392 del Código Penal)

9.- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Tarjeta de residencia legal y permanente en España (en el caso de arrendatarios extranjeros no 
comunitarios). �
Certificado de haberes del año en curso (en el caso de trabajadores por cuenta ajena) �
Copia del contrato de arrendamiento con el contenido mínimo (en el caso de tener contrato de alquiler) �
Último recibo domiciliado en el que conste NIF y sufijo del emisor del recibo y referencia (en el caso de 
Pago por domiciliación o cargo en cuenta). �
Nota del Registro de la Propiedad y certificado del valor de la vivienda según el Impuesto de 
Transmisiones Patrimoniales emitido por la Comunidad Autónoma donde se ubique la vivienda de la 
que es titular. (en el caso de tener vivienda en propiedad)

�

En………………………………………………………..…………., a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero AYUDAS RBE, cuya finalidad es la verificación de los requisitos de los 
solicitantes de la Renta Básica de Emancipación, tramitación de los expedientes administrativos derivados de los mismos, así como las finalidades 
estadísticas que sean requeridos. Estos datos podrán ser cedidos con su autorización expresa, además de otras cesiones previstas en la Ley. El 
responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y 
oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

NOTA INFORMATIVA

La solicitud de la renta básica de emancipación implicará la autorización para que la Administración Pública competente pueda 
solicitar la información que resulte necesaria para acreditar el cumplimiento o mantenimiento de los requisitos a las 
Administraciones u organismos públicos competentes y entidades de crédito (Real Decreto 1472/2007 de 2 de noviembre).

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Vivienda y Rehabilitación

(03/42.766/09)
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Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

4374 RESOLUCIÓN de 10 de diciembre de 2009, del Director
General del Medio Ambiente, por la que se habilita al Re-
gistro Telemático de la Consejería de Medio Ambiente, Vi-
vienda y Ordenación del Territorio para la realización de
trámites telemáticos durante la tramitación de los expe-
dientes correspondientes a diversos procedimientos.

De acuerdo con lo señalado en el artículo 10.1 del Decre-
to 175/2002, de 14 de noviembre, por el que se regula la utilización de
las técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas por la Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid, que establece que tras la entra-
da en vigor de este Decreto podrán habilitarse los Registros Telemáti-
cos para la recepción o salida de solicitudes, escritos y comunicaciones
relativos a otros procedimientos y trámites, mediante resolución del
órgano, organismo o entidad que tenga atribuida la competencia
para resolver el procedimiento, previos informes de la Dirección
General de Calidad de los Servicios y Atención al Ciudadano y del
Organismo Autónomo Informática y Comunicaciones de la Comu-
nidad de Madrid.

Asimismo, de acuerdo con el criterio 14.h) del Decreto 85/2002,
de 23 de mayo, por el que se regulan los sistemas de evaluación de la
calidad de los servicios públicos y se aprueban los Criterios de Cali-
dad de la Actuación Administrativa en la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Habilitación del Registro Telemático

Se habilita al Registro Telemático de la Consejería de Medio Am-
biente, Vivienda y Ordenación del Territorio para la realización de
trámites telemáticos durante la tramitación de los expedientes co-
rrespondientes a los siguientes procedimientos:

— Autorización a los servicios veterinarios de las agrupaciones
de defensa sanitaria ganadera para la expedición de docu-
mentos sanitarios de traslado de animales a mataderos y otros
centros de sacrificio.

— Registro Oficial de Maquinaria Agrícola.
— Inscripción en el Registro de Establecimientos Relacionados

con Medicamentos Veterinarios.
— Inscripción en el Registro de Veterinarios Colaboradores.
— Autorización para la gestión de residuos peligrosos.
— Inscripción en el Registro de Intermediarios de Residuos de

la Comunidad de Madrid.
— Inscripción en el Registro de Transportistas de Residuos (Re-

siduos No Peligrosos).
— Inscripción en el Registro de Transportistas de Residuos (Re-

siduos Peligrosos en calidad de mero intermediario).
— Inscripción en el Registro de Pequeños Productores de Resi-

duos Peligrosos.
— Inscripción en el Registro de Gestores de Residuos No Peli-

grosos.
— Presentación del informe preliminar de situación del suelo

(Real Decreto 9/2005, de 14 de enero).
— Aprovechamientos de recursos forestales en fincas particulares.
— Constitución de Cotos Privados de Caza.

— Obtención de permisos para los cotos de pesca.
— Inscripción en el Registro Oficial de Establecimientos y

Servicios Plaguicidas (ROESP).
— Inscripción en el Registro Especial de Arrendamientos Rústicos.
— Inscripción en el Registro de Actividades Económico-Pecuarias

de las Estaciones de Tránsito.
— Inscripción en el Registro de Industrias Agroalimentarias.
— Registro de Envasadores y Embotelladores de Vino y Bebi-

das Alcohólicas.
— Autorizar la salida de animales vivos a países de la Unión

Europea y/o terceros países y expedir el certificado sanitario
correspondiente.

— Autorización de Emisión de Gases de Efecto Invernadero.
— Autorización para la gestión de vehículos al final de su vida

útil.
— Autorización de producción de residuos peligrosos.
— Autorización para la gestión de residuos no peligrosos.
— Autorización para el transporte de residuos peligrosos (asu-

miendo la titularidad del residuo).
— Registro de Instalaciones Emisoras de Compuestos Orgáni-

cos Volátiles.
— Obtención de la licencia de caza o pesca.
— Inscripción en el Registro de Bienes y Equipos Subvencionados.
— Inscripción en el Registro Autonómico de Clasificadores de

Canales de Vacuno.
— Revisión de Tarifa y Coeficiente K aplicados a la factura de

abastecimiento de agua.

Segundo

Inclusión en el Anexo I del Decreto 175/2002,
de 14 de noviembre, por el que se regula la utilización
de las técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas
por la Administración de la Comunidad de Madrid

Se incluyen en el Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de no-
viembre, por el que se regula la utilización de las técnicas electróni-
cas, informáticas y telemáticas por la Administración de la Comuni-
dad de Madrid los procedimientos enunciados en el apartado
primero de la presente Resolución.

El Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de noviembre, deberá en-
tenderse modificado, en lo relativo a estos procedimientos, en el tex-
to del último párrafo de la relación de procedimientos adscritos a la
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territo-
rio, siendo de aplicación el siguiente:

Trámites susceptibles de realización ante el Registro Telemático:
Todos aquellos que en el momento de la presentación de la soli-

citud de inicio del procedimiento se encuentren en situación de ope-
rativos en la Comunidad de Madrid, de acuerdo con lo establecido
en la página web www.madrid.org

Tercero

Aprobación de modelos de solicitud

Aprobar los modelos de solicitud que se adjuntan como Anexo, a
los efectos regulados en el artículo 35.1 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de Acceso Electrónico de los Ciudadanos a los Servicios Pú-
blicos.

Madrid, a 10 de diciembre de 2009.—El Director General del
Medio Ambiente, Federico José Ramos de Armas.
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1.- Datos del interesado:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de 
la Comunidad de Madrid)

 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

4.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Estatutos de la Agrupación de Defensa Sanitaria Ganadera. �
Autorización expresa y firmada por cada uno de los titulares de las explotaciones ganaderas 
integradas en las ADS autorizando a la Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del 
Territorio a la cesión de los datos necesarios para la tramitación de los documentos sanitarios de 
traslado de animales a mataderos y otros centros de sacrificios, de acuerdo con lo previsto en la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

�

Declaración responsable especificando dirección del local donde se ubicará la oficina en la que se 
expedirá la documentación sanitaria, así como los medios informáticos disponibles, concretando sus 
características.

�

Documentación acreditativa de ser veterinario colaborador de la Comunidad de Madrid. �

5.- DECLARA:

NIF/CIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Cargo
Denominación de la Agrupación de Defensa Sanitaria Ganadera
Correo electrónico Teléfono Fijo/Móvil Fax

NIF/CIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

• Que conoce las estipulaciones de la Orden 3926/2004, por la que se regula el procedimiento de autorización a los 
servicios veterinarios de las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera para la expedición de documentos 
sanitarios de traslado de animales a mataderos y otros centros de sacrificio.

• Que dispone de la capacidad técnica e informática suficiente para realizar las correspondientes gestiones indicadas 
en el artículo 5 de citada Orden

• Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y documentación que se adjunta.

Etiqueta del Registro

Solicitud de Autorización como Agente Certificador de la Agrupación de Defensa 
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6.- SE COMPROMETE:

7.- SOLICITA: sean autorizado/s como Agente/s Certificadore/s el/los Veterinario/s de la Agrupación de Defensa 
Ganadera que se proponen abajo identificados así como los responsable/s de las explotaciones sanitarias asignadas 

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REGAMAD, cuya finalidad es establecer y regular el registro de 
explotaciones ganaderas, así como recoger los datos necesarios para llevar a cabo las inscripciones y la caracterización del código de 
identificación de cada explotación, y podrán ser según la Ley.El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá 
ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 
15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

A la introducción en los sistemas informáticos habilitados al efecto de la totalidad de los datos necesarios que le sean facilitados 
por los titulares de explotación, y a disponer de los equipos, conexiones, programas informáticos y personal necesario para estas 
tareas.
A utilizar el programa de expedición de documentos sanitarios de acuerdo con la legislación vigente, en especial con el 
Reglamento de medidas de seguridad (Real Decreto 994/1999) y con el procedimiento establecido por la Dirección General de 
Agricultura y Desarrollo Rural, y exclusivamente por las personas que estén previamente autorizadas y dotadas de las 
correspondientes claves de acceso.
A la utilización de los datos que le sean facilitados exclusivamente para la gestión de la expedición de los documentos sanitarios 
de traslado, en cumplimiento de lo que dispone la Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter 
Personal.
A desplazar a sus Agentes Certificadores a las explotaciones ganaderas integrantes de la ADS para inspeccionar la situación 
sanitaria.
A denunciar cualquier incumplimiento de la normativa vigente que sea detectado, tanto de las explotaciones ganaderas 
integrantes de la ADS, como de las materias de comunicación y gestión de datos.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/CIF

CÓDIGO EXPLOTACIÓN TIPO DE GANADO

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción en el Registro
� Baja de la Maquinaria en el Registro 

2.- Datos del interesado:

NIF/CIF Apellidos
Nombre/Razón Social
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

3.- Datos de el/la representante

4.- Medio de notificación

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)

� Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia

5.- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Fotocopias D.N.I. o N.I.F. � �
Tarjeta ITV para máquinas de matriculación obligatoria �
Tarjeta IT para maquinaria ya inscrita que no tenga ITV �
Certificado de fabricación para máquinas nacionales de matriculación no 
obligatoria �
Relación de características para máquinas importadas de matriculación 
no obligatoria �
Certificado de fabricación de estructura de protección homologada para 
tractores �
Certificado de Aduanas �
Factura de venta, acompañando facsímil del número de bastidor �
Baja de registro de maquinaría de otra provincia �
Cartilla de inscripción �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

NIF/CIF Apellidos
Nombre/Razón Social
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de Registro de Maquinaria Agrícola
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6.- Datos de la máquina 
Matrícula Clase Marca

Modelo Número de Bastidor o Chasis

7.- Solicitud de inscripción en el registro (a rellenar en función de la opción de alta en el Registro)
Potencia Homologada Precio de Adquisición de la máquina sin IVA Euros

Tipo de Rodaje: � Ruedas � Cadenas

7.1.- Estructura homologada (sólo para tractores) 
Marca Modelo
Número de serie

7.2.- Para su explotación agraria en:
Término Municipal de la Comunidad de Madrid Número de Hectáreas de cultivo

7.3.- Motivo de inscripción
Compra de máquina nueva �
Compra de máquina usada de importación �
Pase del sector obras y servicios al sector agrario �
Compra a su anterior titular �
Otros motivos � Indicar cuál

8.- Solicitud de baja en el registro (a rellenar en función de la opción de baja en el Registro) 
Número de inscripción

8.1.- Motivo de la baja
Pase del sector agrario a otra actividad (obras y servicios) �
Por desguace o inutilidad �
Venta de la máquina �
Otros motivos � Indicar cuál

8.2.- Datos del adquiriente
NIF/CIF Apellidos
Nombre/Razón Social
Tipo de vía Nombre vía Nº

Piso Puerta CP Localidad Provincia

Término municipal de la explotación Localidad Provincia
En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero Registro Oficial Maquinaria Agrícola, cuya finalidad es la Tramitación de 
expedientes de altas, bajas y transferencias de vehículos agrícolas que se realicen en la Comunidad de Madrid, registro y tratamiento informático 
de los datos, y podrán ser cedidos a la Dirección General de Tráfico y al Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino, además de otras 
cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General del Medio Ambiente 
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1.- Tipo de solicitud:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante:

4.- Datos del establecimiento:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia
6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
DNI/NIF/CIF (para todas las solicitudes) � �

6.1. Documentación a presentar por establecimientos comerciales detallistas:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Planos de situación y distribución del establecimiento y locales del mismo. �
Memoria explicativa del proyecto y de los medios tecnológicos y humanos que disponen para el 
desarrollo de su actividad. �
Autorización municipal del establecimiento. �
Acreditación del nombramiento del farmacéutico responsable. �
Fotocopia del Título académico, acreditación de haberse colegiado del farmacéutico responsable. �
Declaración jurada de no incurrir en incompatibilidades establecidas en el artículo 3 del Real Decreto 
109/1995. �
Plan de trabajo del farmacéutico si es responsable de otros centros. �

� INSCRIPCIÓN INICIAL

� ACTUALIZACIÓN

� MANTENIMIENTO

� BAJA

� REVISIÓN DEL REGISTRO

NIF/CIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF  Apellidos
Nombre/Razón Social En calidad de
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo/móvil Correo electrónico

Denominación del establecimiento
CIF Nombre vía Nº
CP Municipio Teléfono fijo Fax

Etiqueta del Registro

Solicitud de Inscripción en el Registro de Establecimientos Relacionados con 
Medicamentos Veterinarios
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6.2. Documentación a presentar por entidades o agrupaciones ganaderas:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Acreditación del nombramiento del veterinario y farmacéutico responsables según artículo 88 puntos 
11 y 21 del RD 109/1995 �
Certificados de colegiación del veterinario y farmacéutico responsables. �
Declaración jurada de no incurrir en incompatibilidades establecidas en el artículo 3 del Real Decreto 
109/1995. �
Programa zoosanitario . �
Planes de trabajo del veterinario y farmacéutico responsables. �

6.3. Documentación a presentar por centros elaboradores de autovacunas:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Planos de situación y distribución del establecimiento y locales del mismo. �
Memoria explicativa del proyecto y de los medios tecnológicos y humanos que disponen para el 
desarrollo de su actividad. �
Autorización municipal del establecimiento. �

6.4. Documentación a presentar por fábricas y distribuciones de piensos medicamentosos:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Fotocopia de la autorización e inscripción en el registro de establecimientos e intermediarios del sector 
de la alimentación animal de la Comunidad de Madrid de acuerdo con el Reglamento 183/2005 o 
fotocopia de la solicitud de autorización e inscripción en el registro.

�

6.5. Documentación a presentar para centro distribuidor de medicamentos que no requieren receta para 
animales de compañía, de terrario, pájaros, peces y pequeños roedores:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la 
solicitud

Compromiso de cumplir los requisitos legales establecidos firmado por el solicitante (Anexo I) �
(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 

de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.
7.- EXPONE:
Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 17 del Decreto 109/1997, de 4 de septiembre, de la Consejería de Presidencia, por el 
que se regulan y desarrollan las competencias de la Comunidad de Madrid en materia de medicamentos veterinarios.

8.- SOLICITA: Se digne a registrar y /o autorizar, a la entidad anteriormente expresada como:
�Para Fabricante De Piensos 
Medicamentosos

� Para entidad o agrupación ganadera 
autorizada para la dispensación de    
medicamentos

�Para centro distribuidor de 
medicamentos que no requieren receta 
para animales de compañía, de terrario, 
pájaros, peces y pequeños roedores

� Para distribuidor de piensos 
medicamentosos

� Para establecimiento comercial 
detallista

� Para centro elaborador de 
autovacunas

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REGMEVET cuya finalidad es el registro de establecimientos 
dedicados a la comercialización de medicamentos y piensos medicamentosos, y podrán ser cedidos a al Ministerio, Ayuntamientos, Juzgados y 
Cuerpos de seguridad del Estado), además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este 
documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del 
artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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1.- Datos del interesado:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)

 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

4.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Título de Licenciado en Veterinaria. �
Certificado de inscripción en el Colegio Oficial de Veterinarios. �

5.- SOLICITA:

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero VETERCOL, cuya finalidad es  el registro de veterinarios colaboradores,
inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid 
(www.madrid.org/apdcm), y podrán ser cedidos al Ministerio, Ayuntamientos, Juzgados y Cuerpos de Seguridad del Estado, además de otras 
cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos de Carácter Personal.

NIF/CIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Solicita de  la Dirección General de Medio Ambiente le sea otorgado el título de Veterinario Colaborador y su documento acreditativo o carné 
correspondiente.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente

Etiqueta del Registro

Solicitud de Inscripción en el Registro de Veterinarios Colaboradores
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1.- Tipo de solicitud:

� Autorización

� Modificación de la Autorización (Ampliación/Baja de procesos y residuos, cambio 
titularidad, etc.)

� Baja de la autorización

Nº 
Autorización:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Autorización gestión de residuos peligrosos
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Gestión de residuos peligrosos �
Fotocopia del NIF/CIF � �
Proyecto Técnico y Proyecto de explotación  (Art. 26 del R.D. 833/1988, 
de 30 de julio).

�

Descripción detallada y alcance de la actividad, incluyendo el estudio de 
tecnología empleada.

�

Descripción del lugar en el que se ubica la instalación, incluyendo 
planos de situación y de implantación de la instalación.

�

Dotaciones de personal y medios materiales.. �
Prescripciones técnicas y las medidas de control y corrección de las 
consecuencias que puedan  derivarse de la propia actividad y de 
averías o accidentes.

�

Plan de Autocontrol que incluirá la determinación de los indicadores 
característicos de la actividad y sistemática de análisis de dichos 
indicadores, que permitan la comprobación de la eficacia de las 
medidas y mecanismos implantados por la propia empresa para 
asegurar que la actividad se desarrolla sin poner en peligro la salud de 
las personas o el medio ambiente.

�

Características y tratamiento previsto de los residuos que se generen, 
incluyendo Estudio de Minimización de Residuos Peligrosos, o 
justificación de haberlo presentado con anterioridad, cuando la actividad 
genere residuos peligrosos asociados a un proceso de fabricación.

�

Informe del órgano competente en materia de protección ciudadana en 
relación con las medidas de seguridad, autoprotección y planes de 
emergencia implantados en la instalación.

�

Justificación del procedimiento ambiental que le sea de aplicación a 
la actividad objeto de la presente autorización, conforme a la Ley 
2/2002, de 19 de junio, de evaluación ambiental de la Comunidad de 
Madrid.

�

Documento acreditativo de la representación legal de la empresa: Poder 
Bastanteado por los Servicios Jurídicos de la Comunidad de Madrid �

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

(*)Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad 
de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los 
ciudadanos a los Servicios Públicos.
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7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�

Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad autorizada/registrada 
(Nombre y apellidos o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de inscripción/autorización, procesos, residuos), en el listado 
de Gestores de Residuos que la Comunidad de Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web 
(www.madrid.org). 

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.

7
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Comunidad de Madrid

1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción en el  Registro

� Modificación del Registro (Ampliación/Baja de residuos, cambio titularidad, etc.)

� Baja de la Inscripción en el Registro por cese de actividad
Nº 

Inscripción:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Registro de Intermediarios de Residuos de la Comunidad de Madrid
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Listado de residuos  y otras modificaciones
Relación de los residuos en cuya gestión pretender intermediar, 
indicando el Código LER (Lista Europea de Residuos, publicada por 
Orden MAM/304/2002, de 8 de Febrero (BOE 19/02/02). Origen y 
destino de los citados residuos

�

Fotocopia del NIF/CIF � �
Poder de representación bastanteado por los Servicios Jurídicos de la 
Consejería (Excepto personas físicas, autónomos y comunidades de 
bienes)

�

Descripción detallada de la actividad a realizar �

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�
Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad registrada (Nombre y 
apellidos o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de inscripción, residuos), en el listado de Intermediarios de Residuos 
que la Comunidad de Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web (www.madrid.org). 

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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Comunidad de Madrid

1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción en el  Registro

� Modificación del Registro (Ampliación/Baja de vehículos y residuos, cambio titularidad, etc.)

� Baja de la Inscripción en el Registro por cese de actividad
Nº 

Inscripción:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de Registro de Transportistas de Residuos (Residuos No Peligrosos)
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
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Comunidad de Madrid

6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Vehículos, residuos y otras modificaciones �
Declaración jurada suscrita por el representante legal de la empresa 
(según modelo del anexo 2).

�

Fotocopia del NIF/CIF � �
Tarjeta de Transporte de cada uno de los vehículos (cuando proceda). �
Tarjeta de Inspección Técnica de cada uno de los vehículos. �
Permiso de circulación de cada uno de los vehículos. �
Poder de representación bastanteado por los Servicios Jurídicos de la 
Consejería (Excepto personas físicas, autónomos y comunidades de 
bienes)

�

En caso de transferencia de titularidad: Fotocopias de las escrituras que 
justifiquen el cambio de titularidad, cambio de denominación, etc

�

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

 (*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de 
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los 
Servicios Públicos.

7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�
Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad autorizada/registrada 
(Nombre y apellidos o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de inscripción/autorización, residuos), en el listado de 
Transportistas de Residuos que la Comunidad de Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web 
(www.madrid.org).

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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Comunidad de Madrid

1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción en el  Registro

� Modificación del Registro (Ampliación/Baja de vehículos y residuos, cambio titularidad, etc.)

� Baja de la Inscripción en el Registro por cese de actividad
Nº 

Inscripción:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Registro de Transportistas de Residuos 
(Residuos Peligrosos en calidad de mero intermediario)
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Vehículos, residuos y otras modificaciones �
Anexo 2: Declaración jurada suscrita por el representante legal de la 
empresa 

�

Fotocopia del NIF/CIF � �
Tarjeta de Transporte de cada uno de los vehículos (cuando proceda). �
Tarjeta de Inspección Técnica de cada uno de los vehículos. �
Permiso de circulación de cada uno de los vehículos. �
Certificado de suscripción del seguro de Responsabilidad Civil con una 
cobertura mínima de 450.760 Euros. (Según modelo anexo 3)

�
Copia de carta de pago de la fianza, calculada conforme a la fórmula 
expresada en la disposición transitoria sexta de la Ley 5/2003, de 20 de 
marzo, de Residuos de la Comunidad de Madrid. (Aval según modelo 
anexo 4)

�

Poder de representación bastanteado por los Servicios Jurídicos de la 
Consejería (Excepto personas físicas, autónomos y comunidades de 
bienes)

�

En caso de transferencia de titularidad: Fotocopias de las escrituras que 
justifiquen el cambio de titularidad, cambio de denominación, etc.

�

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

(*)Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�
Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad autorizada/registrada 
(Nombre y apellidos o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de inscripción/autorización, residuos), en el listado de 
Transportistas de Residuos que la Comunidad de Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web 
(www.madrid.org).

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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Comunidad de Madrid

1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción en el  Registro

� Modificación del Registro (Ampliación/Baja de residuos, cambio titularidad, etc.)

� Baja de la Inscripción en el Registro por cese de actividad
Nº 

Inscripción:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de Registro de Pequeños Productores de Residuos Peligrosos 
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Residuos y otras modificaciones �
Documento acreditativo que justifique el domicilio (dirección completa y municipio) del centro 
objeto de inscripción y la personalidad jurídica de la empresa (razón social y CIF/NIF) �

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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Comunidad de Madrid

1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción en el  Registro

� Modificación del Registro (Ampliación/Baja de residuos, cambio titularidad, 
t )� Baja de la Inscripción en el Registro por cese de actividad

Nº 
Inscripción:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Registro de Gestores de Residuos no Peligrosos 
(Actividades distintas a la valorización y/o eliminación de residuos)
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Residuos, operaciones  y otras modificaciones �
Planos de situación y de implantación de la instalación �
Fotocopia del NIF/CIF � �
Justificación del procedimiento ambiental que le sea de aplicación, 
conforme a la ley 2/2002, del 19 de Junio, de evaluación ambiental de 
la Comunidad de Madrid 

�

Poder de representación bastanteado por los Servicios Jurídicos de la 
Consejería (Excepto personas físicas, autónomos y comunidades de 
bienes)

�

En caso de transferencia de titularidad: Fotocopias de las escrituras que 
justifiquen el cambio de titularidad, cambio de denominación, etc.

�

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la 
necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso 
electrónico de los ciudadanos a los Servicios Públicos.

7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�
Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad 
autorizada/registrada (Nombre y apellidos o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de 
inscripción/autorización, procesos, residuos), en el listado de Gestores de Residuos que la Comunidad de 
Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web (www.madrid.org). 

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Tipo de informe:

� Preliminar de Situación � Periódico de Situación del Suelo

2.- Datos de la empresa:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF/CIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Informe de Situación del Suelo
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Anexo 1a: Informe Preliminar de Situación del Suelo �
Anexo 1b: Informe Preliminar de Situación del Suelo 

(Talleres de Mantenimiento y Reparación de Vehículos).
�

Anexo 2a: Informe Periódico de Situación del Suelo �
Anexo 2b: Informe Periódico de Situación del Suelo 

(Talleres de Mantenimiento y Reparación de Vehículos).
�

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Datos del propietario (1):

2.- Datos de el/la representante (2):

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

4.- Datos de la actuación:

� Nuevo aprovechamiento

� Prórroga temporal

� Ampliación del aprovechamiento
Nº de Expediente 20      /        /SDPF/APFP

Autorizando al personal adscrito de la Dirección General del Medio Ambiente de la Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del 
Territorio,  y al Cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid, para el ejercicio de las funciones de inspección previa a la Autorización 
para dicho aprovechamiento forestal, así como para el control de dicho aprovechamiento durante la realización del mismo y para el remate final, 
todo ello conforme al artículo 230 del Reglamento de Montes.

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Ayuntamiento Nombre de la Finca Polígono Parcela Superficie de 
Corta (Ha) Cabida Total de la 

Finca (Ha)

Etiqueta del Registro

Solicitud de Aprovechamiento de Montes en Fincas Particulares
(Artículo 229 y siguientes del Reglamento de Montes ( 22 de febrero de 1962))
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5.-  Datos del Aprovechamiento:

� Se solicita el asesoramiento de la Administración Forestal competente
Tipo de Aprovechamiento Volumen con Corteza (5)

Especie y
Aprovechamiento

(3)

Diámetro con
corteza a 1,30

metros
del suelo

(centímetros) (4)

Corta
Nº árboles

Poda
Nº árboles

Altura media 
maderable

---
(metros)

Número 
de pies

Madera
metros
cúbicos

Leña
estéreos

Desbroce de (Especies) En (superficie en Ha)

La corta se realizará a (6) Y finalizará en el mes de De 20

Destino de los metros cúbicos o estéreos (5)

6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la
solicitud

Autorizo Consulta 
(*)

Fotocopia del DNI/NIF � �
Poder notarial para la representación �
Declaración jurada (Reglamento de Montes de 22 de febrero de 1962) �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

Con el compromiso de aceptar las condiciones técnicas generales y particulares recogidas en la autorización emitida mediante Resolución de la 
Dirección General del Medio Ambiente.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GESTIÓN APROVECHAMIENTO DE MONTES PRIVADOS, cuya 
finalidad es la gestión de la explotación de los montes de titularidad privada de la Comunidad de Madrid, y podrán ser cedidos a Administraciones 
Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este 
documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del 
artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Área de Desarrollo del Plan Forestal          
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De cumplimentación obligatoria por la Corporación Local donde radica la finca

Provincia MADRID Partido Judicial
Término Municipal de
Entidad local menor o Parroquia de
Nombre de la finca (2)
Lugar, término o pago

Referencia al Catastro Parcelario (3):
Ayuntamiento Nombre de la Finca Polígono Parcela Superficie de la Finca (4)

Distribución de esta superficie:
Con arbolado De pastos
Con matorral En cultivo

EL PROPIETARIO,                                                    EL REPRESENTANTE LEGAL,

                                                                                          En …………………., a……..... de……..…………..… de 20..……

Nombre del propietario
Residente en
Calle
Carácter de la finca forestal (5)
Arbolado forestal: Especies dominantes (6)
Principales aprovechamientos (7)
Cantidades medias de productos, anual o periódicamente (8)

DECLARACIÓN JURADA que presenta  D.
en concepto de (9) de la finca o de la parcela forestal descrita.

DILIGENCIA: Para hacer constar por ella en cumplimiento a cuanto determina el artículo 228 del vigente Reglamento de Montes 
de 22 de febrero de 1962, que la finca a que se refiere la anterior declaración jurada formulada por D.

radica en este término municipal
                                                                                                          

                                                                                                          En …………………., a……..... de……..…………..… de 20..……

El Alcalde, (Sello)

DECLARACIÓN JURADA
REGLAMENTO DE MONTES DE 22 DE FEBRERO DE 1962

MONTES PARTICULARES (1)

Dirección General del Medio Ambiente

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 785

Dirección General del Medio Ambiente

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Datos del solicitante (persona física):

2.- Acotado de caza:

3.- Datos del titular del coto (cumplimentar sólo en caso de creación o cambio de titularidad):

4.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia

�

País Otros datos de la ubicación

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre En calidad de
Si “Otros”, especificar en calidad de qué
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Matrícula M- Denominación
Términos municipales
Superficie (ha) Tipo de aprovechamiento

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre
Razón Social
Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

EXPONE

Etiqueta del Registro

Solicitud de Estado Legal de Cotos Privados de Caza
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5.- Solicitud de tramitación del estado legal del coto de caza:

6.- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud
PARA CREACIÓN, CAMBIO DE TITULARIDAD, AMPLIACIÓN O REDUCCIÓN:

Declaración jurada, según modelo anexo, de posesión de derechos cinegéticos �
PARA CREACIÓN, CAMBIO DE APROVECHAMIENTO O MODIFICACIÓN DE SUPERFICIE SUPERIOR AL 30%:
Plan de aprovechamiento cinegético o declaración del titular del acotado, que indique que no 
se va a practicar actividad cinegética durante los próximos cinco años �
PARA CAMBIO DE TITULARIDAD:
Plan de aprovechamiento cinegético, o comunicación de subrogación del plan de 
aprovechamiento cinegético vigente �
PARA CREACIÓN O CAMBIO DE TITULARIDAD (SI EL TITULAR DEL COTO ES UN ENTE JURÍDICO):

Acta de constitución de la sociedad �
Poderes de representación �
PARA CREACIÓN:
Plano catastral donde se reflejen los polígonos y parcelas que constituirán el coto. Para el 
resto de solicitudes de tramitación, la presentación de este documento es aconsejable �
PARA CREACIÓN DE ACOTADOS MENORES DE 250 ha
Informe técnico justificativo elaborado por un técnico competente en la materia, en caso de 
tratarse de cotos donde la única explotación cinegética viable sea la caza menor de pelo, y la 
superficie de la finca sea mayor de 20 ha

�

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero CONTROL DE COTOS DE CAZA, cuya finalidad es la optimización de 
la gestión administrativa de los cotos de caza, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras 
cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos de Carácter Personal.

� Creación

� Dar de baja

� Cambio de titularidad

� Cambio de aprovechamiento

� Ampliación de superficie

� Reducción de superficie

� Adecuación de superficie

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Área de Conservación de Flora y Fauna - Dirección General del Medio Ambiente     
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1.- Datos del interesado:

2.- Datos del representante (cumplimentación obligatoria en menores de 18 años):

3.-  Medio de comunicación:

� Teléfono móvil � Correo postal � Correo electrónico

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero LICENCIAS DE CAZA Y PESCA, cuya finalidad es la autorización de 
la actividad piscícola, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. 
El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y 
oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

NIF/NIE Primer apellido Segundo apellido
Nombre
Nº Licencia en vigor Del año
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Correo electrónico
Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF/CIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón social
Dirección Tipo vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
País Correo electrónico
Teléfono Fijo Teléfono Móvil

SOLICITA
Participar en el sorteo de permisos de pesca para la próxima temporada, de acuerdo con la vigente Orden de 
vedas y regulación de la actividad piscícola en la Comunidad de Madrid, agrupado al DNI/NIF/NIE ……….
Declaro bajo mi responsabilidad la veracidad de los datos aquí reseñados, y no estar inhabilitado para 
desarrollar el ejercicio de la pesca en esta Comunidad, y conocer las normas que regirán este sorteo.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio     
Área de Conservación de Flora y Fauna

Etiqueta del Registro

Solicitud de participación en sorteo de Permisos de Pesca
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1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción inicial � Baja de inscripción � Renovación � Modificación Sustancial (1.1)

1.1.-.- Modificación sustancial:

� De Titularidad � Modificación en la Actividad � De Domicilio Social � De Domicilio Industrial

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante: 

4.- Domicilios:
4.1.-  Domicilio industrial:

Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad
Provincia

4.2.-  Domicilio social:

Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad
Provincia

5.-  Medio de notificación

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de 
la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

6.- SOLICITA ( en el caso de modificaciones sustanciales):

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Nº R.O.E.S.P Razón Social del Anterior Titular(si hay cambio)

Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Título de representación

Etiqueta del Registro

Solicitud de  Inscripción en el Registro Oficial de Establecimientos y Servicios 
Plaguicidas de la Comunidad de Madrid
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7.-  Documentación requerida:
7.1. Inscripción inicial

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
NIF � �
Licencia Municipal �
Documento liquidación de tasas (en su caso) �
Memoria técnica según instrucciones de la hoja 4 �
Documentación de la empresa según instrucciones de la hoja 4 �

7.2. Baja de inscripción
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF � �
Declaración del titular indicando el cese de actividad �
Fotocopia del certificado de inscripción en el R.O.E.S.P. �

7.3. Renovación
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF � �
Declaración del titular indicando que desde la última renovación no se 
han producido modificaciones �
Fotocopia del certificado de inscripción en el R.O.E.S.P. �
Esquema de la nueva instalación( para modificaciones de instalación) �
Licencia Municipal (para modificaciones de instalación) �
Resoluciones de inscripción en el Registro Oficial para productos
nuevos �
Justificación de formación adecuada del personal nuevo �

7.4. Cambio de titularidad
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF � �
Fotocopia simple del documento que justifique el cambio �
Declaración del titular indicando que desde la última renovación no se 
han producido modificaciones �
Escrito del anterior titular de cesión del nº R.O.E.S.P. �
Fotocopia del certificado de inscripción en el R.O.E.S.P. �

7.5. Cambio de domicilio social y/o industrial
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF � �
Esquema de las nuevas instalaciones �
Licencia municipal de apertura del nuevo establecimiento o servicio �
Fotocopia del certificado de inscripción en el R.O.E.S.P. �

7.6. Modificaciones de actividad
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

NIF � �
Memoria técnica que se ajuste a la nueva actividad �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.
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8.- Descripción de la actividad:

SECCIÓN ACTIVIDADES TIPO DE PRODUCTO

� Establecimientos � Importador
� Fabricante
� Formulador
� Distribuidor
� Vendedor
� Almacenista
� Instalac. de tratamientos
� Responsable de puesta en 
mercado
� Otros

� Servicios � Aplicador Corporativo

� Aplicador a terceros

� Productos fitosanitarios

� Plaguicidas de uso ganadero

� Plaguicidas para uso en la industria alimentaria

� Plaguicidas de uso ambiental

� Desinfectantes de instalaciones de riesgo de 
legionelosis

� Protectores de madera

Grado de peligrosidad de los productos objeto del presente registro

Toxicidad : � Sin calificar
� Nocivo

Otras propiedades o efectos para la salud:

� Extremadamente 
Inflamable

� Mutagénico � Irritante� Tóxico
� Muy tóxico

� Fácilmente
inflamable

� Carcinogénico � Corrosivo

� Comburente � Tóxico para la reproducción � Sensibilizante

� Explosivo � Peligroso para el medio ambiente

En ………………………….., a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero ROYESP, cuya finalidad es el control de la utilización de plaguicidas, 
tanto de los locales e instalaciones donde se fabriquen, manipulen, almacenen o comercialicen, así como de quienes presten servicios de 
aplicación de estos productos, y podrán ser cedidos según Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él 
podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA Y SELLO DEL SOLICITANTE

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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1.- Tipo de Solicitud (*):

(*) En todos los casos salvo “tipo Inscripción” se cumplimentará obligatoriamente el nº de inscripción sobre el que se desea realizar la solicitud.

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante:

4.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia

�

Otros datos de la ubicación

� Inscripción � Baja � Modificación �  Nota simple  �  Renovación

Número de  Inscripción

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil Profesión

En calidad de � Arrendador � Arrendatario

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Registro de Arrendamientos Rústicos de la Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro
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5.- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud (**)
Solicitud de Registro de Arrendamientos Rústicos de la Comunidad de 
Madrid debidamente cumplimentado �
Copia del contrato de arrendamiento rústico �
Declaración firmada en la que constan los datos a modificar �
Escrito motivado del Arrendador/arrendatario de baja voluntaria �

(**) Marcar los documentos que se aportan en la solicitud.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

                                                  

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REGISTRO A, cuya finalidad es la inscripción voluntaria de los 
contratos de arrendamiento de fincas rústicas radicadas en la C.M. a efectos de solicitud de ayudas y subvenciones, y podrán ser cedidos 
conforme a lo previsto en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente - Área de Desarrollo Rural
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1.- Datos del interesado:

2.- Datos de el/la representante:

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

3.- Datos de la estación de tránsito:

4.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)

 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Nombre
Localidad

Etiqueta del Registro

Solicitud de inscripción en el Registro de Actividades Económico-Pecuarias 
de las Estaciones de Tránsito
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5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Número de identificación fiscal (NIF) (si es persona física) � �

Número de identificación fiscal (NIF) (si es persona jurídica) �
Plano de situación. �
Croquis de distribución de las construcciones, instalaciones, 
dependencias y accesos. �
Declaración de la capacidad máxima del centro. �
Autorización o licencia favorable del Ayuntamiento. �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

SOLICITA
La inscripción de la citada estación de tránsito en el Registro de Estaciones de tránsito, según la orden 
1386/98 de 19 de febrero de la Consejería de Economía y Empleo, en aplicación del decreto 176/1997, de 
18 de diciembre, que crea el registro de Actividades Económica-Pecuarias de la Comunidad de Madrid.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REGAMAD, cuya finalidad es regular el registro de explotaciones 
ganaderas inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid 
(www.madrid.org/apdcm), y podrán ser cedidos al Ministerio, Ayuntamientos, Juzgados y Cuerpos de seguridad del Estado., además de otras 
cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción nueva industria � Cese de funcionamiento � Modificación sustancial (1.1.)

1.1.-.- Modificación sustancial:

� De Titularidad � Traslado � Modificación en la Actividad (1) � Otros (2)

(1) Reducción, ampliación, perfeccionamiento, cambio de actividad 

(2) Cambio de denominación, suspensión de actividad industria, sustitución y legalización

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante:

4.- Domicilios:
4.1.-  Domicilio industrial:

Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad
Provincia

4.2.-  Domicilio social:

Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad
Provincia

5.-  Medio de notificación

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

6.- SOLICITA (en el caso de modificaciones sustanciales):

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social
Correo electrónico/Pág. web País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Cargo Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de Inscripción en el Registro de Industrias Agroalimentarias
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7.- Datos de la industria:

MATERIA PRIMA Tipo Número Capacidad Unitaria

P.TERMINADO

Denominación
Titular de la industria: Apellidos Nombre
Personalidad Jurídica: Nº Registro Industrial Fecha alta
Correo electrónico Fax Teléfono Fijo/Móvil

Sistema de explotación: � Propiedad � Arrendamient
o � Otros Fecha de inicio de la actividad 

en esta dirección industrial
Nº Total de establecimientos de la propiedad En la Comunidad de Madrid En otras comunidades
Terrenos y solares: Superficie total (m2) Superficie construida (m2)

Ubicación: � Núcleo urbano � Periferia � P. Industrial

Mano de obra – Empleo asalariado total (nº trabajadores) Nº hombres: Nº mujeres:
Cuantía de la inversión vinculada a la instalación o modificación de la industria objeto de la solicitud
Actividades del establecimiento Descripción Código RIA Capacidad teórica máx. de producción
Principal
Otras
Otras
Otras
Materias Primas Utilizadas Cuantía anual Origen

Productos acabados Cuantía anual Comercialización Destino Marca Comercial

Instalaciones y maquinaria (excluyendo dispositivos e instalaciones de almacenamiento)
Denominación Año de Adquisición Capacidad o Rendimiento/hora
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8.-  Documentación requerida:
( En proceso de revisión consultar en la propia D.G del Medio Ambiente, Subdirección Gral de Recursos Agrarios, Área de 
Industrias Agroalimentarias, Ronda de Atocha 17, 7ª planta, Tfnos: 914207761-62-64)

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)
Fotocopia NIF � �
Original Proyecto Técnico de Instalación �
Original Certificación Final de Obra �
Original Certificación Registro Mercantil o correspondiente �
Memoria descriptiva valorada de la industria (instalación, proceso, 
capacidad, productos, etc.) �
Planos detallados de la industria �
Fotocopia escritura de propiedad o contrato de arrendamiento �
Fotocopia del Certificado Actualizado de Inscripción en el Registro 
General Sanitario de Alimentos �
Fotocopia del Certificado Actualizado de Inscripción en el Registro 
Industrial �
Fotocopia de Licencia Municipal de funcionamiento para sus actividad �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.

Depuradora de vertidos: � � Propia � ComúnCalidad y Medio 
Ambiente

Gestión externa de productos y subproductos �
Tipo de certificación, verificación o sistema de 

normalización del que dispone Fecha de obtención Órgano certificador

� De calidad (UNE-EN, ISO 9000:2000 y similares)

� Medioambiental (UNE-EN, ISO 14001)

� Seguridad Alimentaria (UNE-EN, ISO 22000)

� I.F.S.

� B.R.C.

� Otros

Participa la empresa en proyectos de investigación y 
desarrollo o innovación � � Propios � En colaboración con 

otras empresas
Observaciones
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9.- DECLARA:

El/la firmante a efectos de inscribirse en el Registro de Industrias Agroalimentarias de la Dirección General de 
Medio Ambiente, Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio declara que la industria 
……………………………………………………………con domicilio en
………………………………………………………….. se encuentra al corriente en sus obligaciones para con:

La normativa referente a medioambiente, higiene y sanidad, industrias y bienestar animal así como la 
obtención y/o actualización de licencias e inscripciones registrales administrativas correspondientes, aplicable a su 
actividad y establecimiento industrial.

Comprometiéndose, en caso de ser necesario, a aportar la documentación necesaria para acreditar tal 
extremo.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero Registro de Industrias Agroalimentarias, cuya finalidad es dar soporte a 
los expedientes relativos a la inscripción en el Registro de Industrias Agroalimentarias, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de 
competencias similares y a terceros interesados previa petición formal por escrito, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable 
del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo 
cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 799

Dirección General del Medio Ambiente 

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA 
Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Tipo de solicitud:

� INSCRIPCIÓN INICIAL � MODIFICACIÓN � BAJA

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante

4.-  Medio de notificación

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado (cumplimentar datos sólo si son diferentes de los del interesado)
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta Código Postal Localidad
Provincia País
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre Correo electrónico
Cargo
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE  ENVASADORES Y EMBOTELLADORES 
DE VINO Y BEBIDAS ALCOHÓLICAS
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5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en  la solicitud

Relación de productos, tipos de envases y marcas propias que se utilizarán. �
Relación de productos, tipos de envases y marcas de terceros que se utilizarán. �
Autorización para uso del propietario de la marca de que se trate (si envasado y 
embotellado para otras bodegas, industrias o marquistas) �
Etiqueta o boceto de etiqueta de cada producto y marca, propia o ajena, que se vaya 
a emplear. �
Autorización del Consejo Regulador, o en su defecto, la instancia de control 
competente, para productos amparados por una Denominación de Origen, 
Geográfica, Específica o de Calidad.

�
Certificado de Inscripción en el Registro de Industrias Agroalimentarias para la 
actividad de envasado y embotellado de vino o bebidas alcohólicas �
Certificación de Inscripción en el Registro de Establecimientos Industriales �
Certificado de inscripción en el Registro General Sanitario de Alimentos �
Otros (Indicar): �

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero Registro de Industrias Agroalimentarias- Registro de envasadores y 
embotelladores de vino y bebidas alcohólicas, cuya finalidad es dar soporte a los expedientes relativos a la inscripción en el Registro de 
Envasadores y embotelladores de vino y bebidas alcohólicas, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares y a 
terceros interesados previa petición formal por escrito, además de otras cesiones previstas en la Ley.  El responsable del fichero es el órgano que 
figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en 
cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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1.- Tipo de solicitud (señalar lo que proceda):

� Intercambio Intracomunitario UE � Movimiento a País Tercero
País de destino País/es de Tránsito
PIF

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante

4.- Datos de el/la operador/a comercial 

5.-  Medio de notificación

� Deseo recibir notificación por vía telemática (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
Deseo recibir notificación por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº
Portal Piso Puerta Otros datos de ubicación

�

CP Localidad Provincia

6.- Datos de la Explotación Ganadera de Origen:

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre Correo electrónico
Número de Operador Comercial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social
Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Número de Registro
Apellidos y  Nombre Veterinario responsable/Habilitado

Etiqueta del Registro

Solicitud de salida animales vivos: destino Unión Europea o Terceros Países
(A presentar al menos 5 días antes del movimiento)
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7.- Datos del destino de los animales:

8.- Datos identificativos de los animales:

� Cebadero � Explotación ganadera � Repoblación

� Otros (describirlo)
¿Pasa por un centro de concentración? � No � Sí 
Fecha de salida
Lugar de carga
Nombre del Destinatario
Dirección Destinatario
País
Nombre explotación 
destino
Dirección explotación 
destino
País explotación destino

Especie Número Raza Edad Sexo Identificación
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9.- Datos del Transportista

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero REMO, cuya finalidad es REGISTRAR LOS MOVIMIENTOS DE LOS 
ANIMALES (GANADO) CON DESTINO Y/U ORIGEN EN LA COMUNIDAD DE MADRID., y podrán realizarse las cesiones previstas en la Ley. El 
responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y 
oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

NIF  Apellidos
Nombre/Razón Social
Tipo de transporte Nº de Matrícula
Nº Certificado desinfección vehículo (sólo para transporte por carretera)
Itinerario (indicar países)

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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1.- Tipo de solicitud:

� Autorización
� Modificación de la Autorización (ampliación, cambio titularidad, etc.)

� Revocación
Nº Autorización:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante: 

4.- Datos de la persona de contacto:

5.- Datos del centro:

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Nombre  Apellido1 Apellido2
Cargo Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro NIMA
Correo electrónico
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial Coordenada X Coordenada Y
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad
Epígrafe Nº Autorización Código RENADE

Etiqueta del Registro

Solicitud de Autorización de Emisión de Gases de Efecto Invernadero.
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6.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

7.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Plan de Seguimiento de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero (según modelo del anexo 1) �
Información básica de la actividad y del seguimiento de emisiones (según modelo del anexo 2) �
Declaración jurada suscrita por el representante legal de la empresa (según modelo del anexo 3).
Debe escanearse el documento firmado y sellado, y adjuntarlo a la solicitud

�

Poder de representación bastanteado por los Servicios Jurídicos de la Consejería con 
competencias de Medio Ambiente

�

En caso de cambio de datos administrativos (titularidad, dirección, etc):

Anexo 4: MODIFICACIÓN DE DATOS

�

En caso de cambio de datos administrativos (titularidad, dirección, etc): Fotocopias de las 
escrituras que lo justifiquen

�

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GASES DE EFECTO INVERNADERO, cuya finalidad es gestionar 
adecuadamente la información relativa a las instalaciones ubicadas en la Comunidad de Madrid afectadas por la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la 
que se regula el régimen del comercio de derechos de emisión de gases de efecto invernadero, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas 
de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, 
ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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NOTA: Esta información será remitida al órgano estatal competente, de acuerdo al artículo 19.1 de la Ley 1/2005, de 9 de 
marzo, por la que se regula el régimen del comercio de derechos de emisión de gases de efecto invernadero.

Las instrucciones para cumplimentar la información a enviar se pueden encontrar en el siguiente enlace:
http://www.mma.es/portal/secciones/cambio_climatico/areas_tematicas/comercio_emisiones/com_emis_espania/periodo
_08_12.htm

1.- Datos del interesado:

2.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática   (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de 
la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía
Nº Portal Escalera Piso Puerta Código Postal

�

Localidad Provincia

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de Asignación de Derechos de Emisión de Gases de Efecto Invernadero.



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 807

Dirección General de Medio Ambiente

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

3.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Solicitud de Asignación de Derechos de Emisión Periodo 2008-2012 del Ministerio de Medio 
Ambiente �
Cuestionario individual de instalación afectada por la Ley 1/2005 del Ministerio de Medio Ambiente
(modelo de cuestionario en función del sector de actividad) �
Poder notarial de acreditación de ser titular de la instalación �

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GASES DE EFECTO INVERNADERO, cuya finalidad es gestionar 
adecuadamente la información relativa a las instalaciones ubicadas en la Comunidad de Madrid afectadas por la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la 
que se regula el régimen del comercio de derechos de emisión de gases de efecto invernadero, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas 
de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, 
ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Datos del interesado:

2.- Datos de la verificación:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre vía Nº
�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Año verificado Nº Autorización 2008-2012 Código Renade

Plan de Seguimiento de Emisión de Gases de Efecto Invernadero aplicado Versión Fecha

Etiqueta del Registro

Solicitud de Valoración del Informe de Verificación de Emisión de Gases de Efecto 
Invernadero
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4.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Informe Verificado de Emisiones del titular y Declaración jurada de la Entidad de Verificación (según 
anexo 1)

�

Informe de la Entidad de la Entidad de Verificación �
Hojas de cálculo de las emisiones del titular con el detalle de las emisiones de CO2 conforme su 
Plan de Seguimiento de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero

�

Documentos justificativos del consumo de materias primas y combustibles (facturas, albaranes,…) �
Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GASES DE EFECTO INVERNADERO, cuya finalidad es gestionar 
adecuadamente la información relativa a las instalaciones ubicadas en la Comunidad de Madrid afectadas por la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la 
que se regula el régimen del comercio de derechos de emisión de gases de efecto invernadero, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas 
de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, 
ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Datos del interesado:

2.- Datos de la verificación:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)

Deseo ser notificado/a por correo certificado

Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Año verificado Nº Autorización 2008-2012 Código Renade

Plan de Seguimiento de Emisión de Gases de Efecto Invernadero aplicado Versión Fecha

Etiqueta del Registro

Solicitud de Modificación del Plan de Seguimiento 
de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero
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4.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Informe Verificado de Emisiones del titular y Declaración jurada de la Entidad de Verificación (según 
anexo 1) �

Informe de la Entidad de la Entidad de Verificación �
Hojas de cálculo de las emisiones del titular con el detalle de las emisiones de CO2 conforme su 
Plan de Seguimiento de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero �

Documentos justificativos del consumo de materias primas y combustibles (facturas, albaranes,…) �
Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero GASES DE EFECTO INVERNADERO, cuya finalidad es gestionar 
adecuadamente la información relativa a las instalaciones ubicadas en la Comunidad de Madrid afectadas por la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la 
que se regula el régimen del comercio de derechos de emisión de gases de efecto invernadero, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas 
de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, 
ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Tipo de solicitud:

� Autorización

� Modificación de la autorización (Ampliación/Baja de procesos y residuos, cambio de
titularidad, etc.)

� Baja de la Autorización

Nº 
Autorización

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Autorización gestión de vehículos al final de su vida útil
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Gestión de vehículos al final de su vida útil �
Fotocopia del NIF � �
Descripción detallada y alcance de la actividad, incluyendo el estudio de 
tecnología empleada.

�

Descripción del lugar en el que se ubica la instalación. �
Plan de Autocontrol que incluirá la determinación de los indicadores 
característicos de la actividad y sistemática de análisis de dichos 
indicadores, que permitan la comprobación de la eficacia de las 
medidas y mecanismos implantados por la propia empresa para 
asegurar que la actividad se desarrolla sin poner en peligro la salud de 
las personas o el medio ambiente.

�

Informe del órgano competente en materia de protección ciudadana en 
relación con las medidas de seguridad, autoprotección y planes de 
emergencia implantados en la instalación.

�

Justificación del procedimiento ambiental que le sea de aplicación a 
la actividad objeto de la presente autorización, conforme a la Ley 
2/2002, de 19 de junio, de evaluación ambiental de la Comunidad de 
Madrid.

�

Justificación del cumplimiento de los requisitos técnicos establecidos en 
el Anexo I del R.D. 1383/2002, de 20 de Diciembre, sobre gestión de 
vehículos al final de su vida útil, que incluya:

- Descripción de las distintas zonas y equipamientos de 
almacenamiento y tratamiento de vehículos, incluyendo las medidas de 
control, detección y corrección de la contaminación en cada una de 
ellas.

- Descripción de los equipos y procesos de recogida y tratamiento de 
aguas residuales.

�

Gestión prevista de los residuos generados, incluyendo códigos de 
identificación, destinatario (indicando número de autorización o registro 
de gestor y número de aceptación del residuos, en su caso), tratamiento 
final previsto para el residuo y cantidad anual estimada.

La información indicada contemplará, al menos, los siguientes 
componentes de los vehículos recepcionados:
- Combustibles. - Baterías y electrolito.
- Aceites usados. - Filtros de aceite.
- Líquido de refrigeración. - Filtros de combustible.
- Líquido de frenos. - Zapatas de freno con amianto.
- Anticongelante. - Compuestos con Hg.
- Depósitos de gas licuado. - Fluidos del sistema de A/A.
- Condensador de PCB/PCT. - Vehículos descontaminados.
- Metales férricos. - Metales No Férricos.
- Catalizadores. - Vidrios.
- Neumáticos. - Sistemas “air-bag”.
- Componentes plásticos de gran tamaño.

�
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Relación de personal técnico, administrativo y operarios, con indicación 
de sus categorías y especialidades, que van a ser dedicados al servicio 
de la instalación

Nombramiento de un responsable técnico que actuará como interlocutor 
ante la Administración.

�

Plano de situación. �
Plano de implantación de la instalación donde queden reflejadas las 
distintas zonas donde se realizan cada una de las operaciones. �
Plano descriptivo de las instalaciones de tratamiento y evacuación de 
aguas pluviales y contaminadas, incluyendo el punto de conexión con el 
sistema general de evacuación de aguas. 

�

Documento acreditativo de la representación legal de la empresa: Poder 
Bastanteado por los Servicios Jurídicos de la Comunidad de Madrid �

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la 
necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso 
electrónico de los ciudadanos a los Servicios Públicos.

7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�
Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad autorizada/registrada (Nombre y apellidos 
o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de inscripción/autorización, procesos, residuos), en el listado de Gestores de Vehículos al Final 
de su Vida Útil que la Comunidad de Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web (www.madrid.org).

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Tipo de solicitud:

� Autorización

� Modificación de la Autorización (Ampliación/Baja de procesos y 
residuos, cambio titularidad, etc.)

� Baja de la Autorización

Nº 
Autorización:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Autorización Producción de Residuos  Peligrosos
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Producción de residuos peligrosos �
Fotocopia del NIF � �
Memoria de la Actividad Industrial, que incluya descripción detallada de 
los procesos generadores de residuos, cantidad, composición y códigos 
de identificación de los residuos.

�

Descripción de los sistemas de almacenamiento. Dimensiones, 
capacidad y medidas de protección frente a derrames.

�

Descripción de los agrupamientos y tratamientos in situ, así como 
tratamiento final previsto de los residuos que se vayan a generar.

�

Planos de implantación y de la parcela en que se localiza el 
establecimiento.

�
Justificación de la adopción de las medidas de seguridad exigidas para 
la actividad, y de aquellas otras exigidas en la vigente legislación sobre 
protección civil.

�
Estudio de minimización de Residuos Peligrosos en el caso de 
actividades que incluyan procesos de fabricación, o justificación de 
haberlo presentado con anterioridad.

�
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TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Plan de Autocontrol que incluirá la determinación de los indicadores 
característicos de la actividad y sistemática de análisis de dichos 
indicadores, que permitan la comprobación de la eficacia de las 
medidas y mecanismos implantados por la propia empresa para 
asegurar la reducción de la producción de residuos peligrosos y su 
correcta gestión.

�

Licencia de Actividades concedida por el Ayuntamiento correspondiente 
para la instalación objeto de autorización cuando se trate de una 
actividad existente.
En caso de no contar con la Licencia de Actividades deberá aportar 
justificación del procedimiento ambiental que sea de aplicación 
conforme a la ley 2/2002 de 19 de junio de evaluación ambiental de la 
Comunidad de Madrid

�

Documento acreditativo de la representación legal de la empresa: Poder 
Bastanteado por los Servicios Jurídicos de la Comunidad de Madrid 

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la 
necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso 
electrónico de los ciudadanos a los Servicios Públicos.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Tipo de solicitud:

� Autorización

� Modificación del la autorización (Ampliación/Baja de procesos y residuos, cambio 
titularidad, etc.)

� Baja de la autorización

Nº 
Autorización:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Autorización para la gestión de residuos no peligrosos
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Gestión de residuos no peligrosos �
Fotocopia del NIF � �
Descripción detallada y alcance de la actividad, incluyendo el estudio de 
tecnología empleada.

�

Descripción del lugar en el que se ubica la instalación, incluyendo 
planos de situación y de implantación de la instalación.

�

Dotaciones de personal y medios materiales. �
Prescripciones técnicas y las medidas de control y corrección de las 
consecuencias que puedan derivarse de la propia actividad y de averías 
o accidentes.

�

Plan de Autocontrol que incluirá la determinación de los indicadores 
característicos de la actividad y sistemática de análisis de dichos 
indicadores, que permitan la comprobación de la eficacia de las 
medidas y mecanismos implantados por la propia empresa para 
asegurar la reducción de la producción de residuos peligrosos y su 
correcta gestión.

�

El tipo y tratamiento previsto de los residuos que se generen, incluyendo 
Estudio de Minimización de Residuos Peligrosos, o justificación de 
haberlo presentado con anterioridad, cuando la actividad genere
residuos peligrosos asociados a un proceso de fabricación.

�

Informe del órgano competente en materia de protección ciudadana en 
relación con las medidas de seguridad, autoprotección y planes de 
emergencia implantados en la instalación.

�

Justificación del procedimiento ambiental que le sea de aplicación a 
la actividad objeto de la presente autorización, conforme a la Ley 
2/2002, de 19 de junio, de evaluación ambiental de la Comunidad de 
Madrid.

�

Documento acreditativo de la representación legal de la empresa: Poder 
Bastanteado por los Servicios Jurídicos de la Comunidad de Madrid �

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos.
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7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�
Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad autorizada/registrada (Nombre y apellidos 
o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de inscripción/autorización, procesos, residuos), en el listado de Gestores de Residuos que la 
Comunidad de Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web (www.madrid.org). 

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la 
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Tipo de solicitud:

� Autorización

� Modificación de la Autorización (Ampliación/Baja de vehículos y residuos, cambio 
titularidad, etc.)

� Baja de la Autorización

Nº 
Autorización:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro Cod. E3L
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF  Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Autorización para el transporte de residuos peligrosos (asumiendo la titularidad del residuo)
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6.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Autorizo Consulta (*)

Resguardo de abono de la tasa (modelo 030) �
Anexo 1: Vehículos, residuos y otras modificaciones �
Anexo 2: Declaración jurada suscrita por el representante legal de la 
empresa 

�

Fotocopia del NIF � �
Tarjeta de Transporte de cada uno de los vehículos (cuando proceda). �
Tarjeta de Inspección Técnica de cada uno de los vehículos. �
Permiso de circulación de cada uno de los vehículos. �
Certificado de suscripción del seguro de Responsabilidad Civil con una 
cobertura mínima de 450.760 Euros. (Según modelo anexo 3)

�
Copia de carta de pago de la fianza, calculada conforme a la fórmula 
expresada en la disposición transitoria sexta de la Ley 5/2003, de 20 de 
marzo, de Residuos de la Comunidad de Madrid. (Según modelo anexo 
4)

�

Copia de la autorización del centro de almacenamiento de los residuos 
objeto de la presente solicitud (art. 52 de la ley 5/2003, de 20 de marzo 
de residuos de la Comunidad de Madrid)

�

Poder de representación bastanteado por los Servicios Jurídicos de la 
Consejería (Excepto personas físicas, autónomos y comunidades de 
bienes).

�

En caso de transferencia de titularidad: Fotocopias de las escrituras que 
justifiquen el cambio de titularidad, cambio de denominación, etc.

�

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.
(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la 
necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso 
electrónico de los ciudadanos a los Servicios Públicos.
7.- Consentimiento para publicación de datos relativos a la actividad autorizada/registrada.

�

Doy mi consentimiento a la Comunidad de Madrid, para publicar los datos relativos a la actividad autorizada/registrada 
(Nombre y apellidos o razón social, dirección, teléfonos, fax, nº de inscripción/autorización, residuos), en el listado de 
Transportistas de Residuos que la Comunidad de Madrid tiene a disposición de los ciudadanos en su página web 
(www.madrid.org).

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero RESIDUOS, inscrito en el Registro APDCM (www.madrid.org/apdcm) 
cuya finalidad es  dar soporte a expedientes relativos a la producción y gestión de residuos y a la puesta en el mercado de productos que se 
convierten en residuos, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras cesiones previstas en la
Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación 
y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Tipo de solicitud:

� Inscripción en el Registro
� Modificación del Registro (actividad, procesos, materias primas, etc.)

� Baja de Inscripción en el Registro (cierre, consumo inferior a umbral, etc.)
Nº Registro:

2.- Datos del interesado:

3.- Datos del centro:

4.- Datos de el/la representante:

5.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas de
la Comunidad de Madrid)
Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF Apellido1 Apellido2
Nombre/Razón Social Tipo Societario
Correo electrónico País
Dirección Social Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Pol. Industrial
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Denominación Centro
Correo electrónico País
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Polígono Industrial
Coordenada (UTM30) X Coordenada (UTM30) Y
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
CNAE Actividad

NIF  Apellido1 Apellido2

Nombre/Razón Social Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de Registro de Instalaciones Emisoras de Compuestos Orgánicos Volátiles 
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6.- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Anexo 1: Datos de la instalación �
Memoria descriptiva del funcionamiento de la instalación �
Plan de gestión de disolventes de tintorerías �
Plan de gestión de disolventes del resto de actividades �
Sistema de reducción �
Justificación de la solicitud de dispensa según artículo 4.3 del Real Decreto 117/2003 �
Otra documentación relevante �

Podrá aportarse cualquier otra documentación que el solicitante estime oportuna.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero Registro de Instalaciones Emisoras de Compuesto Orgánicos Volátiles 
de la Comunidad de Madrid, cuya finalidad es registrar las actividades industriales que están sujetas a Notificación según lo establecido en la 
Orden 144/2007 de la Comunidad de Madrid, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de otras 
cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación de Territorio.
Dirección General de Medio Ambiente.
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1.- Tipo de solicitud:

� Licencia de PESCA  

� Licencia de CAZA � Sin arma              �   Con  arma

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante (obligatorio en el caso de menores de 18 años):

� 1
� Primera Licencia

� 2

� 3
� Renovación

� 4

� 5� Duplicado

Vigencia:

� Indefinida (mayores de 65 años)

� Modificación de datos

NIF/NIE/Pasaporte  Primer apellido Segundo apellido
Nombre
Nº Licencia en vigor del año
Fecha de nacimiento Correo electrónico
Dirección País Tipo Vía Nombre Vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/Razón social
Dirección País Tipo Vía Nombre Vía
Nº Escalera Piso Puerta Código Postal
Localidad Provincia
Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Relación con el Interesado

Etiqueta del Registro

Solicitud de Licencia de Caza o Pesca
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4.-  Medio de notificación

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Justificante de Pago Modelo 030 (salvo menores de 16 años o mayores de 65) �

6.-  Autorización a menores:

��Padre/Madre

��Tutor
con NIF/NIE 

cuyos datos figuran en el cuadro de Datos del 
Representante de la presente Solicitud DECLARA ser 
Tutor legal y AUTORIZA al solicitante menor de 18 
años a obtener la licencia solicitada. 

Lugar que ocupa el hijo en la descendencia.    Hijo  (nº)

7.-  Declaración responsable:

�
Declaro bajo mi responsabilidad no estar inhabilitado para obtener esta licencia por providencia firme, ni tener incumplida 
pena, ni estar pendiente de abono de importe de multa impuesta por infracción a la vigente legislación de caza o pesca, así 
como la veracidad de estos datos expuestos, en especial de disponer de seguro obligatorio de responsabilidad civil cuando 
proceda.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero Licencias de Caza y Pesca, cuya finalidad es la autorización para la 
actividad cinegética y piscícola, y podrán ser cedidos en las  cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en 
este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del 
artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal. 

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Medio Ambiente
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1.- Tipo de solicitud:

� INSCRIPCIÓN INICIAL � MODIFICACIÓN � OTROS

2.- Datos del interesado:

3.- Datos de el/la representante

4.-  Medio de notificación

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado (cumplimentar datos sólo si son diferentes de los del interesado)
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

5.- Datos de la convocatoria implicada:

Identificación de la Orden de convocatoria de las ayudas correspondiente 
(Nº, fecha y Consejería)

Identificación de la Orden de concesión al solicitante. 

NIF  Apellidos
Nombre/Razón social Correo electrónico
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta Código Postal Localidad
Provincia País
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre
Cargo/Relación con el interesado Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE BIENES Y EQUIPOS 
SUBVENCIONADOS (FONDOS UE FEADER/FEP)
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6.- Información / Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en  la solicitud

Listado de bienes subvencionados �
En el caso de bienes inmuebles, escritura en la que se identifica el bien 
subvencionado y el importe de la subvención concedida �
En el caso de bienes inmuebles, nota simple del Registro de la Propiedad que 
acredite la inscripción de la escritura que recoge la información relativa al bien 
inmueble subvencionado. 

�
Otros. Indicar documento �

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

El arriba firmante EXPONE: Que ha sido beneficiario de ayudas para la mejora de las condiciones de transformación y comercialización de 
productos agrarios,  o de la pesca y de la acuicultura en la Comunidad de Madrid, cofinanciadas con fondos comunitarios FEADER o FEP, según lo 
establecido en la Orden de concesión  que  anteriormente identificada, en base a la Orden de convocatoria que asimismo se referencia, y en 
función de lo establecido en el artículo 31.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,  General de Subvenciones, y SOLICITA: sea realizada la 
inscripción de los bienes subvencionados en el Registro de Bienes y Equipos Subvencionados de la Comunidad de Madrid. 

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero (Registro de Industrias Agroalimentarias)  cuya finalidad es dar soporte 
a expedientes relativos las inscripciones de industrias agroalimentarias, y podrán ser cedidos a otras Administraciones Públicas de competencias 
similares, y a terceros interesados sobre la situación administrativa previa petición formal por escrito, además de otras cesiones previstas en la Ley.
El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y 
oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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1.- Tipo de solicitud:

� INSCRIPCIÓN INICIAL � MODIFICACIÓN � BAJA

2.- Datos del interesado: 

3.- Datos de el/la representante

4.-  Medio de notificación

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado (cumplimentar datos sólo si son diferentes de los del interesado)
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

NIF  Apellidos
Nombre Correo electrónico
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Piso Puerta Código Postal Localidad
Provincia País
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

NIF  Apellidos
Nombre
Cargo/Relación con el interesado Correo electrónico
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil

Etiqueta del Registro

Solicitud de INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE CLASIFICADORES DE CANALES DE 
VACUNO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
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5.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en  la solicitud Autorizo Consulta (*)
NIF / Tarjeta de extranjero (persona física) � �
Pasaporte (persona física) �
NIF (persona jurídica) �
Diploma de Autorización como clasificador de canales de vacuno �
Carta de conformidad del matadero en el que vaya a desarrollar 
su actividad �
Otros. Especificar �

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

El arriba firmante EXPONE: Que a la vista de lo dispuesto en el Real Decreto 225/2008, de 15 de febrero, por el que se completa la aplicación del 
modelo comunitario de clasificación de canales de vacuno pesado y se regula el registro de precios de mercado, y en concreto en lo relativo al 
Capítulo III, Régimen de autorizaciones de clasificadores, SOLICITA  la inscripción en el Registro de Clasificadores de Canales de Vacuno de la 
Comunidad de Madrid.

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero (Clasificadores de canales de vacuno), cuya finalidad es dar soporte a 
expedientes relativos a la clasificación de canales de vacuno pesado, y podrán ser cedidos a otras Administraciones Públicas de competencias 
similares, a los operadores y proveedores del mercado de la carne de vacuno y a terceros interesados sobre la situación administrativa de los 
clasificadores previa petición formal por escrito, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura 
en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento 
del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General del Medio Ambiente
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ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid

1.- Datos de la Empresa:

2.- Datos de el/la representante:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

4.-  Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud
Copia de las facturas de abastecimiento de agua y autoabastecimiento de todos los contratos de 
los que disponga la instalación, correspondiente al ultimo año completo. �
Copia de la Autorización de Vertido, Autorización Ambiental Integrada, o de la Identificación 
Industrial y/o solicitud de Vertido presentada en el Ayuntamiento. �
Copia del informe completo de una caracterización del vertido reciente, según se indica en el  
documento de Instrucciones para el presente procedimiento �

NIF
Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Localidad Código Postal
Otros datos de la ubicación
Correo electrónico Fax Teléf. Fijo Tel. Móvil

NIF Primer apellido Segundo apellido
Nombre/ Razón Social
Dirección Tipo vía Nombre vía Nº
Localidad Código Postal Provincia
Otros datos de la ubicación
Fax Teléfono Fijo Teléfono Móvil
Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de revisión de tarifa y Coeficiente K 
aplicados a la factura de abastecimiento de agua
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

Comunidad de Madrid

5.- Apartado de Correos:

6.- Solicitud:

7.- Otra documentación aportada:

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero VERTIDOS LÍQUIDOS INDUSTRIALES, cuya finalidad es el control y 
seguimiento de las actividades que generen vertidos líquidos industriales al Sistema Integral de Saneamiento, emisión de informes y asignación del 
índice de contaminación de la Comunidad de Madrid, y podrán ser cedidos a Administraciones Públicas de competencias similares, además de 
otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

FIRMA

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio       
Dirección General del Medio Ambiente. 

(03/42.961/09)
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Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

4375 RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2009, del Director
General de Evaluación Ambiental, por la que se habilita al
Registro Telemático de la Consejería de Medio Ambiente,
Vivienda y Ordenación del Territorio para la realización
de trámites telemáticos durante la tramitación de los expe-
dientes correspondientes a diversos procedimientos.

De acuerdo con lo señalado en el artículo 10.1 del Decre-
to 175/2002, de 14 de noviembre, por el que se regula la utilización
de las técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas por la Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid, que establece que tras la entrada en
vigor de este Decreto podrán habilitarse los Registros Telemáticos para
la recepción o salida de solicitudes, escritos y comunicaciones relativos
a otros procedimientos y trámites, mediante resolución del órgano, or-
ganismo o entidad que tenga atribuida la competencia para resolver el
procedimiento, previos informes de la Dirección General de Calidad
de los Servicios y Atención al Ciudadano y del Organismo Autóno-
mo Informática y Comunicaciones de la Comunidad de Madrid.

Asimismo, de acuerdo con el criterio 14.h) del Decreto 85/2002,
de 23 de mayo, por el que se regulan los sistemas de evaluación de la
calidad de los servicios públicos y se aprueban los Criterios de Cali-
dad de la Actuación Administrativa en la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero

Habilitación del Registro Telemático

Se habilita al Registro Telemático de la Consejería de Medio Am-
biente, Vivienda y Ordenación del Territorio para la realización de
trámites telemáticos durante la tramitación de los expedientes corres-
pondientes a los siguientes procedimientos:

— Deducción por inversión para la protección del medio ambiente.
— Registro EMAS (Adhesión al sistema comunitario de gestión

y auditoría medioambientales).

— Aplicación del sistema revisado de Etiqueta Ecológica Co-
munitaria en la Comunidad de Madrid.

Segundo

Inclusión en el Anexo I del Decreto 175/2002,
de 14 de noviembre, por el que se regula la utilización
de las técnicas electrónicas, informáticas y telemáticas
por la Administración de la Comunidad de Madrid

Se incluyen en el Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de no-
viembre, por el que se regula la utilización de las técnicas electróni-
cas, informáticas y telemáticas por la Administración de la Comuni-
dad de Madrid los procedimientos enunciados en el apartado
primero de la presente Resolución.

El Anexo I del Decreto 175/2002, de 14 de noviembre, deberá en-
tenderse modificado, en lo relativo a estos procedimientos, en el tex-
to del último párrafo de la relación de procedimientos adscritos a la
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territo-
rio, siendo de aplicación el siguiente:

Trámites susceptibles de realización ante el Registro Telemático:
Todos aquellos que en el momento de la presentación de la soli-

citud de inicio del procedimiento se encuentren en situación de ope-
rativos en la Comunidad de Madrid, de acuerdo con lo establecido
en la página web www.madrid.org

Tercero

Aprobación de modelos de solicitud

Aprobar los modelos de solicitud que se adjuntan como Anexo, a los
efectos regulados en el artículo 35.1 de la Ley 11/2007, de 22 de junio,
de Acceso Electrónico de los Ciudadanos a los Servicios Públicos.

Madrid, a 11 de diciembre de 2009.—El Director General de Eva-
luación Ambiental, José Trigueros Rodrigo.
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA
Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Datos de la empresa solicitante:
CIF Razón Social
Código CNAE (Clasificación Nacional de Actividades Económicas)
Dirección Tipo de vía Nombre vía Nº Bloque
Escalera Piso Puerta Localidad
CP Provincia Teléfono Fax

2.- Datos del representante legal:
NIF/NIE  Apellidos
Nombre Correo electrónico
Teléfono Teléfono Móvil Fax
Cargo en la entidad

3.- Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas
 de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

4.- Datos del Centro:
Denominación del Centro
Dirección Tipo de vía Nombre vía Nº Bloque
Escalera Piso Puerta Localidad
CP Provincia
Persona de contacto NIF/NIE Apellidos
Nombre  Correo electrónico
Fax Teléfono Teléfono Móvil

5.- Datos de identificación de la inversión:
Título
Fecha inicio inversión Fecha fin inversión Fecha de la puesta en funcionamiento
Inmovilizado material objeto de la inversión:

Importe total de la inversión Importe de la inversión con finalidad ambiental

La empresa ha firmado un Acuerdo Voluntario Ambiental con la Comunidad de Madrid en el que se fundamenta la 
inversión �

La empresa está adherida al Sistema Comunitario de Ecogestión y Auditoría Medioambientales (EMAS) �

Etiqueta del Registro

DEDUCCIÓN POR INVERSIÓN PARA LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE
Solicitud de certificado de convalidación de inversiones

destinadas a la protección del medio ambiente

Comunidad de Madrid

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Dirección General de Evaluación Ambiental



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 835

Dirección General de Evaluación Ambiental

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA
Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

Objeto ambiental de la inversión (señalar lo que proceda):

� Evitar o reducir la contaminación atmosférica procedente de las instalaciones industriales.
� Evitar o reducir la carga contaminante que se vierte en las aguas superficiales y subterráneas.
� Favorecer la reducción, la recuperación o el tratamiento correcto de los residuos industriales.

6.- Documentación requerida:

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Copia de las facturas justificativas de la inversión. �
Memoria técnica (Anexo 2). �
Plano o croquis de la instalación donde se ha realizado la inversión. �

Copia de documentos acreditativos de los niveles de protección alcanzados con la inversión:
• Copia de analíticas de un laboratorio acreditado previas y posteriores a la puesta en marcha de 

la instalación objeto de convalidación.
�

• Copia de documentos oficiales acreditativos de los niveles de protección alcanzados con la 
inversión. �

• Otros documentos acreditativos (Certificado de instalación, de puesta en funcionamiento,de la 
gestión de residuos, …). �

Acreditación documental de la capacidad legal del representante de la empresa mediante copia 
compulsada de uno de los siguientes documentos:

- Estatutos.
- Bastanteo de Poder Notarial suscrito por un letrado de la Comunidad de Madrid.
- Escritura elevando a público acuerdo social de elección de órganos de gobierno.
- Notificación o certificación expedida por el Registro de Asociaciones correspondiente en 

el que figuren los titulares de los órganos de gobierno y representación.
- Acuerdo de la Junta Directiva, Consejo de Administración, Asamblea General, etc.

�

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la empresa no ha recibido subvención o ayuda en relación con la inversión 
objeto de esta solicitud. Los datos contenidos en esta solicitud son ciertos.

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “Convalidaciones”, cuya finalidad es la gestión de las solicitudes de 
certificado de convalidación de inversiones ambientales, y podrán ser cedidos en los casos previstos en la Ley. El responsable del fichero es el 
órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa 
en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.

 

FIRMA del representante legal de la entidad

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Evaluación Ambiental

Comunidad de Madrid

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Dirección General de Evaluación Ambiental
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y 
ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Comunidad de Madrid

1.- Datos de la organización:
NIF Razón Social
Código CNAE (Clasificación Nacional de Actividades Económicas) 2009 Rev. 2 Nº Empleados
¿Es PYME? � Si � No Sitio en Internet
Persona de contacto
Dirección Tipo de vía Nombre vía Nº Bloque
Escalera Piso Puerta Localidad
CP Provincia País
Teléfono Fax Correo electrónico

2.- Datos del representante legal:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

4.- Opción de registro elegida:

� 1.- ORGANIZACIONES OPERANDO EN UN SOLO CENTRO (Coinciden con los centros registrados de acuerdo a la 
anterior versión del EMAS)

� 2.- ENTIDADES CON MENOR TAMAÑO QUE LOS CENTROS (Por ejemplo subdivisiones con funciones propias)

3.- ORGANIZACIONES OPERANDO EN DIFERENTES CENTROS

�      3.1.- Con los mismos o similares productos o servicios�

�      3.2.- Con diferentes productos o servicios

� 4.- ORGANIZACIONES QUE NO DISPONGAN DE UN CENTRO ESPECÍFICO (Por ejemplo servicios de distribución de 
gas, agua,… Telecomunicaciones, Transportes)

� 5.- ORGANIZACIONES INDEPENDIENTES QUE ACTUEN EN UNA ZONA O AREA DELIMITADA FUNCIONANDO COMO 
UNA UNICA ORGANIZACIÓN (Por ejemplo una pequeña área industrial,un complejo hotelero)

� 6.- PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS OPERANDO EN UN TERRITORIO AMPLIO PRODUCIENDO LOS MISMOS O 
SIMILARES PRODUCTOS O SERVICIOS (Por ejemplo áreas turísiticas, parques tecnológicos, centros comerciales,…)

� 7.- ORGANIZACIONES QUE CONTROLAN CENTROS TEMPORALES

� 8.- ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y ENTIDADES LOCALES

NIF/NIE  Apellidos
Nombre Cargo en la entidad
Fax Teléfono/s Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de adhesión al sistema comunitario de gestión y auditoría medioambientales
(Registro EMAS)

Comunidad de Madrid

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Dirección General de Evaluación Ambiental
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Comunidad de Madrid
5.- Datos identificativos de los centros:

1 Nombre del centro
Dirección CP Localidad
Persona de contacto Correo electrónico
Teléfono/s Fax
Breve descripción de la actividad

2 Nombre del centro
Dirección CP Localidad
Persona de contacto Correo electrónico
Teléfono/s Fax
Breve descripción de la actividad

3 Otros centros

6.- Verificador medioambiental acreditado que ha validado la declaración medioambiental:
NIF Nombre/Razón Social
Amplitud de acreditación según Código CNAE 2009, Rev. 2 Nº Registro de la acreditación
Dirección Tipo de vía Nombre vía Nº
Piso Puerta CP Localidad Provincia
Teléfono Fax Correo electrónico

7.- Documentación requerida:
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Declaración medioambiental validada. �
Breve descripción del sistema de gestión medioambiental implantado en la organización. �
Certificado de acreditación del verificador medioambiental. �
Justificante de pago de Tasas (si procede) �

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:
- Que los datos contenidos en esta solicitud y documentación que se adjunta son ciertos. 
- Que la empresa solicitante conoce y asume las obligaciones y responsabilidades que puedan derivarse de la implantación del 

Sistema comunitario de gestión y auditoría medioambientales, de acuerdo con el Reglamento (CE) EMAS vigente y normativa de 
aplicación.

- La inexistencia de un expediente sancionador en curso, por infracciones de la normativa medioambiental, durante el último año 
previo a la solicitud.

- Que la empresa solicitante no utilizará el logotipo que acredita la adhesión al Sistema, en caso de que le sea otorgado, en otros 
usos distintos de los previstos en el Reglamento (CE) EMAS vigente.

- Que la empresa solicitante no hará uso del logotipo desde el momento que el organismo competente le comunique la suspensión 
o cancelación de su inscripción en el registro. 

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “EMAS”, cuya finalidad es conocer de forma actualizada y fiable las 
personas físicas o jurídicas adheridas al Sistema de Gestión y Auditoría Ambiental Europeo (EMAS), y podrán ser cedidos al Ministerio de Medio 
Ambiente, además de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá 
ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 
15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
 

FIRMA del representante legal de la entidad

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Evaluación Ambiental

Comunidad de Madrid

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Dirección General de Evaluación Ambiental
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Comunidad de Madrid

1.- Datos de la organización:

NIF Razón Social
Calidad en la que solicita la ecoetiqueta � Fabricante  � Importador � Prestador servicios  � Comerciante  � Detallista
Código CNAE (Clasificación Nacional de Actividades Económicas) 2009 Rev. 2
¿Es PYME? � Si     � No Sitio en Internet
Persona de contacto
Dirección Tipo de vía Nombre vía Nº Bloque
Escalera Piso Puerta Localidad
CP Provincia País
Teléfono Fax Correo electrónico

2.- Datos del representante legal:

3.-  Medio de notificación:

� Deseo ser notificado/a de forma telemática  (sólo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telemáticas 
de la Comunidad de Madrid)
 Deseo ser notificado/a por correo certificado
Tipo de vía Nombre vía Nº

�

Piso Puerta CP Localidad Provincia

4.- Datos del producto o servicio para el que solicita la ecoetiqueta:

4.1- Datos identificativos del producto o servicio:
Nombre/s comercial/es del producto
Tipo � Mercancía  � Servicio  Categoría Código
Especificación del producto

4.2- Instalaciones de producción o prestación del servicio:

País Dirección completa Nº Registro 
Industrial

Nombre Responsable del 
Centro Teléfono/ email Nº 

Empleados

NIF/NIE  Apellidos
Nombre Cargo en la entidad
Fax Teléfono/s Correo electrónico

Etiqueta del Registro

Solicitud de concesión de la Etiqueta Ecológica Comunitaria

Comunidad de Madrid

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Dirección General de Evaluación Ambiental
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4.3- Comunidades Autónomas/Países en los que se comercializa o se va a comercializar el producto o se 
presta o se va a prestar el servicio:

Comunidades Autónomas Países

5.- Organismo/s acreditado/s que han realizado las pruebas y ensayos contenidos en los criterios ecológicos:
NIF Nombre/Razón Social

6.- Documentación requerida:
TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Licencias y autorizaciones necesarias para ejercer la actividad de fabricación o importación de la 
mercancía, o de la prestación del servicio. �
Informe de evaluación y verificación del cumplimiento de cada criterio ecológico establecido en la 
Decisión de la Comisión correspondiente. �

Certificado de acreditación y alcance del/de los organismo/s acreditado/s. �
Justificante del abono de las Tasas correspondientes (modelo 030). �

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:
- Que los datos contenidos en esta solicitud y documentación que se adjunta son ciertos y que no existe ningún procedimiento de 
concesión de etiqueta ecológica en curso sobre el mismo producto/ servicio.

(03/43.043/09)

En Madrid, a……..... de……..…………..… de…………

 

Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “Etiqueta Ecológica”, cuya finalidad es la tramitación de solicitudes de 
concesión de Etiqueta Ecológica, y podrán ser cedidos al Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino y a la Comisión Europea, además 
de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el órgano que figura en este documento, ante él podrá ejercer los derechos de 
acceso, rectificación, cancelación y oposición, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
 

FIRMA del representante legal de la entidad

DESTINATARIO Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio
Dirección General de Evaluación Ambiental

Comunidad de Madrid

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

Dirección General de Evaluación Ambiental
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Consejería de Familia y Asuntos Sociales

4376 NOTIFICACIÓN de 27 de noviembre de 2009, de la Direc-
ción General de Servicios Sociales, por la que se procede
a la publicación de la Resolución recaída en la tramitación
de los expedientes de varios solicitantes de Ayudas para el
Fomento de la Autonomía Personal y la Promoción de la
Accesibilidad a Personas con Discapacidad en la convo-
catoria del año 2009.

Por no haber sido posible practicar en el domicilio de los interesa-
dos la notificación de denegación recaída en los expedientes de Ayu-
das para el Fomento de la Autonomía Personal y la Promoción de la
Accesibilidad a Personas con Discapacidad, de conformidad con la Or-
den 111.2/2009, de 3 de febrero, de la Consejería de Familia y Asun-
tos Sociales, que se relacionan como único Anexo. Se procede a su pu-
blicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID a los
efectos previstos en el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, modificada por Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá
interponerse potestativamente recurso de reposición ante la titular de
la Consejería de Familia y Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a
partir del día siguiente a esta publicación, o bien, directamente recur-
so contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de
dos meses contados desde el día siguiente a la publicación de la pre-
sente notificación, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercer
cualquier otro que estimen oportuno para la mejor defensa de sus de-
rechos. Asimismo, puede retirarse la Resolución que se notifica en las
oficinas de la Subdirección General de Recursos y Programas para
Personas con Discapacidad (Consejería de Familia y Asuntos Socia-
les, en la calle Alcalá, número 63, primera planta, 28014 Madrid), de
lunes a viernes, de nueve a catorce horas.

ANEXO

Número de expediente. — Solicitante. — DNI o NIE. — Domicilio. —
Documento

08-AY-46.4/2009. — Daniela Ticala. — X-06871448-Z. — Sector
Literatos, 31, tercero D, 28760 Tres Cantos (Madrid). — Resolución
denegatoria del expediente, de conformidad con la Orden 111.2/2009,
de 3 de febrero, de la Consejería de Familia y Asuntos Sociales (BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de marzo de 2009).

08-AY-434.3/2009. — Alejandro Fernández Bruno. —
2909230-Y. — Cañada Real Galiana, 44, escalera J, bajo, 28523 Ri-
vas-Vaciamadrid (Madrid). — Resolución denegatoria del expe-
diente, de conformidad con la Orden 111.2/2009, de 3 de febrero, de
la Consejería de Familia y Asuntos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de marzo de 2009).

08-AY-1265.8/2009. — Antonio Enrique Marti Montaño. —
50755797-H. — Aduana, 25, piso cuarto, puerta izquierda, 28013 Ma-
drid. — Resolución denegatoria del expediente, de conformidad con la
Orden 111.2/2009, de 3 de febrero, de la Consejería de Familia y Asun-
tos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18
de marzo de 2009).

08-AY-1566.0/2009. — Alejandro García Olavarrieta. —
72066649-J. — Los Mesejo, 10, escalera 1, segundo E, 28007 Ma-
drid. — Resolución denegatoria del expediente, de conformidad con
la Orden 111.2/2009, de 3 de febrero, de la Consejería de Familia y
Asuntos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 18 de marzo de 2009).

08-AY-1567.1/2009. — María Isabel Barrera Majedo. —
51392878-E. — Geranis, 6, tercero A, 28029 Madrid. — Resolu-
ción denegatoria del expediente, de conformidad con la Orden
111.2/2009, de 3 de febrero, de la Consejería de Familia y Asuntos
Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de
marzo de 2009).

08-AY-2741.1/2009. — Aurora Mombiela Marqués. —
3855167-Q. — Panamá, 4, puerta 28, 28920 Las Rozas de Madrid
(Madrid). — Resolución denegatoria del expediente, de conformi-
dad con la Orden 111.2/2009, de 3 de febrero, de la Consejería de

Familia y Asuntos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 18 de marzo de 2009).

08-AY-2813.0/2009. — Javier San Frutos Menéndez. —
47034975-K. — Ana de Austria, 3, bloque 2, tercero B, 28660 Boa-
dilla del Monte (Madrid). — Resolución denegatoria del expedien-
te, de conformidad con la Orden 111.2/2009, de 3 de febrero, de la
Consejería de Familia y Asuntos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 18 de marzo de 2009).

08-AY-2821.0/2009. — Anna Trejda. — X-6532198-Z. —
Doncel, 4, piso primero D, 28803 Alcalá de Henares (Madrid). —
Resolución denegatoria del expediente, de conformidad con la Or-
den 111.2/2009, de 3 de febrero, de la Consejería de Familia y Asun-
tos Sociales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18
de marzo de 2009).

Dado en Madrid, a 27 de noviembre de 2009.—La Subdirectora
General de Recursos y Programas Dirigidos a Personas con Disca-
pacidad, María Inés Marín Carrera.

(03/42.085/09)

Consejería de Familia y Asuntos Sociales

4377 NOTIFICACIÓN de 27 de noviembre de 2009, de requeri-
miento de documentación necesaria para la resolución de
los expedientes pertenecientes a la convocatoria de Ayu-
das para el Fomento de la Autonomía Personal y la Pro-
moción de la Accesibilidad a Personas con Discapacidad
para el ejercicio 2009, regulada por Orden 111.2/2009,
de 3 de febrero, de la Consejería de Familia y Asuntos So-
ciales (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 18 de marzo de 2009).

Por no haber sido posible practicar en el domicilio de los interesa-
dos las notificaciones de requerimiento de documentación necesaria
para la tramitación de los expedientes de Ayudas para el Fomento de
la Autonomía Personal y la Promoción de la Accesibilidad a Personas
con Discapacidad a diversos solicitantes de ayuda económica, se pro-
cede a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID a efecto de lo dispuesto en el artículo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada por
Ley 4/1999, de 13 de enero.

El plazo para la presentación de la documentación requerida es de
diez días, a contar desde el siguiente a la publicación de la presente
notificación. Transcurrido dicho plazo se le tendrá por desistido de su
petición y se procederá al archivo de la solicitud, previa Resolución
expresa, conforme establece el artículo 42 de la Ley 4/1999, de modi-
ficación de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Comunicando que
para cualquier aclaración dicho requerimiento se encuentra a disposi-
ción de los interesados en las dependencias de esta Consejería, Subdi-
rección general de Recursos y Programas para Personas con Discapa-
cidad (Consejería de Familia y Asuntos Sociales, en la calle Alcalá,
número 63, primera planta, 28014 Madrid), de lunes a viernes, de nue-
ve a catorce horas.

ANEXO

Número de expediente. — Solicitante. — DNI o NIE. — Domicilio. —
Documento

08-AY-352.2/2009. — María del Carmen Martín Guijarro. —
823647-V. — Leganitos, 24, tercero C, 28013 Madrid. — Requeri-
miento de documentación: Declaración de la Renta completa del
año 2008 del discapacitado; en caso de no tener obligación de pre-
sentar Declaración de la Renta, enviar documento denominado Da-
tos fiscales expedido por la Agencia Tributaria. Justificantes de las
pensiones y demás ingresos no sujetos a Declaración de la Renta.

08-AY-755.8/2009. — Ana Reyes Jiménez. — 27715630-D. —
Carretera M-404 (Aranjuez-Brea), 16, 28594 Valderacete (Ma-
drid). — Requerimiento de documentación: Justificante emitido por
el Centro de las salidas efectuadas por el residente al domicilio fa-
miliar. Declaración de la Renta completa del año 2008 del discapa-
citado; en caso de no tener obligación de presentar Declaración de
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la Renta, enviar documento denominado Datos fiscales expedido
por la Agencia Tributaria. Justificantes de las pensiones y demás in-
gresos no sujetos a Declaración de la Renta.

08-AY-771.8/2009. — Ali el Idrissi. — X-1398158-B. — Claudio
Coello, 39, bajo DC, 28200 San Lorenzo de El Escorial (Madrid). —
Requerimiento de documentación: Declaración de la Renta comple-
ta del año 2008 de la unidad familiar de convivencia; en caso de no
tener obligación de presentar Declaración de la Renta, enviar docu-
mento denominado Datos fiscales expedido por la Agencia Tributa-
ria. Justificantes de las pensiones y demás ingresos no sujetos a Decla-
ración de la Renta. Rellenar y firmar declaración donde asegura no
haber percibido ninguna ayuda de análoga naturaleza a la solicitada por
parte de cualquier Administración Pública o entidad privada, en los
años especificados para cada tipo de ayuda en la Orden 111.2/2009, de
la Consejería de Familia y Asuntos Sociales.

08-AY-1816.8/2009. — Karina Enriqueta Acosta Vaca. —
X-4809264-X. — Escosura, 19, segundo F, 28015 Madrid. — Reque-
rimiento de documentación: Declaración de la Renta completa del
año 2008 del discapacitado; en caso de no tener obligación de pre-
sentar Declaración de la Renta, enviar documento denominado Da-
tos fiscales expedido por la Agencia Tributaria. Justificantes de las
pensiones y demás ingresos no sujetos a Declaración de la Renta.

08-AY-1881.8/2009. — Francisco Antonio Rubio Martín. —
51638024-B. — Avenida del Ventisquero de la Condesa, 46, 28035
Madrid. — Requerimiento de documentación: Declaración de la
Renta completa del año 2008 del discapacitado; en caso de no tener
obligación de presentar Declaración de la Renta, enviar documento
denominado Datos fiscales expedido por la Agencia Tributaria. Jus-
tificantes de las pensiones y demás ingresos no sujetos a Declaración
de la Renta.

08-AY-1967.4/2009. — Juan José Soro Novella. — 50296784-Q. —
Chile, 25, tercero C, 28822 Madrid. — Requerimiento de documen-
tación: Declaración de la Renta completa del año 2008 del discapa-
citado; en caso de no tener obligación de presentar Declaración de
la Renta, enviar documento denominado Datos fiscales expedido
por la Agencia Tributaria. Justificantes de las pensiones y demás in-
gresos no sujetos a Declaración de la Renta. Rellenar y firmar declara-
ción donde asegura no haber percibido ninguna ayuda de análoga na-
turaleza a la solicitada por parte de cualquier Administración Pública
o entidad privada, en los años especificados para cada tipo de ayuda en
la Orden 111.2/2009, de la Consejería de Familia y Asuntos Sociales.

08-AY-2403.4/2009. — Claudia Alejandra Novo. —
X-6338278-F. — Liebre, 33, primero A, 28043 Madrid. — Requeri-
miento de documentación: Fotocopia del Libro de Familia donde fi-
guren los padres y el discapacitado. Declaración de la Renta com-
pleta del año 2008 de la unidad familiar de convicencia en caso de
no tener obligación de presentar Declaración de la Renta, enviar do-
cumento denominado Datos fiscales expedido por la Agencia Tribu-
taria. Justificantes de las pensiones y demás ingresos no sujetos a De-
claración de la Renta. Rellenar y firmar declaración donde asegura no
haber percibido ninguna ayuda de análoga naturaleza a la solicitada por
parte de cualquier Administración Pública o entidad privada, en los
años especificados para cada tipo de ayuda en la Orden 111.2/2009, de
la Consejería de Familia y Asuntos Sociales.

08-AY-2470.0/2009. — Ángel Álvarez Becerra. — 47464359-H. —
Plaza de Sierra de Gredos, 3, quinto 4, 28923 Alcorcón (Madrid). —
Requerimiento de documentación: Declaración de la Renta comple-
ta del año 2008 del discapacitado; en caso de no tener obligación de
presentar Declaración de la Renta, enviar documento denominado
Datos fiscales expedido por la Agencia Tributaria. Justificantes de
las pensiones y demás ingresos no sujetos a Declaración de la Renta.

08-AY-2602.3/2009. — Jenny Abril Vélez. — X-6788928-H. —
Galilea, 12, primero D, 28981 Parla (Madrid). — Requerimiento de
documentación: Presupuesto del presente año y desglosado por con-
ceptos y cuantías del coste de la ayuda solicitada. En el presupuesto
deberán aparecer los datos personales del solicitante (nombre, ape-
llidos, DNI y dirección) y de la empresa (dirección y CIF). Declara-
ción de la Renta completa del año 2008 de la unidad familiar de con-
vivencia en caso de no tener obligación de presentar Declaración de
la Renta, enviar documento denominado Datos fiscales expedido
por la Agencia Tributaria. Justificantes de las pensiones y demás in-
gresos no sujetos a Declaración de la Renta. Rellenar y firmar declara-
ción donde asegura no haber percibido ninguna ayuda de análoga na-
turaleza a la solicitada por parte de cualquier Administración Pública

o entidad privada, en los años especificados para cada tipo de ayuda en
la Orden 111.2/2009, de la Consejería de Familia y Asuntos Sociales.

Dado en Madrid, a 27 de noviembre de 2009.—La Subdirectora
General de Recursos y Programas Dirigidos a Personas con Disca-
pacidad, María Inés Marín Carrera.

(03/42.084/09)

Consejería de Empleo y Mujer

4378 ORDEN 3444/2009, de 10 de diciembre, por la que se crea
el fichero de datos de carácter personal denominado
“Syra” de la Consejería de Empleo y Mujer de la Comuni-
dad de Madrid.

La Ley 8/2001, de 13 de julio, de Protección de Datos de Carác-
ter Personal de la Comunidad de Madrid, establece en su artículo 4.1
que la creación, modificación o supresión de ficheros de datos de ca-
rácter personal incluidos en el ámbito de aplicación de la misma se
realizará mediante disposición de carácter general, que será publica-
da en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, o en el
diario oficial que corresponda. En el ámbito de la Administración de
la Comunidad de Madrid, la aprobación de dicha disposición se hará
mediante Orden del Consejero respectivo.

Para hacer posible la gestión informatizada de los expedientes
de revisión de actos en vía administrativa y de reclamaciones de
responsabilidad patrimonial de la Consejería de Empleo y Mujer,
así como de aquellos que se generen como consecuencia de actua-
ciones relacionadas con procedimientos judiciales (recepción de
resoluciones judiciales, así como su traslado a los Centros Gesto-
res de la Consejería, y remisión de expedientes administrativos a
los órganos judiciales), es preciso, en lo que respecta al tratamien-
to de los datos personales de los interesados afectados por aque-
llos, crear el correspondiente fichero de datos personales, que será
tratado de forma automatizada mediante la aplicación informática
correspondiente.

En el procedimiento de elaboración de esta Orden se han tenido
en cuenta los trámites previstos en el artículo 24 de la Ley 50/1997,
de 27 de noviembre, de Organización, Competencia y Funciona-
miento del Gobierno; en el artículo 5.6 de la Ley 8/2001, de 13 de
julio, y en el Decreto 99/2002, de 13 de junio, de regulación del pro-
cedimiento de elaboración de disposiciones de carácter general de
creación, modificación y supresión de ficheros que contienen datos
de carácter personal, así como su inscripción en el Registro de Fi-
cheros de Datos Personales.

En el procedimiento de elaboración de esta Orden se han recaba-
do todos los informes preceptivos y aquellos otros que se han consi-
derado necesarios para garantizar el acierto y legalidad del texto.

La presente Orden ha sido sometida al preceptivo informe de la
Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid.

Igualmente, ha sido sometida a trámite de información pública y
se ha emitido informe preceptivo de la Secretaría General Técnica
de la Consejería de Empleo y Mujer, de acuerdo con lo preceptuado
en el artículo 5, apartados 5 y 7, de la Ley 8/2001, de 13 de julio, ga-
rantizándose la legalidad de la misma mediante informe de los
Servicios Jurídicos en la Consejería de Empleo y Mujer.

En su virtud, haciendo uso de las atribuciones conferidas por la
legislación vigente,

DISPONGO

1. Crear el fichero automatizado de datos de carácter personal,
denominado “SYRA”, que se relaciona en el Anexo I de la presente
Orden, en los términos y condiciones fijados en la Ley 8/2001, de 13
de julio.

2. En relación con las medidas de seguridad para la protección
de los datos personales contenidos en el fichero que se crea, se dará
cumplimiento, en los términos que se establecen en el Anexo I a esta
Orden, a lo previsto en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciem-
bre, de desarrollo de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Protección de Datos de Carácter Personal.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación

Se faculta a la Secretaría General Técnica de la Consejería de Em-
pleo y Mujer para adoptar las medidas que considere oportunas para
la aplicación y ejecución de lo dispuesto en esta Orden.

Segunda

Entrada en vigor

La presente Orden entrará en vigor al día siguiente de su publica-
ción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 10 de diciembre de 2009.

La Consejera de Empleo y Mujer,
MARÍA PALOMA ADRADOS GAUTIER

ANEXO I

CREACIÓN DE FICHEROS

Fichero: SYRA.
Órgano, ente o autoridad administrativa responsable del fichero:

Consejería de Empleo y Mujer, Secretaría General Técnica.
Órgano, servicio o unidad ante el que se deberán ejercitar los de-

rechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición (solo en
caso de que sea diferente al responsable del fichero: Consejería de
Empleo y Mujer, Secretaría General Técnica, Subdirección General
de Recursos y Régimen Jurídico.

Nombre y descripción del fichero: SYRA.
Carácter informatizado o manual estructurado del fichero: Infor-

matizado.
Medidas de seguridad: Medidas de nivel medio.
Tipos de datos de carácter personal que se incluirán en el fichero:
— Datos relativos a infracciones: Datos relativos a infracciones

penales, infracciones administrativas.
— Datos de carácter identificativo: DNI/NIF, firma electrónica,

número de la Seguridad Social/mutualidad, nombre y apelli-
dos, dirección, teléfono, firma/huella.

— Otros datos de carácter identificativo: NIE, pasaporte, correo
electrónico, fax, catálogo de representantes, título y fecha de
validez de la representación legal.

— Otros tipos de datos: Datos de detalles de empleo.
Descripción detallada de la finalidad del fichero y los usos previs-

tos del mismo: EXPEDIENTES DE REVISIÓN DE ACTOS EN VÍA
ADMINISTRATIVA Y DE RECLAMACIONES DE RESPON-
SABILIDAD PATRIMONIAL DE LA CONSEJERÍA, Y OTROS
GENERADOS POR ACTUACIONES RELACIONADAS CON
PROCEDIMIENTOS JUDICIALES.

Personas o colectivos sobre los que se pretende obtener datos o
que resultan obligados a suministrarlos: CIUDADANOS Y RESI-
DENTES. REPRESENTANTES LEGALES. SOLICITANTES.
BENEFICIARIOS.

Procedencia o procedimiento de recogida de los datos:
— El propio interesado o su representante legal, otras personas

físicas, entidad privada, Administraciones Públicas.
Órganos y entidades destinatarios de las cesiones previstas, indi-

cando las transferencias internacionales: No se prevén cesiones.
(03/43.040/09)

Universidad Rey Juan Carlos

4379 RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2009, del Rector,
por la que se establecen las bases reguladoras del Programa
de Creación y Consolidación de Grupos de Investigación.

Por Resolución de 11 de diciembre de 2009, del Rector de la Uni-
versidad Rey Juan Carlos, se establecen las bases reguladoras del
Programa de Creación y Consolidación de Grupos de Investigación.

El texto íntegro de la citada convocatoria se publicará en las pá-
ginas web de esta Universidad: http://www.urjc.es/z_files/ab_
invest/Convocatorias/convourjc/index.html

Y en la de la Comunidad de Madrid: http://www.madrimasd.org/
informacionidi/convocatorias/default.asp

La presente Resolución entrará en vigor al día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Móstoles, a 11 de diciembre de 2009.—El Rector, Pedro González
Trevijano Sánchez.

(03/43.035/09)

Universidad Rey Juan Carlos

4380 RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2009, del Rector,
por la que se establece la convocatoria de ayudas para la
realización de proyectos de investigación del Programa de
Creación y Consolidación de Grupos de Investigación.

Vista la Resolución de 11 de diciembre de 2009, del Rector de la
Universidad Rey Juan Carlos, por la que se establecen las bases re-
guladoras del Programa de Creación y Consolidación de Grupos de
Investigación, se hace pública la convocatoria del año 2009, de ayu-
das para la realización de proyectos de investigación.

El texto íntegro de la citada convocatoria se publicará en las pá-
ginas web de esta Universidad: http://www.urjc.es/z_files/ab_
invest/Convocatorias/convourjc/index.html

Y en la de la Comunidad de Madrid: http://www.madrimasd.org/
informacionidi/convocatorias/default.asp

El plazo para la presentación de solicitudes será desde el día 1 de
febrero hasta el día 1 de marzo de 2010 (inclusive). Las solicitudes
se presentarán en el Registro General o en los Registros Auxiliares
de la Universidad Rey Juan Carlos exclusivamente.

Móstoles, a 14 de diciembre de 2009.—El Rector, Pedro González
Trevijano Sánchez.

(03/43.038/09)

D) Anuncios

Vicepresidencia, Consejería de Cultura y Deporte
y Portavocía del Gobierno

CANAL DE ISABEL II

Resolución de 2 de diciembre de 2009, por la que se hace pública la
adjudicación del procedimiento abierto de asistencia técnica para
el proyecto de implantación de “SAP All-In-One” en empresa
participada del Grupo Canal de Isabel II.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Canal de Isabel II.
b) Número de expediente: 205/2009.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo del contrato: Servicios.
b) Descripción del objeto: Asistencia técnica para el proyecto de

implantación de “SAP All-In-One” en empresa participada
del Grupo Canal de Isabel II.

c) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio de
licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 9 de julio de 2009.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Adjudicación a la oferta económicamente más ven-

tajosa, aplicando los criterios objetivos de valoración estable-
cidos en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.

4. Presupuesto base de licitación: Importe total, 215.000 euros,
sin incluir el IVA.

5. Adjudicación:
a) Fecha: 21 de octubre de 2009.
b) Contratista: “Ingeniería de Software Avanzado, Sociedad

Anónima”, por un importe de 187.500 euros, sin incluir el IVA.
c) Nacionalidad: Española.
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Madrid, a 2 de diciembre de 2009.—El Director de la Secretaría
General Técnica, Fernando de Cevallos Aguarón.

(01/5.111/09)

Consejería de Presidencia, Justicia e Interior
PATRONATO MADRILEÑO DE ÁREAS DE MONTAÑA

(PAMAM)
Resolución 410/2009, de 14 de diciembre, de la Gerente, por la que

se hace pública la convocatoria por procedimiento abierto del
contrato de servicios titulado “Servicio de limpieza de las depen-
dencias e instalaciones del edificio situado en la calle Santa Cata-
lina, número 6, entreplanta y primera planta, sede central del Pa-
tronato Madrileño de Áreas de Montaña (año 2010)”.

De conformidad con lo que establece el artículo 126 de la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Público, y
en uso de las atribuciones que me han sido conferidas por las dispo-
siciones vigentes,

RESUELVO

Hacer pública la convocatoria del procedimiento abierto del con-
trato de servicios titulado “Servicio de limpieza de las dependencias
e instalaciones del edificio situado en la calle Santa Catalina, núme-
ro 6, entreplanta y primera planta, sede central del Patronato Madri-
leño de Áreas de Montaña (año 2010)”, insertando en los diarios y
boletines oficiales correspondientes y en el perfil del contratante la
información que se anexa, ajustada a los modelos aprobados regla-
mentariamente.

1. Entidad adjudicadora:
a Organismo: Patronato Madrileño de Áreas de Montaña.
b) Dependencia que tramita el expediente: Área de Coordina-

ción Administrativa.
c) Número de expediente: 03-AT-00173.5/2009.
2. Objeto del contrato:
a) Descripción del objeto: Servicio de limpieza de las dependen-

cias e instalaciones del edificio situado en la calle Santa Cata-
lina, número 6, entreplanta y primera planta, sede central del
Patronato Madrileño de Áreas de Montaña (año 2010).

b) Lugar de ejecución: Madrid.
c) Plazo de ejecución: Diez meses.
3. Tramitación, procedimiento y criterio de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterio: Un criterio.
4. Presupuesto base de licitación: 24.166,63 euros.
— Base imponible: 20.833,30 euros.
— Importe del IVA: 3.333,33 euros.
— Importe total: 24.166,63 euros.
— Valor estimado del contrato (artículo 76 de la Ley de Contra-

tos del Sector Público): 20.833,30 euros.
5. Garantía provisional: Importe de la garantía, 625 euros.
6. Obtención de documentación e información:
a) Entidad: PAMAM.
b) Domicilio: Calle Santa Catalina, número 6.
c) Localidad y código postal: 28014 Madrid.
d) Teléfonos: 914 208 192, 914 208 183 y 914 208 191.
e) Telefax: 914 208 196.
f) Fecha límite de obtención de documentos e información: Has-

ta el día de finalización del plazo de presentación de ofertas.
g) Horario: De nueve a catorce, de lunes a viernes.
7. Requisitos específicos del contratista: Solvencia económica,

financiera y técnica.
a) Acreditación de la solvencia económica y financiera:

— Artículo 64, apartado c), de la Ley de Contratos del Sec-
tor Público: Declaración sobre el volumen global de ne-
gocios y, en su caso, sobre el volumen de negocios en el

ámbito de actividades correspondientes al objeto del
contrato, referido como máximo a los tres últimos ejer-
cicios disponibles en función de la fecha de creación o
de inicio de las actividades del empresario, en la medida
en que se disponga de las referencias de dicho volumen
de negocios.
Criterios de selección: Volumen de negocios global
anual mínimo de 50.000 euros en cada uno de los tres úl-
timos años, o desde la creación de la empresa si han
transcurrido menos de tres años.

b) Acreditación de la solvencia técnica:
— Artículo 66.1, apartado e), de la Ley de Contratos del Sector

Público: Muestra, descripciones y fotografías de los pro-
ductos a suministrar, cuya autenticidad pueda certificarse
a petición de la entidad del sector público contratante.
Criterio de selección: Presentación de catálogo descriptivo
y fotográfico de los productos que suministra la empresa.

8. Presentación de ofertas:
a) Fecha límite de presentación: Quince días naturales contados

a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. Si el último
día de presentación de las proposiciones fuese sábado o día
inhábil, se entenderá prorrogado el plazo hasta las catorce
horas del día siguiente hábil.

b) Documentación a presentar: Los licitadores presentarán sus
proposiciones en dos sobres cerrados que se titularán: Sobre
número 1, “Documentación administrativa”; y sobre núme-
ro 2, “Proposición económica”, indicando, además, en cada
uno de ellos, el número de referencia y la denominación del
contrato a que licita, el nombre y apellidos del licitador o razón
social de la empresa, su correspondiente NIF o CIF, teléfono y
fax del licitador, nombre y apellidos de quien firme la proposi-
ción y el carácter con que lo hace, todo ello en forma legible.
La proposición se redactará con arreglo al modelo del
Anexo II del Pliego de Cláusulas Administrativas Particula-
res y la documentación a presentar en cada sobre será la esta-
blecida en la cláusula décima de dicho pliego.

c) Lugar de presentación: Registro del Patronato Madrileño de
Áreas de Montaña.

1.o Entidad: Registro del Patronato Madrileño de Áreas de
Montaña.

2.o Domicilio: Calle Santa Catalina, número 6, entreplanta.
3.o Localidad y código postal: 28014 Madrid.
4.o Horario: De lunes a viernes, de nueve a catorce.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a mantener
su oferta: Dos meses a contar desde la apertura de las propo-
siciones.

e) Admisión de variantes: No.
9. Apertura de las ofertas:
a) Entidad: Patronato Madrileño de Áreas de Montaña.
b) Domicilio: Calle Santa Catalina, número 6.
c) Localidad: Madrid.
d) Fechas de celebración de las mesas de contratación:

1.o Calificación de la documentación administrativa y comu-
nicación a los interesados de los defectos u omisiones
subsanables: Esta mesa se celebrará a los once días natu-
rales contados desde la fecha de finalización del plazo de
presentación de proposiciones. Si dicho día fuese sábado
o día inhábil, la misma se celebrará el primer día hábil si-
guiente. El resultado de la calificación de la documenta-
ción administrativa se comunicará a los interesados por la
forma establecida en la cláusula 11 del Pliego de Cláusu-
las Administrativas Particulares y en el tablón de anun-
cios del PAMAM.

2.o Apertura de proposición económica (sobre 2): El acto
público de apertura de proposiciones económicas ten-
drá lugar en el despacho de la Gerente del Patronato
Madrileño de Áreas de Montaña, calle Santa Catalina,
número 6, primera planta, a las once horas, en el plazo
de diez días naturales a contar desde el día siguiente al
de la celebración de la mesa de calificación de la docu-
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mentación administrativa. Si dicho día fuese sábado o
día inhábil, la misma se celebrará el primer día hábil si-
guiente.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios serán de
cuenta del adjudicatario.

11. Página web donde pueden consultarse y obtenerse los plie-
gos: http://www.madrid.org/contratospublicos

Hágase público para general conocimiento.
En Madrid, a 14 de diciembre de 2009.—La Gerente del Patronato

Madrileño de Áreas de Montaña.
(01/5.094/09)

Consejería de Economía y Hacienda
Resolución de 2 de diciembre de 2009, de la Dirección General de In-

dustria, Energía y Minas, por la que se somete a información pú-
blica el proyecto de construcción de cuatro líneas, tres centros de
transformación y un centro de seccionamiento en Mercamadrid
Tecnológico, en el término municipal de Madrid (28057 Madrid),
solicitado por “Unión Fenosa Distribución, Sociedad Anónima”.

2008P419

De acuerdo a lo previsto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
y en el Real Decreto 1955/2000 (“Boletín Oficial del Estado” de 27
de diciembre), se somete a información pública la solicitud de auto-
rización administrativa de construcción de la instalación eléctrica
referenciada, cuyas características y datos principales se describen a
continuación:

a) Solicitante: “Unión Fenosa Distribución, Sociedad Anónima”.
b) Ubicación de la instalación: Mercamadrid Tecnológico, en el

término municipal de Madrid.
c) Objeto de la instalación: Suministrar energía eléctrica a los

usuarios de la zona.
d) Características principales y situación en coordenadas UTM:

2008P419 ULE2258 443617 4469742 1.865
Nueva 443174 4468810 15

1 Subterránea /RHZ1-12/20 kV, 240 mm2, Al

2008P419 ULE2259 444361 4468794 2.689
Nueva 443174 4468810 15

1 Subterránea /RHZ1-12/20 kV, 240 mm2, Al

2008P419 ULE2260 444361 4468794 2.279
Nueva 443174 4468810 15

1 Subterránea /RHZ1-12/20 kV, 240 mm2, Al

2008P419 ULE2261 444361 4468794 3.105
Nueva 443174 4468810 15

1 Subterránea /RHZ1-12/20 kV, 240 mm2, Al

Referencia línea UTM origen X-Y Long. (m)

Actuación UTM final X-Y T. serv. (kV)

N.o c. Tipo Conductor aéreo/subterráneo

2008P419 UCES2375 Nuevo 443174 4468810
Interior

2008P419 UCE2374 Nuevo 1 × 630 443168 4468800
Interior 15 kV/420 V Ruptofusibles

2008P419 UCE2373 Nuevo 1 × 1.000 443523 4468897
Interior 15 kV/420 V Ruptofusibles

2008P419 UCE2372 Nuevo 1 × 630 443684 4468893
Interior 15 kV/420 V Ruptofusibles

Ref. centro Actuación kVA máxima Situación X-Y UTM

Tipo R. transf. Protección

e) Presupuesto total: 907.915,30 euros.

Consejería de Economía y Hacienda

SOCIEDAD PÚBLICA TURISMO MADRID, S. A.

Publicación de la adjudicación definitiva del contrato del servicio de
desarrollo, implantación, alojamiento, mantenimiento y explota-
ción de la nueva página web de la “Sociedad Pública Turismo
Madrid, Sociedad Anónima”.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: “Sociedad Pública Turismo Madrid, Sociedad

Anónima”.
b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de

Contratación Administrativa.
c) Número de expediente: 011/09.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.
b) Descripción del objeto: Servicio de desarrollo, implantación,

alojamiento, mantenimiento y explotación de la nueva pági-
na web de la “Sociedad Pública Turismo Madrid, Sociedad
Anónima”.

c) Lote: No.
d) Perfil del contratante y fecha de publicación del anuncio de

licitación: Perfil del Contratante del Portal de Contratación
Pública de la Comunidad de Madrid de 19 de noviembre de 2009.

3. Tramitación, procedimiento y criterio de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterio: Varios.
4. Presupuesto base de licitación y valor estimado del contrato:
a) Presupuesto base de licitación:

— Base imponible: 646.551,72 euros.
— Importe IVA (16 por 100): 103.448,28 euros.
— Importe total: 750.000 euros (IVA incluido).

b) Valor estimado del contrato: 1.077.586,21 euros (IVA excluido).
5. Adjudicación:
a) Fecha: 9 de diciembre de 2009.
b) Contratista: “Alma Technologies, Sociedad Anónima”.
c) Nacionalidad: Española.
d) Importe de adjudicación:

— Base imponible: 530.172,41 euros.
— IVA: 84.827,59 euros.
— Importe total máximo: 615.000 euros (IVA incluido),

desglosado en:
– Fase I (producción de la página), importe máximo:

395.000 euros (IVA incluido).
– Fase II (gestión y mantenimiento), importe máximo

anual: 220.000 euros (IVA incluido).
La oferta de retribución anual por derechos de explota-
ción en el 50 por 100 sobre los ingresos anuales gene-
rados en el modelo de negocio y el nivel de reinversión
en la optimización de la página web en el 50 por 100
sobre la facturación total anual.

Hágase público para general conocimiento.
Madrid, a 10 de diciembre de 2009.—La Vicepresidenta Ejecutiva,

Ángeles Alarcó Canosa.
(01/5.112/09)

Lo que se hace público para que puedan ser examinados los pro-
yectos de las instalaciones en esta Dirección General de Industria,
Energía y Minas, sita en Madrid, calle Cardenal Marcelo Spínola,
número 14, edificio F-4, y formular las alegaciones que se estimen
oportunas en el plazo de veinte días a partir del siguiente al de la pu-
blicación de este anuncio.

Madrid, a 2 de diciembre de 2009.—El Director General de In-
dustria, Energía y Minas, Carlos López Jimeno.

(02/14.159/09)
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Consejería de Transportes e Infraestructuras
Orden de 14 de diciembre de 2009, por la que se somete a informa-

ción pública la nueva relación de bienes y derechos afectados por
el expediente de expropiación forzosa y ocupación temporal pro-
movido con motivo de la ejecución del proyecto “Duplicación de
calzada de la carretera M-100. Tramo: A-2 a R-2”, en el término
municipal de Alcalá de Henares, de acuerdo con lo previsto en el
artículo 18 de la Ley de Expropiación Forzosa y a efectos de la ur-
gente ocupación de los referidos bienes.

Con fecha 9 de febrero de 2007, la Consejería de Transportes e In-
fraestructuras aprobó el proyecto “Duplicación de calzada de la ca-
rretera M-100. Tramo: A-2 a R-2”. Su anejo de expropiaciones con-
tiene la relación de bienes y derechos afectados por expropiación y
ocupación temporal.

De acuerdo con lo previsto en los artículos 15 y siguientes de la Ley
de 16 de diciembre de 1954, Reguladora de la Expropiación Forzosa,
y concordantes de su Reglamento, de 16 de abril de 1957, la Adminis-
tración deberá determinar los bienes y derechos cuya ocupación sea
estrictamente indispensable para el fin de la expropiación, así como,
en su caso, los que sean indispensables para previsibles ampliaciones
de la obra o finalidad de que se trate. A tal efecto, procedió someter al
trámite de información pública recogido en el artículo 18 del mismo
texto legal, por el plazo de quince días, la relación de bienes y dere-
chos afectados por las expropiaciones necesarias para la ejecución de
las obras relativas al proyecto de referencia. Dicha información públi-
ca se realizó mediante Orden de la Consejería de Transportes e In-
fraestructuras de fecha 26 de julio de 2007 (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 10 de agosto de 2007) y tuvo lugar entre
los días 11 de agosto y 3 de septiembre de 2007.

En aplicación de los artículos 52 y 108 y siguientes de la Ley de
Expropiación Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, que determinan
la necesidad de ocupación y ocupación temporal, se procedió a la
convocatoria de los propietarios y demás titulares de los bienes y de-
rechos afectados, al objeto del levantamiento de las actas previas a
la ocupación y actas de ocupación temporal. Dichas actas se levan-
taron entre los días 8 y 17 de octubre de 2007.

Con fecha 11 de noviembre de 2009, la Dirección General de Ca-
rreteras comunica la segunda modificación del anejo de expropia-

ciones del proyecto de construcción “Duplicación de calzada de la
carretera M-100. Tramo: A-2 a R-2”. De acuerdo con lo previsto en
el artículo 18 de la Ley 3/1991, de 7 de marzo, de Carreteras de la
Comunidad de Madrid, modificado por la Ley 5/2004, de 28 de di-
ciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, la aprobación de
los proyectos de carreteras u otras infraestructuras viarias implicará
la declaración de utilidad pública y la necesidad de urgente ocupa-
ción de los bienes y adquisición de derechos correspondientes, a los
fines de expropiación, de ocupación temporal o de imposición y mo-
dificación de servidumbres. Dicha declaración de utilidad pública y
necesidad de urgente ocupación se referirá también a los bienes y
derechos comprendidos en el replanteo del proyecto y en las modi-
ficaciones de obras que puedan aprobarse posteriormente.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 18 de la Ley de 16
de diciembre de 1954, de Expropiación Forzosa, procede someter al
trámite de información pública por el plazo de quince días, la nueva re-
lación de bienes y derechos afectados por las expropiaciones necesa-
rias para la ejecución de las obras relativas al proyecto de referencia.

En el referido plazo de quince días podrán formularse cuantas ale-
gaciones se consideren oportunas, y, especialmente, las relativas a la
procedencia de la ocupación o disposición de los bienes, y su esta-
do material o legal. Los escritos de alegaciones se dirigirán a la Con-
sejería de Transportes e Infraestructuras, Secretaría General Técni-
ca, Área de Actuación Administrativa y Desarrollo Normativo (calle
Maudes, número 17, 28003 Madrid).

El plano parcelario del proyecto podrá examinarse durante el re-
ferido plazo, a partir del día siguiente al de la publicación de esta Or-
den en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, en las
oficinas del Área de Actuación Administrativa y Desarrollo Norma-
tivo (calle Maudes, número 17, de Madrid), o en el Ayuntamiento
del término municipal de Alcalá de Henares.

Finalizado el plazo de información pública se estudiarán las ale-
gaciones presentadas y se dictará Orden de conclusión de la infor-
mación pública, efectuando, en su caso, las rectificaciones o modi-
ficaciones que resulten procedentes en la relación de bienes y
derechos afectados.

Los propietarios afectados a la vista del anejo de expropiaciones
del citado proyecto son los que a continuación se relacionan:

Vistos, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común (“Boletín Oficial del Estado” de 27 de noviembre); la Ley
de 16 de diciembre de 1954, de Expropiación Forzosa (“Boletín Ofi-
cial del Estado” de 17 de diciembre); el Reglamento de Expropia-
ción Forzosa, de 26 de abril de 1957 (“Boletín Oficial del Estado”
de 20 de junio); la Ley 1/1983, de 13 de noviembre, de Gobierno y
Administración de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 20 de diciembre de 1983), y el De-
creto 77/2008, de 3 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece el número y denominación de las Consejerías de la Comu-

nidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 4 de julio 2008), y demás disposiciones legales y reglamentarias
aplicables al caso,

DISPONGO
Primero

Someter al trámite de información pública por el plazo de quince
días, la nueva relación de bienes y derechos afectados por las modi-
ficaciones introducidas en el anejo de expropiaciones del proyecto
de “Duplicación de calzada de la carretera M-100. Tramo: A-2 a R-2”,
en el término municipal de Alcalá de Henares.
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Segundo

Publicar la presente Orden en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID, en el tablón de anuncios del Ayuntamiento afec-
tado y en un diario de los de mayor circulación de esta Comunidad
Autónoma.

Madrid, a 14 de diciembre de 2009.—El Consejero de Transportes
e Infraestructuras, PDF (Orden de 1 de julio de 2008), el Secretario
General Técnico, Jaime Haddad Sánchez de Cueto.

(01/5.086/09)

Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

Resolución de 20 de octubre de 2009, de la Dirección General de
Evaluación Ambiental, por la que se hace pública la inscripción
de la organización “Licuas, Sociedad Anónima”, en el Registro
de Organizaciones Adheridas al Sistema Comunitario de Gestión
y Auditoría Medioambientales (EMAS).

De conformidad con lo establecido en el Reglamento CE/761/2001,
de 19 de marzo, del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que
se posibilita que las organizaciones se adhieran con carácter volun-
tario a un Sistema Comunitario de Gestión y Auditoría Medioam-
bientales (EMAS), y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 10
del Decreto 25/2003, de 27 de febrero, por el que se establece el pro-
cedimiento para la aplicación en la Comunidad de Madrid del cita-
do Reglamento, la Dirección General de Evaluación Ambiental hace
pública la inscripción de la organización “Licuas, Sociedad Anóni-
ma”, con domicilio social en la calle Federico Salmón, número 11,
28016 Madrid, referida a los centros que la citada organización tie-
ne localizados en la calle Federico Salmón, número 11, 28016 Ma-
drid, y en la calle Felipe Mora, número 4, 28039 Madrid, en el Re-
gistro de Organizaciones Adheridas al Sistema Europeo de Gestión
y Auditoría Medioambientales de la Comunidad de Madrid, con fe-
cha de 20 de octubre de 2009, asignándosele el número de regis-
tro ES-MD-000264.

La correspondiente declaración ambiental validada podrá consul-
tarse en las oficinas del Área de Control Integrado de la Contamina-
ción, adscrita a la Dirección General de Evaluación Ambiental, sitas
en la calle Princesa, número 3, quinta planta, 28008 Madrid.

Madrid, a 20 de octubre de 2009.—El Director General de
Evaluación Ambiental, José Trigueros Rodrigo.

(02/13.565/09)

Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

Resolución de 16 de noviembre de 2009, por la que se acuerda publi-
car notificación de Resolución de 26 de mayo de 2009, del Direc-
tor General del Medio Ambiente, por la que se acuerda el inicio del
procedimiento establecido en aplicación del Decreto 326/1999,
de 18 de noviembre, en el término municipal de Pozuelo de Alar-
cón (Madrid).

Intentada sin efecto la práctica de las notificaciones de la Resolu-
ción de 26 de mayo de 2009, del Director General del Medio Am-
biente, por la que se acuerda el inicio del procedimiento de declara-
ción de suelo contaminado en el término municipal de Pozuelo de
Alarcón (Madrid), de conformidad con lo dispuesto en el artícu-
lo 4.1 del Decreto 326/1999, de 28 de noviembre, por el que se re-
gula el régimen jurídico de suelo contaminado en la Comunidad de
Madrid, por ignorarse el lugar de la notificación de los destinatarios
que se señalan en la relación adjunta, procede su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el tablón de
edictos del Ayuntamiento que corresponda, a los efectos previstos
en el artículo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común. Asimismo, y de acuerdo con lo previsto en
el artículo 61 de la citada Ley 30/1992, se procede a publicar una so-
mera indicación del contenido de las Resoluciones.

En virtud de lo anterior,

RESUELVO

Primero

Notificar el inicio del procedimiento de declaración de suelo con-
taminado a los destinatarios que figuran en la relación adjunta, como
copropietarios registrales de la finca registral número 1.237 (antigua
parcela 39 del polígono 14 de Rústica), inscrita en el Registro de la
Propiedad número 1 de Pozuelo de Alarcón.

Segundo

La referencia catastral de la finca es la 8664612VK2786S0001QP.
Lo que le comunico para su conocimiento y la adopción de las

medidas que estime oportunas.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4.1 del Decre-

to 326/1999, de 28 de noviembre, por el que se regula el régimen ju-
rídico de suelo contaminado en la Comunidad de Madrid, el proce-
dimiento de declaración de suelo contaminado en el término
municipal de Pozuelo de Alarcón (Madrid), se inició de oficio por la
Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territo-
rio.

El texto íntegro de la citada Resolución, así como el expediente,
podrá ser consultado en el Área de Planificación y Gestión de Resi-
duos de la Dirección General del Medio Ambiente, sita en la calle
Princesa, número 5, tercera planta, 28008 Madrid, durante el plazo
de veinte días, contados a partir del siguiente al de la publicación de
la presente notificación.

Asimismo, el anuncio del acuerdo referenciado fue objeto del trá-
mite de información pública mediante la publicación del mismo en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del día 20 de ju-
lio de 2009, conteniendo la identificación catastral de la finca y las
supuestas causas de contaminación, así como el lugar donde podía
consultarse el expediente y el plazo para formular alegaciones.

Madrid, a 16 de noviembre de 2009.—El Director General del
Medio Ambiente, Federico Ramos de Armas.

Relación de interesados

— “Eslora, Sociedad Cooperativa Madrileña”, calle Áncora, nú-
mero 16, 28045 Madrid.

— “Promociones Baylos Tres, Sociedad Limitada”, calle Goya,
número 38, 28001 Madrid.
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Plano de delimitación

(03/42.078/09)

Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

Resolución de 22 de diciembre de 2009, del Director General de
Arpegio, Áreas de Promoción Empresarial, Sociedad Anónima,
como mandatario, en nombre y por cuenta de la Comunidad de
Madrid, por la que se hace pública rectificación de otra de 2 de di-
ciembre de 2009, para anuncio de licitación para dos contratos de
obras, lote 1: Ejecución de las obras del proyecto de finalización
de la primera fase de la Biblioteca Central Municipal, y lote 2:
Ejecución de las obras del proyecto de instalaciones especiales com-
plementarias de la fase primera de la Biblioteca Central Munici-
pal, a ejecutar en Rivas-Vaciamadrid, incluidas en el Programa
Regional de Inversiones y Servicios de la Comunidad de Madrid
para los períodos 2006-2007 y 2008-2011, respectivamente. Re-
ferencias, lote 1: 119.01.AO (T), y lote 2: CA/0811.119.01/01/0.

Advertido error en la Resolución de 2 de diciembre de 2009,
publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

número 300, de 18 de diciembre de 2009, páginas 67 y 68, inserción
(01/4.942/09).

Se propone su corrección en los siguientes términos: En el punto 7,
letra a):

7. Requisitos específicos del contratista:
a) Para empresas españolas y extranjeras no comunitarias.
Donde dice:
“Grupo C, subgrupo 6, categoría f.
Grupo I, subgrupo 5, categoría f.
Grupo J, subgrupo 2, categoría d”.
Debe decir:
“Grupo C, subgrupo 6, categoría f.
Grupo I, subgrupo 5, categoría d.
Grupo J, subgrupo 2, categoría d”.
Manteniéndose igual el resto del anuncio, salvo los plazos para

presentación de proposiciones y apertura de las mismas, indicados
en el anuncio, que deberán contarse respectivamente desde el día si-
guiente al de la publicación de esta rectificación.

Madrid, a 22 de diciembre de 2009.—El Director General, Miguel
Ángel Ruiz López.

/03/43.302/09)

Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

Acuerdo de 11 de noviembre de 2009, de inicio del procedimiento
de clasificación de las vías pecuarias del término municipal de
Chapinería (Madrid).

De conformidad con lo establecido en el artículo 7 de la Ley 3/1995,
de 23 de marzo, de Vías Pecuarias, la clasificación es el acto adminis-
trativo de carácter declarativo en virtud del cual se determina la exis-
tencia, anchura, trazado y demás características físicas generales de
cada vía pecuaria.

El artículo 13.1 de la Ley 8/1998, de 15 de junio, de Vías Pecua-
rias de la Comunidad de Madrid, faculta a la misma para proceder a
la clasificación de las vías pecuarias, la cual se llevará a cabo aten-
diendo a los antecedentes existentes, según lo establecido en el ar-
tículo 13.2 de la Ley 8/1998, de 15 de junio, de Vías Pecuarias de la
Comunidad de Madrid.

La autoridad competente para resolver el presente procedimiento
de clasificación será la Consejería de Medio Ambiente, Vivienda y
Ordenación del Territorio, en base a lo establecido en el artículo 13.2
de la Ley 8/1998, y según las competencias atribuidas por el Decre-
to 26/2009, de 26 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgánica de la Consejería de Medio Ambien-
te, Vivienda y Ordenación del Territorio.

En consecuencia, de acuerdo con lo expuesto anteriormente y
cumpliéndose las previsiones legalmente previstas, esta Dirección
General del Medio Ambiente

ACUERDA

Iniciar el procedimiento de clasificación de las vías pecuarias del
término municipal de Chapinería, de conformidad con lo estableci-
do en el artículo 13 de la Ley 8/1998, de 15 de junio, de Vías Pecua-
rias de la Comunidad de Madrid, y en el artículo 7 de la Ley 3/1995,
Básica Estatal de Vías Pecuarias.

Madrid, a 11 de noviembre de 2009.—El Director General del
Medio Ambiente, Federico Ramos de Armas.

(03/42.062/09)

Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

ARPEGIO, ÁREAS DE PROMOCIÓN EMPRESARIAL, S. A.

Resolución de 11 de diciembre de 2009, por la que se declara desier-
to el concurso de “Ideas para la ejecución de la campaña de publi-
cidad del Programa Regional de Inversiones y Servicios de Ma-
drid 2008-2011”.
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En relación con el concurso de “Ideas para la ejecución de la cam-
paña de publicidad del Programa Regional de Inversiones y Servi-
cios de Madrid, Prisma 2008-2011”, con presupuesto de 142.241,38
euros, que fue convocado mediante anuncio en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 184, de fecha 5 de agosto
de 2009, y ampliado el plazo de presentación de ideas en el núme-
ro 194, de fecha 17 de agosto de 2009, se comunica todos los posi-
bles interesados que “Arpegio, Áreas de Promoción Empresarial,
Sociedad Anónima”, al amparo de la cláusula 12 de las bases que ri-
gen el concurso, ha acordado declarar desierto el citado concurso
por no cumplir ninguna de las propuestas presentadas los objetivos
previstas en las mismas.

Lo que se comunica para su conocimiento general.
Madrid, a 11 de diciembre de 2009.—El Consejero-Delegado,

Miguel Ángel Ruiz López.—El Director Económico-Financiero,
Fernando Laguna Hurtado.

(01/5.106/09)

Consejería de Medio Ambiente, Vivienda
y Ordenación del Territorio

GEDESMA, GESTIÓN Y DESARROLLO DEL MEDIO
AMBIENTE DE MADRID, S. A.

Acuerdo de 4 de diciembre de 2009 del órgano de contratación, por
el que se hace pública la adjudicación de un contrato de servicios.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: “Gestión y Desarrollo del Medio Ambiente de

Madrid, Sociedad Anónima”.
2. Objeto del contrato:
a) Descripción del objeto: Servicio para el funcionamiento del

centro de recuperación de especies protegidas de la Comuni-
dad de Madrid (Viñuelas). Expediente: 2.51.05.07.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Oferta económicamente más ventajosa, mediante

pluralidad de criterios.
4. Presupuesto base de licitación: Importe total, 1.039.691,89

euros, IVA incluido.
5. Adjudicación:
a) Contratista: “Fomento de Técnicas Extremeñas, Sociedad Li-

mitada”.
b) Importe de adjudicación: 956.512,08 euros, IVA incluido.
Madrid, a 4 de diciembre de 2009.—El Consejero-Delegado, Carlos

Rivero Moreno.
(01/4.966/09)

Consejería de Sanidad
AGENCIA “PEDRO LAÍN ENTRALGO”

PARA LA FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS
SANITARIOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Resolución de 14 de diciembre de 2009, de la Dirección General,
por la que se anuncia la licitación, por procedimiento negociado
con publicidad, para la contratación del suministro denominado
“Suministro de Licencias de Acceso y Uso de Productos Electró-
nicos, Revistas Electrónicas y Bases de Datos (3 lotes)”, para el
Centro de Información Bibliográfica y Documentación en Cien-
cias de la Salud (Biblioteca Virtual) de la Agencia “Pedro Laín
Entralgo”.

1. Entidad adjudicante:
a) Organismo: Agencia “Pedro Laín Entralgo” para Formación, In-

vestigación y Estudios Sanitarios de la Comunidad de Madrid.
b) Dependencia que tramita el expediente: Asesoría Jurídica de

la Agencia.
c) Número de expediente: 006/2009.

2. Objeto del contrato:
a) Descripción del objeto: El suministro de las licencias de Ac-

ceso y Uso de Productos Electrónicos (Revistas Electrónicas
y Bases de Datos) que se relacionan a continuación y que se
divide, para su adjudicación, en los siguientes lotes:
— Lote 1: Contratación del suministro de acceso “on-line” a

las siguientes revistas electrónicas a texto completo: A tra-
vés de “Science Direct”, 439 títulos de revistas, 38 “Book
Series Life Sciences”, base de datos Embase y 50 títulos de
publicaciones médicas en español de Doyma para el
año 2010 y los años retrospectivos correspondientes.
El suministro constará de acceso “on-line” a través de las
dos URL de la Biblioteca Virtual de la Agencia “Laín En-
tralgo”, con un sistema de URL “referring” y mediante
clave y contraseña institucional para todos los usuarios
autorizados de la misma a través de las IPS de la Conse-
jería de Sanidad.

— Lote 2: Contratación del suministro de acceso “on-line” a
las siguientes revistas electrónicas a texto completo: La
colección “Lippincott Williams & Wilkins” (LWW) (100
títulos) y la colección de la “American Medical Asocia-
tion” (AMA) (11 títulos) para el año 2010 y los años re-
trospectivos correspondientes.
El suministro constará de acceso “on-line” a través de las
dos URL de la Biblioteca Virtual de la Agencia “Laín En-
tralgo”, con un sistema de URL “referring” y mediante
clave y contraseña institucional para todos los usuarios
autorizados de la misma a través de las IPS de la Conse-
jería de Sanidad.

— Lote 3: Contratación del suministro de acceso “on-line” a
las siguientes revistas electrónicas a texto completo: La
colección de las revistas “Proquest Health and Medical
Library” para el año 2010 y los años retrospectivos co-
rrespondientes.
El suministro constará de acceso “on-line” a través de las
dos URL de la Biblioteca Virtual de la Agencia “Laín En-
tralgo”, con un sistema de URL “referring” y mediante
clave y contraseña institucional para todos los usuarios
autorizados de la misma a través de las IPS de la Conse-
jería de Sanidad.

b) Lugares de ejecución: Agencia “Pedro Laín Entralgo” para la
Formación, Investigación y Estudios Sanitarios de la Comu-
nidad de Madrid (Gran Vía, número 27, 28013 Madrid).

c) Plazo de ejecución: Desde el día siguiente a la fecha de for-
malización del mismo hasta el 31 de diciembre de 2010.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado.
c) Forma: Con publicidad.
4. Presupuesto base de licitación:
— Base imponible: 2.524.014 euros.
— Importe del IVA: 403.842,24 euros.
— Importe total: 2.927.856,24 euros.
Según los siguientes lotes:
— Lote 1:

Precio: 1.302.395 euros.
IVA: 208.383,20 euros.
Total: 1.510.778,20 euros.

— Lote 2:
Precio: 909.527 euros.
IVA: 145.524,32 euros.
Total: 1.055.051,32 euros.

— Lote 3:
Precio: 312.092 euros.
IVA: 49.934,72 euros.
Total: 362.026,72 euros.

5. Garantías:
— Provisional: No procede.
— Definitiva: 5 por 100 del importe de adjudicación, IVA excluido.
6. Obtención de documentación e información: Los Pliegos de

Cláusulas Administrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas y



MARTES 29 DE DICIEMBRE DE 2009B.O.C.M. Núm. 308 Pág. 849

demás información relativa al contrato estarán a disposición de los in-
teresados en la siguiente dirección de Internet: http://www.madrid.org
en la página correspondiente a servicios y trámites/convocatorias y
prestaciones/contratos públicos.

7. Requisitos específicos del contratista:
a) Acreditación de la solvencia económica y financiera:

Artículo 64 de la LCSP, apartado c), declaración sobre el vo-
lumen total de negocios y, en su caso, sobre el volumen de
negocios en el ámbito de actividades correspondientes al ob-
jeto del contrato, referido como máximo a los dos últimos
ejercicios disponibles en función de la fecha de creación o de
inicio de las actividades del empresario, en la medida en que
se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios.
Criterios de selección: La cifra del volumen total de negocios
deberá ser igual al importe del lote (o a la suma de los lotes)
del presente contrato al que los licitadores concurran, consi-
derando los dos años anteriores al presente contrato (2007
y 2008).

b) Acreditación de la solvencia técnica: Artículo 66 de la LCSP,
apartado a), relación de los principales suministros efectua-
dos durante los dos últimos años anteriores al presente con-
trato (2007 y 2008), indicando su importe, fechas y destina-
tario público o privado de los mismos. Los suministros
efectuados se acreditarán mediante certificados expedidos o
visados por el órgano competente cuando el destinatario sea
una entidad del sector público o, cuando el destinatario sea un
comprador privado, mediante un certificado expedido por
este o, a falta de este certificado, mediante una declaración
del empresario.
Criterios de selección: Se tendrán en consideración dos con-
tratos de licencia de acceso y uso de las revistas electrónicas y
bases de datos objeto de este contrato, uno por cada uno de los
dos últimos ejercicios (2007 y 2008), por importe mínimo,
cada uno de ellos, igual al importe del lote (o a la suma de los
lotes) del presente contrato al que los licitadores concurran.

8. Criterios objetivos de selección: Son los que se establecen en
relación con los artículos 64 y 66 de la LCSP en el apartado anterior.

9. Documentación técnica a presentar en relación con los criterios
objetivos de selección: La que el licitador considere conveniente pre-
sentar en relación con el objeto del presente contrato y con los criterios
señalados en el apartado 7, en relación con el apartado precedente.

10. Aspectos del contrato objeto de negociación: Económicos,
precio del contrato.

11. Documentación técnica a presentar, en relación con los aspec-
tos económicos y técnicos objeto de negociación con las empresas.

La empresa adjudicataria deberá aportar en la documentación téc-
nica todos los datos necesarios para realizar el acceso electrónico a
los productos suministrados.

12. Otros requisitos: No procede.
13. Apertura de la documentación técnica: Se verificará por la

Mesa de Contratación de la Agencia “Pedro Laín Entralgo” el día 9
de marzo de 2010, a las diez horas, en la sede de la Agencia.

14. Apertura de las proposiciones económicas: Se verificará por
la Mesa de Contratación de la Agencia “Pedro Laín Entralgo” el
día 16 de marzo de 2010, a las diez horas, en la sede de la Agencia.

15. Otras informaciones: No procede.
16. Gastos de anuncios: Serán por cuenta del adjudicatario los

gastos que se ocasionen por la publicación de todos los anuncios
oficiales necesarios para la contratación, hasta un importe máximo
de 6.000 euros.

17. Fecha de envío del anuncio al “Diario Oficial de la Unión
Europea”: 22 de diciembre 2009.

Dada en Madrid, a 14 de diciembre de 2009.—La Dirección Ge-
neral de la Agencia “Pedro Laín Entralgo” para la Formación, Inves-
tigación y Estudios Sanitarios de la Comunidad de Madrid (Or-
den 509/2009, de 22 de junio, del Consejero de Sanidad), la
Viceconsejera de Ordenación Sanitaria e Infraestructuras de la Co-
munidad de Madrid, María Belén Prado Sanjurjo.

(01/5.089/09)

Consejería de Sanidad
HOSPITAL UNIVERSITARIO “LA PAZ”

Resolución de 4 de diciembre de 2009, de la Dirección-Gerencia,
por la que se anuncian procedimientos abiertos de suministros:
PA 2010-0-29 “Material laboratorio: Determinaciones analíticas
de extracción de ácidos nucleicos a partir de muestras clínicas”,
y 2010-0-11 “Material sanitario: Catéteres, cables (electrofisiología).

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Servicio Madrileño de Salud. Hospital Universi-

tario “La Paz”.
b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratación.
c) Números de expedientes: 2010-0-29 y 2010-0-11.
2. Objeto del contrato:
a) Descripción del objeto:

— 2010-0-29: Material laboratorio: Determinaciones analí-
ticas de extracción de ácidos nucleicos a partir de mues-
tras clínicas.

— 2010-0-11: Material sanitario: Catéteres, cables (electro-
fisiología).

b) Número de unidades a entregar: Ver Pliego de Prescripciones
Técnicas.

c) División por lotes y número:
— 2010-0-29: Sí.
— 2010-0-11: No.

d) Lugar de entrega: Hospital Universitario “La Paz”.
e) Plazo de entrega: Ver Pliego de Cláusulas Administrativas

Particulares.
3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Pluralidad de criterios.
4. Presupuesto base de licitación:

— 2010-0-29: 200.000 euros.
— 2010-0-11: 683.089,43 euros.

5. Garantía provisional: Ver Anexo I del Pliego de Cláusulas
Administrativas Particulares.

6. Obtención de información:
a) Entidad: Hospital Universitario “La Paz”. Unidad de Contra-

tación, planta segunda del edificio “Escuela de Enfermeras”.
b) Domicilio: Paseo de la Castellana, número 261.
c) Localidad y código postal: 28046 Madrid.
d) Teléfonos: 917 277 312/917 277 247.
e) Fax: 917 277 047.
f) Fecha límite de obtención de documentos e información: El

día 22 de enero de 2010.
7. Requisitos específicos del contratista: Solvencia económica

y financiera y solvencia técnica y profesional: Ver Pliego de Cláu-
sulas Administrativas Particulares.

8. Presentación de ofertas o de las solicitudes de participación:
a) Fecha límite de presentación: El día indicado en el apartado f)

del punto 6, en horario del Registro.
b) Documentación a presentar: La especificada en el Pliego de

Cláusulas.
c) Lugar de presentación: Hospital Universitario “La Paz” (Re-

gistro General), planta sótano del Hospital Maternal (paseo
de la Castellana, número 261, 28046 Madrid).

d) Plazo durante el cual el licitador está obligado a mantener su
oferta: Dos meses, contados a partir de la apertura de las pro-
posiciones.

e) Admisión de variantes: Ver Pliego de Cláusulas Administra-
tivas Particulares.

9. Apertura de las ofertas:
a) Entidad: Hospital Universitario “La Paz” (Sala de Juntas del

edificio “Escuela de Enfermeras”, segunda planta).
b) Domicilio: Paseo de la Castellana, número 261.
c) Localidad: Madrid.
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d) Fecha y hora:
— Apertura de ofertas dependientes de un juicio de valor:
� 2010-0-29: El día 10 de febrero de 2010, a las diez y

treinta horas.
� 2010-0-11: El día 10 de febrero de 2010, a las diez y

veinte horas.
— Apertura ofertas económicas:
� 2010-0-29: El día 17 de febrero de 2010, a las nueve y

cincuenta horas.
� 2010-0-11: El día 17 de febrero de 2010, a las nueve y

cuarenta horas.
10. Otras informaciones: …
11. Gastos de anuncios: El importe de este anuncio será por

cuenta de los adjudicatarios.
12. Fecha de envío al “Diario Oficial de la Unión Europea”:
— 2010-0-29: No procede.
— 2010-0-11: 7 de diciembre de 2009.
13. En su caso portal informático o página web donde figuren las

informaciones relativas a la convocatoria o donde pueden obtenerse
los pliegos: www madrid.org/contratospublicos y www.hulp.es/

Madrid, a 4 de diciembre de 2009.—El Director-Gerente, Rafael
Pérez-Santamarina Feijoo.

(01/5.016/09)

Consejería de Familia y Asuntos Sociales
Resolución de 18 de diciembre de 2009, por la que se publica

corrección de errores de la Resolución de 27 de noviembre de 2009,
por la que se hace pública convocatoria, por procedimiento abier-
to, para la adjudicación del contrato de servicios “Vigilancia y se-
guridad del centro base número 4 de Atención a Personas con
Discapacidad”.

Advertido error en el Pliego de Cláusulas Administrativas Par-
ticulares en el apartado 25 del Anexo I y en el Pliego de Prescripcio-
nes Técnicas en el apartado 8, del citado contrato, cuya licitación fue
publicada el día 4 de diciembre de 2009, se procede a fijar nuevas
fechas de licitación:

Punto 8. Obtención de documentación e información.
Donde dice:
“f) Fecha límite de obtención de documentos e información: 21

de diciembre de 2009”.
Debe decir:
“f) Fecha límite de obtención de documentos e información: 13

de enero de 2010”.

Punto 10. Presentación de ofertas.
Donde dice:
“a) Fecha límite de presentación: 21 de diciembre de 2009”.
Debe decir:
“a) Fecha límite de presentación: 13 de enero de 2010”.

Punto 11. Apertura de ofertas.
Donde dice:
“e) Fecha: 29 de diciembre de 2009.

f) Hora: A las once”.
Debe decir:
“e) Fecha: 21 de enero de 2010.

f) Hora: A las diez y treinta”.
Hágase público para general conocimiento.
Madrid, a 18 de diciembre de 2009.—El Secretario General

Técnico, PDF (Resolución de 13 de julio de 2007), la Jefa de Área
de Contratación, Cristina de Juan Rodríguez.

(03/43.039/09)


